PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
Divisdao de Aquisi¢coes e Contratagdes - SEMUSA-DIAC

CONTRATO N219/2026/CGAF/SEMUSA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 005.004874/2025-52

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PORTO
VELHO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMUSA DE UM ILADO, E DO OUTRO A EMPRESA CALECHE
COMERCIO E SERVICOS LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICAM.

Aos quatorze dias do més agosto do ano de dois mil e vinte e seis, 0o MUNICIPIO DE PORTO VELHO, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n? 05.903.125/0001-45, neste ato representado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA, representada pela Sra. SANDRA MARIA PETILLO
CARDOSO, brasileira, Secretaria Municipal de Saude, portadora da Carteira de Identidade n? 80xxx6
SESDEC/RO, e do CPF n? xxx.874.xxx-91, CONTRATANTE, e a Empresa CALECHE COMERCIO E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ] n°.17.079.925/0001-72, com sede na Rua Menezes Filho, n® 3394, Sala A,
Bairro Casa Preta, na cidade de Ji-Paranda, neste ato legalmente representada pela Sra. MARISA DANIELA
SCARONE MARTIN, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n? 1484085 SESDEC/RO e CPF n?
512.538.442-91, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, que tem por
finalidade estabelecer os direitos e obrigacdes das partes na execucdao contratual, tudo de acordo com a
legislacdao vigente, em especial a Lei n? 14.133/2021 e alteracbes, posteriores, resultante do procedimento
licitatéorio na modalidade Pregao Eletronico n.2 90075/2025/SMCL (0755496), nos termos do Parecer n2
132/SPACC/PGM/2026 (0596572), devidamente autorizado nos autos do Processo Administrativo
n? 005.004874/2025-52, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos de nutricdo e dietética, para
preparo e distribuicdo de alimentagdo hospitalar de forma continua, compreendendo desjejum,
colagdo, almoco, lanche, jantar, ceia, formula lactea, café, leite e 4gua a pacientes, acompanhantes,
servidores e residentes plantonistas na Maternidade Municipal Mae Esperanca - MMME, sendo que
as refeicbes serao preparadas na cozinha existente da Maternidade, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA.

Paragrafo Primeiro - Integram este documento contratual, como parte indissociavel, VINCULANDO ESTA
CONTRATACAO:

a) Parecer n® 132/SPACC/PGM/2026;

b) Processo Administrativo n? 005.004874/2025-52;

c) Proposta da CONTRATADA,1316356, constante dos autos.

d) Termo de Referéncia Definitivo N° 037/SMCL/PVH/2025 - Retificado (0461130);

1.2. O regime de execucdo é o menor preco UNITARIO.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. A vigéncia do contrato objeto desta contratacdo serd de 12 (doze) meses, com inicio em 04 de

setembro de 2026, podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos, mediante Termo
Aditivo, conforme preconiza a legislacdo vigente, observando o limite de vigéncia méaxima decenal,
na forma prevista no artigo 107 da Lei n? 14.133/2021 e suas alteracoes, desde que haja expressa
manifestacdo da Administragao.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. A Contratada devera prestar servigos de nutricdo e dietética, fornecendo refeigoes, desjejum,
colagao, almoco, lanche, jantar, ceia, férmula lactea, café, leite e agua, a fim de atender aos
pacientes, acompanhantes, servidores e residentes plantonistas na Maternidade Municipal Mae
Esperanca - MMME, ficando a cargo da contratada a aquisicao, o preparo, o transporte, o controle
qualiquantitativo e a distribuicao da alimentacdao pronta, com o devido fornecimento de mao de
obra permanente no local de distribuicdo, estoque de géneros alimenticios, materiais e
equipamentos.

3.2. Local para execucao dos servicos:
3.2.1. O servigo que trata essa contratacao sera prestado nas dependéncias da Maternidade Municipal
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Mae Esperanca, Unidade Hospitalar subordinada a Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura do
Municipio de Porto Velho, localizada na Rua Antonio Lourengo Pereira Lima, 2350, Bairro Embratel,
Porto Velho/RO. O local de execugao dos servicos (preparacao das refeigdes) serda na Unidade de
Alimentacgdo e Nutrigdo (UAN) da MMME.

A Equipe de Nutricdo e Dietética da Maternidade Municipal inspecionara, de forma periddica, as
instalacbes da Contratada, a fim de assegurar a qualidade da producao e o cumprimento das
normas de Vigilancia Sanitéria.

O recebimento e aceitacdao do objeto desta contratacao seguirao as seguintes condicoes:

O recebimento da alimentacao devera ser efetuado pelo servidor ou comissdo responsavel pela
aceitacao dos servigos;

Por ocasido da entrega, a Contratada deverd colher a data, a hora, o nome, o cargo, a matricula e
assinatura do servidor ou membro da comissao da Contratante responsavel pelo recebimento;

O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas serd realizado apdés o recebimento
definitivo;

Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Secretaria Municipal de Saude podera:

Determinar sua complementacao ou rescindir a contratacao, sem prejuizo das penalidades cabiveis,
se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes;

Rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicao ou rescindindo a contratacao, sem
prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a especificagao;

Nas hipoteses previstas no subitem anterior, a contratada terd o prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos,contados a partir da data da notificagao, para cumprir a determinacao exarada pela
Administracao.

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta contratada, devendo ser
corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pela Comissao de Fiscalizagdo e/ou fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

Os servigos serao recebidos definitivamente por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico executado e materiais
empregados, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de
observacao ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais, observado o
disposto no art. 119 da Lei n® 14.133/2021.

Na hipotese de a verificacao a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento
do prazo.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto NAO EXCLUI a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

Da Entrega:

A contratada devera iniciar os servicos na data de 04/09/2026, a fim de se evitar a sua
caracterizacao como descontinuado.

A entrega da alimentagdo ocorrera diariamente, de forma ininterrupta.
PARA AS REFEICOES PREPARADAS NA CONTRATADA:

A Contratada devera prestar servicos de nutricdo e dietética fornecendo refeicoes, desjejum,
colagdo, almocgo, lanche, jantar, ceia, féormula lactea, café, leite e 4gua, a fim de atender aos
pacientes, acompanhantes, servidores e residentes plantonistas na Maternidade Municipal Mae
Esperanca - MMME, ficando a cargo da contratada a aquisicdo, o preparo, o controle
qualiquantitativo e a distribuicao da alimentacao pronta, com o devido fornecimento de mao de
obra permanente no local de distribuicdo, estoque de géneros alimenticios, materiais e
equipamentos.

A contratada deverd iniciar os servigos, na data de 04/09/2026.

Do recebimento e aceitagdo dos servicos: O recebimento e aceitacdo do objeto desta contratacao
seguirao as seguintes condicoes:

O recebimento da alimentacao devera ser efetuado pelo servidor ou comissdo responsavel pela
aceitacao dos servigos;

Por ocasido da entrega, a Contratada devera colher a data, a hora, o nome, o cargo, a matricula e
assinatura do servidor ou membro da comissdo da Contratante responsavel pelo recebimento;

O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas serd realizado apds o recebimento
definitivo;

Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Secretaria Municipal de Saide podera:

Determinar sua complementagédo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis,
se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes;
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Rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicao ou rescindindo a contratacao, sem
prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a especificagéo;

Nas hipéteses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos, contados a partir da data da notificacao, para cumprir a determinacao exarada pela
Administracao.

Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes no Termo de Referéncia Anexo ao Edital e na proposta da Contratada,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela Comissdao de Fiscalizagdo e/ou
fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

Os servigos serao recebidos definitivamente por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais
empregados, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de
observacao, ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais, observado o
disposto no art. 119 da Lei 14.133, de 12/04/2021.

Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento
do prazo.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto NAO EXCLUI a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

A entrega da alimentacao ocorrera diariamente de forma ininterrupta, conforme definido no Termo
anexo ao Edital de Licitacao.

A empresa deverd manter equipe capacitada para supervisionar, produzir, manipular, servir e
distribuir as refeicoes conforme especificado nesse instrumento.

A prestacdo de servicos de alimentagao hospitalar envolverd todas as etapas do processo de
operacionalizagdo e distribuicao das dietas aos pacientes, conforme o padrao de alimentagao
estabelecido, o nimero de pacientes, os tipos de dietas e os respectivos horarios definidos,
mantendo rigoroso controle dos registros de comprovacdo de fornecimento.

A alimentacdo fornecida pela Contratada devera ser equilibrada nutricionalmente e estar isenta de
perigos fisicos, quimicos ou microbioldgicos, em condigbes higiénicas sanitérias adequadas.

Sera de responsabilidade da Contratada a aquisicao de todos os insumos, materiais, equipamentos e
utensilios necessarios em quantidade suficiente para o preparo, transporte e distribuicdao da
alimentacao.

A contratada deverd manter rigoroso controle de qualidade das preparagées durante o
acondicionamento e o transporte da alimentacdo, mantendo planilhas diarias de registro de
controle de temperatura e intercorréncias.

A Contratada deverad manter atualizados o Manual de boas praticas, os Procedimentos Operacionais
Padronizados (POP), os exames periddicos do quadro de pessoal técnico operacional, as planilhas
de controle de qualidade (tempo e temperatura) e disponibilizar a Contratante por ocasido do inicio
do contrato e sempre que solicitado.

Os servigcos consistem na execucao de todas as atividades necessarias a obtencdo do escopo
contratado, dentre as quais se destacam:

a) Aquisicdo de géneros e produtos alimenticios e materiais de consumo em geral;
b) Armazenamento de géneros e produtos alimenticios e materiais de consumo;

c) Controle quantitativo e qualitativo dos géneros alimenticios e materiais de consumo;

d) Pré-preparacao, preparo e distribuicdo dos alimentos;

e) Preparo e distribuicao das dietas especiais;

f) Distribuicao de dgua, café e leite nos setores determinados;

g) Porcionamento uniforme das dietas, utilizando-se de utensilios apropriados;

h) Coleta sistematica e armazenamento de amostras das refeicées preparadas;
i) Controle sistematico dos servigos prestados.

3.4.23.
3.4.23.1.

3.4.23.2.

3.4.23.3.

MATERIA-PRIMA:

Toda matéria-prima alimentar e/ou alimento destinado ao consumo humano, qualquer que seja a
sua origem, estado ou procedéncia, produzido, transportado, armazenado, ou exposto ao consumo
no Municipio, serd objeto de agdo normatizadora e fiscalizadora exercida pelo Orgéo de Vigilancia
Sanitaria Municipal, nos termos da legislacdo Municipal, Estadual e Federal em vigor.

Os Insumos/géneros alimenticios utilizados no preparo das refeicoes devem ser de primeira
qualidade, boa procedéncia e possuir registros, conforme a legislacdo em vigor, devendo a empresa
fornecedora apresentar amostras dos novos produtos e/ou informar a marca utilizada.

A contratada devera garantir a utilizagdo de matéria-prima adequada, dentro dos padrdes quanto
aos critérios organolépticos, higiénico-sanitarios e nutricionais.
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O recebimento destes géneros podera ser fiscalizado pela equipe de Fiscalizacdo e Controle, e
sempre que se fizer necessario sdo coletadas amostras para analise.

A Empresa contratada deverd manter estoque minimo dos produtos, devendo efetuar a substituicao
de produtos de qualidade e procedéncia duvidosa, sempre que necessario, mediante justificativa
técnica da Administracao da Maternidade, devendo disponibilizar outro produto, com um prazo de
24 h para produtos existentes no mercado local e 48 h para produtos advindos de fora do estado.

A Administracdo da Maternidade Municipal Mae Esperanca poderd vetar o recebimento e/ou
utilizagdo dos géneros, mercadorias e outros materiais que ndo satisfacam seu controle de
qualidade ou que contrariem o Codigo Sanitario Municipal (Lei n? 1.562, de 29 de Dezembro de
2003).

CARDAPIOS:

Os cardapios, dieta livre e especial e lanches, serdao elaborados pela nutricionista da empresa
Contratada, podendo ser alterados a qualquer tempo devendo passar pela apreciacdao da
Administracdo ou Servigo de Nutricao e Dietética da Maternidade, antes da sua execucéo.

Para a elaboracao do cardapio a Contratada devera observar a relacdao de géneros em geral, a
sazonalidade, qualidade, procedéncia, idoneidade e validade dos produtos alimenticios, com
atencao aos respectivos consumos per capta e frequéncia de utilizacao, atendendo a seguridade
nutricional dos comensais.

Para o atendimento das necessidades nutricionais diarias recomendadas, deverao ser elaborados
cardépios variados com base na relacdo de géneros e produtos alimenticios dentro dos padroes
exigidos, mantendo o padrao do cardapio sugerido no Anexo III neste instrumento.

Os cardapios deverao ser apresentados completos ao CONTRATANTE, com antecedéncia de 15
(quinze) dias em relacao ao 12 (primeiro) dia de utilizacao, para a devida aprovacao, com prazo
maximo de 08 (oito) dias tteis, podendo o nutricionista da CONTRATANTE, em condigOes especiais,
alterar o cardapio apresentado, mantendo os padroes estabelecidos no contrato.

EQUIPAMENTOS: Todos os equipamentos necessarios ao preparo e distribuicao das refeicbes na
MMME serao de responsabilidade da contratada. Fazem parte desses equipamentos: fogdo,
geladeira, mesa, linha de servir, pratos, talheres, utensilios de cozinha em geral, mesas, freezer,
carro térmico para distribuicao de refeicoes a pacientes e acompanhantes, garrafas térmicas, e
demais equipamentos que se fizerem necessarios.

A Contratada deverd comunicar com antecedéncia de pelo menos 24 horas a Contratante sempre
que houver necessidade de manutencgdo de seus equipamentos disponibilizados em suas instalagoes
e realizar a manutencao sem prejuizos a execugao dos servigos.

UTENSILIOS: Os utensilios, pratos, talheres e demais itens para uso dos comensais devera ser em
numero adequado para atender o quantitativo estimado no Anexo II-B neste instrumento.

MAO DE OBRA:

A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais para execugdo dos servigos descritos neste
Termo, todos devidamente treinados e habilitados para a execucao dos servigos requisitados. Os
profissionais serao alocados na sede da MMME em regime de plantbes, de forma a prestar
continuamente o fornecimento da alimentagao, sem interrupgoes diurnas ou noturnas, observando-
se os postos de servigo e quantitativos minimos descritos na Tabela 14.

Para realizar a supervisao do preparo e distribuicdo das refeigdes, a contratada devera manter em
seu quadro de pessoal um profissional Nutricionista nas dependéncias da MMME por um periodo
minimo de 8 horas

diarias (44 horas semanais).

A operacionalizacao e porcionamento da alimentacao devera ser supervisionada pelo responsavel
técnico da Contratada, de maneira a observar sua apresentacao, aceitacdo, porcionamento e
manter planilha de controle de temperatura, visando controle e atendimento adequado e
satisfatorio.

A CONTRATADA devera dispor de pessoal qualificado em boas praticas de higiene, responsabilizar-
se pela qualificacao e treinamento de seu pessoal para atender o SERVICO do presente contrato
integralmente. Devera realizar periodicamente (a cada 6 meses) treinamento sobre boas praticas de
fabricacao para o quadro de profissionais diretamente envolvidos na producdo e distribuicdo das
refeicoes, além de outros treinamentos (manipuladores, alimentos seguros e humanizagao) e outros
que se fizerem necessarios, devendo comprovar a realizagdo desses treinamentos a contratante
através de documentacdo apropriada, sem que seja necessario a requisicdo da Contratante.

A CONTRATADA devera fornecer e exigir o uso dos Equipamentos de Protecao Individual — EPIs
(toucas, luvas, o6culos de protegdo, uniformes, etc) necessarios.

A contratada responsabilizar-se-& no que se refere aos seus empregados pela alimentacao,
transporte, atendimento médico, ou qualquer outro beneficio de acordo com o Sindicato da
categoria, ficando tais encargos por conta da CONTRATADA conforme a legislacao em vigor.

3A contratada deverd manter todos seus empregados uniformizados e adequadamente identificados
mediante o uso permanente de crachas.



3.4.35.

3.4.35.1.

3.4.36.
3.4.37.

3.4.38.

3.4.39.

3.4.40.

3.4.41.

3.4.42.

3.4.43.

PREPARO: as refeicoes deverao ser elaboradas de acordo com os padroes sugeridos no anexo III
neste instrumento, o qual foi elaborado pelo Servico de Nutricao da Maternidade Municipal Mae
Esperanca com finalidade de demonstrar o mapa nutricional e nortear o levantamento dos custos,
razdo pela qual podera variar em funcdo de fatores da sazonalidade das frutas, verduras e
hortifratis, sendo que, em todo caso a solicitacdo de alteragdo podera ser sugerida pelo
Nutricionista da Contratada (responsavel técnico) e somente poderd ser executado se autorizado
pela Administracdo da Maternidade.

As preparacOes deverdo ser submetidas a apreciagdo diaria da equipe de nutricdo e dietética da
Maternidade Municipal, para degustagao e andlise sensorial.

PORCIONAMENTO E DISTRIBUICAO DAS REFEICOES

A Contratada é responsavel pela distribuicdo e controle das refeicbes nas dependéncias da
Maternidade, conforme os horarios preestabelecidos pela Administracdo da Maternidade, podendo
ser alterados de acordo com as necessidades.

Caso haja necessidade de mudancas nos horarios estabelecidos, a Contratada devera ser informada
de forma prévia, a fim de que ndo haja comprometimento dos servigos.

Os alimentos liquidos (sucos, caldos, etc) servidos fora do refeitério deverao estar acondicionados
em recipiente com tampa.

Os manipuladores dos alimentos preparados para consumo deverao estar devidamente
paramentados com touca, luvas descartaveis e roupas apropriadas e limpas. Para manipulacao de
féormulas lacteas é necessario o uso de avental descartavel. Também deverdo estar em dias com os
exames periodicos e Calendario Nacional de Vacinagao para profissionais que manipulam
alimentos.

A contratada deverd designar para a distribuicdo das dietas pessoas idoneas, devidamente
habilitadas e capacitadas tecnicamente, uniformizadas e identificadas, para prestar o servico do
objeto da contratacao.

A Contratada deverd manter rigorosa observancia aos horarios estabelecidos para distribuicao,
principalmente o tempo de inicio das refeicoes, a fim de ndo comprometer o retorno dos
plantonistas ao trabalho, além de disponibilizar e manter os equipamentos e utensilios utilizados na
prestacao dos servigos em quantidade suficiente e bom estado de conservagao.

A Contratada tera a sua disposicao a seguinte estrutura fisica da cozinha:

a) Area destinada a alimentagdo dos comensais/ refeitério - 11,4 m?;
b) Sala almoxarifado 01 — 5 m?;

c) Sala almoxarifado 02 - 6 m?;

d) Antessala com pia - 3 m?;

e) Sala de Armazenamento de Gelopar e freezers — 15,75 m?;

f) Expurgo - 3,75 m?;

g) Sala da nutricionista - 6 m?;

h) Cozinha/ drea de preparo de alimentos — 30 m?2.

3.4.44.
3.4.44.1.
3.4.44.1.1.

3.4.44.1.2.
3.4.44.1.3.
3.4.44.1.4.
3.4.44.1.5.

3.4.44.1.6.
3.4.44.2.
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3.4.44.2.3.

3.4.44.2.4.

A DISTRIBUICAO DAS REFEICOES DEVERA SER FEITA DA SEGUINTE FORMA:
PACIENTES

A Contratada deverd realizar levantamento prévio do quantitativo de pacientes por horario de
refeicao;

Anotar o tipo de dieta prescrita;
Verificar alteracoes solicitadas pelo Servico de Nutricao da Maternidade quando for o caso;
Porcionar adequadamente a dieta;

Distribuir as refeicoes dos pacientes diretamente no leito, utilizando talheres, guardanapos, copos e
bandejas descartaveis executivas (com divisoes) e recolher os restos de alimentos nos leitos logo
apoés o término da refeigdo;

Confeccionar mapa didrio de distribuicdo de refeigcbes para controle e prestacao de contas.
ACOMPANHANTES

A Contratada devera realizar levantamento prévio do quantitativo de acompanhantes por horario de
refeigao;

Porcionar adequadamente a refeicao;

A contratada devera distribuir as refeigdes dos acompanhantes diretamente no leito, utilizando

talheres, guardanapos, copos e bandejas descartaveis executivas (com divisdes) e recolher os restos
de alimentos nos leitos logo apds o término da refeigéo;

Confeccionar mapa didrio de controle de distribuicdo de refeicées para acompanhantes, para
controle e prestacao de contas;
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Solicitar no momento da entrega da refeigcdo, assinatura legivel no mapa de controle (nome
completo da(o) acompanhante) nome da paciente, enfermaria, leito, data da internacgéo.
Acompanhantes de pacientes com mais de 48 horas de internacao deverao apresentar autorizacao
por escrito, expedida pelo servico de nutrigdo e dietética ou na auséncia podera ser expedido pela
Geréncia geral, de enfermagem, psicossocial ou enfermeiro responsavel pelo setor em que a
paciente se encontra internada;

SERVIDORES E RESIDENTES

Solicitar assinatura no mapa de controle didrio expedido pelo servigo de nutrigdo e dietética da
Maternidade.

Serdo aceitos servidores ou residentes plantonistas, salvo outras justificativas (ex. laudo médico).

Em casos de auséncia do nome no mapa, conferir com escala de trabalho ou solicitar autorizagéo
por escrito do chefe imediato ou apresentacao do termo de troca.

As refeigcoes dos servidores e residentes deverdo ser servidas no refeitério em cubas de inox,
acondicionadas em balcao quente e frio para saladas;

A contratada devera fornecer os materiais e utensilios necessarios como caixas tipo hot-box,
refresqueiras elétricas, balcao quente e frio, copo descartavel, talher descartavel para sobremesa e
guardanapos de papel nao reciclado, pratos de louca e talheres de inox em quantidade suficiente
para atender a demanda.

A Contratada deverda zelar pela ordem e limpeza do refeitério.

A Contratada devera reservar amostra das preparagées para contraprova de cada tipo de
preparacao, devendo neste caso, ser conservada sob refrigeracao (22 C a 82 C) durante 72 horas
apos o seu prazo de validade. Podendo a contratada ser responsabilizada por danos aos comensais
em casos de nao apresentacao de contraprovas.

DA HIGIENIZACAO

A Contratada se responsabilizara pela higienizacdo e limpeza de todas as dependéncias utilizadas,
dos equipamentos, dos utensilios de cozinha e se for o caso, dos utensilios utilizados pelos
pacientes.

A empresa contratada deverd adotar o método Andlise de Pontos e Perigos Criticos de Controle —
APPCC, nos servigos prestados a Maternidade, encaminhando relatdrios periddicos das rotinas e
procedimentos de higienizacdo, de acordo com solicitagao da Administracdo e da Comissao de
Controle de Infeccao Hospitalar - CCIH.

Os utensilios utilizados na distribuicdo das refeigcbes deverao ser recolhidos no méaximo apds 01
(uma) hora da distribuicao para higienizacao.

Os produtos e procedimentos de higiene e assepsia deverao ser os orientados pela Administracao e
CCIH, sendo fiscalizados pela CCIH.

A higienizacdo, limpeza e desinfeccao das dependéncias utilizadas pela empresa (cozinha geral,
refeitorio, lactario, despensa e sala de nutricao) sera de inteira responsabilidade da Contratada e
obedecerd as normas aplicaveis ao caso de forma ser mantida a qualidade dos servicos prestados
aos comensais.

A comissdo de fiscalizagdo podera solicitar, a qualquer momento, da contratada os cronogramas de
higienizagdao dos ambientes.

A empresa contratada nao sera responsavel pela higienizagdo dos equipamentos e utensilios de
outros setores da maternidade, salvo a higienizacao dos bebedouros com suporte para garrafao de
20 litros distribuidos pelos setores de acordo com cronograma previamente estabelecido pela
contratada.

A empresa contratada devera estabelecer uma rotina de higienizacdo dos bebedouros, de no
minimo 1(uma) vez a cada 15 dias.

A empresa devera atestar a potabilidade da agua de consumo para produgdo através de laudos
laboratoriais onde sejam analisados os coliformes totais e fecais a cada seis meses.

A empresa deverd atestar a limpeza do reservatério de dgua a cada seis meses, apresentando laudo
expedido por empresa licenciada.

A empresa deverd atestar controle periddico (maximo 6 meses) de vetores e pragas de suas
dependéncias, apresentando laudo expedido por empresa licenciada.

O destino final do lixo produzido, sera de responsabilidade da empresa contratada para coleta de
residuos urbanos.

MAPAS DE CONTROLE DE SERVICOS:

O controle da producgao devera ser feito da seguinte forma:

Mapa diario de controle de agua mineral com assinatura do responsavel pelo setor requisitante;
Mapa de controle de refeicoes para servidores;

Mapa de dieta para pacientes;
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Mapa de dieta especial para parturientes (caldos e sucos) devidamente assinado pelo setor
requisitante;

Mapa de dietas para acompanhantes;
Mapa de controle de fornecimento de café e leite.

Requisicoes de solicitacdo de mamadas devidamente prescrita pelo médico pediatra ou nutricionista
e mapa de controle de fornecimento devidamente assinado pelo setor requisitante. Nao serao
aceitas requisi¢cdes assinadas por outros profissionais.

Os mapas citados acima deverdo ser entregues a cada 7 dias para o servico de Nutricao da
Maternidade Municipal a fim de controle da producao.

A Contratante deverda ter em seu quadro de pessoal um responsavel pelo controle da distribuicao e
deverd encaminhar semanalmente ao servigo de nutricdo da Maternidade Méae Esperancga relatorio
de controle de distribuicao das refeicoes fornecidas;

A supervisao e recebimento dos servigos executados se dara por meio da equipe designada pela
Maternidade Mae Esperanca, que compora uma comissdo de fiscalizagdo e/ou fiscal que sera
designado(o) pela autoridade superior competente, para observacao da quantidade servida.

Das RefeicGes: As refeicoes soélidas a serem fornecidas pela Contratada compreendem os seguintes
tipos:

Desjejum: Sao refeicoes destinadas aos pacientes, acompanhantes, servidores plantonistas e
residentes. Deve ser servido no inicio da manhd para interromper o jejum. O desjejum das dietas
especiais devera ser composto de acordo as normas nutricionais para cada tipo de dieta e patologia
que se destina, sempre considerando as caracteristicas da dieta livre.

Colacdo (lanche da manha): E uma refeicéo rapida destinada para pacientes. Servida no periodo da
manha entre o desjejum e o almoco.

Almoco: E uma refeicdo destinada para pacientes, acompanhantes, servidores plantonistas e
residentes. O almocgo das dietas especiais devera ser composto de acordo as normas nutricionais
para cada tipo de dieta e a patologia que se destina, sempre considerando as caracteristicas da
dieta livre.

Lanche da tarde: Sao refeicoes destinadas para pacientes, servidores plantonistas e residentes.

Jantar: Sao refeigcbes destinadas para pacientes, acompanhantes, servidores plantonistas e
residentes. O Jantar das dietas especiais devera ser composto de acordo com as normas nutricionais
para cada tipo de dieta e a patologia que se destina, sempre considerando as caracteristicas da
dieta livre.

Ceia: E uma pequena refeicdo destinada para pacientes.
Das refeigoes para pacientes:

As refeigdes a serem fornecidas aos pacientes deverao estar de acordo com a prescrigdo médica ou
de nutricionista.

Os servigcos a serem efetuados pela Contratada deverdo atender aos pacientes pertencentes do
nucleo pediatrico e gineco-obstetricio da maternidade.

Os tipos de refeicoes a serem ofertados aos pacientes serao: dieta especial (mamadas e dieta
liquida) e alimentacdo sdlida.

A dieta especial compreende as mamadas (para recém-nascidos), dieta liquida (caldos e sucos para
parturientes) e Suplementos nutricionais para puérperas.

SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS: Sado os alimentos que se destinam a complementar com macro e
micronutrientes a dieta de um individuo quando a ingestdo através da alimentacdo seja insuficiente.
Nao substitui a alimentacao e nao deve ser utilizada como alimentacao exclusiva.

FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES: Produto em férmula liquida ou em pé especialmente
formulado para satisfazer as necessidades nutricionais dos lactentes durante os primeiros seis
meses de vida (até 5 meses e 29 dias).

DIETA LIQUIDA (CALDOS E SUCOS) - ofertados sob livre demanda a parturiente na sala de Parto,
pré-parto e pos-parto.

ERAPIA NUTRICIONAL: Uso de intervengdes nutricionais especificas para tratar uma enfermidade,
lesao ou condigao.

DAS MAMADAS:

As férmulas Infantis para Lactente Sao destinadas a pacientes pediatricos, Consiste: na oferta de
leite artificial industrializado (férmula infantil) para recém-nascidos que por motivos justificados
nao estdo sendo amamentados com leite materno. Somente serao aceitas as prescrigoes
devidamente preenchidas com nome da mae ou do recém-nascido, idade gestacional, data do parto,
peso de nascimento, enfermaria, leito, volume e frequéncia das mamadas, quantidade de mamadas
e tipo de féormula a ser ofertada. As prescrigées deverdo estar assinadas pelo Nutricionista ou
Pediatra, contendo as justificativas preconizadas pela Organizacdo Mundial de Saide — OMS para a
prescrigdo de féormula infantil, ndo devendo conter na prescrigdo nome comercial ou fabricante
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especifico.

As férmulas Infantis para Lactente padronizada pela END - Equipe de Nutricdao e Dietética da
Maternidade Municipal levam em consideracgao a prescrigao dietética de acordo com a condigdo do
recém-nascido, sendo as mais comumente utilizadas:

Férmulas infantis para prematuros: As férmulas infantis para prematuros s6 devem ser indicadas
para bebés prematuros, quando realmente ndo ha como alimenta-lo com o leite da mae;

Formulas de partida: Indicadas para bebés saudaveis de 0 até 6 meses de vida;

Formulas infantis para necessidades especiais: Sdo aquelas criadas para atender condigdes de
saude especificas, por exemplo, as férmulas extensamente hidrolisadas, indicadas para bebés com
Alergia a Proteina do leite de vaca (APLV).

A empresa deverd fornecer ao paciente pediatrico a férmula ja preparada (diluida), dentro dos
padrdes higiénicos sanitarios exigidos em legislacdo especifica, nos horarios e frequéncia prescrita
pelo Nutricionista ou Pediatra. Por vezes ocorre prescricio sem determinagdo de frequéncia,
apenas ofertar se necessario, nesse caso, devera ser previamente verificadas com a equipe do
plantdo se sera necessario a oferta da mamada para o hordrio, antes do preparo da mesma.

Cada mamada deverd conter rotulagem com identificacdo do paciente, data de nascimento, tipo de
formula, volume, intervalo de administragédo, horario de preparo e horario e data de validade apds
preparo.

Para o célculo da mamada utiliza-se a seguinte conversao: Considera-se uma mamada cada 100ml
de férmula preparada, ou seja, sera computada uma mamada quando o volume for de 100 ml, as de
volumes inferiores deverao ser somadas;

O quantitativo estimado das mamadas foi feito com base no fornecimento/consumo do periodo de 21
de junho de 2018 a 20 de agosto de 2018, onde apurou-se a média mensal de consumo. Os
documentos comprobatérios utilizados foram os relatérios de fiscalizagdo e controle, mapas gerais
de producao e as notas fiscais do periodo supracitado.

Estimativa mensal de consumo conforme descrito TABELA 12 neste instrumento.

A empresa devera comprovar o fornecimento das mamadas através da apresentacdo das
prescricoes, mapa diario de fornecimento de mamada com a devida assinatura do responsavel pelo
recebimento no setor requisitante.

Os insumos e recipientes adquiridos industrialmente para o preparo das mamadas devem ser
registrados nos orgaos competentes, e acompanhados do Certificado de Andlise emitido pelo
fabricante, garantindo a sua pureza fisico-quimica e microbiolégica, bem como o atendimento as
especificagbes estabelecidas;

Os insumos, recipientes e correlatos para a preparacao das mamadas devem ser previamente
tratados para garantir a sua assepsia, seguindo procedimentos escritos e validados e inspecionados
visualmente, quanto a presencga de particulas estranhas;

A manipulacdo da mamada deve ser realizada em area especifica para este fim, podendo esta area
ser compartilhada com o lactario, de acordo com a resolucao n? 63 de 06 de julho de 2000 da
ANVISA/MS;

3.4.57.5.10.A mamada deve ser acondicionada em copo dosador de 60 a 80 ml, com tampa, confeccionado em

polipropileno atoxico, totalmente livre de Bisfenol-A, compativel fisico-quimicamente com a
composicao do seu conteﬁdg, durante a conservacao, transporte e administracao; Pode ser
autoclavado ou esterilizado a Oxido de Etileno(ETO), Hipoclorito ou a Peréxido de Hidrogeénio.

3.4.57.5.11 Recomenda-se reservar amostra para contraprova de cada tipo de mamada preparada, devendo

neste caso, ser conservada sobre refrigeracdo (22C a 82 C) durante 72 horas apdés o seu prazo de
validade.

3.4.57.5.12.Somente serdo validas, para fins de avaliacdo microbiolégica, as mamadas nas suas embalagens
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originais invioladas ou em suas correspondentes amostras;
Da alimentacéo sélida para pacientes:

A contratada deverd servir 06(seis) refeigées didrias para paciente interno, salvo, casos especificos
que a dieta prescrita exigir outra frequéncia; 03 (trés) refeicbes diarias para acompanhantes e 04
(quatro) refeicOes diarias para servidores e residentes plantonistas.

As refeiges a serem fornecidas aos pacientes, deverao conter, no minimo:

Desjejum devera conter no minimo: Leite (200 ml); Café (100 ml); Pdo com margarina ou similar e
fruta;

Colacgdo devera conter no minimo: Suco de frutas naturais, ou frutas, ou salada de fruta, vitaminas
de frutas ou outras bebidas lacteas (300 ml) acompanhado de Biscoitos, bolos, ou outros produtos
de panificacao;

Almoco devera conter no minimo: Salada variada (2 opgoes crua e 1 opcgao cozida); Prato proteico
(1 opcéao); Guarnicao (1 opgdo), Arroz e feijao; Suco natural (1 opgao); Sobremesa;

Lanche da tarde deverd conter no minimo: Suco de frutas naturais, ou bebidas lacteas (300 ml),
acompanhado de Biscoitos, bolos, ou outros produtos de panificagdo; salada de frutas ou vitaminas
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de frutas, etc.

Jantar devera conter no minimo: Salada variada (2 opgdes crua e 1 opcao cozida); Prato proteico (1
opcao); Sopa variada; Guarnicao (1 opc¢ao); Arroz; Suco natural (1 opcao); Sobremesa.

Ceia devera conter no minimo: Mingau ou bebida Lactea, com bolo ou similar (300 ml).

A distribuicao das calorias e macronutrientes para pacientes deve ser feita da seguinte forma e
horario:

TABELA 1 - DAS REFEICAO PARA
PACIENTES

|- DRIPFSTRIBUICAO DOS
REFE"HN‘R%IMMRONUTRIENTES

50 a 60% de
carboidratos, 10 a 15%
de proteina e 25 a 30%

de lipideo.

50 a 60% de
carboidratos, 10 a 15%
de proteina e 25 a 30%

de lipideo.

50 a 60% de
carboidratos, 10 a 15%
de proteina e 25 a 30%

de lipideo.

50 a 60% de

Desjej|id:00 450

Colaggd0:0q 300

Almogpl 2:001.200

Lanchp carboidratos, 10 a 15%
da |15:0Q 300 ; o
tarde de proteina e 25 a 30%

de lipideo.

50 a 60% de
carboidratos, 10 a 15%
de proteina e 25 a 30%

de lipideo.

50 a 60% de

21:0 180 carboidratos, 10 a 15%
0 de proteina e 25 a 30%

de lipideo.

Jantar|18:00 900

Ceia

Todas as refeigcbes para pacientes deverao ser identificadas com o nome do paciente, data de
nascimento do paciente, enfermaria, leito, tipo de dieta, data da fabricacao, validade.

As refeicOes a serem fornecidas aos acompanhantes, deverao conter, no minimo:

Desjejum devera conter no minimo: Leite (200 ml); Café (100 ml); Pdo com margarina ou similar e
fruta;

Almoco deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgbes crua e 1 opgdo cozida); Prato proteico
(1 opcéao); Guarnicao (1 opgdo), Arroz e feijao; Suco natural (1 opcao); Sobremesa;

Jantar deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgoes crua e 1 opgao cozida); Prato proteico (1
opcao); Sopa variada; Guarnigado (1 opgao); Arroz; Suco natural (1 opcao); Sobremesa.

3.4.60.3.1. A distribuicao das calorias e macronutrientes para acompanhantes deve ser feita da seguinte forma
e horério:
TABELA 2 - DAS REFEICAO PARA ACOMPANHANTES
SUGESTAO
REFEICAO DE (li/[IxIIIJ\TOIII\{/II:SS DISTRIBUICAO DOS MACRONUTRIENTES
HORARIO
(o) 3 [0) 7 [0)
Desjejum | 08:30 &s 09:00 300 50 a 60% de carboidratos, 10' a,15A) de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
o, 1 0, 4 o,
Almoco 12:30 as 13:15 1.400 50 a 60% de carboidratos, 1(1). a/lSA) de proteina e 25 a 30% de
ipideo.
0, 3 (o) 4 0,
Jantar 19:30 as 21:00 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10. a,15/o de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
3.4.60.3.2. As refeicoes dos acompanhantes deverao ser servidas pela contratada na clinica de
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As refeicoes a serem fornecidas aos servidores e residentes, deverdo conter, no minimo:

Desjejum deverd conter no minimo: Leite (200 ml); Café e/ou achocolatado (100 ml); Pdo com
margarina ou similar; fruta e complemento (queijo, presunto, ovo, mingau, cuscuz, tapioca,
tubérculos, etc.);

Almoco deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgbes crua e 1 opgdo cozida); Prato proteico
(2 opgoes); Guarnicao (1 opgao), Arroz e feijao; Suco natural (2 opgdes); Sobremesa;

Lanche da tarde deverd conter no minimo: Suco de frutas naturais, ou bebidas lacteas (300 ml),
acompanhado de Biscoitos, bolos, ou outros produtos de panificagdo; salada de frutas ou vitaminas
de frutas, etc.

Jantar devera conter no minimo: Salada variada (2 opgoes crua e 1 opgao cozida); Prato proteico (2
opcao); Sopa variada; Guarnicao (1 opgao); Arroz; Suco natural (2 opgoes); Sobremesa;

A distribuicao das calorias e macronutrientes para servidores e residentes deve ser feita da
seguinte forma e horario:

TABELA 3 - DAS REFEICAO PARA SERVIDORES E RESIDENTES

REFEICAO| HORARIO CALORIAS DISTRIBUICAO DOS MACRONUTRIENTES
MINIMAS
Desjejum [08:00 as 09:00 300 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15% de proteina e 25 a 30% de lipideo.
Almogo [12:00 as 13:15 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15% de proteina e 25 a 30% de lipideo.
La?;r}:izda 15:00 as 16:00] 300 |50 a 60% de carboidratos, 10 a 15% de proteina e 25 a 30% de lipideo.
Jantar |19:00 as 21:00 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15% de proteina e 25 a 30% de lipideo.
3.4.62. DO CAFE E LEITE PARA SERVIDORES
3.4.62.1. A empresa contratada devera fornecer café a todos os servidores nos 3 turnos (matutino, vespertino
e noturno) e leite para os setores administrativos.
3.4.62.2. A contratada devera servir o café e o leite de acordo com o mapa de distribuigdo didrio, atendendo
os locais e quantidades estabelecidas neste Termo.
3.4.62.3. Estimativa mensal de consumo conforme TABELA 10 e 11 neste instrumento.
3.4.62.4. As garrafas de café sdo destinadas para atender a todos os servidores que se encontram
trabalhando na maternidade. Sob recomendacao de 6rgaos de fiscalizacao (AGEVISA, CCIH e
Ministério Publico) as garrafas devem estar disponibilizadas no corredor do refeitério, na copa do
centro cirargico e na administragdo.
3.4.62.5. As garrafas de leite s6 serdo disponibilizadas para o setor Administracao.
3.4.63. DA AGUA MINERAL
3.4.63.1. A empresa contratada devera fornecer dgua mineral através de galées de 20 litros que serdo
colocados nos bebedouros dos setores diariamente.
3.4.63.2. A contratada devera disponibilizar galdes de 20 litros de dgua mineral de acordo com a solicitagdo
dos setores com bebedouros.
3.4.63.3. O quantitativo dos galdoes de 20 litros de &gua mineral foi estimado com base no
fornecimento/consumo do periodo de 21 de junho de 2018 a 20 de agosto de 2018 (ultimos 02
meses), onde apurou-se a média mensal de consumo. Os documentos comprobatérios utilizados
foram os relatdrios de fiscalizacdo e controle, mapas gerais de producdo e as notas fiscais do
periodo supracitado.
3.4.63.4. Estimativa mensal de consumo conforme TABELA 9 neste instrumento.
3.4.63.5. A contratada devera efetuar a higienizacdo dos bebedouros com a frequéncia minima quinzenal;
3.4.63.6. A empresa devera apresentar mapa diario de fornecimento de agua mineral com a devida
assinatura do responsavel pelo setor requisitante.
3.4.64. DOS MATERIAIS E UTENSILIOS A SEREM DISPONIBILIZADOS:
3.4.64.1. Para a perfeita execucao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, para o fornecimento das refeicoes aos
servidores e residentes plantonistas abrangidas na contratacdo, tendo como pardmetro minimo o
abaixo estabelecido:
3.4.64.2. Linhas de servir aquecidas, com capacidade para o armazenamento de todos os alimentos
constantes do cardapio a ser servido, e na quantidade suficiente para atender aos comensais em
questao;
3.4.64.3. Cubas de inox com capacidade para o armazenamento de todos os alimentos constantes do cardapio




3.4.64.4.

3.4.64.5.
3.4.64.6.
3.4.64.7.
3.4.64.8.
3.4.64.9.

3.4.65.
3.4.65.1.
3.4.65.1.1.
3.4.65.1.2.
3.4.65.1.3.
3.4.65.1.4.
3.4.65.1.5.
3.4.65.1.6.
3.4.65.1.7.
3.4.65.1.8.
3.4.65.1.9.
3.4.65.2.
3.4.65.2.1.
3.4.65.2.2.
3.4.65.2.3.
3.4.65.2.4.
3.4.65.2.5.
3.4.65.2.6.
3.4.65.2.7.
3.4.65.2.8.
3.4.65.2.9.

a ser servido, e na quantidade suficiente para atender todos os comensais;

Garrafas térmicas, ou suqueiras, ou recipientes que mantenham bebidas hermeticamente
conservadas em temperatura fria, com capacidade para o armazenamento do suco constante do
cardapio a ser servido no dia, e na quantidade suficiente para atender todos os comensais;

egadores e conchas na quantidade de pelo menos 1 (um) por cuba ou refratario de alimento;
Jogo de talher inox (colher, garfo e faca) 1 (um) por comensal por refeicao;

Prato raso de louca 1 (um) por comensal por refeicao.

Prato fundo de louga 1 (um) por comensal por refeicao.

Copo de polipropileno, livre de bisfenol-A, com tampa (autoclavavel) de 60 a 80 ml para distribuigéo
e administracao via oral das férmulas infantis diluidas (12 unidades por leito de UCIN - 12 x 5 = 60
unidades).

Os materiais descartaveis deverao ser disponibilizados, da seguinte forma:
Servidores e residentes plantonistas:

Copo descartavel 300 ml (lanches);

Copo descartavel 180 ml para suco e dgua (desjejum, almogo, lanche, jantar);
opo descartavel 100 ml para sobremesas (almogo e jantar);

Copo descartavel 50 ml para cafezinho (manh3, tarde e noite);

Colher descartavel para sobremesa (almoco e jantar);

Guardanapos descartaveis (desjejum, almoco, lanche, jantar);

Toalha de papel nao reciclado (desjejum, almoco, lanche, jantar);
Embalagens para lanches e sobremesas, (filme PVC, papel-aluminio);
Embalagem para talheres (almoco, jantar).

PACIENTES:

Copo descartavel com tampa 300 ml para todas as seis refeigoes;
Copo descartavel 180 ml para agua;

Copo com tampa 500 ml ou sopeiras térmicas para servir sopa(jantar);
Copo com tampa 100 ml para sobremesas almoco e jantar;

Colher descartavel para grandes refeicées (almoco e jantar);
Canudinho flexivel para dietas liquidas (sopas e caldos);

Guardanapos descartaveis para seis refeicoes;

Embalagem para lanches e sobremesas, (filme PVC, papel-aluminio);
Embalagem para talheres para seis refeicoes;

3.4.65.2.10Bandejas Retangular descartavel com divisdes para grandes refeigoes (almogo e jantar).

3.4.65.3.

3.4.65.3.1.
3.4.65.3.2.
3.4.65.3.3.
3.4.65.3.4.
3.4.65.3.5.
3.4.65.3.6.
3.4.65.3.7.
3.4.65.3.8.
3.4.65.3.9.

ACOMPANHANTES:

Copo descartavel 300 ml para suco almoco e jantar;

Copo descartavel 180 ml para agua;

Colher descartavel para sobremesa (almogco e jantar);

Guardanapos descartaveis (desjejum, almogo e jantar);

Toalha de papel nao reciclado (desjejum, almoco e jantar);

Copo descartavel com tampa 100 ml para sobremesa (almogo e jantar);

Bandejas Retangular descartavel com divisGes para grandes refeigcoes (almogo e jantar);
Talher descartavel (garfo e faca) almoco e jantar;

Embalagem para talheres (desjejum, almoco e jantar).

3.4.65.3.10.Todas as refeigdes oferecidas no refeitorio deverdo ser servidas em pratos rasos de louga, com uso

3.4.66.

3.4.67.

3.4.68.
3.4.68.1.

de talheres de inox (faca, garfo e colher), guardanapos de papel e copos descartaveis. Nos casos em
que houver a preparacgao “sopa”, deverao ser disponibilizados pratos fundos aos comensais.

A contratada devera manter nas dependéncias da MMME, as suas expensas, todos os equipamentos
necessarios ao preparo das refeicoes e para a distribuicao de todas as refeicbes. A manutencdo e/
ou substituicdo desses equipamentos é de responsabilidade exclusiva da contratada.

A contratada devera identificar os bens de suas propriedades alocadas na MMME de modo a
diferenciar seu patrimoénio do patrimonio da MMME.

QUANTITATIVOS ESTIMADOS

O quantitativo de refeicoes a ser fornecido, compreendendo desjejum, colacao, almogo, lanche da



tarde, jantar e ceia, foram estimados com base no fornecimento/consumo do periodo de 21 de junho
de 2018 a 20 de agosto de 2018, onde apurou-se a média mensal de consumo. Os documentos
comprobatoérios utilizados foram os relatérios de fiscalizacdo e controle, mapas gerais de producéo
e as notas fiscais do periodo supracitado.

3.4.68.2. A Maternidade Municipal possui 72 leitos, sendo divididos da seguinte forma:

TABELA 4 - ESTRUTURA DA MATERNIDADE
Local N¢ de Leitos
Unidade médio risco - UCIN 05
Alojamento conjunto - ALCON 39
Enfermaria eletiva 06
Sala A.P.A 05
Sala P.P.P 08
Sala Observacao/Admissao 04
Sala de recuperacgdo anestésica 05
Total de Leitos 72

3.4.68.3. Cronograma Estimado mensal de RefeicOoes a serem servidas:

3.4.68.3.1. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Pacientes: Baseada na memoria de calculo
da TABELA 5.

TABELA 5 - QUANTITATIVO DE
REFEICOES MENSAIS - PACIENTES

Desj| Col Lanc | Ja
eju | aca Alm he da | nt |Ceia
oco
m o tarde | ar
ALI\?O 39 |39 | 39 | 39 [39] 39
Enfer
maria
S 6 6 6 6 6 6
eletiv
as

PPP 8 8 8 8 8 8
APA | b5 5 5 5 5 5

OBSE
RVAC| 4 4 4 4 4 4
AO
Recup
eraca
o] 5 5 5 5 5 5
Anest
ésica
UCIN| 5 5 5 5 5 5
TOTAL
DIARIODE | 72 | 72 | 72 72 |72 72
REFEICAO

TOTAL
MENSAL
DE
REFEICAO

SET
OR

2.1602.16®.16(2.160 (2.160160

3.4.68.3.2. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Acompanhantes: Baseada na memdria de
calculo TABEIA 6.

TABELA 6 - QUANTITATIVO DE REFEICOES MENSAIS - ACOMPANHANTES

Desjejum Colacao Almoco|Lanche da tarde|Jantar|Ceia

SETOR ALCON 39 - 39 - 39 -




Enfermarias eletivas 6 -- 6 -- 6 -
PPP 8 - 8 -- 8 --
APA 5 - 5 - 5 -

OBSER
VAGCAO 4 - 4 - 4 -
Recuperacao Anestésica 5 - 5 - 5 -
UCIN 5 - 5 -- 5 -

TOTAL DIARIO

DE REFEICAO 72 N 72 N 72 -
TOTAL MENSAL 2.160 | - 2.160 - 2.160| -

DE REFEICAO

3.4.68.3.3. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Servidores, Plantonistas e Residentes. Total
de Servidores e Residentes lotados na Maternidade Municipal: 385 colaboradores.
Baseada na memoria de calculo TABELA 7, quantitativo diario de servidores plantonistas
por categoria e residentes:

TABELA 7 - QUANTITATIVO ESTIMADO DE REFEICOES MENSAIS - SERVIDORES, PLANTONISTAS,
E RESIDENTES

SETOR Desjejum | Colacao |Almogo ‘ Lanche ‘]antar ‘ Ceia
ENFERMEIROS, TECNICOS e AUXILIARES
Enfermeiros 11 -- 11 11 9 --
Tecnicos e 25 . 25 25 20 | -
Auxiliares
DEMAIS CATEGORIAS
Farmadcia 2 - 2 2 2 --
Laboratoério 3 - 3 3 4 --
Recepcgao 2 - 2 2 2 --
Fonoaudiologia 1 -- 1 1 -- -
Servigo social 1 - 1 1 - --
Psicélogos 1 -- 1 1 -- -
Nutricao 1 - 1 1 - --
Raio - x 1 - 1 1 - --
Lavanderia -- -- -- -- 1 --
Motorista 1 -- 1 1 1 --
Médico
Ultrassom 1 - 1 1 1 -
Médico Pediatra 2 -- 2 2 2 -
Médico
Obstetra 4 - 4 4 3 -
Meédico
Anestesiologista 1 - 1 1 1 -
Me.dlco cirurgias 1 3 1 1 1 B
ginecoldgicas
Meédico CCIH 1 - 1 1 1 --
Médico Coreme 1 - 1 1 1 --
Médico
Vasectomia 1 - 1 1 - -
RESIDENTES
Res;d(.antes 3 3 3 3 9 B
meédicos
Residentes 9 3 2 9 1 B
enfermagem




Desjejum | Colacao | Almoco | Lanche | Jantar | Ceia
TOTAL DIARIO (SERVIDORES/RESIDENTES) 66 00 66 66 52 00
TOTAL MENSAL (SERVIDORES/RESIDENTES) 1980 00 1980 1980 | 1.560 | 00

3.4.68.3.4. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Total Geral: Baseadas na memoria de
calculo das TABELAS 5 a 7.

TABELA 8 - QUANTITATIVO DE REFEICOES MENSAIS - TOTAL GERAL

Dieta liquida
Desjejum| Colacao |Almoco|Lanche Jantar| Ceia (Caldos e Sucos para
parturiente)
2.160
PACIENTES 2.160 2.160 2.160 | 2.160 |2.160 2.160
ACOMPANHANTES 2.160 -- 2.160 - 2.160 -- --
SERVIDORES E
RESIDENTES 1.980 - 1.980 | 1.980 | 1.560 -- -
TOTAL GERAL-
MENSAL 6.300 2.160 6.300 | 4.140 |5.880(2.160 2.160
3.4.68.3.5. Quantitativo Estimado mensal de &gua: Servidores, Plantonistas, Residentes, Pacientes e

Acompanhantes. Baseada nas seguintes memérias de célculo:
3.4.68.3.5.1Recomendacéo didria de consumo da OMS (2.000 ml/dia).
3.4.68.3.5.2Quantitativo diario de servidores, residentes, pacientes e acompanhantes.

TABELA 9 - ESTIMATIVA CONSUMO DE AGUA MINERAL (GALAO DE 20 LITROS)

Quantitativo Estimado
diario
(Litros)

Quantitativo Estimado
mensal
(Litros)

Quantidade aproximada de
galao
(20Lt) por més

PACIENTES e

288 litros/dia

8.640 litros/més

432 galoes/més

ACOMPANHANTES
SERVIDORES e . . . n ~ N
RESIDENTES 132 litros/dia 3.960 litros/meés 198 galdes/més
TOTAL 420 litros/dia 12.600 litros/més 630 galoes/més

3.4.68.3.6. Quantitativo Estimado mensal de café: Servidores e Residentes. Baseada nas seguintes memorias
de célculo: Estimativa de consumo de 150 ml/dia x quantitativo diario de servidores e residentes.

TABELA 10 - ESTIMATIVA CONSUMO MENSAL DE CAFE

Quantitativo Estimado diario|Quantitativo Estimado mensal

(Litros)

(Litros)

SERVIDORES e
RESIDENTES

28 litros/dia

828 litros/més

TOTAL

28 litros/dia

828 litros/meés

3.4.68.3.7. Quantitativo Estimado mensal de leite UHT: para setor administrativo. Baseada nas seguintes
memorias de calculo: Estimativa de consumo de 250 ml/dia x 16 (quantitativo diario de servidores
administrativos).

TABEIA 11 - ESTIMATIVA CONSUMO MENSAL DE LEITE PARA SETOR ADMINISTRATIVO

Quantitativo Estimado diario
(Litros)

Quantitativo Estimado mensal
(Litros)

SERVIDORES e
RESIDENTES

TOTAL

4 litros/dia 120 litros/més

4 litros/dia 120 litros/més

3.4.68.3.8. Mamadas Para Lactentes: A Empresa contratada deverd fornecer sempre que for prescrito pelo
corpo clinico (médico Pediatra ou Nutricionista) para o setor onde se encontra o lactente, férmula



infantil adequada para a idade gestacional e patologia do lactente, se for o caso, conforme
prescricdo. Para fins de célculo, utilizou-se o quantitativo de leitos na UCIN da Maternidade (5), o
volume de 100 ml por mamada e frequéncia de mamada de 3x3 horas (8 mamadas).

TABELA 12 - ESTIMATIVA DE MAMADAS PARA LACTENTES - UCIN
QUANTIDADE
TIPO DE Ne. DE LEITOS QU%T:;]I):DE QUI\I/\IIE;IS]Z’?HDE MENSAL DE
FORMULA RN MAMADAS POR 100
(ML) (ML)
ML
Formula Infantil
para 1 800 24000 240
Prematuros
Formula infantil 3 24000 72000 720
primeiro semestre
Férmula infantil
para
necessidades 1 800 24000 240
especiais -
Hidrolisada
TOTAL DE MAMADAS MES 1200

3.4.68.3.8.1Quantitativo De Recipientes Térmicos

3.4.69.

3.4.69.1.

3.4.69.2.

3.4.69.3.

3.4.69.4.

TABELA 13 - QUANTITATIVOS DE RECIPIENTES TERMICOS
SETOR ESPECIFICACAO UND |QUANTIDADE

Administracao Garrafa Térmica de pressdo, com| 03 06
capacidade de, no minimo, 1,8
litro, com acabamento interno e
externo em acgo inox,
inquebrével, sem ampola de
vidro, base de silicone
contra quedas e batidas.

Centro Cirtrgico 02 04

Caldeira Elétrica Aquecedor de
Agua, Leite, Ch4, Café, com
capacidade de 6 a 8 Litros,
Tensao nominal: 127 V com

termostato regulavel que mantém
o liquido aquecido.

Corredor 02 02

Garrafa Térmica de pressao, com
capacidade de, no minimo, 1,8
litro, com acabamento interno e
externo em aco inox, inquebravel,
sem ampola de vidro, base de
silicone contra quedas e
batidas(somente para
conservacdo de agua quente).

TOTAL DE RECIPIENTES TERMICOS 14

Ucin e alogjamento conjunto 02 02

Do Preparo:

A contratada compromete-se a realizar o preparo dos produtos alimenticios, de acordo com as boas
praticas de manipulagao de alimentos, especificas para cada tipo de alimento, por pessoal apto e
devidamente capacitado.

O preparo deverd ocorrer nas instalagbes da cozinha da MMME, conforme especificado nesse
instrumento.

A contratada obriga-se a preparar as refeigcoes, qualquer que seja a variedade, especificidade e
volume das preparacoes, de acordo com os cardapios aprovados.

A contratada obriga-se a preparar os alimentos exclusivamente para atender a uma determinada
refeicdo. Nao serd permitido o reaproveitamento de sobras de alimentos preparados e/ou prontos
de uma refeicao em outro periodo, bem como a reutilizacao de dleo queimado, sujo ou proveniente
de frituras de alimentos diferentes entre si, conforme, informe Técnico n? 11 de 5 de outubro de
2004 da ANVISA, que recomenda que ndo seja reutilizado o 6leo proveniente de frituras, mas que
caso ocorra siga os padroes estabelecidos neste Informe.




3.4.69.5. A contratada devera manter a qualidade e uniformidade no padréo das refeigées e servigos, mesmo
no caso de equipes operacionais diferentes.

3.4.69.6. As preparacoOes do prato proteico e da guarnicdao nao deverao ser repetidas durante a semana. As
de sobremesa e salada poderao repetir-se no maximo duas vezes durante a semana;

3.4.69.7. Os produtos (carnes, polpas de frutas, produtos lacteos, etc.) a serem utilizados devem estar
devidamente inspecionados e aprovados pelos 6rgéos de fiscalizagdo sanitaria.

3.4.69.8. Os sucos destinados ao consumo dos pacientes, acompanhantes e servidores deverao ser feitos de
fruta in natura ou polpa natural, sendo a proporcao do uso de sucos concentrados em garrafa para
polpas congeladas ou frutas in natura, de 1 para 2, e ndo devera se repetir o sabor do suco, mais de
04 (quatro) vezes na mesma semana.

3.4.69.9. A empresa devera fornecer, sempre que solicitada amostra das preparagcoes para degustacdo pela
equipe de fiscalizagao e controle.

3.4.69.10. A empresa deverd manter amostras de todas as preparacbes servidas seguindo as normas da
legislagao vigente por no minimo 72 horas.

3.4.69.11. Dos Vegetais:

3.4.69.11.1 Proceder obrigatoriamente a higienizacao (limpeza e desinfeccdo) de verduras e legumes com a
utilizagao de produtos devidamente registrados no Ministério da Satde.

3.4.69.11.2 Devera utilizar utensilios e equipamentos de material adequado, de facil lavagem e desinfeccao, e

de uso exclusivo desta area. Adquirir verduras e legumes frescos, de primeira qualidade e estarem
de acordo com a legislacao vigente.

3.4.69.11.3.0s hortifrutigranjeiros deverao ser recebidos o mais préximo possivel do consumo, selecionados no
momento da entrega e armazenados imediatamente em camara fria, caso sejam utilizados
posteriormente.

3.4.69.12. Das Carnes:

3.4.69.12.1.Utilizar carnes e embutidos de primeira qualidade, sendo que a limpeza das pecgas deverd ser
perfeita com remocao de nervuras e demais aparas.

3.4.69.12.2 As carnes deverdo obedecer as espessuras e quantidades minimas estabelecidas na sugestdao de
cardapio - Anexo III neste instrumento.

3.4.69.12.3.Utilizar as carnes destinadas ao preparo do prato principal, em unidades padronizadas tais como
bifes e frango em pedacos. Nao poderao ser subdivididas, devendo ser servidas inteiras e no padrao
de peso minimo per capta estabelecido.

3.4.69.12.4.Utilizar para o preparo de Almondegas, quibes, hamburguer (ndo industrializados), carne moida:
acém, patinho, musculo, paleta;

3.4.69.12.5.Utilizar para as preparacOoes destinadas ao prato principal, carnes com corte adequado e
temperadas com a devida antecedéncia e guardadas sob refrigeracao, até o momento da cocgéo. As
carnes congeladas deverao ser descongeladas sob refrigeracdo com temperatura apropriada para
este fim;

3.4.69.12.6.Utilizar para o preparo de Bifes grelhados: patinho, alcatra, coxdo mole, contrafilé, filé peito ou filé
de coxa de frango. Utilizar para o preparo de Assados: lagarto, coxdo mole, filé de coxa de frango,
sobrecoxa;

3.4.69.12.7.Utilizar para o preparo de Bifes de panela e bife a role: coxao duro, lagarto, coxdo mole, filé de
peito frango;

3.4.69.12.8.Utilizar para o preparo de Carne em pedagos ensopada: coxdo duro, patinho, acém.

3.4.69.12.9.Garantir que manuseio de carnes e m geral seja efetuado sobre placa de polietileno capaz de
suportar frequentes desinfecgoes;

3.4.69.12.1@s equipamentos e utensilios de trabalho desta area deverao ser de uso exclusivo para carnes e
suas higienizagoes. Deverdo estar sempre de acordo com os padrdes exigidos pela Vigilancia
Sanitéaria.

3.4.69.13. Dos Peixes:

3.4.69.13.1 A contratada deverd contemplar na elaboracdo do seu carddpio os seguintes peixes: panga,
surubim, filhote ou dourado;

3.4.69.13.2.0s peixes deverao ser servidos em postas de filé.
3.4.69.14. Dos Cereais E Leguminosas:

3.4.69.14.1.Utilizar somente arroz tipo I, extralongo e polido, conforme Instrucdo Normativa n? 6, de 16 de
fevereiro de 2009 do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

3.4.69.14.2 Utilizar somente graos de primeira qualidade: feijao tipo I, dos tipos carioquinha, branco, roxinho,
rosinha.

3.4.70. Pesos Minimos Das Porc¢oes Servidas:

3.4.70.1. A contratada deverd elaborar o cardapio dos pacientes, servidores e acompanhantes contemplando
as informacoes descritas no Anexo deste termo.



3.4.70.2.

3.4.70.3.

3.4.71.
3.4.71.1.

3.4.71.1.1.

3.4.71.1.2.

3.4.71.1.3.

3.4.71.1.4.
3.4.71.1.5.

3.4.71.1.6.

3.4.72.
3.4.72.1.

3.4.72.2.

3.4.72.2.1.

3.4.72.2.2.

3.4.72.3.

3.4.72.4.

As porgoes de alimentos a serem servidas nas refeigoes deverao obedecer as quantidades minimas
estipuladas.

Devera ser fornecido a quantidade de alimentos estipulados por refeigdo — Peso Bruto per capta
conforme valor caldrico total de acordo com o padrao de caldrico minima.

Do Controle Da Distribuigdo Das Refeigoes:

O controle da distribuicdao das refeicoes deverd ser efetuado semanalmente, a ser repassada a
Contratada e se dara da seguinte forma:

Dos pacientes: Através de mapa didrio de prescricao de dietas e mapa diario de prescrigao de dietas
especiais devidamente assinado pelo setor requisitante;

Dos acompanhantes: Através de requisicdao com os nomes dos acompanhantes emitidos pelo setor
requisitante e através de mapa de dietas dos acompanhantes devidamente preenchido;

Dos servidores: Através de Lista Nominal Didria emitida pelo Servigco de Nutricao da Maternidade,
mediante escala dos setores.

A Administracdo ndo se responsabilizard por refeigées distribuidas sem prévia autorizagdo escrita;

O controle da distribuicdao da refeicdo deverd ter o acompanhamento do Responsavel técnico da
empresa, o qual serd o Unico responsavel pelas ordens a seus subordinados;

O responsavel técnico da empresa devera encaminhar, mensalmente, a Comissao de Fiscalizacao e
Controle, relatério estatistico de controle de refeicoes fornecidas, o qual sera conferido pela
Fiscalizacdo e servira de base para fins de pagamento.

Da Equipe De Trabalho Exclusivamente Alocada Na Maternidade.

Para fins de execucdo das refeicOes, a contratada deverd manter os seguintes postos de trabalho
fixo na MMME:

TABEILA 14 - EQUIPE DE TRABALHO
EXCLUSIVAMENTE ALOCADA NA
MATERNIDADE / MAO - DE - OBRA A SER
DISPONIBILIZADA
Carga | Carga idll .
. Horarida Horaria Quantid r.ltlflade.
CategorlaU vy . Postos |Profissionais
. Tldﬂela Semanal
Profissiona d d de Por
a a TrabalhgPostd
Categoriaategoria
Nutricionista 8 44
. .
RT* —|SemvigOpas| Horas | 01 | O1
Diurno
Técnico
em Servi 18 44 01 03
. HORAS| HORAS
nutricao
Copeiro .12 44
Diurno |S°HORAS| HORAS | 92 | 04
Copeiro . 12 44
Noturno |>#8Rras| HoRrAs | 02 04
CozinheirSer\iiﬁglE?AS Héf‘fAS 01 | 03
Auxiliar
. 18 44
de |ServigOpas| Horas| 01 | 03
cozinha

Para melhor compreensao das atividades, destaca-se atribuicdes pertinentes a cada funcao
supracitada:

Nutricionista: esse profissional devera permanecer na MMME supervisionando a preparacao da
parcela de refeicdes produzidas na unidade, recepcionar recebimento de refeicoes, acompanhar a
prescrigdo nutricional das pacientes, supervisionar a preparacdo de mamadas, dentre outras
inerentes a profissao.

Técnico em Nutricdao: elaborar planilha de distribuicdo de refeicbes conforme prescrigoes,
acompanhar a distribuicao de refeigoes nos leitos, dentre outras inerentes a profissao.

Copeiro: deverd distribuir refeicbes a pacientes inclusive mamadas e aos demais publicos do
servigo. Devera ainda servir sucos e caldos a qualquer momento sempre que solicitado pela
parturiente durante as 24 horas do dia, dentre outras inerentes a profissao.

Auxiliar de cozinha: deverd atuar junto ao cozinheiro na preparacao das refeicoes e demais
atividades inerentes a profissao.



3.4.72.5.

3.4.72.6.

3.5.
3.5.1.

3.5.1.1.

3.5.2.
3.5.2.1.

3.5.2.2.

3.5.2.3.

3.5.2.4.

3.5.2.5.

3.5.2.6.

3.5.2.7.

3.5.2.8.

3.5.2.9.

3.5.2.10.

3.5.2.11.

3.5.2.12.

3.5.2.13.

3.5.2.14.

Cozinheiro: devera preparar as refeicoes produzidas na MMME e demais atividades inerentes a
profissao.

Os técnicos da Equipe de Nutrigdo e Dietética - END da Contratante deverdo ter acesso ao
estabelecimento dos fornecedores da Contratada, sendo acompanhados pelo responsavel técnico da
empresa, mesmo sem prévio aviso.

GESTAO DA CONTRATACAO

Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacOes acerca das obrigacées contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos. (Lei 14.133, de 12/04/2021, art. 117, caput).

Da Fiscalizacao

A empresa contratada ficard sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, obrigando-se a prestar
todos os esclarecimentos porventura requeridos pela Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA;

A execucao das obrigacdes contratuais deste instrumento serd fiscalizada por servidor(es) ou
comissao, doravante denominado(s) FISCAL(IS), designado(s) formalmente, com autoridade para
exercer, como representante desta Secretaria, toda e qualquer acao de orientagdo geral,
observando-se o exato cumprimento de todas as cldusulas e condigcbes decorrentes deste
instrumento, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas observadas, conforme
prevé os arts. 117 e 140 da Lei 14.133, de 12/04/2021.

A existéncia da fiscalizacdo da Secretaria ndo diminui ou altera a responsabilidade da empresa
contratada.

O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei 14.133, de 19/04/2021, art. 117, §19, e Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, II);

A supervisao e certificacdo de recebimento dos servigos executados se dara por meio de equipe
designada pela Maternidade Mae Esperanca, que compora uma comissao de fiscalizagcao e/ou fiscal
designado pela autoridade superior competente.

A Contratada deverd atender as solicitagdes da Comissdo de Fiscalizacdao de Contrato no que se
refere a documentacgao de comprovacgdo de cumprimento do OBJETO deste Termo, mantendo todos
0s mapas comprobatorios em dia.

A Comissao de Fiscalizacao e/ou Fiscal do Contrato efetuarao a fiscalizacdao do fornecimento, a
qualquer instante, solicitando a contratada, sempre que julgar conveniente, informacdes sobre o
seu andamento. A contratada deverd, entdo, prestar os esclarecimentos necessarios e comunicar a
Comissdo Fiscalizadora e/ou Fiscal do Contrato quaisquer fatos ou anormalidades que porventura
possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final do fornecimento;

A Comissdao de Fiscalizacdo e/ou Fiscal do Contrato reservam-se o direito de exercer completa
fiscalizacdo do fornecimento a ser realizado, obrigando-se a contratada a permitir a entrada, a
qualquer hora, de servidores designados por esta Secretaria Municipal de Saude, nos locais de
armazenamento, preparo e distribuicdao de suas instalagoes;

No desempenho de suas atividades, é assegurado a Comissao de Fiscalizacdo e/ou Fiscal do
Contrato o direito de verificar e exigir a perfeita execucao do contrato em todos os termos e
condigoes, inclusive todas as etapas da preparacao das refeicdes pela contratada;

A Comissdo Fiscalizadora e/ou Fiscal do Contrato tera, a qualquer tempo, acesso a todas as
dependéncias dos servicos da Contratada, reservando-se o direito de acompanhar, sempre que
julgar necessario, todas as etapas de execucao dos cardapios nas instalagdes da contratada.

A qualquer tempo, a critério da Comissao de Fiscalizacdo e/ou Fiscal do Contrato, poderéa solicitar
analises microbioldgicas e toxicolégicas dos alimentos, e outras andlises dos manipuladores e
utensilios, devendo a mesma ser providenciada pela contratada, sem o6nus adicional para a
instituicao;

A Comissdo de Fiscalizacao e/ou Fiscal do Contrato podera solicitar listagem de todos os géneros
alimenticios, descartaveis e materiais de limpeza utilizados pela empresa fornecedora, com a
indicagao de seu fabricante, produto e marca comercial, bem como amostra dos produtos;

A Comissdao de Fiscalizagao utilizard para avaliagdo dos servigos de alimentagdo os critérios
contidos no roteiro de inspecao da RDC n? 63/2000 da ANVISA, que avalia a qualidade, seguranca e
os riscos apresentados quanto ao fornecimento das refeigoes.



3.5.2.15. A Vigilancia Sanitdria da Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito de fiscalizar e tomar as
providéncias legais cabiveis relacionadas a utilizagdo de alimentos ou produtos considerados riscos
a saude;

3.5.2.16. A acdo ou omissao total ou parcial do o6rgdo fiscalizador ndo eximird a contratada de total
responsabilidade de fornecer o objeto do contrato com toda cautela e boa técnica.

3.5.2.17. Feita a entrega pela futura contratada, o contratante, por intermédio da Comissdo de Recebimento
e Fiscalizacao das Unidades abrangidas pela contratacao, verificard a sua conformidade quanto a
qualidade e quantidade dos alimentos fornecidos, para a consequente aceitacao/aprovacao dos
mesmos de modo a comprovar o atendimento as especificagdes estabelecidas no cardapio.

3.5.2.18. A obrigacdo do Municipio de fiscalizar ndo exime a futura contratada de suas responsabilidades
diante dele e de terceiros;

3.5.2.19. Por ocasidao da entrega, caso seja detectado que os alimentos estejam deteriorados, fora dos
padroes de higiene e qualidade de consumo ou em desacordo com as especificagdoes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta da Contratada, os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou
em parte, ficando a contratada obrigada a substitui-los imediatamente, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

3.5.2.20. A fiscalizacao, apés a entrega da alimentacao, deve ser feita pelo servidor responsavel de cada
Unidade de Saude, verificando se os mesmos estdao de acordo com o que fora solicitado, devendo a
unidade de saude informar mensalmente, por meio de relatdrio, quanto ao servigo de alimentacgdo
prestado;

3.5.2.21. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

3.5.2.22. A contratada devera estar rigorosamente registrada e sem débitos com o Conselho Regional de
Nutricao e apta a servir refeicdes balanceadas, dentro dos padroées nutricionais e higiénicos;

3.5.2.23. O responsavel técnico da empresa devera fazer visitas regularmente nos locais em que devem ser
servidas as refeigOes, reportando-se a chefia local, coletando informacdes e sugestbes, visando a
melhoria da execugdo dos servicos.

4, CLAUSULA QUARTA - EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

4.1. E vedada a subcontratacéo, cessdo e/ou transferéncia total ou parcial do objeto deste.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor desta contratacao é de R$ 5.052.181,44 (cinco milhoes, cinquenta e dois mil cento e
oitenta e um reais e quarenta e quatro centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

VALOR
~ TOTAL| VALOR TOTAL ANUAL
ITEM CATSER DESCRICAO UND QTD MENSALDA CONTRATACAO R$
R$

Contratacdao de empresa

especializada na

prestacao de servigos de

nutrigdo e dietética, para

preparo e distribuicdo de

alimentacao hospitalar

de forma continua,

compreendendo

desjejum, colacao,

almoco, lanche, jantar,

ceia, formula lactea, café,

leite e dgua a pacientes,

acompanhantes, RS

01 3697 servidores e residentes| SERV. 1 421 015/12 R$ 5.052.181,44

plantonistas na :

Maternidade  Municipal

Mae Esperanca - MMME,

por um periodo de 12

(doze) meses, de acordo

com as condigoes,

especificagoes e

quantitativos contidos

neste Termo de

Referéncia e seus anexos,




para atender a
Secretaria Municipal de
Saude.

REFEIC()ES A SEREM PREPARADAS NA MATERNIDADE
VALOR
UNITARIO
VALOR| VALOR TOTAL
MENSAL (QUANT.
~ QUANTQUANT. |VALOR
SUBITBRSCRICAO UND < UANT. ANUAL X
MENSARNUAL (UNITAH NSAL VALOR
X UNITARIO)
VALOR
UNITARIO
Desjejum -
1.1 |pacientes e UND 4.320 | 51.840 |[R$ 4,35 R$ R$ 225.504,00
18.792,00
acompanhantes
1.2 |Colacao - UND 2.160 | 25.920 |R$ 2,63|_ B3 R$ 68.169,60
"~ |pacientes ’ ’ ! 5.680,8 ) !
1.3 gﬁ%ﬁies (; UND 4.320 | 51.840 R$ R$ R$ 819.072,00
: ) ’ 15,80 (68.256,00 ’ ’
acompanhantes
Lanche - R$
1.4 pacientes UND 2.160 | 25.920 |R$ 4,46 9.633.,6 R$ 115.603,20
1.5 Jir::ti?e;tes e UND 4320 | 51.840 |  R® R$ | R¢811.814,40
2P ) ) 15,66 [67.651,20 ) !
acompanhantes
Ceia - R$
1.6 pacientes UND 2.160 | 25.920 |R$ 2,79 6.026,4 R$ 72.316,80
Desjejum -
1.7 |servidores e UND 1.980 | 23.760 |R$ 5,43 R$ R$ 129.016,80
. 10.751,40
residentes
1.8 ?é?v(i)ggres e UND 1.980 | 23.760 | . &9 R$ | R¢450.489,60
) . ) ) 18,96 [37.540,80 ) !
residentes
Lanche - R$
1.9 [servidores e UND 1.980 | 23.760 |R$ 4,62 R$ 109.771,20
. 9.147,6
residentes
110 emidores o UND 1.560 | 18.720 | &9 R$ | R 370.094,40
) . ) ) 19,77 [30.841,20 ) !
residente
Recarga ‘ de R$
1.11 ([Agua mineral UND 630 7.560 |R$ 7,01 R$ 52.995,60
- 4.416,3
(galao 20L)
1.12 |CAFE (Litro) UND 828 9.936 [R$ 7,00 5 7%$6 0 R$ 69.552,00
Leite UHT R$
1.13 (Litro) UND 120 1.440 |R$ 5,17 620,40 R$ 7.444,80
Mamadas de
féormula infantil R$
1.14 |para UND 240 2.880 |R$ 6,81 R$ 19.612,80
1.634,4
prematuros
(100ML)
Mamadas de
féormula infantil R$
1.15 de partida UND 720 8.640 |R$ 6,82 4.910,4 R$ 58.924,80
(100ML)
Mamadas de
formula infantil
para
1.16 |necessidades UND 240 2.880 |R$ 6,80 1 6EI{3$2 0 R$ 19.584,00
especiais ’ !
(hidrolisada)
(100ML)




Dieta liquida -
Caldos e Sucos R$
1.17 |para UND 2.160 | 25.920 |R$ 7,81, oot o L RS 202.435,20
parturientes ’ !
(300 ml)
VALOR DAS REFEICOES A SEREM PREPARADAS NA RS 3.602.401.20
MATERNIDADE 300.200,T0°"" "
DETALHAMENTO DOS SERVICOS DE MAO DE OBRA EXCLUSIVO
DIARIA VALOR
CARGA
HORARIA D0 o T OMPESSOAS X | |VALOR
SUBITIBERSCRICAO UNID D%AI:{IA CARGA| DE | POR |QU ANTI]D&%&
CATEC WRLERABA]:IETO 5 POR
ANAL POSTO
. . 8 44 R$ R$
1.18 [Nutricionista Servico Horas | Horas | Ot 01 111.060,84132.729)84
Técnico em . 8 44 R$ R$
119 hutricdo Servigo Horas | Horas | °1 03 |16.889,19202.670,28
Copeiro Diurno . 12 44 R$ R$
1.201 1 2x36) Servigo Horas | Horas | 02 04 192.300,76267.609/12
Copeiro 12 44 R$ R$
1.21 |Noturno Servigo Horas | Horas 02 04 194.883,24298.599)36
(12x36)
Auxiliar de . 8 44 R$ R$
1.22| ozinha Servico Horas | Horas 01 03 117.687,34212.248)08
L . 8 44 R$ R$
1.23|Cozinheiro Servico Horas | Horas 01 03 127.993,64335.923)56
. R$ R$
VALOR TOTAL DOS SERVICOS DE MAO DE OBRA MENSAL - ANUAL |, ", -1 o Lo )
VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO MENSAL - ANUAL R$ R$
¢ - 421.015,[/2052.181,44

6. CLAUSULA SEXTA - DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. A emissao da Nota Fiscal se dara apés conferéncia das quantidades produzidas de todos os tipos de
refeicoes e preparagoes dietoterapicas servidas diariamente através dos:

a) Mapa Geral de Producao, devidamente conferido e assinado pelo membro da comissao de
acompanhamento, fiscalizagao e recebimento dos servigos.

b) Mapa Analitico Financeiro, devidamente conferido e assinado pelo membro da comissdo de
acompanhamento, fiscalizacao e recebimento dos servicos.

6.2. A empresa contratada esta apta a emitir a Nota Fiscal de Prestacao de Servigos, contendo todas as
informac6es do Mapa Analitico Financeiro e respeitando as seguintes peculiaridades:

6.3. A Nota Fiscal apresentada para a Comissao de acompanhamento, Fiscalizagcdo e recebimento,
deverd estar acompanhada das seguintes certidoes:

a) Certiddo Negativa de Débitos Previdencidarios, Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
b) Certidao Regularidade do FGTS;
c) Certidao Negativa de Agoes Trabalhistas;
d) Certidao Negativa de Tributos Estaduais;
e) Certiddo Negativa de Tributos Municipais.
6.4. A Nota Fiscal apresentada para a Comissao de acompanhamento, Fiscalizacdo e recebimento,

acompanhada das certidoes acima elencadas, devera apresentar também documentacao
complementar de obrigagdes trabalhistas, conforme segue:

a) Comprovante de Pagamento de Saldrios referente ao més anterior ao fato gerador.

b) Cépia da GFIP completa, contendo Guia de Recolhimento, Protocolo da conectividade social, Relatdrio
Analitico da GRF, Relacao dos Trabalhadores, Resumo do Fechamento, Relatorio da Previdéncia Social,
Resumo das Informacoées da Previdéncia.

6.5. No recebimento e aceitagdo dos servigos sera observado, no que couber, as disposi¢coes contidas
nos artigos 140 da Lei Nacional n® 14.133/2021 e suas alteracgoes.



6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.
6.21.1.

6.21.2.

6.21.3.

6.21.4.

Em caso de descumprimento do objeto a contratante poderda reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor da Contratada decorrente do contrato.

O pagamento sera efetuado mensalmente mediante apresentacdo da nota fiscal e/ ou fatura pela
contratada, com o quantitativo de alimentacao pronta (unid.) no periodo, devidamente atestadas
pela Administracao, por servidor especialmente designado pela autoridade competente e/ ou pelo
Diretor da Unidade, que coordene a Unidade de Saude, conforme disposto nos art. 140 da Lei n®
14.133/2021;

Apos o recebimento da referida prestagdo de servigo, objeto dessa contratacdo, o processo sera
instruido com a respectiva Nota Fiscal/ Fatura, devidamente certificada pelo setor competente com
o registro de despesa devidamente liquidada e encaminhada para a SEMUSA;

A Contratada deverd emitir a fatura/nota fiscal em nome da Prefeitura do Municipio de Porto Velho
-Secretaria Municipal de Saide — SEMUSA - CNPJ n2 05.903.125/0001-45. Enderecgo: Pga. Pe. Joao
Nicoletti, n°® 826, Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP: 76.801-066;

O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela CONTRATANTE, sera de até 30
(trinta) dias, contados da data de sua apresentacao.

O descumprimento das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancoes cabiveis;

Nao sera efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto houver pendéncia de liquidagdo da
obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;

Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a seu critério, podera
devolvé-la, para as devidas correcoes, ou aceita-las, com a glosa da parte que considerar indevida;

Ocorrendo erro no documento da cobranca, caso a Administracao opte por devolver, o pagamento
sera sustado para que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o prazo para o
pagamento a ser contado a partir de data da reapresentacao do mesmo;

Na hipétese de devolugdo, a Nota Fiscal sera considerada como nao apresentada, para fins de
atendimento das condigoes contratuais;

A administracdo nao pagard, sem que tenha autorizacdo prévia e formalmente, nenhum
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja ou ndo instituicoes
financeiras, a excecao de determinacgoes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgéo;

Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela
contratada, de prazo de pagamento, serdao de sua exclusiva responsabilidade.

A ADMINISTRACAO efetuard retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicdes sobre todos os
pagamentos a CONTRATADA, sendo condicdo para o pagamento do valor constante de cada Nota
Fiscal, a apresentacdao de Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Certidao Negativa da Receita Federal e
Certidao Negativa da Receita Estadual — SEFIN, Certiddao Negativa Municipal, Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (Lei 12.440), podendo ser verificadas nos sitios eletronicos.

A Nota Fiscal devera indicar o nimero da Nota de Empenho correspondente, os nimeros da Conta-
Corrente, Agéncia e Banco para emissao da respectiva Ordem Bancaria de Pagamento;

DA CONTA VINCULADA - BLOQUEIO PARA MOVIMENTAGCAO

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta
depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia anexo ao Edital.

As provisoes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos trabalhistas de que
trata este item, em relacdo a mao de obra da CONTRATADA para prestar servicos de forma
continua, por meio de dedicacao exclusiva de méao de obra, serao destacadas do valor mensal do
contrato e depositadas pela Administracdo em Conta depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo, aberta em nome da CONTRATADA.

A CONTRATADA deve autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigées previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

A CONTRATADA deverd, no ato da regularizacdao da Conta depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao, apresentar termo de autorizacdao que permita a que CONTRATANTE tenha acesso
aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacao dos valores depositados mediante
autorizacao do érgao contratante, conforme modelo abaixo:

MODELO:



AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira:(endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL solicite a essa
agéncia bancdéria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer
tipo de movimentacgao financeira na Conta depdsito Vinculada
— Dbloqueada para movimentagdo n? - bloqueada para
movimentacdao, de minha titularidade, aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacdo de precos do Contrato n? /, firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como tenha
acesso irrestrito aos saldos da referida Conta depdsito
Vinculada bloqueada para movimentacdao, extratos e
movimentagoes financeiras, inclusive de aplicagoes
financeiras.

Atenciosamente,
(local e data)

Assinatura do titular da Conta depdsito Vinculada — bloqueada
para movimentacao

6.21.5. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta
da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdoes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com
o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

6.21.6. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario
e rescisao contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serao depositados pela contratante em conta
depdésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacgéo,
0s quais somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

6.21.7. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 seréa igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da
licitagao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacées:

a) 132 (décimo terceiro) salario;

b) Férias e um tergo constitucional de férias; Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisoes sem
justa causa; e,

c) Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

6.21.8. Os percentuais de provisionamento estao discriminados conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A
REMUNERACAO

ITEM PERCENTUAIS
8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

132 (décimo terceiro)
salario

12,10% (doze virgula dez por cento

Férias 1/3
Constitucional

Multa sobre FGTS e
contribuigao social
sobre o0 aviso prévio
indenizado e sobre
aviso prévio

5,00% (cinco por cento)
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O saldo da conta depédsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupancga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o CONTRATANTE e instituicdo
financeira. Eventual alteracdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagao
Técnica.

Os valores referentes as provisées mencionadas neste instrumento que sejam retidos por meio da
conta depdsito vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA.

Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao da conta deposito, os
recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancéaria para operacionalizacdo da Conta depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao poderao ser previstos na proposta da CONTRATADA.

Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancéaria para operacionalizagdo da Conta depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao poderao ser previstos na proposta da CONTRATADA.

A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizacOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagOes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

Na situacao do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela CONTRATANTE, serd expedida a
autorizagao para a movimentagdo dos recursos creditados na conta depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo
das obrigacoes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdsito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacao da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
DO REAJUSTE

O reajuste ocorrerda somente para as seguintes refeicdes: desjejum, colagdo, almoco, lanche da
tarde, jantar, ceia, Recarga de agua mineral, mamadas e dieta liquida.

O interregno minimo para concessdo de reajuste serd contado a partir da data-base vinculada a
data do orcamento estimado da Administracdo, aplicando-se a variacdo anual do Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor (INPC), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas, ou
outro indice que vier a substitui-lo.

O prazo para o CONTRATADO solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacao contratual, ou
da sua extingao;

Caso o CONTRATADO néao solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito;
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Nessas condicoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste s6 poderd ser
pleiteado apdés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data de
apresentacao da proposta;

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao
CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao;

Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou,

Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para a concessdo das proximas repactuagoes futuras;

O reequilibrio economico-financeiro do contrato é garantido para todas as parcelas e a qualquer
tempo na ocorréncia de fato que nao seja previsivel e que altere as condigées mercadolégicas.

Os fatos que possam ser previstos mas ndao o foram pela contratada nao geram direito ao
reequilibrio dos pregos.

Da Repactuacao

Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdao. Entende-se como ultima
repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada;

O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacao contratual, ou
da sua extingao;

Caso a CONTRATADA nao solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito;

Nessas condicoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste s6 poderd ser
pleiteado apods o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data de
apresentacao da proposta;

Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de méao de obra;

Do tultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relacao aos custos
sujeitos a variagdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencédo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢gdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragao Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando a repactuacao se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacgao da variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de
Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

Quando a repactuacgdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacao dos
precos de mercado (insumos néo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA - Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - indice oficial do Governo Federal para medicdo de metas inflaciondrias ou outro indice
oficial que venha substitui-lo, divulgado pelo IBGE, com base na seguinte férmula (art. 52 do
Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V (I-19 /19 onde:



R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I¢ = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitacao;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

7.2.14. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer;

7.2.15. Nas afericoes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo;
7.2.16. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma

nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislagao entdo em vigor;

7.2.17. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo;

7.2.18. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com insumos, a CONTRATANTE

verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recédlculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da
planilha contratual;

7.2.19. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte: I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou II - em data
futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuagoes futuras. A formalizacdo de prorrogacédo do Contrato deve ser
firmada através de Termo Aditivo.

7.3. Da Rescisao Contratual

7.3.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e
as previstas em lei ou regulamento.

7.3.2. Constituem motivo para rescisao de contrato:

a) O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagoes, projetos ou prazos.
b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagées, projetos e prazos.

c) A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracao a comprovar a impossibilidade da conclusao do
servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados.

d) O atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento.
e) A paralisacdo do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragdo.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Responsabilizar-se por qualquer dano eventualmente causado a usuarios dos servigos, bem como a
terceiros, por ocasido da execucao dos mesmos, tais como: ingestdao de alimentos de qualidade
duvidosa, estragados, fora do prazo de validade, acidentes durante o transporte dos alimentos, etc,
sem Onus para a CONTRATANTE. Responde ainda a contratada por quaisquer danos pessoais e/ou
materiais que seus empregados ou prepostos causarem as Unidades Solicitantes;

8.2. Manter as instalacbes fisicas em perfeitas condicoes de higiene, assegurando a Administracao, a
qualquer tempo, o direito de fiscalizar as instalagées e/ou solicitar vistoria da Vigilancia Sanitaria;

8.3. Garantir a qualidade dos servigcos prestados, respondendo, na forma da Lei, por quaisquer danos
decorrentes da ma execucgdo do objeto contratual;

8.4. Realizar atendimento de segunda a domingo, e, para atender o servigo, devera possuir funcionarios
efetivos, devidamente registrados em carteiras, incluindo um profissional Nutricionista com o
devido registro no Conselho de Nutricdo;

8.5. Manter a equipe solicitada nesse instrumento para preparacao e distribuicao das refeicdes na
MMME no total de postos de trabalho determinados, devendo suprir auséncias de seus servidores
de modo a nao prejudicar a execucgao contratual.

8.6. Nao subcontratar em parte ou no todo o contrato oriundo destes servigos.

8.7. Enviar a documentacdao de liquidacao de fatura para fins de pagamento, sendo isso, de inteira
responsabilidade da futura contratada;

8.8. Selecionar, contratar e capacitar o pessoal que prestara os servigos;
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Responsabilizar-se pelo pagamento de seus funciondrios, prestadores de servigos e fornecedores e
ainda, por todos os encargos incidentes sobre a remuneracao, observando as leis trabalhistas,
previdenciarias, assistenciais e sindicais sendo considerado, como unica empregadora, sem que
haja vinculo de solidariedade empregaticio deste Municipio;

Fornecer e manter as suas expensas, todos os materiais de protecdo e seguranca indispensaveis
para a execucgdo dos servigos que assim o exigirem, em quantidades compativeis com o numero de
funciondrios que atuardo na execucgao dos servigos;

A contratada garantird a boa qualidade, assepsia e integridade dos alimentos durante o
deslocamento até a entrega;

O(s) Alimento(s) a serem adquiridos devem ser aqueles que constam no cardapio sugerido,
atendendo aos padroes de identificacao e qualidade dispostos na legislacao de alimentos,
estabelecidos pela Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria (ANVISA) e do Ministério da Saude
(MS);

Nao serao admitidos, para efeito de recebimento, itens que estejam em desacordo ou conflitante
com quaisquer especificagOes prescritas no Edital de Licitagcdo e seus Anexos, em especial no
Termo de Referéncia e seus Anexos;

Permitir e assegurar a CONTRATADA o direito irrestrito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar
desfazer ou refazer qualquer servico que nao esteja de acordo com as especificagoes;

Prestar a Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA, todos os esclarecimentos necessarios a
execucgao dos servicgos;

Responsabilizar-se-a perante a contratante pela qualidade dos produtos oferecidos nas refeigoes;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pela Comissao de Fiscalizagao e/ou fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execucgao ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo as
Unidades de Saude para a execugao do servigo;

Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Contratante;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigoOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

Executar os servigos de produgdo de refeigbes e de dietoterdpica, de acordo com a legislagdo
vigente para este fim, e determinacdes da Administracdo da Maternidade;

Informar a contratante, registro didrio em mapa com numero de dietas liberadas para pacientes,
através da tomada de prescrigdes dietéticas dos mesmos;

Caso a Contratada nao comprove a manutencao das condigdes de habilitacao durante a execugao
contratual, constituir-se-a inexecugéao parcial do contrato, incidindo as sangdes cabiveis;

Indicar, na proposta, o sindicato e o acordo, convencao coletiva ou sentenca normativa que rege as
categorias profissionais que executardo os servigos e as respectivas datas-base e vigéncia, com base
no Cdédigo Brasileiro de ocupagbes — CBO;

N

Submeter a Contratante, antes do inicio da execucdo dos servigos, a relacdao de empregados a
serem alocados nos postos de trabalho, assim como toda a documentacao pertinente;

Implantar, de maneira adequada, a planificacdo, execugcao e supervisao permanente dos servigos,
objetivando a obtencao de uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo em perfeita ordem todas as dependéncias dos prédios abrangidos
pelo contrato;

Cumprir horarios e periodicidade para a execucdo dos servigos fixados pela Administracdo e em
consonancia com a fiscalizacao do contrato;
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Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediata de méao de obra em caso de auséncia ou greve
da categoria, através de esquema de emergéncia;

Substituir imediatamente, sempre que exigido pela fiscalizacao do contrato e independentemente
de qualquer justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da Contratante ou ao interesse publico;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes em ambito municipal, estadual e federal, as normas
de seguranca da Administracao, inclusive quanto a prevencdao de incéndios e as de seguranca e
medicina do trabalho;

Instruir seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administragao;

Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
além dos utensilios e equipamentos nas quantidades e qualidades adequadas, com observancia as
recomendacgoes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos em perfeitas
condicoes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos da contratada devem ser dotados de sistemas de protecao, de modo a evitar
danos a rede elétrica;

Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, a fim de que néao
sejam confundidos com similares de propriedade da Administracao;

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares da
Administracao;

Submeter a apreciacdo da Contratante, para aprovacdo, amostras dos uniformes que serao
fornecidos aos empregados envolvidos na execucao do contrato, podendo ser solicitada a
substituicdo daqueles que ndo atenderem as especificagoes;

Os empregados deverao estar com o uniforme completo desde o primeiro dia da prestacdao do
Servicgo;

Caberda a Contratada garantir que seus empregados se apresentem diariamente com o uniforme
completo e em adequadas condicoes de conservacao e limpeza;

Manter os funciondrios uniformizados em um sé padrao, adequado as atividades e compativel com
as estagoes do ano;

Identificar seus empregados com crachd, que devera conter o nome da empresa prestadora, foto
recente do empregado, nome completo e, em destaque e facil leitura, nome abreviado pelo qual
poderd ser identificado o funcionéario. O crachd devera ser utilizado diariamente e durante todo o
expediente;

A Contratada devera substituir os uniformes a cada 06 (seis) meses, a contar do ultimo
fornecimento ou substituicao;

No caso de novas contratagées, a Contratada terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
fornecimento dos uniformes;

Nao repassar a seus empregados os custos dos uniformes, exceto em caso de extravio ou destruicao
intencional;

Fornecer EPI (Equipamentos de Protecao Individual) a seus empregados, impondo penalidades aos
que se negarem a utiliza-los, se for o caso de obrigatoriedade;

Realizar, as suas expensas, sempre que necessario e em funcdo de atualizagdes tecnoldgicas e/ou
alteragdes de processos de trabalho, o treinamento e reciclagem dos funcionéarios alocados para o
contrato, visando manter o nivel dos servigos contratados;

Se necessario, e a critério da Contratante, podera ser solicitada a execugdo dos servigos em dias e
horérios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente a
Contratada, podendo, nesse caso, haver compensacgao de horario;

Executar os servigos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede da Maternidade, desde que
localizadas no mesmo municipio;

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios
no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado;

Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o bom andamento dos
mesmos, permanecendo no local do trabalho durante toda sua jornada normal, fiscalizando e
ministrando orientagdes que se fizerem necessarias;

Nomear PREPOSTO, aceito pela Administracdao, no local da prestacdao do servigo, para manter
contato com o fiscal da Contratante, solicitando as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos, recebendo as reclamacgoes vindas da Administracao e tomando as medidas cabiveis para a
solugao das falhas detectadas;

O Preposto devera exercer a supervisao e controle do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento das
atividades didrias, jornada de trabalho, utilizacdao de uniformes e crachas, respondendo por todos os
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atos e fatos gerados ou provocados pelos empregados da Contratada;

Os empregados alocados para a execucao do contrato estardo hierarquicamente subordinados ao
Preposto;

Essa supervisao serd de inteira responsabilidade da Contratada, ndo se fazendo necesséaria
qualquer manifestacao da Contratante sobre a sua requisi¢cdo, cabendo a Contratada apropriar este
custo nas Despesas Operacionais;

O preposto sera responsavel por:

Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua
realizagao;

Reportar-se, sempre que houver necessidade, ao fiscal de contrato designado pela Administracéao;

Providenciar e manter, permanentemente atualizado, um Livro de Ocorréncias composto de duas
partes com as seguintes finalidades: na primeira parte serdao obrigatoriamente registradas pela
Contratada, as ocorréncias observadas na execucao dos servigos, as respostas as consultas
formuladas pela Contratante e as solugbes adotadas quanto as determinacgdes recebidas; na
segunda parte serdo obrigatoriamente registradas pela Contratante as orientagdes dadas, as
respostas as consultas formuladas pela Contratada, o juizo formal sobre o andamento dos servigos,
a qualidade da execucgao e as suas determinacgoes.

O preposto devera fornecer nimero de telefone fixo, mével e fax, bem como endereco eletronico,
objetivando a comunicacao rapida no que tange aos servigos contratados;

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidente de trabalho, responsabilizando-se
também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo
contratual, conforme exigéncia legal;

Assumir toda a responsabilidade e tomar todas as medidas necessdrias ao atendimento de seus
empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo, ainda, as
responsabilidades civil e penal e demais sancoes legais decorrentes do descumprimento dessas
responsabilidades;

Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto da contratante e/ou terceiros
que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados a contratante e/ou terceiros por seus empregados, dolosa ou culposamente, em razao
de acao ou omissao da Contratada ou de quem em seu nome agir;

Informar a seus empregados sobre as normas repassadas pela Administracdao da Maternidade,
inclusive das proibicdes e seus deveres;

Manter, durante toda execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitacao e qualificagao
exigidas na licitacao;

Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento dos salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagoes, taxas e tributos
pertinentes, incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da
Contratada nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento.

Comprovar o cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais conforme IN 05/2017, mediante
apresentacdo da documentacédo especificada nas alineas A, B, C e D.

Apresentar mensalmente a documentacdao trabalhista referente aos empregados alocados ao
contrato.

Cumprir a reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou reabilitado da Previdéncia Social.
Orientar e treinar seus empregados quanto a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Alvarad Sanitario (Execucgdo Contratual): A empresa vencedora do certame tera o prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da assinatura do contrato, para apresentar o Alvard Sanitario
emitido pela Agéncia Estadual de Vigilancia Sanitaria (AGEVISA), especifico para as instalagoes
onde o servigo sera executado nas dependéncias da Contratante. A ndo apresentagdo do documento
no prazo estipulado constitui inexecucdo contratual, sujeitando a contratada as sancgoes cabiveis.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A supervisao dos servigos da contratada, através de seu quadro técnico que deverda periodicamente
encaminhar relatérios desta supervisdo aos seus superiores hierarquicos;

Controle estatistico dos servicos realizados;
Emitir requisicao para acompanhantes autorizados;

Emitir Lista Nominal Didria do quantitativo de refeigdes para servidores, devidamente autorizado
pela Direcao da Maternidade;

Tomar todas as providéncias administrativas cabiveis, levando a conhecimento da Autoridade
Administrativa o que ultrapassar sua competéncia;



9.6. Prestar as informacgbes e os esclarecimentos necessarios ao fiel cumprimento do contrato que
venham a ser solicitados;

9.7. Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento, e cumprir com as disposigoes
editalicias e contratuais;

9.8. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos que forem executados e/ou entregues de forma diversa da
especificada no Edital de Licitagao e seus Anexos, em especial no Termo de Referéncia;

9.9. Acompanhar e fiscalizar os servigos através da Comissao de Fiscalizagao e/ou Fiscal do Contrato e
aplicar punicoes, quando for o caso, na forma prevista na legislacao e neste instrumento e no termo
referéncia em desfavor da contratada sempre que esta der causa, sem prejuizo das sancgoes legais
aplicaveis ao caso concreto, inclusive danos causados aos usudarios dos servigos, em virtude da ma
execucao destes, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior;

9.10. Notificar a contratada por escrito sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas na
execucao dos servicos;

9.11. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdoes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.12. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.13. Efetuar o pagamento nas condigoes e precos pactuados;

9.14. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo

contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias conforme determina o Inciso XI do artigo 92 da
Lei 14.133, de 19/04/2021.

10. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A contratada devera, antes da assinatura do contrato, prestar garantia de 5% (cinco por cento)
sobre o respectivo valor, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 96, § 12 da Lei n.
14.133/2021.

10.2. A garantia de que trata o item anterior respondera pelo inadimplemento das condigées contratuais,
danos ou prejuizos causados a Secretaria Municipal de Saudde e pelas eventuais multas ou
penalidades aplicadas.

10.3. A garantia sera devolvida apés o encerramento do contrato, ou ainda na ocorréncia de outras
hipdéteses de extingdo contratual previstas em lei, condicionada a comprovagdo pela CONTRATADA
da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdao aos empregados que atuaram na execucgdo do
objeto contratado.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da contratacdao, serao provenientes de recursos consignados no orcamento da
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, detalhado abaixo:

11.1.1. Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE; Unidade Orcamentaria: 31 - FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE; Funcao: 10 - SAUDE; SubFuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial; Programa: 329 -
ATENCAO ESPECIALIZADA, AMBULATORIAL E HOSPITALAR; Projeto/Atividade: 2.396; Elemento de
Despesa: 33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Recurso: 1600000000000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - Bloco de Manutencdo das Agoes e Servigos Publicos de Saude, no
valor de R$1.163.995,26 (um milhao, cento e sessenta e trés mil, novecentos e noventa e cinco reais e
vinte e seis centavos), conforme Nota de Empenho n®3179/2026 id.1373860.

11.1.2. Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE; Unidade Orcamentaria: 31 - FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE; Funcao: 10 - SAUDE; SubFuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial; Programa: 329 -
ATENCAO ESPECIALIZADA, AMBULATORIAL E HOSPITALAR; Projeto/Atividade: 2.669; Elemento de
Despesa: 33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Recurso: 2600000000000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - Bloco de Manutencao das Agoes e Servigos Publicos de Saude, no
valor de R$36.805,14 (trinta e seis mil, oitocentos e cinco reais e quatorze centavos), conforme Nota de
Empenho n23180/2026 id.1373860.

11.1.3. Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE; Unidade Orcamentaria: 31 - FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE; Funcao: 10 - SAUDE; SubFuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial; Programa: 329 -
ATENCAO ESPECIALIZADA, AMBULATORIAL E HOSPITALAR; Projeto/Atividade: 2.396; Elemento de
Despesa: 339039; Fonte de Recurso: 1600000000000000- TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - Bloco de Manutencdo das Agdes e Servigcos
Publicos de Saude, no valor de R$483.260,08 (quatrocentos e oitenta e trés mil, duzentos e sessenta
reais e oito centavos), conforme Nota de Empenho n°3182/2026 id.1373860.

11.2. As despesas da presente contratacao correrdao a conta de recursos especificos consignados na Secretaria
Municipal de Satude - SEMUSA:



12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obriga¢des assumidas ou infringir os preceitos
legais, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados,
aplicar-se-do, conforme a natureza e gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sancgoes
pertinentes a espécie prescrita pela Lei 14.133, de 19/04/2021 e no Decreto Municipal n?
18.892/2023, e previstas no Edital e/ou contrato, as seguintes penalidades:

12.1.1. Adverténcia e anotacao restritiva no Cadastro de Fornecedores;

12.2. No caso de nao cumprimento do prazo de entrega ou execucao do objeto licitado, sera aplicavel a
CONTRATADA multa moratdéria de valor equivalente a 2% do valor contratual global;

12.3. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, o Municipio de Porto Velho, garantida a prévia defesa,
podera aplicar a CONTRATADA as sangoes previstas no artigo n 156 da Lei 14.133, de 12/04/2021,
conforme enseje a situacao, ficando estabelecido que havendo penalidade que culmine na aplicacao
de multas, estas serdo no importe de até 30% do valor contratual global, no caso de inexecucdo
total, ou até 10% do valor inadimplido, na hipdétese de inexecugdo parcial;

12.4. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratual global quando a contratada ceder o
contrato, no todo ou em parte, a pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo da contratante, devendo
reassumir o contrato no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da aplicacdao da multa, sem
prejuizo de outras sangdes contratuais;

12.5. Suspensdo do direito de participar em licitagées/contratos de qualquer 6rgao da Administracao
Direta ou Indireta, pelo prazo de até 2 (dois) anos quando, por culpa da CONTRATADA, ocorrer a
suspenséo, e se for o caso, descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Porto
Velho, pelo prazo de 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes de punicao
ou, ainda, até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;

12.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com orgaos da Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a proépria autoridade que aplicou a penalidade;

12.6.1. Suspensdo temporaria em participar de licitagdo e contratar com Administracdo Direta e Indireta,
aplicados conforme a seguinte gradacao das faltas cometidas:

a) Gravissima: 5 (cinco) anos, mais Declaracdo de Inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao
Publica. Compreende os casos de crime na execucgdo do contrato, inexecugao total e a recusa em assinar o
instrumento contratual;

b) Grave: 4 (quatro) anos. Compreende os casos de retardamento da execucdo do objeto com prejuizo a
Administracao;

c) Retardamento da execucgdo do objeto, sem prejuizo a Administracao: 3 (trés) anos;

12.7. Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo;

12.8. No caso em que a CONTRATADA venha apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficara
impedida de licitar e contratar com a Administragdo e sera descredenciada do Cadastro de
Fornecedores da Prefeitura Municipal de Porto Velho, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

12.9. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da entrega dos materiais/servicos, advir de
caso fortuito ou motivo de forca maior;

12.10. A solicitagcao de prorrogacdo devera ser dirigida a Secretaria até a data de vencimento do prazo de
entrega inicialmente estipulado;

12.11. Da sancao aplicada caberd recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis da notificagdo, a autoridade
superior, nos termos do artigo 165 da Lei 14.133, de 19/04/2021;

12.12. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Porto Velho/RO;

12.13. Com fundamento no artigo 156, § 42 da Lei 14.133, de 12/04/2021, ficard impedida de licitar e

contratar com a Unifo, Orgéos, Entidades Publicas e a Municipalidade e serd descredenciada do
SICAF e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 3 (trés) anos, garantida
a ampla defesa, a CONTRATADA que:

12.13.1. Apresentar documentacao falsa;
12.13.2. Fraudar a execucgao do contrato;
12.13.3. Comportar-se de modo inidoneo;
12.13.4. Cometer fraude fiscal;
12.13.5. Fizer declaracao falsa;

12.14. Para os fins do item 12.13.3, reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 337-H,
paragrafo unico, 337-L e 337-M, paragrafo Unico, da Lei 14.133, de 12/04/2021;



12.15. Com fundamento nos artigos 156 e 162, incisos I a IV, da Lei 14.133, de 1%/04/2021, a
CONTRATADA podera ser apenada com as seguintes penalidades:
I. Adverténcia;
II. Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar;
III. Declaracdo de inidoneidade;
12.16. No caso de inexecucdo total do objeto, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacao de multa de até
30% (trinta por cento) do valor do contrato;
12.17. Configurar-se-a o retardamento da execucao quando a CONTRATADA:
a) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato apés 7 (sete) dias contados da data da
ordem de servicgo;

b) Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos ou por
10 (dez) dias intercalados;

c) No caso do cometimento das infragdes elencadas nos subitens “12.13.1” e “12.13.2”, podera ser sancionada
com multa de até 5% do contrato;

12.18. A falha na execucdo do contrato estard configurada quando a CONTRATADA alcangar o total de 20
(vinte) pontos conforme tabela 1;
TABELA 1
GRAU DA INFRACAO|PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10
12.19. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracao podera aplicar multas conforme
a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:
TABELA 2
GRAU|CORRESPONDENCIA (R$)
1 300,00
2 500,00
3 700,00
4 900,00
5 2.000,00
6 5.000,00
TABELA 3
IMEM DESCRICAO GRAINCIDENCIA
Por
1 Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou com 1 empregado
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ou por
ocorréncia
. ~ ~ Por
2 Manter empregado sem qual.lflcac;ao para a execugao dos 1 | empregado e
servigos. .
por dia
Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo,
N . . Por
3 substitutivo como por carater permanente, ou deixar de 2 A .
. . S ocorréncia
providenciar recomposicao complementar.
Fornecer informacao falsa de servigo ou substituir material Por
4 o : . . 2 .
licitado por outro de qualidade inferior. ocorréncia
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou 6 Por dia e por
caso fortuito, os servigos contratados. posto




6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus Por
agentes. ocorréncia
v Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins Por
diversos do objeto do contrato ocorréncia
8 Recusar a execugf?lo de servigo determinado pela Por
FISCALIZACAO, sem motivo justificado. ocorréncia
9 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar ou que Por
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. ocorréncia
Retirar das dependéncias da Administracao Publicas/ Por item e
1( Unidades Administrativas quaisquer equipamentos ou por
materiais previstos em contrato, sem autorizagdo prévia. ocorréncia
Por
11 Retirar empregados ou encarregados do servigco durante o empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por
ocorréncia
Para os itens a seguir, deixar de:
i Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a Por
12 . empregado e
pontualidade de seu pessoal. .
por dia
4 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por
13 . , o empregado e
incompativel com suas atribuicoes. .
por dia
Por item e
14 Manter a documentacao de habilitagao atualizada. por
ocorréncia
15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado Por
7 pela FISCALIZACAO. ocorréncia
16 Cumprir determinagéo da FISCALIZACAO para controle de Por
acesso de seus empregados. ocorréncia
17 Cumprir determinacao formal ou in§tru(;éo complementar da Por
FISCALIZACAO. ocorréncia
18 Efetuar a reposicao de empregados faltosos. PoAr .
ocorréncia
Efetuar o pagamento de saldrios, vales- transporte, vales-
refeicao, seguros, encargos fiscais e sociais, como
recolhimentos das contribuigdes sociais da Previdéncia N
19 . . Por més
Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do contrato
nas datas avencgadas.
2 Entregar o uniforme aos empregados na Periodicidade Por
definida no Termo de Referéncia e Edital. empregado
Manter sede, filial ou escritdrio de atendimento na cidade PP r
21 ~ . ocorrencia e
local de prestacao dos servigos. .
por dia
Apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal,
. . - - Por
4 trabalhista, previdenciaria e outros documentos necessarios N
22 . ~ . . ocorréncia e
a comprovacao do cumprimento dos demais encargos .
. por dia
trabalhistas.
Creditar os saldrios nas contas bancarias dos empregados, Por
23 em agéncias localizadas na cidade local da prestacdao dos ocorréncia e
servigos ou em outro definido pela Administragdo. por dia
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta
~ . . . Por
24 documentacao exigida na Clausula Oitava deste contrato — ocorréncia e
DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E or dia
PREVIDENCIARIA. p
Apresentar notas fiscais discriminando preco e quantidade
4 de todos os materiais utilizados mensalmente, indicando Por
7 marca, quantidade total e quantidade unitaria (volume, peso ocorréncia

etc.).

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais




12.20.
12.21.

12.22.

12.23.

12.24.

12.25.

12.26.

12.27.
12.28.
13.
13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

2 solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas ) Por

suscitadas durante a analise da documentacao exigida por ocorréncia e
forca do contrato. por dia
2 Manter em estoque equipamentos discriminados em 5 Por Item e
contrato, para uso diario. por dia
Por

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual) aos

. . N empregado e
28 seus empregados e de impor penalidades aqueles que se 2 p pgr
negarem a usa-los. .
ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao Por item e
29 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 3 por
formalmente notificada pela unidade fiscalizadora. ocorréncia
. o1 ~ . Por item e
Cumprir o programa periédico de manutencao preventiva
3@ - 3 por
determinada em contrato. a
ocorréncia

O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA;

Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
sera descontada da garantia contratual;

Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias;

Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido, o débito serd encaminhado para
inscricao em divida ativa;

Caso o valor da garantia seja utilizado, deverad ser complementado no prazo de até 10 (dez) dias
uteis;

O contrato podera ser rescindido unilateralmente nos casos enumerados no art. 137, incisos I a VII,
da Lei 14.133, de 19/04/2021;

O Contratante devera informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes aplicadas para
fins de publicidade no CEIS e CNEP;

As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF;
Aplicam-se as sancgoes previstas nos arts. 95 a 130 do Decreto Municipal n. 18.892/2023.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de
contratacgao, independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado eliminé-
los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacgoes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgobes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E EXTINCAO DO CONTRATO

Ficard o presente contrato rescindido, a juizo da administragao, mediante formalizagao, assegurado
o contraditério e a ampla defesa, nas hipoteses previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n®
14.133/2021.

1. A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a sua extingao com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo VIII da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes
modos:

determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua proépria conduta;

consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucao de
disputas, desde que haja interesse da Administracao;

determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissoria ou compromisso arbitral, ou
por decisao judicial.

Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagoes:

. ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cldusulas contratuais, de

especificacoes, de projetos ou de prazos;

desatendimento das determinacgdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

alteracao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato;

decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucao da sociedade ou falecimento do contratado;
caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do contrato;

atraso na obtengdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacao, a desocupacdo ou a servidao administrativa, ou
impossibilidade de liberacao dessas areas;

razoes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da entidade contratante;

nao cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais
assegurarda ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo,
independentemente de aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial.

A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitard a CONTRATADA a multa resciséria de até
10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da extingao,
independentemente de outras penalidades.

Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo contratual por culpa da
CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no item anterior, esta valerd como
minimo de indenizacdo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo inico, do Cddigo Civil.

A extingao determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverao ser
precedidas de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo
no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ABERTURA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
INADIMPLEMENTO

No caso de abertura de procedimento administrativo para apuragdo de inadimplemento contratuais
devera ser observado o procedimento estabelecido no art. 95 a 130 do Decreto Municipal
18.892/2023.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Eventuais alteracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gées contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

As alteragoes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, nos termos do art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021.

Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracgdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.



17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas no artigo
92, inciso III, da Lei n? 14.133/2021 de 19/04/.2021, e demais normas federais de licitagbes e
contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n? 8.078, de
1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, e normas e principios gerais aplicaveis.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA HABILITACAO

18.1. A CONTRATADA obriga-se a manter as condi¢cdes que a habilitaram no certame licitatério, até o
total cumprimento deste contrato.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir davidas e controvérsias
oriundas do presente instrumento.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1. Apébs a assinatura deste contrato, o CONTRATANTE providenciard a publicacdo do mesmo ou de

resumo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da
Lein.? 14.133, de 2021.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente contrato, que depois de lido e achado conforme é

assinado pelas partes, dele sendo extraidas as cOpias necessarias para seu fiel cumprimento, todas de igual teor
e forma, devidamente certificadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Porto Velho, 14 de agosto de 2026

SANDRA MARIA PETILLO CARDOSO
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n2 2.809/1/2026

MARISA DANIELA SCARONE MARTIN
Representante Legal da Empresa

VISTO:
MARCIA ALVES DA SILVA

Diretora Executiva Juridica

-

JE'! li'l Documento assinado eletronicamente por Marcia Alves da Silva, Diretor(a), em 14/08/2026, as 13:57,
conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura

eletrdnica

—

Jeu lj Documento assinado eletronicamente por Sandra Maria Petillo Cardoso, Secretario(a), em 14/08/2026,

T il | as 14:05, conforme art. 17, § 1, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

—

JEI! o Documento assinado eletronicamente por MARISA DANIELA SCARONE MARTIN, Usuario Externo,
“lem 17/08/2026, as 14:50, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura

eletrénica
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