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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 023/2025/DIGEAS/DA/SEMUSA
RETIFICADO

Processo Administrativo: 00600-00016310/2025-34-¢

Assunto: Fornecimento de Servigos de Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa,
para atender os eventos realizados pela Secretaria Municipal de Satde.

Data do Pedido: 09/05/2025

Nomes/ Cadastros:
Geison Felipe Costa da Silva — DIGEAS/DA/SEMUSA

Setor:
DIGEAS/DA/SEMUSA

E-mail: da.semusa@portovelho.ro.gov.br
Telefone Setor: (69) 8473-3258

1. DESCRICAO SUCINTA DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Empresa Especializada em Fornecimento de Servicos de Tradutor/Intérprete de Lingua

Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa, para atender a Secretaria Municipal de Saide —- SEMUSA.

1.2. Natureza do objeto O objeto desta contratagdo enquadra-se como bens e servicos comuns, conforme disposto no
art. 6°, inciso XIII , da Lei n® 14.133/2021
XIII - bens e servicos comuns: aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser

objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdoes usuais de mercado;

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A presente Descrigdo da Necessidade da Contratagdo, extraida dos autos do Processo N° 00600-00016310/2025-34-¢
visa motivar a contratagdo pretendida nos autos, em atendimento ao que preceitua a legislagdo aplicavel. Importante
consignar que a justificativa da necessidade e quantidade estimada no processo, foram elaboradas exclusivamente pelo
Departamentos/Divisdes os quais detém conhecimento e informagdes pertinentes para a correta instrugao processual
na fase de planejamento.

2.1. Justificativa da Contratacao

A Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA), no cumprimento de sua missdo institucional de garantir o acesso
universal, equanime e integral a saude, reconhece a necessidade de promover a incluso e acessibilidade das pessoas
com deficiéncia auditiva nos servigos publicos de satide sob sua gestdo. Nesse sentido, torna-se imprescindivel a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de tradutor/intérprete da Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) para intermediacdo comunicativa entre usuarios surdos e os participantes dos eventos realizado pela
SEMUSA.

Cumpre salientar que a SEMUSA néo possui, em seu quadro de servidores estatutarios, profissionais devidamente

habilitados para o exercicio das funcdes de tradutor/intérprete de Libras, ndo sendo, portanto, possivel a realizacdo dos
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servicos por meio de mao de obra propria. Tal circunstancia impde a necessidade de contratacdo externa, a fim de
assegurar o atendimento a legislacdo vigente no que tange aos direitos das pessoas com deficiéncia, em especial o
disposto na Lei Federal n.° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e no Decreto n.° 5.626/2005, que
regulamenta a Lei n.° 10.436/2002, garantindo o acesso a comunicacdo e a informacao.

Dessa forma, a contratagdo dos referidos servigos visa a assegurar condi¢des de igualdade e dignidade no atendimento
aos cidaddos surdos, promovendo a efetiva inclusdo social e o respeito aos principios da Administragdo Publica,
notadamente os principios da eficiéncia, legalidade e acessibilidade.

A Administragdo Publica busca suprir a necessidade de servigos que fogem aos objetivos principais de suas atividades.
Os servicos aqui almejados sdo eminentemente acessorios e ndo ligados diretamente a atividade fim do 6rgao.

Entdo, com vistas a atender a moderna visdo da Administragdo Publica que orienta sempre para um objetivo claro em
busca de maior celeridade e eficiéncia nas atividades que lhes sdo pertinentes, se faz necessario que seja realizada a
terceirizacdo, inclusive porque a administracdo nao dispde do contingente pessoal e equipamentos para atendimento

da demanda.

2.1.1. Justificativa do Conselho Municipal De Saiide De Porto Velho — CMSPV (e-DOC 5B40A31D)

A presente adesdo a contratagdo dos servigos justifica-se pela necessidade de dar suporte ao calendario de reunides
Ordinarias aprovadas através da Resolucao n® 99/2024/CMSPV/SEMUSA, de 19 de dezembro de 2024. Os servigos
de Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa visa dar suporte aos conselheiros que
possuem necessidades especiais o que auxiliaria os mesmos em sua tomada de decisdes no que norteia as proposi¢oes
apresentadas pela Secretaria Municipal de Satide em seus diversos departamentos e divisdes, norteando o controle da

legalidade dos atos administrativos.

2.1.2. Justificativa do Departamento De Vigilincia Em Saiude — DVS/SEMUSA (e-DOC CBEC4ADS)

Justificamos a futura contratagdo para os eventos de Conferéncia Municipal da Satide, tendo em vista a necessidade de
acessibilidade das pessoas com deficiéncia auditiva.

Esse tema tem sido muito debatido e imposto por lei em diversas partes do pais, que dispde sobre a obrigatoriedade da
tradugdo para libras durante eventos de importancia em Satde Publica entre outros. Vale destacar a importancia da:

I. Inclusdo de Pessoas Surdas: A presenca de um intérprete de Libras torna os eventos acessiveis para pessoas surdas
ou com deficiéncia auditiva, permitindo que elas compreendam e participem das atividades dos festejos juninos.

II. Respeito a Diversidade: Ao disponibilizar um intérprete de Libras, o municipio demonstra respeito pela diversidade
linguistica e cultural, reconhecendo a importancia de garantir que todos os cidaddos tenham acesso igualitario aos

eventos comunitarios.
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III. Cumprimento da Legislacao: A Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015) estabelece a obrigacao de garantir
acessibilidade em eventos publicos para pessoas com deficiéncia, incluindo a disponibilizagdo de intérpretes de Libras
quando necessario.

IV. Facilitagdo da Comunicacao: Ter um intérprete de Libras durante os festejos juninos facilita a comunicago entre
pessoas surdas e ouvintes, promovendo a interagdo e a troca de experiéncias entre todos os participantes.

V. Promog@o da Cultura Surda: Ao incluir um intérprete de Libras nos eventos, o municipio também contribui para a
promocdo e valorizacdo da cultura surda, reconhecendo a importancia da lingua de sinais como parte integrante da
identidade e da comunidade surda.

Os profissionais: Deverdo ter dominio e fluéncia nas duas linguas, com formacdo profissional formalmente
comprovada, que atendam aos requisitos da Lei n.® 14.704/2023 (Regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais) e experiéncia profissional.

Dessa forma, podemos verificar que a contratacdo de um intérprete de Libras para as Conferéncias Municipais de
Satde, ndo ¢ apenas uma necessidade, mas também uma demonstra¢do de compromisso com a incluséo ¢ a igualdade
de oportunidades para todos os cidaddos, permitindo a interagdo das pessoas com deficiéncia auditiva, visando a
diversidade e acessibilidade nos eventos municipais.

Dito Isto, compete ao Sistema Unico de Saude - SUS ordenar a formagio de recursos humanos na 4rea da satide em

consonancia com esse preceito.

2.1.3. Divisao Gestora De Educacio Permanente - DGEP/ASTEC/SEMUSA (e-DOC A481A473)

Recomendagdes e explicagdes: Compete ao Sistema Unico de Saude — SUS ordenar a formagio de recursos humanos
na area da saude. Em consonancia com esse preceito, em 2003, o Ministério da Satde criou a Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educagdo na Satde — SGTES, tornando-a responsavel por formular politicas ptblicas orientadoras da
formagdo e do desenvolvimento dos trabalhadores, da gestdo, da provisdo, da negociacdo e da regulagdo do trabalho
na area da saude no Brasil. Em 2004, foi instituida a Politica Nacional de Educag¢ao Permanente em Satde (PNEPS)
por meio da Portaria n° 198/GM, de 13 de fevereiro de 2004. Com a PNEPS criou-se Polos de Educacdo Permanente
em Saude (PEPS) que foram eficazes na difusdo da proposta da EPS pelos diferentes municipios brasileiros e em agosto
de 2007, a PNEPS foi alterada pela Portaria GM/MS n° 1996. Em Porto Velho, ndo foi diferente, buscando sempre a
atender de forma eficiente e eficaz a SEMUSA, até¢ o ano de 2014, preservou seu marco conceitual em relagdo a
Educacdo Continuada e somente em 2017, dispds-se a fomentar mudangas em seu corpo de trabalhadores no sentido
de estimular a educag@o permanente, com vista a mudancgas necessarias ao processo de trabalho. Até o ano de 2018, o
entdo Nucleo Gestor de Educagdo Permanente — NUGEP, DGEP (2022), sob esta denominagao, é parte integrante da
Assessoria Técnica — ASTEC, criado para coordenar as agdes de educacdo permanente, sendo responsavel pelo

desenvolvimento, articulago e integracdo das ac¢des de ensino e servico, tendo como missdo precipua a funcdo de
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planejar, organizar, coordenar e apoiar as acdes de Educagdo Permanente em Saude, no ambito da SEMUSA de Porto
Velho. Contava com até 2021 com 03 Eixos estruturantes:

e Eixo Gerencial 1 — Ensino e Pesquisa

e Eixo Gerencial 2 — Cenarios de Praticas

e Eixo Gerencial 3 — Ensino — Servigo ¢ NEP

2.1.4. Departamento De Planejamento E Gestiao - DPG/SEMUSA (e-DOC 0CFE0456)

A realizagdo da audiéncia publica tem como objetivo primordial identificar as demandas prioritarias e os desafios da
rede municipal de saude para a composi¢cdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029. Para garantir a ampla
participagdo da sociedade e o exercicio pleno da cidadania, conforme preconiza a legislacdo ¢ o "Manual para
Realizag¢do de Eventos Publicos de Consulta Popular" é imprescindivel assegurar a acessibilidade comunicacional a
todos os municipes, incluindo a comunidade surda. A presenca de intérpretes de LIBRAS é, portanto, fundamental para
promover a inclusdo e permitir que os cidadados surdos possam apresentar suas demandas, dividas e sugestdes de forma
efetiva durante o evento. Esta necessidade alinha-se com os principios de transparéncia e controle social na
administragdo publica. Adicionalmente, sera realizada uma conferéncia tematica com o objetivo de aprofundar o debate
em torno de questdes especificas da saude publica municipal, promovendo a escuta ativa e qualificada dos diversos
segmentos da sociedade.

Informagdes detalhadas sobre os departamentos, setores e divisdoes da SEMUSA que serdo atendidos pelo servigo: O
servigo de intérprete de LIBRAS sera necessario para atender a todos os departamentos, setores e divisdes da SEMUSA
que estardo envolvidos na audiéncia publica. A metodologia da audiéncia prevé a apresenta¢do de informagdes
relevantes por diversos setores da Secretaria, seguida de um debate aberto onde a participa¢do de todos os municipes
¢ incentivada. Desta forma, a interpretagdo sera fundamental para a comunicagdo entre os representantes de todos os
niveis da SEMUSA e a comunidade surda presente durante o evento. O objetivo da audiéncia € justamente coletar
informagdes e demandas que abrangem a atuacdo de toda a Secretaria na elaboragdo do PMS 2026-2029.

O "Manual para Realizagdo de Eventos Publicos de Consulta Popular" orienta desde a preparagdo das audiéncias
publicas, incluindo a participacdo de outras secretarias se pertinente, até a divulgacdo e a programagido do evento,
garantindo a transparéncia e a efetividade da consulta. A contratacdo do servigo de intérprete de LIBRAS ¢ uma das

acgOes prioritarias para assegurar a acessibilidade do evento.
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3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Considerando o contexto e a necessidade institucional da Secretaria Municipal de Saude, a presente contratacdo visa a
prestacdo de servicos especializados de tradugdo e interpretagdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para a Lingua
Portuguesa e vice-versa, conforme as demandas da Pasta. A execug@o contratual devera observar rigorosamente os
parametros estabelecidos no Termo de Referéncia, bem como as disposi¢cdes da Lei n® 12.319, de 1° de setembro de

2010, que regulamenta o exercicio da profissdo de Tradutor e Intérprete de Libras.

3.1. Sustentabilidade:

3.4.1. AResolugdo CNJ n. 401, de 16 de junho de 2021, em seu art. 4°, prevé agdes de promogao de acessibilidade,
e, dentre elas, a implementagdo do uso da Lingua Brasileira de Sinais.

3.4.2. A contratacdio prevé a inclusdo de pessoa surda no processo de prestacio dos servigos,
no minimo, nos eventos de duracao igual ou superior a oito horas e nos superior a seis horas e com duragao de

mais de um dia consecutivo.

3.5. Subcontratagao:

3.5.1. N&o ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

3.6. Vistoria

3.6.1. Nio ha necessidade de realizacao de avaliag@o prévia do local de execucao dos servigos.

3.7. Qualificacido dos Profissionais

3.7.1. A empresa Contratada devera apresentar copia dos diplomas de qualificagdo dos respectivos tradutores.

a) Fluéncia comprovada em Libras e Lingua Portuguesa;

b) Formagao profissional formalmente comprovada por meio de:

¢) Diploma, emitido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢ao (MEC) com os seguintes

critérios.

I — diplomado em curso de educacdo profissional técnica de nivel médio em Traducao e Interpretacdo em

Libras; (Redacdo dada pela Lei n® 14.704, de 2023)

II — diplomado em curso superior de bacharelado em Tradug@o e Interpretagdo em Libras — Lingua
Portuguesa, em Letras com Habilitagdo em Traducdo e Interpretagdo em Libras ou em Letras —

Libras; (Redacdo dada pela Lein® 14.704, de 2023)

IIT — diplomado em outras areas de conhecimento, desde que possua diploma de cursos de extensdo, de

formacao continuada ou de especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, e
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que tenha sido aprovado em exame de proficiéncia em tradug@o e interpretagdo em Libras — Lingua

Portuguesa. (Redacdo dada pela Lein°® 14.704, de 2023)

3.7.2. A formagdo de tradutor e intérprete de Libras pode ser realizada por organizagcdes da sociedade civil
representativas da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por uma das instituigdes
referidas no inciso IIL

3.8. Conduta Etica e profissional

3.8.1. A atuacdo dos tradutores/intérpretes devera observar os preceitos éticos e profissionais previstos no art. 7° da
Lei n° 12.319/2010, bem como nas demais normas e codigos de conduta aplicaveis. Ressalta-se, ainda, que
deverdo ser observados os principios da confidencialidade, imparcialidade e respeito a diversidade
cultural e linguistica, conforme disposto na Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusiao da Pessoa com
Deficiéncia).

3.9. Requisitos dos profissionais intérpretes:

3.9.1. Conhecedor dos aspectos relacionados com a cultura surda;

3.9.2. Capacitado nas duas linguas: LIBRAS e lingua portuguesa;

3.9.3. Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa dicgdo e audigdo, raciocinio logico,
cortesia e civilidade;

3.9.4. Manter-se atualizados e bem-informados quanto as rotinas e aos procedimentos adotados;

3.9.5. Manter sigilo das informacdes e dos dados a que tiverem acesso durante a execugdo dos servicos.

3.10. Execucao dos Servicos e Jornada de Trabalho

3.10.1. A prestaggo dos servicos se dara de forma presencial, conforme demanda, com jornada definida no cronograma
operacional e planejamento da Administragdo.

3.10.2. Considera-se hora-base a unidade de 60 (sessenta) minutos de interpretagdo, realizada de forma simultinea
ou consecutiva, ao vivo, por dupla de intérpretes em regime de revezamento a cada 20 (vinte) minutos,
em conformidade com orientagdes de entidades profissionais e boas praticas da categoria.

3.10.3. O valor da hora-base deverd incluir a cessdo de uso da imagem e da voz, sem custos adicionais ao
contratante.

3.10.4. A hora técnica deve ser precificada como o custo total da EQUIPE de dois intérpretes, ndo sendo permitida a
cobranca ou proposta individualizada por profissional.

3.10.5. Da apresentacio dos profissionais:

3.10.5.1.0s profissionais alocados para prestagao de servigos deverdo apresentar-se com discri¢do e sobriedade, postura
correta, bem como trajar roupas bem talhadas e discretas, para participagdo em eventos solenes e sessdes
plenérias;

3.10.6. Da interpretacao/traducio simultinea:

3.10.6.1.0 servigo de interpretagdo/traducdo simultanea consiste na tradu¢do em LIBRAS realizada imediatamente

apos fala do orador, sem interrupgdes.
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3.11. Abrangéncia e Flexibilidade

O contrato devera prever a possibilidade de atendimento em diferentes locais de prestacdo de servigo, conforme
necessidade administrativa, podendo incluir deslocamento para unidades de satide, eventos institucionais, audiéncias

publicas e atividades afins.

3.12. Qualifica¢ao Técnica

3.12.1. Apresentagdo de atestados de capacidade técnica, exclusivamente em nome do licitante, expedidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprovem o fornecimento dos servigos compativeis com o objeto
a ser licitado e ainda:

3.12.1.1.0s atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deverdo, obrigatoriamente, estar em papel
timbrado com identificag@o ¢ endere¢o da emitente, 0 nome completo do signatario, estando as informagdes
ali contidas sujeitas a verificagdo de sua veracidade por parte da Administragdo.

3.12.1.2.Relagdo nominal da equipe de que atuara como tradutor/intérprete de Libras, com documentos comprobatorios
de dominio e fluéncia nas duas linguas, com formacdo profissional formalmente comprovada, mediante
apresentacdo de diploma, conforme disposi¢des a seguir:
I — diplomado em curso de educag@o profissional técnica de nivel médio em Tradugdo e Interpretagdo em

Libras; (Redacdo dada pela Lein® 14.704, de 2023)

II — diplomado em curso superior de bacharelado em Tradugdo e Interpretagdo em Libras — Lingua
Portuguesa, em Letras com Habilitagdo em Tradugdo e Interpretagdo em Libras ou em Letras —

Libras; (Redacdo dada pela Lein® 14.704, de 2023)

IIT — diplomado em outras areas de conhecimento, desde que possua diploma de cursos de extensdo, de
formacgao continuada ou de especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, e
que tenha sido aprovado em exame de proficiéncia em traducdo e interpretacdo em Libras — Lingua

Portuguesa. (Redagfo dada pela Lei n°® 14.704, de 2023)

3.12.2. A formagdo de tradutor e intérprete de Libras pode ser realizada por organizagdes da sociedade civil
representativas da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por uma das instituicdes

referidas no inciso II1.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO
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Na realizag¢@o de andlise da presente demanda verificou-se que a Secretaria Municipal de Satde — SEMUSA possui

histoérico de contratacdo para o mesmo objeto:

Processo Tipo Objeto Valor total
Contratagdo de Empresa Especializada em Fornecimento de
Dispensa de | Servicos de Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais —
licitag@o por | Libras/Lingua Portuguesa, prestada por 2 (dois) intérpretes em
00600- valor - TERMO | regime de revezamento, a cada 20 (vinte) minutos — para atender a
00006861/2023- DE Secretaria Municipal de Saide na 10* Conferéncia Municipal de | R$ 2.400,00
28-¢ REFERENCIA Satde de Porto Velho, nos dias 30 € 31 de margo de 2023 no horario
Ne 071 | das 08h as 12h e das 14h as 18h. Local do evento: Sdo Lucas
/SML/2023 Educacional Campus 2, Rua Jodo Goulart 666 Bairro Mato Grosso,
RO, 78950-415.
Contratagdo de Empresa Especializada em Fornecimento de
Servigos de Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais —
00600- ) Libras/Lingua Portuguesa, prestada por 2 (dois) intérpretes em
00009897/2024- D.1s.penfa e regime de revezamento, a cada 20 (vinte) minutos — para atender a | R$ 3.488,00
44-¢ Hicitagio Secretaria Municipal de Satde na 2* Conferéncia Municipal de
Gestao do Trabalho e Educagdo na Saude, nos dias 18/04/2024 e
19/04/2024 no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h.

Com base na necessidade da Secretaria Municipal de Satide — SEMUSA em garantir acessibilidade comunicacional
durante eventos institucionais e outras atividades pontuais, foi realizado levantamento de alternativas de solugdes

disponiveis no mercado para a prestacdo de servicos de traducao e interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Foram identificadas as seguintes solugdes:

Solucio 1 — Contratacdo com dedicacio exclusiva de mao de obra ou contratacdo de pessoa fisica por tempo
integral: Esta alternativa consiste na contratacdo de profissional (ou empresa com alocagdo de profissional) para atuar
de forma continua e exclusiva junto a Secretaria, com jornada semanal predefinida, podendo inclusive caracterizar

vinculo préximo ao regime celetista, no caso de contratagdo de pessoa fisica.

Vantagens:

e Disponibilidade integral do profissional;

e  Maior previsibilidade em caso de demandas constantes e regulares.
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Desvantagens:

e Elevado custo fixo mensal, independentemente da efetiva demanda;
e Impossibilidade de dimensionar com precisdo a real necessidade de carga horaria continua;

e Inadequagdo a natureza esporadica e eventual da demanda da SEMUSA.

Solucdo 2 — Contratacio por hora técnica efetivamente prestada: Consiste na contratagdo de empresa ou
profissional especializado, com pagamento proporcional a quantidade de horas efetivamente executadas, observando-
se a composicdo por hora-base de trabalho técnico conforme regras especificas da categoria (dupla de intérpretes a

cada 20 minutos de revezamento, cessdo de uso de imagem etc.).

Vantagens:

e Flexibilidade e economicidade, com pagamento apenas pelo servico efetivamente prestado;
e  Maior aderéncia a natureza eventual da demanda (eventos institucionais, audiéncias, reunides publicas etc.);
o Evita custos desnecessarios com disponibilidade ociosa de profissional;

o Facilita a contratagdo de diferentes profissionais conforme disponibilidade, qualificag@o e area de atuagao.

Desvantagens:

e Necessidade de agendamento prévio e organizagao logistica para cada evento;
e Dependéncia da disponibilidade dos intérpretes no mercado, especialmente para eventos urgentes ou em

horarios atipicos.

Conclusao

Considerando que a necessidade da SEMUSA se refere a eventos pontuais e ndo continuos, e que ndo se configura
cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes
usuais de mercado, conclui-se que a Solugdo 2 — Contratagdo por hora técnica efetivamente prestada ¢ a alternativa

mais adequada, eficiente e proporcional ao interesse publico.

Tal solug@o atende com flexibilidade a variabilidade da demanda, garante economicidade e evita riscos juridicos e
financeiros a Administragdo Publica, em consonancia com os principios da razoabilidade, eficiéncia e interesse

publico, conforme preceituado pela Lei n® 14.133/2021.
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5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
5.1. Contratacdo de Empresa Especializada em Fornecimento de Servigos de Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira

de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa, para atender os eventos realizados pela Secretaria Municipal de Satde.
5.1.1. MODALIDADE DISPENSA ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO, na hipétese
do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n® 67/2021, Decreto Municipal n°® 18.892/2023 e demais legislagdo aplicavel.

5.2. Execucao dos Servicos:

5.2.1. A atuag@o dos tradutores/intérpretes devera observar os preceitos éticos e profissionais previstos no art. 7°
da Lei n° 12.319/2010, bem como nas demais normas e codigos de conduta aplicaveis. Ressalta-se, ainda,
que deverdo ser observados os principios da confidencialidade, imparcialidade e respeito a diversidade
cultural e linguistica, conforme disposto na Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusido da Pessoa com
Deficiéncia).

5.2.2. O servig¢o de interpretagdo/traducdo simultanea consiste na tradugdo em LIBRAS realizada imediatamente
apos fala do orador, sem interrupgdes.

5.2.3. A prestagdo dos servigos se dara de forma presencial, conforme demanda, com jornada definida no
cronograma operacional e planejamento da Administracao

5.2.4. O intérprete devera estar posicional em local do evento que o mantenha visivel ao publico surdo, devendo-se
observar os contrastes entre o plano de fundo e o intérprete. Recomenda-se vestir blusas ou camisetas lisas,
de mangas curtas ou longas, sem decote, sem conter detalhes como estampas, formas listras, botoes ou bolsos.

5.2.5. O tradutor/intérprete tera competéncia para realizar interpretagdo das 2 (duas) linguas de maneira simultinea
ou consecutiva e proficiéncia em tradugao e interpretagdo da Libras e da Lingua Portuguesa, nos termos do
art. 2°da Lein® 12.319 de 2010, que regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS.

5.2.6.  As pessoas que atuardo como tradutor/intérprete de Libras deverdo ter dominio e fluéncia nas duas linguas,
com formag@o profissional formalmente comprovada, mediante apresentagdo de diploma de graduagdo em
curso de bacharelado em Letras-Libras, emitido por institui¢do de educag@o superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC), com formagéo profissional formalmente comprovada, mediante
apresentacao de diploma, conforme disposigdes a seguir:

I — diplomado em curso de educacdo profissional técnica de nivel médio em Traducao e Interpretacdo em

Libras; (Redacdo dada pela Lei n® 14.704, de 2023)

II — diplomado em curso superior de bacharelado em Tradugao e Interpretacdo em Libras — Lingua
Portuguesa, em Letras com Habilitagdo em Traducido e Interpretagdo em Libras ou em Letras —

Libras; (Reda¢do dada pela Lei n® 14.704, de 2023)

IIT — diplomado em outras areas de conhecimento, desde que possua diploma de cursos de extensdo, de

formagdo continuada ou de especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, ¢
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que tenha sido aprovado em exame de proficiéncia em tradug@o e interpretagdo em Libras — Lingua

Portuguesa. (Redacdo dada pela Lein°® 14.704, de 2023)

5.2.7. A formagdo de tradutor e intérprete de Libras pode ser realizada por organizac¢des da sociedade civil
representativas da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por uma das institui¢des
referidas no inciso IIIA conduta dos intérpretes devera ser pautada pelos preceitos estabelecidos no art. 7° da
lei n® 12.319/2010.

5.2.8. A empresa contratada, ap6s o recebimento da Ordem de Servigo Inicial, tera o prazo de 10 dias uteis para
iniciar a prestagdo dos servicos.

5.2.9.  Os profissionais alocados poderdo visitar o local do evento.

5.2.10. Na traducdo simultanea de eventos e de reunides com duracdo superior a uma hora, a empresa contratada
devera disponibilizar um profissional adicional para realizar o revezamento na atividade.

5.2.11. Considera-se hora-base a unidade de 60 (sessenta) minutos de interpretagao, realizada de forma simultinea
ou consecutiva, ao vivo, por dupla de intérpretes em regime de revezamento a cada 20 (vinte) minutos,
em conformidade com orientagdes de entidades profissionais e boas praticas da categoria.

5.2.12. O montante de horas adicionais sera o tempo de duragdo do evento ou sessdo plenaria, acrescido de trinta
minutos de preparagdo (antecedéncia);

5.2.13. Caso a norma que estiver vigente regulamente novas situagdes de necessidade de revezamento, o pagamento
adicional a seguira.

5.2.14. Na execugdo de atividades que poderdo ocorrer em fins de semana, horarios noturnos e
feriados, a empresa devera providenciar a manutengdo dos trabalhos pelo profissional disponibilizado ou
substituindo-o.

5.2.15. De forma a privilegiar a inclusdo ¢ a sustentabilidade socioambiental da contratagdo, para eventos de duragdo
igual ou superior a oito horas, ou superiores a seis horas e com duragdo de mais de um dia consecutivo, o
namero de Intérpretes de Libras passara de dois para trés, sendo um deles, necessariamente surdo.

5.2.16. Fragdes de horas deverdo ser somadas para computo mensal e as sobras, se superiores a 15 (quinze) minutos,
serdo remuneras como meia hora, do contrario, ndo serdo consideradas.

5.2.17. Ahora técnica deve ser precificada como o custo total da EQUIPE de dois intérpretes, ndo sendo permitida
a cobranga ou proposta individualizada por profissional.

5.3. A Contratada deve:

5.3.1.  Garantir fidedignidade (o intérprete ndo altera a informagao), imparcialidade (o intérprete ndo interfere com
opinides proprias) e impessoalidade (o intérprete ¢ um mediador impessoal);

5.3.2.  Ceder de uso de imagem e voz;

5.3.3.  Osintérpretes deverdo comprovar, formalmente:

5.3.4. Experiéncia profissional como tradutor/intérprete, por meio de contrato de trabalho ou declaragdes de

empresas publicas ou privadas.
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5.4. Condicoes De Execucio

5.4.1. Apbds o inicio da vigéncia do contrato, o Gestor da Contratacdo encaminhara uma Ordem de Servigo Inicial,
de carater global, informando o nimero de dias, horérios e quantidade de pessoas a serem disponibilizadas,
por estimativa, bem como o valor empenado para o periodo ou exercicio.

54.2. Uma Ordem de Servico, para esta contratagdo, ¢ documento padronizado, que detalha
a execugdo dos servicos e que, em regra, sera encaminhado por e-mail.

5.4.3. A empresa contratada, apds o recebimento da Ordem de Servigo Inicial, tera o prazo de 10 dias uteis para
iniciar a prestagdo dos servicos.

5.4.4. Emrespostaa Ordem de Servico Inicial a empresa contratada encaminhara os dados dos Intérpretes de Libras
que serdo alocados para a execugdo dos servigos, inclusive os documentos que comprovem a habilitagao deles
consoante este Instrumento.

5.4.5. Durante a execugdo do contrato, caso a empresa contratada precise substituir Intérpretes de Libras, ela devera
juntar a documentagdo do substituto ¢ encaminhar ao Gestor da Contratacdo antes da prestacdo do servigo
(pelo substituto).

5.4.6. Na falta de algum profissional a contratada devera providenciar Substituicdo imediata do mesmo;

5.4.7. A contratada devera ter em seu corpo técnico uma escala de previsdo de reserva técnica.

5.4.8. A critério da Gestdo do Contrato, ordens de servico complementares poderdo ser emitidas informando o
nimero de dias, horarios, valores e quantidade de pessoas a serem disponibilizadas para determinados
periodos.

5.4.9. Neste caso, o prazo para a empresa contratada realizar o atendimento sera de cinco dias uteis.

5.4.10. Uma Ordem de Servigo vigente podera exigir da contratada a disponibilizagdo simultanea de, no maximo 4

(quatro) Intérpretes de Libras.

5.5. Local E Horario Da Prestagdo Dos Servigos

5.5.1.  Os servigos serdo prestados na sede dos eventos a serem realizados pela SEMUSA, devendo esta informar no
momento da emissdo da Ordem de Servigo.

5.6. Rotinas A Serem Cumpridas

5.6.1. A empresa contratada devera providenciar o registro diario do inicio e término das prestagdes.

5.6.2.  pds o término de cada més, a empresa contratada devera encaminhar um Relatério Detalhado das Horas de
Servigo (RDHS) prestadas e um resumo dos quantitativos e valores a serem pagos para inicio do processo de
recebimento provisorio.

5.6.3. Apos a aprovagdo realizada pelo Fiscal Administrativo, a empresa contratada devera encaminhar a fatura para
inicio da fase de liquidacao.

5.6.4. O Fiscal Administrativo devera efetuar a conferéncia dos quantitativos em até 10 dias;

5.6.5. Em caso de inconsisténcias ou de valores duvidosos, o Fiscal Administrativo devolvera o relatorio para a
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empresa contratada e um novo prazo de conferéncia sera reaberto;
5.6.6. A empresa contratada e o Fiscal Administrativo deverdo tomar providéncias para que todas as conferéncias
sejam realizadas de forma transparente, e que todas as fases do pagamento ocorram dentro do més seguinte

ao da prestacdo.

5.7. Materiais A Serem Disponibilizados

5.7.1.  Eventualmente podera ser interessante para a Administracdo da SEMUSA a realizagdo da tradugéo de eventos
ou mesmo reunides de forma remota.

5.7.1.1. Nesta hipotese, todos os meios necessarios para a realizacdo do trabalho de tradugdo serdo de exclusiva
responsabilidade da empresa.

5.7.2. A titulo de esclarecimento, eventos desta natureza na atualidade requerem:

5.7.2.1. Computador (PC ou notebook), com camera (webcam);

5.7.2.2. Conexdo estavel com a internet.

5.7.3. Direitos De Imagem

5.7.3.1. Cabera a contratada providenciar a cessdo dos direitos de imagem dos Intérpretes de Libras em qualquer
material produzido ou divulgado pela SEMUSA, incluindo entrevistas e eventos externos.

5.7.3.2. As imagens produzidas pela SEMUSA, tanto quanto o dudio e video resultante da tradugcdo de Libras
compordo o acervo de dados do SEMUSA, sem qualquer direito de propriedade para a empresa contratada ou
qualquer de seus funcionarios ou colaboradores.

5.7.3.3. A execu¢do das obrigagdes contratuais deste instrumento sera fiscalizada por servidor (es) ou comisséo,
doravante denominado (s) FISCAL (IS), designado formalmente, com autoridade para exercer, como
representante desta Secretaria, toda e qualquer agdo de orientagdo geral, observando-se o exato cumprimento
de todas as clausulas e condi¢des decorrentes deste instrumento, determinando o que for necessario a

regularizagdo das falhas observadas, conforme prevé os artigos. 117 e 140 da Lei n® 14.113/21.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO

6.1. Justificativa do Conselho Municipal De Satide De Porto Velho — CMSPV (e-DOC 5B40A31D)

I - O Conselho Municipal de Saude ¢ um o6rgéo fiscalizador, independente em suas fungdes. A presente justifica-se se
baseia na iseng¢do das analises documentais produzidas pela Secretaria Municipal de Satde e submetidas a apreciacdo
por parte deste Conselho Municipal de Satide PVH. Neste sentido, o servico a ser contratado Tradutor/Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa, auxiliara os conselheiros portadores de necessidades especiais
em sua tomada de decisdes o que atendera os legitimos interesses deste Conselho Municipal de Saude-PVH.
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Exemplo: Para Aquisicao/Contratacao:

QUANTITATIVO (MEMORIA DE CALCULO)

MES DATA HORARIO DA HORARIO DA REUNIAO OBSERVACOES
REUNIAO ORDINARIA
ORDINARIA A TARDE
MANHA
JANEIRO RECESSO
FEVEREIRO 199022025 8:30h 13h 1* REUNIAO ORDINARIA
MARCO 26032025 8:30h 14h 2* REUNIAO ORDINARIA
ABRIL 23042025 8:30h 14h 3* REUNIAO ORDINARIA
MAIO 21052025 8:30h 14h 4* REUNIAO ORDINARIA
JUNHO 250672025 8:30h 14h 5* REUNIAO ORDINARIA
JULHO 23072025 8:30h 14h 6* REUNIAO ORDINARIA
AGOSTO 27/08/2025 8:30h 14h 7* REUNIAO ORDINARIA
SETEMBRO 24092025 8:30h 14h §* REUNIAO ORDINARIA
OUTUBRO 22/10v2025 8:30h 14h 9 REUNIAO ORDINARIA
NOVEMBRO 26/11/2025 8:30h 14h 10" REUNIAO

ORDINARIA

DEZEMBRO 23/12/2025 8:30h 13h 11* REUNIAO
ORDINARIA

6.2. Justificativa do Departamento De Vigilincia Em Satide — DVS/SEMUSA (e-DOC CBEC4ADS)

O célculo utilizado para mensurar o quantitativo médio solicitado, foi realizado com base nos dois dias de conferéncia.

2 (dois) intérpretes em regime de revezamento, a cada 20 (vinte) minutos, totalizando um total de 8 horas didrias/dia.

Anexo |l - Quadro de Distribuigdo por Evento

DESCRIGAOQ DO EVENTO UNIDADE QUANTIDADE
Conferéncia Municipal em Saide Horas 8
Conferéncia Municipal em Saide Horas 8
Total 16

6.3. Divisao Gestora De Educacdo Permanente —- DGEP/ASTEC/SEMUSA (e-DOC A481A473)

A partir de 2021, inserir-se o 4° Eixo Gerencial— Acessibilidade a LIBRAS, a fim de atender a Lei de Libras — Lei
10436/02 | Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002. Com esta constru¢do de um olhar para a Educa¢do Permanente, a
SEMUSA por meio da sua Divisdo Gestora de Educagéo realizara o I Seminario municipal de Educacdo Permanente

em Saude, que tem como objetivo reunir propostas para a constru¢do do Plano Municipal de Educagido Permanente em

Pagina 14 de 21

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC F3103BOE



e-DOC F3103BOE
Proc 00600-00016310/2025-34-e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE GESTAO, ACOMPANHAMENTO DE AQUISICOES E SERVICOS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 023/2025/DIGEAS/DA/SEMUSA
RETIFICADO

Saude, coletivamente. Esse Plano tem o intuito de estabelecer um planejamento geral de todas as acdes voltadas para
a educagdo dos profissionais de satide, por meio dos principios da Educagcdo Permanente, que inclui direcionamentos
pedagdgicos e administrativos na Gestdo do SUS. Tal Seminario contara com a participagdo de coordenadores de NEPs,
docentes, discentes, residentes e pessoas surdas.

Os seminarios e conferéncias sdo realizadas em 2 dias com a média de 07 horas de intérpretes por dia, dessa forma

totalizando 14 horas

6.4. Departamento De Planejamento E Gestio - DPG/SEMUSA (e-DOC F37FE771)

Anexo I1 — Quadro de Distribuiciio por Evento

Descrigio Evento UNIDADE QUANTIDADE
SEMINARIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ HORAS 14HORAS
PERMANENTE EM SAUDE

Considerando a metodologia prevista para a realiza¢do da audiéncia ptblica, a qual incluird apresentagdes dos diversos
departamentos da SEMUSA, espaco para debate com participagdo popular, registro de sugestdes e validagdo de
propostas, estimamos a necessidade de cobertura integral do servigo de interpretacdo em LIBRAS durante todo o
evento. A audiéncia publica terd duragdo aproximada de 4 (quatro) horas. Em conformidade com o disposto no Anexo
I do oficio em referéncia, que estabelece a necessidade de 2 (dois) intérpretes atuando em regime de revezamento a
cada 20 (vinte) minutos, solicitamos a contratagdo do referido servico de interpretacdo, contemplando essa dindmica,
a fim de assegurar a qualidade da comunicagdo e o bem-estar dos profissionais envolvidos. Assim, para uma estimativa
inicial, consideramos a necessidade de 8 horas de servico de interpretagdo (4 horas x 2 intérpretes). Quanto a

conferéncia tematica, informa-se que esta ocorrera ao longo de dois dias consecutivos, com programagao integral das

08h as 18h, sendo igualmente necessaria a prestacdo do servico de interpretacdo em LIBRAS durante todo o periodo.

Cronograma de distribui¢do dos eventos: Estimamos, de forma preliminar, a necessidade de um total de 8 (oito) horas
de servigo de interpretacdo, a ser executado durante a audiéncia publica destinada ao levantamento de necessidades
para a elaboragdo do Plano Municipal de Saude para o periodo 2026-2029. Quanto a conferéncia tematica, esclarece-
se que esta ocorrera ao longo de dois dias consecutivos, com programacgao integral, das 08h00 as 18h00, sendo
igualmente imprescindivel a prestacdo continua do servico de interpretacdo em LIBRAS durante todo o transcurso do

evento.
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Item CATSER Especificacao Unidade | Qtd. Total de horas Anual

Contratagdo de Empresa  Especializada em
Fornecimento de Servigos de Tradutor/Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua
Portuguesa, prestada por 2 Horas 115
(dois) intérpretes em regime de revezamento, a cada 20
(vinte) minutos — para atender a Secretaria Municipal
de Saude.

01 12637

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Assunto: Pesquisa de Pregcos — Servico de Tradugao e Interpretacdo de Libras

Referéncia: PESQUISA DE PRECOS N° 115/2025 — DIGEAS/SEMUSA e-DOC: 5A915BB0-e

I — Introducio

A presente Nota Técnica tem por objetivo registrar os procedimentos adotados para a estimativa de pregos relativos a
contratagdo de servigos de tradugdo ¢ interpretagdo da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, com vistas a atender as
demandas eventuais da Secretaria Municipal de Satde — SEMUSA, conforme previsto no Plano de Contratagdes Anual

—PCA 2025.

II - Fundamentac¢io Legal

A estimativa de pregos foi realizada em conformidade com o disposto no art. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021, que

estabelece:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contrata¢do devera ser compativel com os
valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de

>

escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto.’
§ 1° No processo licitatorio para aquisi¢do de bens e contratagdo de servicos em geral,
conforme regulamento, o valor estimado serd definido com base no melhor prego aferido
por meio da utilizagdo dos seguintes pardametros, adotados de forma combinada ou ndo:
I - composig¢do de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente
no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em saude disponiveis no Portal

Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP),

11 - contratagoes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas
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no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante
sistema de registro de precos, observado o indice de atualizagdo de precos

correspondente.”
III — Metodologia Utilizada

A Pesquisa de Precos n° 115/2025 foi conduzida por meio do médulo Pesquisa de Precos do sistema

Compras.gov.br, considerando-se, de forma combinada, os incisos I e II do § 1° do art. 23 supracitado.
IV — Conclusio da Pesquisa

Com base na metodologia acima descrita, obteve-se pardmetro de pregos de mercado compativel com a realidade da
Administragdo Publica, resultando na formagdo do valor estimado da contratagdo a ser adotado no instrumento
convocatorio, atendendo-se assim aos principios da legalidade, razoabilidade, transparéncia e vantajosidade previstos

na Lei n® 14.133/2021.

A documentag@o comprobatoria da pesquisa, incluindo relatérios extraidos do sistema Compras.gov.br, encontra-se

anexa ao processo administrativo.

Valor estimado total da pesquisa de pregos: R$ 27.025,00 (vinte e sete mil e vinte e cinco reais).
E importante consignar que o levantamento informado é preliminar. Conforme a Lei Complementar n. 945/2023, ¢ de
competéncia do Departamento de Cotagdes de Precos/SML, realizar a pesquisa de mercado para a contratagdo de

servigos e/ou aquisi¢des pretendidas pela Administragdo Direta Municipal.

Qtd. Valor Valor

Total de | estimado estimado
Item CATSER Especificacio Unidade

horas (mediana) anual

Anual

Contratagdo de Empresa Especializada
em Fornecimento de Servicos de
Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira
de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa,
prestada por 2 Horas 115 R$ 235,00 RS 27.025
(dois) intérpretes em regime de
revezamento, a cada 20 (vinte) minutos
— para atender a Secretaria Municipal de
Saude.

01 12637
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8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Considerando a natureza do objeto ¢ a solug@o escolhida — contratagdo por hora de servigo técnico —, ndo se
vislumbra a possibilidade de parcelamento da contratacdo. Trata-se de um servigo especializado e indivisivel, prestado
de forma unitaria por profissional habilitado, cuja execugdo deve ocorrer de maneira integrada durante cada evento ou
demanda especifica, ndo sendo possivel a seu fracionamento sem prejuizo a qualidade, a eficiéncia e a finalidade do

servigo.

Ademais, o fracionamento implicaria na necessidade de multiplas contratacdes para uma mesma atividade técnica,
gerando risco de descontinuidade e aumento dos custos administrativos, contrariando os principios da economicidade

e da eficiéncia insculpidos no caput do art. 11 da Lei n® 14.133/2021.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao foram identificadas contratagdes correlatas ou interdependentes que condicionem ou influenciem a viabilidade da
presente demanda. Trata-se de contratagdo auténoma e pontual, limitada exclusivamente a prestacdo de servigos de
interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, conforme datas e eventos previamente definidos pela

Secretaria Municipal de Saide — SEMUSA.

A execugdo contratual ndo depende de fornecimento conjunto com outros objetos, tampouco esta vinculada a a¢des ou

contratagdes simultaneas por parte de outros setores ou 6rgéos da Administracéo.

10. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL - PCA

A presente contratacdo tem por finalidade atender a necessidade da Secretaria Municipal de Saude quanto ao
fornecimento de servigos de Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e Lingua Portuguesa,
garantindo a acessibilidade e a inclusdo das pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva nos eventos realizados por esta
secretaria, em consonadncia com os principios da dignidade da pessoa humana e da universalizacdo do acesso ao

atendimento publico.

Importa destacar que tal demanda foi previamente planejada no dmbito da Administracdo, estando expressamente
prevista no Plano de Contratacdes Anual (PCA) do exercicio de 2025, conforme pode ser verificado no respectivo

documento disponivel no endereco eletronico a seguir:

https://sgp.portovelho.ro.gov.br/arquivos/lista/71485/semusa
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Assim, evidencia-se o atendimento ao disposto no art. 11, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, que trata do dever de
planejamento das contratagdes publicas, conferindo maior racionalidade, eficiéncia e controle as acdes da

Administragdo.

Programa e Acio conforme Lei Orcamentaria Anual - LOA:

08.31.10.305.335.2.058 Manutengdo das A¢des de Vigilancia Epidemiologica e Ambiental
08.31.10.122.336.2.315 Manuteng@o das A¢des do Conselho Municipal de Saude
08.31.10.122.336.2.674 Manutenc¢ao da politica de gestdo do trabalho e educacdo permanente
08.31.10.122.336.2.675 Manutencao dos Servi¢cos Administrativos

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo de servicos de traducdo e interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais — Libras tem por objetivo assegurar
a acessibilidade comunicacional nas agdes institucionais promovidas pela Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA,
em especial em eventos, capacitagdes, reunides, conferéncias e outras atividades publicas, garantindo a participagdo
plena e efetiva das pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva. Os resultados esperados com a presente contratagdo

incluem:

Garantir que os discursos, palestras e demais formas de comunicagdo institucional sejam compreendidos de forma
plena pela comunidade surda, promovendo a equidade de acesso a informagao;

e Possibilitar a participacdo ativa de pessoas surdas em atividades interativas, como discussdes em grupo e
oficinas praticas, favorecendo a troca de experiéncias ¢ a inclusdo efetiva no processo de construcgdo coletiva
do conhecimento;

e Assegurar que todos os participantes dos eventos, independentemente de sua condi¢do auditiva, possam
acompanhar, compreender e interagir com as atividades realizadas, promovendo o engajamento e a integragao
social;

e Reforgar a imagem institucional da SEMUSA como 6rgdo comprometido com a inclusédo e a acessibilidade,
evidenciando o respeito aos direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia e a observéncia da legislagao

vigente.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
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Considerando a natureza da solugdo proposta — contratacao de servigos de interpretacao da Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) por hora técnica, conforme demanda —, ndo se faz necessaria a adog@o de providéncias estruturais por parte

da Administragao.

A execugdo do objeto ndo exige a realizag@o de adaptagoes fisicas nas instalagdes da Secretaria Municipal de Saude —
SEMUSA, tampouco o fornecimento de equipamentos ou servicos complementares para a efetiva prestacdo dos

servigos contratados.

Eventuais providéncias operacionais, como a comunica¢do prévia quanto a realizacdo dos eventos e o adequado
planejamento das escalas de atendimento, serdo realizadas no curso da execugdo contratual, conforme disposto no

Termo de Referéncia e no instrumento contratual respectivo.

13. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Considerando a natureza do objeto, consistente na prestacdo de servicos de interpretacao da Lingua Brasileira de Sinais

— LIBRAS, ndo se verificam impactos ambientais direta ou indiretamente relacionados a sua execucao.

Trata-se de contratacdo de natureza intelectual, sem geragdo de residuos, consumo significativo de recursos naturais

ou necessidade de deslocamentos que possam comprometer o meio ambiente.

Dessa forma, conclui-se pela inaplicabilidade da anilise de impacto ambiental no presente Estudo Técnico

Preliminar.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA SOLUCAO

Levando-se em conta as consideragdes realizadas no presente estudo preliminar, feitas as devidas alteragcdes quando
da elaborag@o do Termo de Referéncia por parte da equipe responsavel pela formalizagdo da demanda, entende-se ser
viavel a contratagao.

Declaramos que as informagdes levantadas ao longo do ETP, que a solucéo escolhida é viavel de ser implantada.

No entanto, devem ser submetidos a aprovacdo do departamento requisitante e departamento de orcamento para fins

de analise orcamentaria.

Porto Velho, 12 de junho de 2025.
Elaborado por:
Geysebelle Chaves Duarte Torres

Assistente administrativo

Geison Felipe Costa Da Silva
GERENTE DIGEAS/DA/SEMUSA
DECRETO N° 8.784/1, 2022
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Aprovacio:

Marcos Aurelio Furukawa
DIRETOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DECRETO N°. 1.575/1

De acordo de Setores Requisitantes:

Robinson Machado Cardoso Silva Yaluzan - Presidente do Conselho Municipal de Saude de Porto Velho — CMSPV
Geisa Brasil Ribeiro - Diretora DVS/SEMUSA
Daniele Cardoso Santos Araujo - Diretora DPG/SEMUSA
Amanda Diniz Del Castillo — Gerente DGEP/SEMUSA

AUTORIZACAO DA DESPESA:

Declaro estar ciente dos principais riscos desta contratacio e AUTORIZO O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO na

forma legal, conforme competéncia prevista no Art. 28° da Lei Complementar Municipal n® 882/2022 e demais alteragdes.

Jaime Gazola Filho
Secretario Municipal de Saude
DECRETO N° 34/1, 2025
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