PLANILHA DE CUSTO

VALOR MENSAL DOS SERVICOS A

QUANTIDADE DE
ITEM DESCRICAO EMPREGADOS | VALOR UNITARIO R aTAL | VALOR AOTAL
POR FUNCAO
1 AUXILIAR DE LAVANDERIA 2 RS 7.752,43 RS 15.504,86 | RS 186.058,32
VALOR TOTAL RS 15.504,86 | RS 186.058,32
IDENTIFICACAO DO SERVICO B
A VALOR TOTAL |
~ QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR MENSAL
ITEM DESCRICAO UNIDADE MEDIA MENSAL MEDIA ANUAL (RS) (RS) PARA(Z}[}ZQMESES
Contratagdo de empresa especializada na Prestagdo de
Servigo de Lavanderia Hospitalar Interna, com disponibilizagdo
de equipamentos e demais utensilios, materiais de consumo,
1 realizagdo de manutengdo preventiva e corretiva com KG 21720 260640 RS 16,00 | R$347.520,00 |[RS 4.170.240,00
reposi¢do de pegas para atender de forma continuada as
necessidades do Hospital Regional de Buritis - HRB, por um
periodo de 12 (doze) meses.
VALOR TOTAL RS 4.170.240,00
QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
ITEM DESCRICAO VALOR
1 VALOR ANUAL DO SERVICO RS 186.058,32
2 VALOR ANUAL DO SERVICO RS 4.170.240,00
3 VALOR TOTAL ANUAL DO SERVICO A+B R$ 4.356.298,32|

INFORMAGAO:

A quantidade de empregados por fungao foi definida conforme DFD do processo 005.000162/2025-64.




A Data de apresentagao da proposta (més/ano]] 2026
DT

TR
IHOSPITALAR PARA UNIDADES DE SAUDE COM
IALOCACAO DE ENXOVAL- contendo
8 ESPECIFICACAO|recolhimento, transporte, pesagem,
lassificagdo de roupa suja, lavagem em
lavadoras com barreiras, secagem,
5o final, e

C Ano Acordo, Convengo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo) RO000003/2025

Ne de meses de execugdo contratuall 12

identificagao do Servigo

Anexo IIl-A — Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual

Dados complementares para composigo dos custos referente 3 mao-de-obra Valor (R$)

Servigo de Lavanderia Hospitalar Interna, com
disponibilizagao de equipamentos e demais
1 [Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) utensilios, materiais de consumo, realizagdo
de manutengao preventiva e corretiva com
reposigao de pegas

2 |salério Normativo da Categoria Profissional R$ 2.134,92

3 |Categoria profissional (vinculada  execugdo contratual) Auxiliar de Lavanderia

4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 16/1/2025

MODULO 1 : COMPOSIGAO DA

1 [Composigao da & Valor (R$)
A [salario RS 2.134,92
B [Adicional de Periculosidade

C__|Adicional de Insalubridade 40% * 1.518,00 RS 607,20
D |Adicional Noturno

£ [Adicional de Hora Noturna Reduzida

F__[INTERVALO INTRAJORNADA

G |DSR INTRAJORNADA

TOTAL DO MGDULO 1 R$ 2.742,12
MGDULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 [DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS Frvdt) Valor (R$)
A |13°Salario 2.742,12 833% RS 228,42
B |Férias e Adicional de Férias 2.742,12 11,11% RS 304,65
TOTAL 19,44% R$ 533,07
Base de calculo: De acordo com a instrugéo normativa ne 05/2017 anexo Vil nota 3, a base de calculo neste modulo devera ser a soma:
MODULO 1 + SUBMODULO 2.1.

2.1 [Encargos previdenciarios e FGTS FrAvd) Valor (R$)
A |INSS (20%) 327519 20,00% RS 655,04
B [SALARIO EDUCAGAO (2,5%) 327519 2,50% R3 81,88

[RAT X SAT (Conforme GFIP) (Riscos Ambientais do Trabalho) (Sat/Inss(médio))

€ |(Riscos: Leve 1,0%, Médio 2,0%, Grave 3,0% - veja Decreto 3048/99 - Anexo V (CNAE | 3.275,19 3,00% RS 98,26

de 1% a 3% FAP de 0,52 2,0)
327519 1,50% R$ 49,13
3.275,19 1,00% RS$32,75
327519 0,60% R$ 19,65

INCRA (0,20% ou 2,7%) - IN n2971, MPS/SRP/2009, Anexo | e Il ver codigo da Tabela 3.275,19 0,20% RS$ 6,55
327519 8,00% RS 262,02

TOTAL 36,80% | R$1.20528
2.3 - Beneficios Mensais

2.3 [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS BASE DE CALCULO Valor (R$)
A [Transporte R$ 139,72
B [Auxilio alimentacéo R$ 626,94 RS 620,73
C__|Assisténcia médica e familiar RS 0,00
D |Auxilio creche SALBASE *50%°0,0199%2/12 | R$ 3,54
£ [Seguro devida R$ 50,76

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 814,75
Quadro resumo dos beneficios

21 [139 Salério, Férias e Adicional de Férias [ R$ 533,07

22 |GPS, FGTS e outras contribuigdes [ R$1.205,28

2.3 [Beneficios didrios e mensais [ RS 814,75

TOTAL DO MGDULO 2 R$ 2.553,10
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3.0  |Provisdo para Rescisdo gﬁ‘fgu'zg Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 2.742,12 0,46% R$ 12,61
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8%) 274212 0,04% RS 1,10
C__|Aviso prévio trabalhado 2.742,12 1,94% RS 53,0
S X\vc‘ge:r:;zu;:ms:m 2.2 s0bre aviso prévio trabalhado (36,80% sobre ovalor do | 5 7, 15 0.77% R$ 2111
€ et o Coie ool oo o derioesvee | gy | aook | msiosss

TOTAL DO MODULO 3 7,21% R$ 197,70
MGDULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

41 |submédulo 4.1 - Auséncias Legais Frvtt) Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 5.541,11 093% | RS51,53 |
B [Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 554111 1,3%% RS 77,02
C__[Substituto na Cobertura de Licenca 554,11 0,13% R$7,20
D Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 5.541,11 0,02% RS 1,11
£ [Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (faltas legais) 554111 0,28% RS 15,52
F__[Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 554,11 0,03% RS 1,66
G |Outros (Especificar) 5.541,11 0,00% RS 0,00

TOTALDO 041 2,78% R$ 154,04
4.2~ Intraj
I 6dulo 4.2 - Intraj | [ valor (R$)
A |intervalo para Repouso ou Alimentagdo [ 000% | R$0,00
TOTALDO 04.2 000% | R$0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 [Médulo 4 - Encargos sociais e i [ Valor (R$)
41 |submodulo 4.1- Auséncias Legais | 2,78% RS 154,04
42 [submédulo 4.2 - Intrajornada [ 0,00% RS 0,00
TOTAL 2,78% RS 154,04
TOTAL DO MGDULO 4 R$ 154,04
MGDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes e EPIs RS 48,19
B |Materiais R$ 27,34
C__ [Fauipamentos R$ 33,10
TOTAL DO MODULO 5 RS 108,63
(M-T)  CUSTO TOTAL DA PLANILHA PARA EFEITO DE CALCULO DO MODULO 5 (M1+M2+M3+M4+M5) R$ 5.755,59
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [custos Indiretos, Tributos e Lucro Frvtt) Valor (R$)
A [Custos Indiretos 5.755,59 5,00% RS 287,78
B [Lucro (MT+M5.A) 604337 10,00% RS 604,34
[Sr‘i?)ﬁ:‘egfﬁaoo]mm de calculo dos Tributos (MT + MA + MB) FATURAMENTO 8575% | RS 6.647,71
RS 7.752,43
C Tributos 14,25%
C1__[Tributos federais 9,25%
cii [P RS 7.752,43 1,65% RS 127,92
C.1.2  |COFINS RS 7.752,43 7,60% R$ 589,18
C2__[Tributos municipais (155/ISSQN) RS 7.752,43 5,00% RS 387,62
[TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% | R31.104,72
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.996,84
de-obra vinculada I (valor por Valor (R$)
A [Mddulo 1~ Composicdo da Remuneragdo RS 2.742,12
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.553,10
C__|[Mdulo 3 — Provisao para Rescisao R$ 197,70
D [Mdulo 4~ Custo de Reposigao do Profissional Ausente RS 154,04
E Médulo 5 — Insumos Diversos RS 108,63
Subtotal (A+B+C) RS 5.755,59
F__ [Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.996,84
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.752,43




UNIFORMES

Ordem Uniformes Periodicidade Quantidade Quantidade Valor Unitario | Valor Total Anual | Valor Mensal
1 Calga 6 meses 2 4 RS 48,00 R$ 192,00 RS 16,00
2 Camisa 6 meses 2 4 RS 30,97 RS 123,88 RS 10,32
3 Cracha 6 meses 1 2 RS 13,92 RS 27,84 RS 2,32
4 Avental Material: Plastico 6 meses 2 2 R$ 18,00 R$ 36,00 R$ 3,00
5 Par de calgados 6 meses 1 2 RS 32,64 RS 65,28 RS 5,44
6 Oculos Protecio 6 meses 2 2 R$ 6,13 RS 12,26 RS 1,02
7 Luva De Protegdo 6 meses 2 4 RS 8,37 RS 33,48 R$ 2,79
8 Méscara Descartavel 6 meses 2 4 R$ 21,90 R$ 87,60 R$ 7,30

TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO RS 48,19
INFORMACAO:

Devido a fase de elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, ainda ndo foi possivel definir as especificagdes ou quantidades dos uniformes necessarios. Para contornar
essa lacuna e agilizar o processo, o departamento encarregado de criar planilhas decidiu recorrer a Clausula Trigésima da Convengdo Coletiva de Trabalho
RO000094/2024, estipulada pelo Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Limpeza Publica e Locagdo de M3o-de-Obra do Estado de Ronddnia.

De acordo com essa clausula, as empresas sdo obrigadas a fornecer uniformes completos aos seus funcionarios. Um uniforme completo consiste, no minimo, em
duas calgas, duas camisas, um cracha e um par de calgados, os quais devem ser substituidos a cada seis meses. Além disso, as empresas devem fornecer os
equipamentos de protegdo individual e coletiva necessarios conforme as normas regulamentadoras.




Materiais

MATERIAIS DE CONSUMO
. . Valor
i . Quantidade | Quantidade N Valor Total | Valor Total
e I Unidade Mensal Anual l"(t::?:)o Anual Mensal
1 Saco Plastico Lixo Material — 100L Unidade 260 520 RS 0,86 RS 447,20 RS 37,27
2 Saco Plastico Lixo Material — 30L Unidade 720 720 RS 0,29 RS 208,80 RS 17,40
RS 656,00 R$ 54,67
TOTAL MENSAL POR SERVENTE RS 27,34
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Equipamentos

QUANT. VIDA UTIL VALOR TOTAL VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO MINIMA ATENDER AS NECESSIDADES SETOR (MESES) VALOR UNITARIO ANUAL MENSAL
Balanga Digital com impressora de etiquetagem - Com indicador de peso, displays de led, bandeja A prestadora deverd realizar a pesagem das roupas antes de )
1 de pesagem em ago inox, de facil higienizagdo, estrutura resistente com perfil baixo, impressora 1 P e pesag P Area Suja 60 RS 3.300,00 RS 3.300,00 RS 55,00
acoplada iniciar o processo de lavagem
2 Carro em material inoxidavel para transporte de roupas limpas. 1 Distribui¢do dos enxovais limpos nos setores Area Limpa 60 RS 2.799,99 RS 2.799,99 RS 46,67
3 Carro para Transporte de Roupas Sujas - com tampa para fechamento. 1 Recolher os enxovais sujos nos setores Area Suja 60 RS 2.495,00 RS 2.495,00 RS 41,58
4 Hamper com armag&o tubular 5 Para distribui¢do nos setores da unidade hospitalar Area Suja 60 RS 215,00 RS 1.075,00 R$ 17,92
5 Dosador de Produto 1 Sistema Automatico de Dosagem dos produtos Area Suja 60 RS 259,49 RS 259,49 RS 4,32
R$ 9.929,48 RS 165,49

TOTAL MENSAL POR SERVENTE

R$ 33,10




