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1. DESCRICAO

DO OBJETO

1.1. Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia o Sistema de Registro de
Precos - SRP, para eventual AQUISICAO DE UNIFORMES E JALECOS, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA, conforme
condicoes, especificacoes e quantidades estimadas neste instrumento.

1.2. Os quantitativos foram obtidos levando-se em consideragao a apuragao
realizada pela Unidade Administrativa solicitante por um periodo de 12 (doze)

meses:

ITE] CATMA

DESCRICAO DO OBJETO

UNIDA

PEDID(
MINIM

TOTAL
A
REGIST]

614860
(aproxin]

CAMISA UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES BOTOES.
MANGA CURTA COM PUNHO,
TIPO COLARINHO E GOLA POLO.
COR AZUL CLARO. TAMANHOS:
“P” NORMAL. CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: BORDADO COM O
SIMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA MANGA
ESQUERDA E COM O NOME DA
1a8BCRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA DIREITA; COM
O SiMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA PARTE FRONTAL
DO LADO ESQUERDO NA ALTURA
DO PEITO. O FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA,

UNIDA

DE125

249

PARA FORNECIMENTO.
CAMISA UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES BOTOES.




614860
(aproxin

MANGA CURTA COM PUNHO,
TIPO COLARINHO E GOLA POLO.
COR AZUL CLARO. TAMANHOS:
“M” NORMAL. CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: BORDADO COM O
SiMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA MANGA
ESQUERDA E COM O NOME DA

Nalo’ RETARIA MUNICIPAL  DE

SAUDE NA MANGA DIREITA; COM
O SIiMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA PARTE FRONTAL
DO LADO ESQUERDO NA ALTURA
DO PEITO. AO FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA .

UNIDA

DE307

614

614860
(aproxin

CAMISA UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES BOTOES.
MANGA CURTA COM PUNHO,
TIPO COLARINHO E GOLA POLO.
COR AZUL CLARO. TAMANHOS:
“G” NORMAL. CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: BORDADO COM O
SIMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA MANGA
ESQUERDA E COM O NOME DA

NBWCRETARIA  MUNICIPAL DE

SAUDE NA MANGA DIREITA; COM
O SIMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA PARTE FRONTAL
DO LADO ESQUERDO NA ALTURA
DO PEITO. AO FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA.

UNIDA

\DE247

494

614860
(aproxin

nMOME DA

CAMISA UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES BOTOES.
MANGA CURTA COM PUNHO,
TIPO COLARINHO E GOLA POLO.
COR AZUL CLARO. TAMANHOS:
“GG” NORMAL.
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
BORDADO COM O SIMBOLO DA
PREFEITURA MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA E COM O
SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE NA
MANGA  DIREITA; COM O
SIMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA PARTE FRONTAL
DO LADO ESQUERDO NA ALTURA
DO PEITO. AO FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA.

UNIDA

DE132

263

614860
(aproxin

h NOME DA

CAMISA UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES BOTOES.
MANGA CURTA COM PUNHO,
TIPO COLARINHO E GOLA POLO.
COR AZUL CLARO. TAMANHOS:
“EG” NORMAL.
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
BORDADO COM O SIMBOLO DA
PREFEITURA MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA E COM O
SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE NA

UNIDA

DE 63

126




MANGA  DIREITA; COM O
SIMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA PARTE FRONTAL
DO LADO ESQUERDO NA ALTURA
DO PEITO. AO FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA.

300484
(aproxin

JALECO NA COR AZUL CLARO
(TAMANHO P) APRESENTAGAO:
MANGA LONGA, COMPRIMENTO
15 CM ACIMA DO JOELHO, GOLA
TIPO ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS INFERIORES FRONTAIS,
CHAPADOS E COM CANTOS
CHANFRADOS E UM BOLSO NO
LADO SUPERIOR ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS CORES DE
10X6,5CM, E UM BORDADO NA
MANGA DIREITA COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM. COM VISTA E
4 BOTOES ESCONDIDOS.

hdfgMPOSICAO: 100% POLIESTER.

GRAMATURA: 167 G/ML.
EMBALADA INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM SiMBOLO DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO
TAMANHO 6CMX5CM NA MANGA
ESQUERDA, BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO O SIMBOLO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. O FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO E BRANCA.

UNIDA

DE232

464

300484
(aproxin

JALECO NA COR AZUL CLARO
(TAMANHO M) APRESENTAGAO:
MANGA LONGA, COMPRIMENTO
15 CM ACIMA DO JOELHO, GOLA
TIPO ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS INFERIORES FRONTAIS,
CHAPADOS E COM CANTOS
CHANFRADOS E UM BOLSO NO
LADO SUPERIOR ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS CORES DE
10X6,5CM, E UM BORDADO NA
MANGA DIREITA COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM. COM VISTA E
4 BOTOES ESCONDIDOS.

na@OMPOSICAO: 100% POLIESTER.

GRAMATURA: 167 G/ML.
EMBALADA INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM SiMBOLO DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO
TAMANHO 6CMX5CM NA MANGA
ESQUERDA, BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO O SIMBOLO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO E BRANCA.

UNIDA

DE394

788

JALECO NA COR AZUL CLARO
(TAMANHO G) APRESENTAGAO:
MANGA LONGA, COMPRIMENTO
15 CM ACIMA DO JOELHO, GOLA
TIPO ESPORTE, COM DOIS




300484
(aproxin

BOLSOS INFERIORES FRONTAIS,
CHAPADOS E COM CANTOS
CHANFRADOS E UM BOLSO NO
LADO SUPERIOR ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS CORES DE
10X6,5CM, E UM BORDADO NA
MANGA DIREITA COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM. COM VISTA E

BOTOES ESCONDIDOS.

4
8MPOSICAO: 100% POLIESTER.

GRAMATURA: 167 G/ML.
EMBALADA INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM SiIMBOLO DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO
TAMANHO 6CMX5CM NA MANGA
ESQUERDA, BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO O SIMBOLO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO E BRANCA.

UNIDA

DE314

628

300484
(aproxin

JALECO NA COR AZUL CLARO
(TAMANHO GG)
APRESENTACAO: MANGA LONGA,
COMPRIMENTO 15 CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO ESPORTE,
COM DOIS BOLSOS INFERIORES
FRONTAIS, CHAPADOS E COM
CANTOS CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO SUPERIOR
ESQUERDO COM BORDADO EM
SEIS CORES DE 10X6,5CM, E UM
BORDADO NA MANGA DIREITA
COM 4 CORES E TAMANHO
10X7CM. COM VISTA E 4 BOTOES
ESCONDIDOS. COMPOSICAO:

nadi)y%, POLIESTER. GRAMATURA:

167 G/ML. EMBALADA
INDIVIDUALMENTE; BORDADO
COM SiMBOLO DO MUNICIPIO DE
PORTO VELHO TAMANHO
6CMX5CM NA MANGA
ESQUERDA, BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO O SIMBOLO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO E BRANCA.

UNIDA

DE 98

196

10

300484
(aproxin

JALECO NA COR AZUL CLARO
(TAMANHO EG) APRESENTACAO:
MANGA LONGA, COMPRIMENTO
15 CM ACIMA DO JOELHO, GOLA
TIPO ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS INFERIORES FRONTAIS,
CHAPADOS E COM CANTOS
CHANFRADOS E UM BOLSO NO
LADO SUPERIOR ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS CORES DE
10X6,5CM, E UM BORDADO NA
MANGA DIREITA COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM. COM VISTA E
4 BOTOES ESCONDIDOS.

na@OMPOSICAO: 100% POLIESTER.

GRAMATURA: 167 G/ML.
EMBALADA  INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM SIMBOLO DO

UNIDA

DE 31

61




MUNICIPIO DE PORTO VELHO
TAMANHO 6CMX5CM NA MANGA
ESQUERDA, BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO O SIMBOLO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO E BRANCA.

11

477986
(aproxin

JALECO SEM MANGA, ESTILO
COLETE NA COR AZUL ROYAL
(TAMANHOS P) APRESENTACAO:
TECIDO 100% POLIESTER,
COMPRIMENTO 20CM ACIMA DO
JOELHO, ABOTOADO NA FRENTE,
GOLA ESPORTE, ABERTURA DE
20CM NAS LATERAIS E 10CM NAS
COSTAS, COM 2 BOLSOS, NA

%P%TE INFERIOR. CINTO ATRAS,
FI

DO NAS LATERAIS.
SUBLIMADO NAS COSTAS O
NOME DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E
BORDADO NO BOLSO DIREITO O
SIMBOLO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

UNIDA

DE 8

15

12

477986
(aproxin

JALECO SEM MANGA, ESTILO
COLETE NA COR AZUL ROYAL
(TAMANHOS M)
APRESENTACAO: TECIDO 100%
POLIESTER, COMPRIMENTO
20CM ACIMA DO JOELHO,
ABOTOADO NA FRENTE, GOLA
ESPORTE, ABERTURA DE 20CM
NAS LATERAIS E 10CM NAS

hded@pTAS, COM 2 BOLSOS, NA

PARTE INFERIOR. CINTO ATRAS,
FIXADO NAS LATERAIS.
SUBLIMADO NAS COSTAS O
NOME DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E
BORDADO NO BOLSO DIREITO O
SIMBOLO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

UNIDA

DE 15

29

13

477986
(aproxin

JALECO SEM MANGA, ESTILO
COLETE NA COR AZUL ROYAL
(TAMANHOS G) APRESENTACAO:
TECIDO 100% POLIESTER,
COMPRIMENTO 20CM ACIMA DO
JOELHO, ABOTOADO NA FRENTE,
GOLA ESPORTE, ABERTURA DE
20CM NAS LATERAIS E 10CM NAS
COSTAS, COM 2 BOLSOS, NA
TE INFERIOR. CINTO ATRAS,
FIXADO NAS
LATERAIS.SUBLIMADO NAS
COSTAS O NOME DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E
BORDADO NO BOLSO DIREITO O
SiMBOLO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

UNIDA

DE 13

25

JALECO SEM MANGA, ESTILO
COLETE NA COR AZUL ROYAL
(TAMANHOS GG)
APRESENTAGCAO: TECIDO 100%




14

477986
(aproxin

POLIESTER, COMPRIMENTO
20CM ACIMA DO JOELHO,
ABOTOADO NA FRENTE, GOLA
ESPORTE, ABERTURA DE 20CM
nddaAp LATERAIS E 10CM NAS
COSTAS, COM 2 BOLSOS, NA
PARTE INFERIOR. CINTO ATRAS,
FIXADO NAS LATERAIS.
SUBLIMADO NAS COSTAS O
NOME DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E
BORDADO NO BOLSO DIREITO O
SIMBOLO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

UNIDA

DE 6

11

15

477859
(aproxin

BLUSAS MANGA LONGA, COR
AZUL, MALHA FRIA, COM FITA
naAldYO REFLETIVA, TAMANHO M,
COM 2 LOGO CORPORATIVO.

UNIDA

DE 87

173

16

477859
(aproxin

BLUSAS MANGA LONGA, COR
AZUL, MALHA FRIA, COM FITA
h&gYO REFLETIVA, TAMANHO G,
COM 2 LOGO CORPORATIVO.

UNIDA

DE 51

102

17

477859
(aproxin

BLUSAS MANGA LONGA, COR
AZUL, MALHA FRIA, COM FITA
naAldYO REFLETIVA, TAMANHO
GG, COM 2 LOGO CORPORATIVO.

UNIDA

DE 36

71

18

415527
(aproxin

BONE TOUCA ARABE,
CONFECCIONADO NA COR
CAQUI, CONFECCIONADO COM
TECIDO FPU 50+, QUE EVITA ATE
98% DOS RAIOS UV. NAS
LATERAIS, BOTOES DE PRESSAO
QUE PERMITEM QUE AS ABAS
FIQUEM SOLTAS OU PRESAS.
ABAS DE 8CM PROTEGEM O
ROSTO. ABERTURA COM TELA E
ndd®OS QUE  PERMITEM A
VENTILACAO. CORDA ELASTICA
EXTERNA REGULAVEIS PARA O
PESCOCO IMPEDE QUE O
CHAPEU VOE. COM LOGOTIPOS
EM BORDADOS.
PERSONALIZACAO EM BORDADO;
AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: PRETA E CAQUIL.

UNIDA

DE 37

74

19

614861

CALCA OPERACIONAL TECIDO
RIP STOP NA COR CAQUI,
BOLSO CARGOS SANFONA COM
TAMPA NAS DUAS PERNAS /
PASSANTES DE CINTO COM
BOTOES DE FECHAMENTO E
ZIPER NO COS / BOLSO FACA NA
FRENTE E BOLSO  ATRAS
FANSONADO COM TAMPA. AO
FORNECEDOR CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
PRETA E CAQUI.

UNIDA

DE108

215

20

400342
(aproxin

CAMISA GOLA POLO MANGA
CURTA, CONFECCIONADA NA
COR AZUL CEU, EM MALHA COM
BARRAS, BOLSO NO PEITO
ESQUERDO E ARTE BORDADO NO
BOLSO PEITO ESQUERDO
CONTENDO LOGOTIPO DA
nRREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PORTO VELHO/ SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE/ SEMUSA/

UNIDA

DE 66

132




BORDADO NO TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA APROVACAO;
ARTE FORNECIDA PELO SEMUSA.

21

604543
(aproxin

CAMISA GOIA POLO DE MANGA
LONGA, CONFECCIONADA NA
COR CINZA, EM MALHA COM
BARRAS, BOLSO NO PEITO
ESQUERDO E ARTE BORDADO NO
BOLSO PEITO ESQUERDO.
CONTENDO LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PORTO VELHO/ SECRETARIA

nadd@)NICIPAL DE SAUDE/SEMUSA

BORDADO NO TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA APROVACAO;
ARTE FORNECIDA PELA SEMUSA.
AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO, BRANCA E
PRETA.

UNIDA

DE 44

88

22

604416
(aproxin

GANDOLA OPERACIONAL DE
MANGAS LONGAS,
CONFECCIONADA NA COR CAQUI
COM PUNHOS EM TECIDO RIP
STOP SOCIAL MODELO ABERTO
COM BOTOES BOLSO LADO
ESQUERDO DO PEITO LAPELA
BOTAO NO OMBRO NO
SMO TECIDO E COR
BORDADOS NO BOLSO
CONFORME LAYOUT ENVIADO
PELA SEMUSA. AO FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA.

UNIDA

DE 55

110

23

613370
(aproxin

CAMISA POLO DE MANGA
CURTA, CONFECCIONADA NA
COR BRANCA: CONFECCIONADA
SOB MEDIDA, EM MALHA PIQUET,
GOLA POLO, COM DOIS BOTOES,
UM BOLSO FRONTAL CONTENDO
LOGOTIPO DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PORTO

Q%E&HO/SECRETARIA MUNICIPAL

SAUDE/SEMUSA BORDADO NO
TAMANHO 5CM X 6 CM. ENVIAR
UMA AMOSTRA PARA ESSA
SEMUSA PARA APROVACAO; ARTE
FORNECIDA PELA SEMUSA AO
FORNECEDOR CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE DAS CORES:
AZUL CLARO, BRANCA E PRETA.

UNIDA

DE 35

70

24

477094

(aproxim

JALECO HOSPITALAR,
CONFECCIONADO NA COR
BRANCA MANGAS LONGAS,
COM PUNHOS MODELO ABERTO
COM BOTOES BOLSO LINHA
CINTURA LONGO TIPO
Eﬁ@SPITALAR UNISSEX, BORDADO

MANGA DIREITA O BRASAO DA
PMPV E NA MANGA ESQUERDA
LOGOMARCA DO SEMUSA.
ENVIAR UMA AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA APROVACAO;
ARTE FORNECIDA PELA SEMUSA

UNIDA

DE 23

46

BONE TOUCA ARABE,
CONFECCIONADO NA COR VERDE




25

400032
(aproxin

MUSGO,EM TECIDO FPU 50+,
QUE EVITA ATE 98% DOS RAIOS
UV. NAS LATERAIS, BOTOES DE
PRESSAO QUE PERMITEM QUE AS
ABAS FIQUEM SOLTAS OU
PRESAS. ABAS DE 8CM
PROTEGEM O ROSTO. ABERTURA
naOM TELA E ILHOS QUE
PERMITEM A  VENTILACAO.
CORDA  ELASTICA  EXTERNA
REGULAVEIS PARA O PESCOCO
IMPEDE QUE O CHAPEU VOE.
COM LOGOTIPOS EM BORDADOS.
PERSONALIZACAO EM BORDADO;
NA FRENTE, CENTRALIZADO E
ACIMA, CENTRALIZADO, 0
BRASAO DA PREFEITURA DE
PORTO VELHO. TAMANHO UNICO.

UNIDA

DE 31

61

26

604543
(aproxin

CAMISA GOLA POLO DE MANGA
CURTA, CONFECCIONADO NA
VERDE MUSGO UNISSEX, EM
MALHA PIQUET, GOLA POLO,
COM DOIS BOTOES, UM BOLSO
FRONTAL CONTENDO BRASAO DA
mg% FEITURA DO MUNICIPIO DE

TO VELHO/ SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE/SEMUSA
BORDADO NO TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA APROVACAO;
ARTE FORNECIDA PELA SEMUSA.

UNIDA

DE 27

54

27

604543
(aproxin

CAMISA GOIA POLO DE MANGA
LONGA, CONFECCIONADA NA
COR VERDE MUSGO UNISSEX, EM
MALHA PIQUET UNISSEX, GOLA
POLO, COM DOIS BOTOES, UM
BOLSO FRONTAL CONTENDO
LOGOTIPO DA PREFEITURA DO
nad®)NICIPIO DE PORTO VELHO/
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/SEMUSA BORDADO NO
TAMANHO 5CM X 6 CM. ENVIAR
UMA AMOSTRA PARA ESSA
SEMUSA PARA APROVACAO; ARTE
FORNECIDA PELA SEMUSA .

UNIDA

DE 18

36

28

601192
(aproxin

CALCA JEANS AZUL, COS TOTAL
COM PASSANTES DE CINTO /
nd0).SO CARGOS COM TAMPA,
MASCULINA.

UNIDA

DE 75

149

29

601191
(aproxin

CALCA JEANS AZUL, COS TOTAL
COM PASSANTES DE CINTO /
ndi0).SO CARGOS COM TAMPA,
FEMININA.

UNIDA

DE 18

36

30

614135
(aproxin

COLETE AZUL MARINHO,
CONFECCIONADO EM TECIDO RIP
STOP 70% POLIESTER 30%
ALGODAO, FORRADO EM
ACETATO 100% POLIESTER, COM
ZiPER FRONTAL PARA
FECHAMENTO, QUANTIDADE
TOTAL DE BOLSOS 04 SENDO, 02
GRANDES COM FECHAMENTO
EM ZiPER MEDINDO 25CM ALT X
25CM COMPR, 02 MEDIOS
ndMPERIORES COM FECHAMENTO
EM VELCRO MEDINDO 13CM ALT
X 11 CM COMPR, BORDADO NA
FRENTE DO LADO ESQUERDO A
LOGOTIPO DA PREFEITURA DO

UNIDA

DE269

537




MUNICIPIO DE PORTO VELHO.
TAMANHOS- PP-P -M - G - GG -
EG AO FORNECEDOR CABERA
POSSUIR DISPONIBILIDADE DAS
CORES: AZUL CLARO, BRANCA,
GRAFITE E PRETA.

31

263948
(aproxin

MALETA EM COURO P/
NOTEBOOK STREET
EXECUTIVE ou SIMILAR;
MODELO:MALETA EM COURO P/
NOTEBOOK STREET EXECUTIVE;
MATERIAL: COURO PU; COR
PRETA; DUAS DIVISORIAS; ALCA

13/1;(%%/; OMBRO; ACABAMENTOS:

POLIDO; TAMANHO: 38CM X
30CM X 11CM. LOGOMARCA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PORTO VELHO COM A INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

UNIDA

DE 27

54

32

404492
(aproxin

BOLSA MODELO TIRACOLO
CONFECCIONADA EM LONA NA
COR AMAREIA ABOBORA,
MEDINDO 30 CM DE ALTURA, POR
37 CM DE LARGURA E 18 CM DE
PROFUNDIDADE, COM 02 (DOIS)
COMPARTIMENTOS, SENDO
01(UM) COM 8 CM E O OUTRO
COM 10 CM DE PROFUNDIDADE,
CONTENDO UMA TAMPA
FRONTAL SOBREPOSTA A UM
BOLSO DE 12 CM DE ALTURA POR
24 CM DE LARGURA E 3 CM DE
1{% FUNDIDADE, CONTENDO A
OMARCA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO VELHO
COM A INSCRICAO SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE 02(DOIS)
FECHOS COM TRAVA DE 25 MM
EM METAL E ACABAMENTOS
LATERAIS EM FITA DE
POLIPROPILENO DE 25 MM, ALCA
TIRACOLO E FITA DE
POLIPROPILENO DE 50 MM. COM
A LOGOMARCA DA PREFEITURA
PINTADO (SERIGRAFIA) NO
TAMANHO 15 CM X 15 CM.

UNIDA

DE187

374

33

614133

CAMISA SLIM EM JEANS LEVE,
MANGA LONGA QUADRADA 2
BOTOES, NA COR AZUL CLARO,
MODELAGEM SLIM, COLARINHO
CONFORTO ESTILO AMERICANO
COM BOTAO, PADRAO SOLIDO,
BOLSO NO MESMO TECIDO, LADO
ESQUERDO, APRESENTANDO 2
LOGOS CORPORATIVOS
PROPORCIONAIS AO TAMANHO.
UNIFORME PARA ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS FORMAIS E
EVENTOS AO  DAD/SEMUSA.
TAMANHOS: CONFORME
QUADRO DE DISTRIBUICAO,
TAMANHOS E MODELO
(MASCULINO/FEMININO) -
ANEXO 1II. CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: BORDADO COM O
SIMBOLO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NA MANGA
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DAD/SEMUSA NA MANGA
DIREITA.

1.3. Em caso de divergéncia entre as especificacbes do objeto do Termo de
Referéncia e o respectivo cddigo do Catdlogo de Materiais (CATMAT) ou do
Catdlogo de Servigo (CATSERV) do sistema SIASG/COMPRASNET, prevalecerao as
especificagOes deste Termo de Referéncia.

1.4. Os itens da presente aquisicao sao caracterizados como BEM COMUM, com
caracteristicas e especificagées usuais de mercado, conforme disposigdo do art. 62,
inciso XIII, da Lei n? 14.133/2021, conforme condigOes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.5. A Forma de Contratacao Pretendida sera através de procedimento de Sistema
de Registro de Precos - SRP por LICITACAO modalidade PREGAO na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei Complementar n®
1.000/2025, regulamentada pelo Decreto n2 21.133, de 03 de julho de 2025, Lei
n? 14.133 de 1 de abril de 2021, Decreto Municipal n® 18.892 de 30 de marcgo de
2023, publicada no DOM n® 3444, que regulamenta a Lei n® 14.133, de 12 de abril
de 2021, que dispbe sobre Licitagoes e Contratos Administrativos no Municipio de
Porto Velho e da outras providéncias, Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro
de 2006 e suas alteragdes, aplicagao subsidiaria Decreto Federal n? 11.462 de 31
de marco de 2023, que regulamenta os artigos 82 a 86 da Lei n® 14.133, de 12 de
abril de 2021, que se refere ao procedimento auxiliar de Sistema de Registro de
Precos.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado em consonancia ao inciso XXIII,
art. 62 Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos n? 14.133, de 12 de abril de
2021 e em conformidade ao art. 82 da mesma lei, que se refere ao Sistema de
Registro de Precos - SRP e ao art. 38 do Decreto Municipal n® 18.892, de 30 de
marcgo de 2023, que regulamenta o procedimento auxiliar de Sistema de Registro de
Precos no ambito do Municipio de Porto Velho, e em consonancia ao Estudo Técnico
Preliminar - ETP elaborado pela pela Divisdao de Gestdao, Acompanhamento de
Aquisicoes e Servicos — NUMAC/DIGEAS/DA/SEMUSA (e-DOC EB0042AB-e - peca
35) e demais normas pertinentes.

2.2, Justificativa para a contratacao
2.2.1. Justificativa do Orgao do Planejamento Central (SEG)

2.2.1.1. A administragdo publica optou pelo procedimento auxiliar de Sistema de
Registro de Precos objetivando atender a secretaria solicitante, tendo em vista as
atribuicoes e considerando ter como finalidade atender as demandas da
Administracdo Publica Municipal, bem como, visa motivar o Sistema de Registro
de Precos - SRP para eventual AQUISICAO DE UNIFORMES E JALECOS.

2.3.2. Justificativa da Unidade Administrativa Participante

2.3.2.1. Importante consignar que a justificativa da necessidade e o levantamento
dos quantitativos estimados no processo, em razao do consumo foram elaboradas
pela unidade solicitante, sendo detalhados no Estudo Técnico Preliminar - ETP (e-
DOCEBO0042AB-e - peca 35 ), elaborado pela Divisdao de Gestao, Acompanhamento
de Aquisicoes e Servicos - NUMAC/DIGEAS/DA/SEMUSA, o qual encontra-se em
consonancia ao que dispbe a Instrugdo Normativa SEGES n? 58, de 08 de agosto de
2022, da Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital do
Ministério da Economia, conforme expresso no art. 15 do Decreto Municipal n?
18.892 de 30 de marco de 202, que regulamenta a Lei n? 14.133/2021.

2.3.2.2. Nesse contexto, transcreve - se a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal de Saude - SEMUSA (e-DOC. 1BF29162-e - peca 36):

“Departamento de Atencao Basica - DAB - ANEXO N°. 155/2024 - DAB/SEMUSA eDOC
(BFBDO097C) A aquisicdo de camisas e jalecos para os profissionais das Unidades Bésicas de
Saude (UBS) é uma medida essencial para assegurar a qualidade dos servigos prestados, a
segurancga dos profissionais e pacientes, além de contribuir para a padronizagao e identificagdo
visual dentro das unidades. Primeiramente, os jalecos e camisas sdo materiais de protecdao
individual (EPIs) fundamentais para minimizar o risco de contaminacdo por agentes
patogénicos. Eles criam uma barreira fisica que ajuda a proteger tanto os profissionais de satde
quanto os pacientes contra a transmissdo de doencas infecciosas. Essa protegdo é crucial em
um ambiente onde o risco de exposicdo a patdgenos é constante, especialmente em periodos de
surtos e pandemias. Além da seguranga, a padronizagdo do vestuério contribui para uma



identificagdo visual clara dos profissionais de saude, facilitando o reconhecimento e
promovendo um ambiente mais organizado e profissional. A presenca de uniformes
padronizados também aumenta a confianga dos pacientes, que podem identificar prontamente
quem sao os profissionais responsaveis por seus cuidados. Isso reforga a imagem institucional
da UBS e melhora a comunicacdo entre a equipe e os pacientes. Ademais, a aquisicao de
camisas e jalecos contribui para a preservacao da higiene pessoal dos profissionais. Ao utilizar
jalecos, os profissionais evitam a contaminagao de suas roupas pessoais, o que é especialmente
importante para aqueles que circulam entre diferentes ambientes de trabalho e suas
residéncias. A pratica de troca regular e lavagem adequada dos jalecos também assegura um
ambiente mais limpo e seguro dentro das UBS. Por fim, o investimento em uniformes adequados
é um incentivo ao bem-estar e autoestima dos profissionais de saude. Trabalhar com roupas
apropriadas e confortadveis impacta positivamente a moral e a satisfacdo no trabalho, resultando
em uma equipe mais motivada e eficiente. Camisas e jalecos de qualidade, ajustados as
necessidades especificas dos diferentes profissionais, demonstram o reconhecimento e
valorizagdo da instituicdo pelos servicos prestados, o que pode refletir em uma melhor
prestacdao de cuidados a populagdo. Portanto, a aquisicio de camisas e jalecos para os
profissionais das Unidades Bésicas de Saude é uma medida indispensavel que promove
segurancga, higiene, padronizacdo e valorizagdo profissional, resultando em um ambiente de
trabalho mais seguro e eficiente, e em um atendimento de maior qualidade aos pacientes.
Departamento de Transporte - DITRAN - ANEXO N°. 409/2024 - DITRAN/SEMUSA
eDOC (40A24195) Considerando os principios da lei de licitagdes 14.133/2021 e com base nas
leis e regulamentacgdes vigentes do SUS. Considerando; a Constituicdo Federal em seu Art. 196,
que destaca a saude como direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econémicas que visem a redugao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agles e servigos para sua promogdo, protecdo e recuperacao.
Considerando; a Lei n? 8.080/1990, que dispde sobre o Sistema Unico de Satude (SUS)e tem
como um deu seus principios e diretrizes a integralidade de assisténcia, entendida como
conjunto articulado e continuo das agbes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema. Considerando
que o procedimento de aquisicdo a ser adotado obedecerd, integralmente, ao que estabelece as
Leis Federais. Destacando que a Secretaria Municipal de Saude atua na programagao,
elaboracao e execucao da politica de saude do Municipio, mediante acées de promocgao,
protecdo e recuperacdo da saide da populacdo com a realizagdo integrada de atividades
assistenciais e preventivas por meio da atuacao desses profissionais O presente documento
destina-se a compra de uniformes para atender a demanda dos servidores do Departamento de
Transporte - DTRAN. Cabe a Administragdo Publica dar condigbes para que os servidores
possam executar/desempenhar seus respectivos trabalhos com eficiéncia e eficacia. A
personalizagdo do profissional, a vestimenta e passeios adequados conferem ar de unidade,
coeréncia, integragdo e organizagdo do ambiente de trabalho. A padronizagdo e uniformizacéo
dos servidores em seus locais de trabalho demonstram o cuidado que a administracdo desta
Secretaria da a boa ordem e ao bom desempenho de seus profissionais. O beneficio trazido com
a aquisicao de vestimentas diz respeito a garantir a populagdo uma maior seguranga durante as
visitas domiciliares e servigos prestados, estabelecendo uma relacao de confianga. Portanto faz-
se necessario que a Secretaria Municipal de Saude, adquira essas vestimentas para atender
essa demanda. Departamento de Vigilancia em Saude - DVS - (DFD) N°. 83/2024 -
NUCDAN/SEMUSA eDOC (126F97E6) Considerando os principios da lei de licitagOes
14.133/2021 e com base nas leis e regulamentagoes vigentes do SUS. Considerando; a Lei n®
8.080/1990, que dispde sobre o Sistema Unico de Satde (SUS)e tem como um deu seus
principios e diretrizes a integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso em todos os niveis de complexidade do sistema. Considerando que, o procedimento de
aquisicdo a ser adotado obedecera, integralmente, ao que estabelece as Leis Federais.
Considerando que a Secretaria Municipal de Saldde atua na programacdo, elaboragdo e
execucdo da politica de saide do Municipio, mediante agbes de promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude da populagdo com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e
preventivas por meio da atuagdo desses profissionais. O Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador/Cerest ¢ uma unidade regional especializada no atendimento a saude do
trabalhador, tendo como modelo a Atencdo Basica de Saude. E vinculado a Rede Nacional de
Atencgédo Integral a Satde do Trabalhador (Renast), e € uma das principais portas de entrada aos
trabalhadores, sendo um dos centros articuladores entre as unidades que compodem o Sistema
Unico de Satde/SUS e as Redes de Atencdo a Saude. Orientado pelo principio da acessibilidade,
coordenagao do cuidado, vinculo, continuidade e integralidade, desenvolvendo programas e
acbes que visam considerar a diversidade das necessidades e saiude dos usuérios. Importante
consignar que a justificativa da necessidade e quantidade estimada, se faz em razdo do
consumo, foram elaborados pelo Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador CEREST junto
as unidades que possuem CIPAS, a qual detém conhecimento e informagoes pertinentes para a
correta instrugdo processual na fase de planejamento. A aquisigao do presente material visa
subsidiar a participacdo do Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador-CEREST na Semana
Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho SIPAT, prevista na Portaria n® 3.214/MTb, este
evento compdem o calendario nacional de prevencgdo de acidentes de trabalho e conta com a
participacao de varios colabores de diversos setores da Secretaria Municipal, se tornando um
evento indispensaveis na promocao das acbdes de prevencdo de acidentes de trabalho. Tomando
como baseando no principio constitucional da eficiéncia previsto no artigo 37. A pretensa
aquisicdo visa atender aos servidores do CEREST e aos servidores que compoem as CIPAS nas
unidades de saude de Porto Velho pelo periodo de 12 meses. Informamos que tal aquisigdo se
realizara todos os anos. Departamento de Planejamento e Gestao - DPG - ANEXO N°.
25/2024 - DPG/SEMUSA eDOC (79374A7F) Objeto da futura Contratacdo Implantacao da
Ata de Registro de Precos - SRP para eventual e futura aquisicao de material de consumo
(Uniformes, Coletes de identificacdo, Bolsa de Lona e Maleta em Couro estilo executiva).
Considerando os principios da lei de licitagbes 14.133/2021 e com base nas leis e



regulamentacdes vigentes do SUS. Considerando; A Lei n® 4320/64 estabelece normas gerais de
direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados,
dos Municipios e do Distrito Federal. Essa lei é fundamental para garantir a transparéncia e a
eficiéncia na gestdo dos recursos financeiros publicos. Um dos principais pontos da Lei 4320 é a
definicao de material permanente e material de consumo. Considerando que o uso de um
uniforme dentro do trabalho transmite organizagao, higiene, padronizacao e seguranca. Esses
elementos sdo essenciais para todos os cargos e atividades. De acordo com a Norma
Regulamentadora n°06, conforme classificacdo estabelecida na Portaria SIT n? 787, de
29/11/2018,um uniforme pode ser considerado um EPI (equipamento de protecdo individual) se
tiver como objetivo proteger o trabalhador de riscos relacionados com a sua atividade. Diante
do que foi mencionado, o Uniforme é de sua importdncia para a identificacdo dos
servidores/colaboradores desta SEMUSA. Departamento de Almoxarifado e Patrimonio -
DAP Considerando os principios da lei de licitagdes 14.133/2021 e com base nas leis e
regulamentacdes vigentes do SUS. Considerando; a Constituicao Federal em seu Art. 196, que
destaca a saude como direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as agOes e servigos para sua promogao, protecao e recuperacdo. Considerando; a Lei
n? 8.080/1990, que dispde sobre o Sistema Unico de Sadde (SUS)e tem como um deu seus
principios e diretrizes a integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso em todos os niveis de complexidade do sistema. Considerando que o procedimento de
aquisicdo a ser adotado obedecera, integralmente, ao que estabelece as Leis Federais.
Destacando que a Secretaria Municipal de Saude atua na programacao, elaboragdo e execucao
da politica de saude do Municipio, mediante acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da
saude da populacdo com a realizagdao integrada de atividades assistenciais e preventivas por
meio da atuacdo desses profissionais. O presente documento destina-se a compra de uniformes
para atender a demanda dos servidores do Departamento de Almoxarifado e Patrimo6nio. Cabe a
Administracdo Publica dar condigbes para que os servidores possam executar/desempenhar
seus respectivos trabalhos com eficiéncia e eficacia A Secretaria Municipal de Satde tem como
uma de suas prioridades garantir a eficiéncia e a seguranca na prestacao de servigos de saude a
populacdo. Com o objetivo de otimizar a identificagdo dos profissionais de saide durante suas
atividades nas unidades de satde, apresentamos a necessidade de aquisicdo de camisas e calgas
especificas para esses profissionais, pois, durante as visitas e atividades nas unidades de satde,
os profissionais frequentemente enfrentam desafios relacionados a identificacao e a organizacéo
das equipes. Em muitos casos, a falta de uniformidade dificulta a répida identificacdo dos
membros da equipe por parte dos pacientes e dos demais profissionais, o que pode impactar a
eficiéncia no atendimento e a percepcao de profissionalismo. A adogdo de um uniforme
padronizado — composto por camisas e calgas — permitird uma identificacdo clara e imediata dos
profissionais, facilitando a comunicacado e a coordenacao das atividades. Isso ndo sé contribui
para um ambiente mais organizado e profissional, mas também reforgca a seguranga dos
pacientes, que poderao distinguir facilmente os membros da equipe de satde. Beneficios da
Aquisicao A aquisicdo das camisas e calgas para os profissionais da Secretaria Municipal de
Saude oferece uma série de beneficios, incluindo: ¢ Identificagdo Clara e Imediata: Com
uniformes padronizados, os pacientes e colegas poderao identificar rapidamente os
profissionais, melhorando a comunicacdo e a organiza¢do dentro das unidades de saude. °
Aumento da Profissionalizacdo: Uniformes contribuem para a imagem profissional dos
colaboradores, promovendo uma aparéncia uniforme e coerente que transmite seriedade e
compromisso com o atendimento. ¢ Facilidade na Logistica e Coordenagdo: Uniformes
padronizados ajudam na gestdo e coordenacao das equipes, garantindo que todos os membros
estejam facilmente identificaveis durante as atividades e visitas. * Seguranca e Conforto: A
escolha de uniformes apropriados proporciona maior conforto e seguranca aos profissionais,
adequando-se as exigéncias das atividades didrias e ao ambiente de trabalho. Diante dos pontos
apresentados, é evidente que a aquisi¢cdo de camisas e calgas para os profissionais da Secretaria
Municipal de Satde é uma medida necessaria e benéfica. Além de facilitar a identificagdo e
comunicacdo, os uniformes contribuirdo para a eficiéncia e profissionalismo das equipes,
refletindo diretamente na qualidade do atendimento prestado a populacdo. Divisao de Gestao,
Acompanhamento de Aquisicoes e Servicos - DIGEAS - (DFD) N°. 22/2024 -
DIGEAS/SEMUSA ( EA47965B) A aquisicdo de uniformes para os servidores do departamento
administrativo da Secretaria Municipal de Satde é essencial para garantir a padronizacdo
visual, o profissionalismo e a identificacdo imediata da equipe, fatores fundamentais em um
ambiente de saude publica. Com a disponibilizacdao dos uniformes, os servidores ndo precisardo
utilizar roupas pessoais no ambiente de trabalho, o que ndo sé contribui para a redugdo do
desgaste de seus trajes, mas também assegura uma aparéncia padronizada e condizente com a
imagem institucional da secretaria. O uso de uniformes também facilita o reconhecimento dos
servidores pelos usuérios e demais profissionais, reforcando a identidade visual da instituigdo.
Além disso, uniformes confeccionados com materiais de qualidade proporcionam conforto e
bem-estar aos servidores, refletindo positivamente na produtividade e na qualidade dos servigos
administrativos prestados. Portanto, a aquisi¢do de uniformes é uma medida necessaria para
assegurar a eficiéncia das atividades administrativas e a manutencdo de uma imagem
institucional positiva, impactando diretamente na qualidade dos servigos de saide oferecidos a
populagdo. Departamento de Assisténcia Farmacéutica - DAF - (DFD) N°. 70/2024 -
DAF/SEMUSA eDOC (C2499BB2) Considerando os principios da Lei de Licitagles
14.133/2021, e com base nas leis e regulamentacoes vigentes do SUS, toda e qualquer
contratagdo publica nasce com a identificagdo de uma necessidade legitima, a partir da qual é
iniciado o planejamento. Quando hé falha, a definicdo do encargo fica prejudicada e o custo da
contratagdo se torna inadequado. Assim, a necessidade da Administracdo devera atender o
dimensionamento do servigo a ser prestado de forma qualitativa e quantitativa a qual subsidiara
a definicdo das especificagdes do objeto a ser contratado ou adquirido. A aquisicdo do material
de consumo em tela, é fundamental na promogdo de ambiente adequado durante as atividades
laborais realizadas pelos Servidores do Departamento de Assisténcia Farmacéutica - DAF, e das



farmécias municipais nas Unidades de Saude de Porto Velho, que atuam diretamente em
contato com os usuarios do SUS municipal. A aquisicdo do material requerido, é destinada a
atender Divisbes do Departamento de Assisténcia Farmacéutica — DAF; Divisdo Estratégica —
DEAF/DAF; e Divisdo de Logistica - DLOG/DAF; que subsequentemente, coordenam e apoiam os
servidores que atuam nas Unidades de Saude, conforme setor. Sendo assim, a aquisicdo de
jalecos e uniformes, é considerada uma aquisi¢do importante e essencial para os servidores que
ali atuam. O DAF, por meio de suas Divisbes, promove boas praticas para o ambiente
profissional dos setores nas unidades de satde espalhadas em todo o municipio, contando
distritos, das areas mais afastadas do conglomerado urbano. Sendo assim, se responsabiliza
pela demanda em tela, com quantitativos, e justificativas plausiveis para sua aquisi¢cdo. Dessa
forma, a referida aquisicdo se mostra necessaria e estratégica para garantir um ambiente de
trabalho mais adequado, garantido profissionalismo e credibilidade da satde publica municipal.
Isto posto, uma vez revestido das formalidades legais e necessarias, pelo presente, JUSTIFICO a
necessidade da aquisicdo do material, objetivando atender as necessidades do Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e suas Divisdes, para com o compromisso de apoiar suas extensoes
em todo o municipio nas Unidades de Saude. Divisao de Apoio ao Diagndstico - DAD - (DFD) N°.
29/2024 - DI-ADIAG/SEMUSA eDOC (5DFC803E) Os objetos almejados neste processo
licitatério tém como objetivo proporcionar qualidade ao servigo publico realizado, através da
aquisicdo de materiais e insumos classificados pelas normativas técnicas nacionais como itens
de relevancia para determinar a confiabilidade e seguranga diagnéstica. A pretensa contratacdo
nos termos da Lei n? 14.133/2021 emoldura-se da iminente necessidade de suprir e manter os
servigos de natureza publica e continuada (como o Diagndstico Laboratorial) de forma eficiente
e suficiente, indispensavel e extremamente necessario a manutencdo da assisténcia em satde
publica fornecida pela rede Municipal de Saide. No tocante ao SUS, a atencao a saude deve
centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuéarios, com atengao acolhedora,
resolutiva e humanizada e oferecendo, segundo o grau de complexidade de assisténcia
requerida e sua capacidade operacional, os servicos de saide adequados. Nesta mesma seara a
titulo de precaucgédo, resguardamos assim os direitos aos usuérios do SUS, conforme Lei n° 8.080
de 19 de setembro de 1990, em seu Art. 22 A saude é um direito fundamental do ser humano,
devendo o Ente prové as condigOes indispenséaveis ao seu pleno exercicio, concomitante a
Constituicdo Federal de 1.988, em seu Art. 196. Conforme consta na Portaria n2 1.820/2009, no
Art. 29, toda pessoa tem direito ao acesso a bens e servicos ordenados e organizados para
garantia da promocdo, prevencdo, protecdo, tratamento e recuperacdo da satide. E dever de
qualquer ente da federacgdo garantir a saude, consistindo na formulag&o e execucéo de politicas
econdmicas e sociais que visem a redugao de riscos de doencas e de outros agravos, tendo nos
estabelecimentos publicos, condigées que assegurem o acesso universal e igualitario as agdes e
a0s servigos para sua promocao, protecao e principalmente sua recuperagdo A assisténcia aos
usuarios é garantida pelo Sistema Unico de Satude (SUS), bem como toda a linha de cuidado,
desde a atencdo priméria até os procedimentos mais complexos, de forma organizada e
hierarquizada. As unidades de saude, por sua vez, tém por funcao disponibilizar servigos
assistenciais, centrados na qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltados para a
atencdo acolhedora, resolutiva e humana, buscando para isso um constante aprimoramento do
padrao técnico e funcional. O servigo publico em diagndstico laboratorial possui carater
continuado, indispensével e extremamente necessario a manutencdo da assisténcia em saude
publica fornecida pela rede Municipal de Saude, competéncia inerente a sua esfera de Poder.
Passo seguinte, passamos a manifestagao técnica. Dentro da estrutura da SEMUSA, existe A
Divisao de Laboratério - DAD, a qual desempenha um papel fundamental para a manutengéo,
controle e dispensacgdo dos materiais objeto desta aquisi¢do, visto que entre seus objetivos esta
em administrar e coordenar a rede laboratorial do municipio de porto velho e alimentar o
sistema informatizado de informagdo, garantir os insumos necessérios para o funcionamento
dos programas e coletas laboratoriais, sendo assim a presente justificativa visa motivar a
aquisicdo de materiais/insumos necessarios para a manutencdao do estoque, desses insumos
para as coletas de material, necessarios para a realizacdo de exames. A aquisicdo de jalecos
para uso diario nos laboratérios é necesséria face a preservacgdo da integridade do profissional,
atendendo as obrigacdes trabalhistas e garantindo a biosseguranga minima necesséria dentro
da rede de assisténcia laboratorial. Sua indisponibilidade representa ELEVADO RISCO e
PRIORIDADE ALT dentro do planejamento estratégico situacional. O resultado da inobservancia
incide diretamente no aumento de comorbidades com posterior afastamento. O uso do jaleco
nas atividades laboratoriais é fundamental para garantir a seguranca e a higiene tanto do
profissional quanto do ambiente de trabalho. O jaleco atua como uma barreira de protecao
contra agentes biolégicos, quimicos e fisicos, prevenindo a contaminagdo cruzada entre o
trabalhador e as amostras manipuladas. Além disso, contribui para a manutencdo da
integridade dos resultados laboratoriais, evitando a introducao de contaminantes externos. E
regulamentada pela Norma Regulamentadora NR-32, que estabelece as diretrizes de seguranca
e saude no trabalho em servigos de saide e devem ser fornecidos gratuitamente pelo
empregador, sendo utilizados de forma adequada pelos trabalhadores para minimizar os riscos
associados as atividades laboratoriais. A NR-32 reforga a importancia do uso correto do jaleco,
exclusivo para o ambiente de trabalho, ndo devendo ser utilizado fora das areas laboratoriais,
evitando assim a disseminacdo de agentes contaminantes para outras areas. Portanto, o
cumprimento rigoroso dessa norma é essencial para a protegdo dos profissionais e para a
qualidade dos servigos prestados. Desta forma, a Ata de Registro de Precos - SRP para eventual
e futura Aquisicdo de Uniformes e Jalecos para os Servidores das Unidades Bésicas de Saude,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA, por um periodo
de 12 meses visa equipar e dar condi¢0es minimas necessarias de protecao individual e coletiva,
além do apoio e organizacdo das unidades e da sede desta divisdo de apoio ao diagndstico. A
caminhada metodolégica deste instrumento utilizou como método prioritario, o Planejamento da
Saude, envolvendo o departamento que utiliza os insumos, como subsidio para o inicio da
construcao, das propostas de compras deste instrumento. Destaca-se que os materiais estdo em
conformidade com as diretrizes basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a
seguranga e a saude do servidor, evitando a exposigao ocupacional e prevenindo a transmissédo



de doencas infecto contagiosas durante a manipulacdo das amostras potencialmente
infectantes, garantindo a integridade da amostra para a avaliagdo laboratorial determinando a
qualidade do resultado. Todo o investimento na infraestrutura proporcionard a melhoria no
atendimento e na assisténcia aos pacientes e garantird seguranca aos nossos servidores. Diante
do exposto acima, justificamos a necessidade e a extrema urgéncia das aquisi¢des, a fim de
garantir seu pleno funcionamento e atendimento por julgar ser opcao adequada a administragdo

conforme Decreto Municipal n°® 18.892/2023.”

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. Procedimento auxiliar de sistema de registro de precos

3.1.1. De acordo com o inciso XLV, art. 62 da Lei n® 14.133/2021, Sistema de
Registro de Precos é o “conjunto de procedimentos para realizacdo, mediante
contratacgao direta ou licitagdo nas modalidades pregdo ou concorréncia, de registro
formal de precgos relativos a prestacao de servigos, as obras e a aquisicao e locacao
de bens para contratacoes futuras”.

3.1.2. O doutrinador Margcal Justen Filho, comentando o tema, asseverando que:

“O sistema de Registro de Precos (SRP) é uma das mais Uteis e interessantes
alternativas de gestdo de contratacoes colocada a disposicdo da Administragédo
Publica. (...) A sistematica do registro de precgos possibilita uma atuacao rapida
e imediata da Administracdo Publica, com observancia ao principio da
isonomia e garantindo a persecucao objetiva da contratacdao mais vantajosa.”

(...)

“Consiste num procedimento especial a ser adotado, que agiliza as aquisicoes
na area publica, permitindo que os fornecimentos sejam feitos sem grandes
entraves burocraticos, adaptados as contingéncias da vida moderna,
eliminando uma série de medidas supérfluas e desnecessarias. A licitagédo,
nesse caso, destina-se a selecionar fornecedor e proposta para contratacoes
nao especificas, seriadas, que poderao ser realizadas durante certo periodo,
por repetidas vezes, quantas vezes a administracao o desejar.”

3.1.3. Dentre os diversos argumentos que justificam a adogdo dessa estratégia de
compras, ressalta-se a reducao do esforco administrativo para a realizacao de
diversos processos licitatdrios, sendo que a execugdo conjunta culmina em um tnico
certame. Tal fato implica, diretamente, reducao dos custos operacionais da
Administracdo e na reducao dos custos operacionais dos sistemas de controle da
administracdo, sem prejuizo dos ditames do ordenamento acerca das contratagbes
publicas, tal qual o sistema just in time, utilizado por grandes empresas e fabricas e
recomendado pela Administragdo. Além disso, cumpre propor mengido especial ao
ganho de economia de escala, que retorna em economia de recursos para os cofres
publicos. Ao prospectar grandes volumes licitados, a Administracdo Publica amplia
seu poder de compra junto aos fornecedores e consegue reducoes consideraveis de
precos, fato que certamente nao ocorreria se o certame fosse de forma isolada.

3.1.4. Em ambito Municipal o procedimento de Sistema de Registro de Pregos é
regulamentado no art. 38 do Decreto Federal n® 18.892/2023, que se refere as
hipéteses de cabimento, vejamos:

“ Art. 38. O Sistema de Registro de Precos — SRP para aquisicao e locacao de
bens ou contratacdo de obras ou servigos, inclusive de engenharia, serd
adotado pela Administragdo Municipal quando julgar pertinente e obedecera
ao disposto nos artigos 82 a 86 da Lei n® 14.133, de 2021, e neste Decreto, nas
seguintes hipéteses:

I - quando, pelas -caracteristicas do objeto, houver necessidade de
contratacdes permanentes ou frequentes;

Il - quando for conveniente a aquisicao de bens com previsao de entregas
parceladas ou contratacao de servicos remunerados por unidade de medida,
por quantidade de horas de servico ou postos de trabalho, ou em regime de
tarefa;

III - quando for conveniente a aquisicao de bens ou contratacdao de servigos
para atendimento a mais de um o6rgdo ou entidade ou a programas do
Municipio;

IV - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgao ou entidade
ou via compra centralizada; ou



V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
quantitativo a ser demandado pela administragao.”

3.2. UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO NAO
PARTICIPANTE (ADESAO)

3.2.1. Nos termos do art. 70 do Decreto Municipal n° 18.892/2023, esta Ata de
Registro de Precos Permanente, durante a sua vigéncia, poderd ser utilizada por
orgao ou entidade da Administracdo Publica que ndo tenha participado do certame
licitatério, mediante anuéncia do érgao gerenciador.

3.2.2. O ¢érgao gerenciador deve consultar o fornecedor beneficidrio da Ata de
Registro de Precos, observadas as condicoes nela estabelecidas, se aceita ou nao o
fornecimento decorrente de adesdao, desde que nao prejudique as obrigacoes
presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgao ou entidade
gerenciadora e 6rgdos ou entidades participantes.

3.2.3. E facultado ao licitante detentor da Ata de Registro de Precos aceitar ou néo
o fornecimento adicional a o6rgdao ndo participante, ressalvada a garantia de
cumprimento das obrigacbes anteriormente assumidas em relagdo aos oérgaos
participantes (art. 73 do Decreto n2 18.892/2023).

3.2.4. Apds a autorizagdo do orgao gerenciador, o 6rgdo ou entidade nédo
participante devera efetivar a aquisicdo ou contratacao solicitada em até 90
(noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

3.2.5. Conforme determinado no art. 71 do Decreto Municipal n? 18.892/2023, o
orgdo ou entidade ndo participante, devera observar as regras no ambito do controle
para adesdo a Ata de Registro de Precos, conforme os limites abaixo estabelecidos:

“l — as aquisicOes ou as contratagdes adicionais a que se refere o Art. 70 deste
Decreto ndo poderdo exceder, por érgao ou entidade, a 50% (cinquenta por cento)
dos quantitativos dos itens do instrumento convocatérios registrados na Ata de
Registro de Pregos para o 6rgdo ou entidade gerenciadora e para os 4rgdos ou
entidades participantes.

Il - o quantitativo decorrente das adesOes a Ata de Registro de Precos a que se
refere o Art. 70 deste Decreto ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na Ata de Registro de Precos para o érgao ou
entidade gerenciadora e érgdos ou entidades participantes, independentemente do
numero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem.”

3.2.6. Excepciona-se o limite que trata o inciso II do art. 71 do referido Decreto
quando se tratar de aquisicao emergencial de medicamentos e material de consumo
médico-hospitalar por o6rgdaos e entidades da Administracdo Publica federal,
estadual, distrital e municipal gerenciados pelo Ministério da Saude, consoante
dispde o § 12 do mesmo Decreto.

3.3. ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.3.1. Os precos registrados no Sistema de Registro de Precos poderao ser
alterados em decorréncia de eventual redugao dos pregos praticados no mercado ou
de fato que eleve o custo dos bens, obras ou servigos registrados, desde que se
enquadrem em alguma das situagdes do art. 70 do Decreto Municipal n¢
18.892/2023.

3.3.2. Nenhuma alteragdo de pregos tera efeito enquanto ndo for publicado o
extrato da ata atualizada, consoante dispde o §52 do art. 79 do Decreto Municipal n?
18.892/2023, in verbis:

§ 52 Na hipotese de comprovacdo do disposto no caput e no § 12 deste artigo, o
gerenciador procederd a atualizacdo do preco registrado, de acordo com a realidade
dos valores praticados pelo mercado e sera providenciada a publicagdo da alteragao
da Ata de Registro de Precos nos moldes deste Decreto, para fins de validade do
novo preco registrado.

3.4. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PERMANENTE

3.4.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos permanente serda de 12
(doze) meses, para se for o caso, se aberto a fase de lances, no mesmo processo,
aproveitando o mesmo edital, parecer juridico, e todo o procedimento realizado
anteriormente, trazendo vantajosidade em termos de eficiéncia e economicidade.
Art. 86 do DECRETO N¢ 18.892, DE 30 DE MARCO DE 2023.



4. REQUISITOS DA CONTRATAC,AO
4.1. Critérios de Sustentabilidade

4.1.1. A execucgdo contratual deverda observar integralmente os critérios de
sustentabilidade previstos neste Termo de Referéncia, no edital e no Guia Nacional
de ContratagOes Sustentaveis — 72 edigdo (2024), priorizando: promogdo da
responsabilidade socioambiental; reducao de impactos negativos ao meio ambiente;
estimulo a logistica reversa e a economia circular; integridade nas relagoes
contratuais; respeito aos direitos humanos.

4.1.2. Critérios de selecao e uso de materiais:

I - A CONTRATADA devera adotar, sempre que possivel, insumos, técnicas e
processos que resultem em menor impacto ambiental, privilegiando: uso de
produtos reciclaveis ou reciclados; tecnologias de baixo consumo energético;
materiais com menor teor de compostos téxicos, alergénicos ou irritantes;
equipamentos e produtos que assegurem durabilidade, desempenho e menor
impacto no ciclo de vida.

II - Os insumos empregados deverdo ser compativeis com praticas de saude
ocupacional, evitando exposigdo de trabalhadores a substancias nocivas.

4.1.3. Para os itens de 06 a 14 e sua cota se for o caso (ANEXO I DO TERMO DE
REFERENCIA), o Pregoeiro solicitard ao licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar que apresente ou envie juntamente com a proposta, sob pena de nao
aceitacao:

4.1.3.1. O Certificado de Aprovacao (C.A) emitido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE). Justificativa: por se tratarem de jalecos usados como Equipamento
de Protecao Individual (EPI).

4.1.3.2. Conformidade com a NR 6.

4.2, Para os itens: 1 a 5 e 15 a 33 e sua cota se for o caso (ANEXO I DO TERMO DE
REFERENCIA);

4.2.1. Certificagdo necessaria ou sua isencgao.
4.3. Subcontratacao

4.3.1. Nos termos do art. 122 da Lei n? 14.133/2021, a CONTRATADA né&o podera
subcontratar quaisquer partes desta contratacgao.

4.4. O produto ofertado deverd atender aos dispositivos da Lei n®. 8.078/90 (Cddigo
de Defesa do Consumidor) e as demais legislagOes pertinentes.

4.5. Da Alteracao Subjetiva

4.5.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacao da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacao exigidos na licitagdao original; sejam mantidas as demais
clausulas.

5. EXECUCAO DO OBJETO
5.2. Da forma do Prazo, local de entrega e condicoes de recebimento
5.2.1. Do Prazo

5.2.1.1. O prazo para entrega dos materiais é de até 30 (trinta) dias, contados apds
emissao da nota de empenho. Os eventuais atrasos deverao ser comunicados e
justificados por escrito para avaliacdao, podendo a empresa ser penalizada.

5.2.2. Do Local de entrega

5.2.2.1. Os materiais solicitados deverao ser entregues no Departamento de
Almoxarifado e Patriménio — DAP, da Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA, sito
a Rua: Monteiro Lobato, n® 5550, Bairro: Jardim Eldorado, Telefone:(69) 3901-
2948/3901-2822, CEP n° 76.811-794, Porto Velho/RO, observando o horéario
comercial das 08 h as 14 h.

5.2.3. Do Recebimento



9.2.3.1. Serd realizado pela Comissdao de Recebimento no Departamento de
Almoxarifado e Patrimonio — DAP, da Secretaria Municipal de Satude, para posterior
verificacao da conformidade dos materiais que procedida pela Comissdo de
Certificacdo (composta por representantes do departamento de interesse,
devidamente portariados e com conhecimento técnico na respectiva area), conforme
artigo 140, inciso II, alineas “a” e “b” e § 22 °, Lei 14.133/21 e, sera procedido na
seguinte forma:

a) Provisoriamente, em até 10 (dez) dias, para efeito de posterior verificacdao da
conformidade do objeto com a especificagcdo, um servidor designado fara o
recebimento dos equipamentos limitando - se a verificar sua conformidade com o
discriminado na Nota fiscal, fazendo constar no canhoto e no verso da nota a data da
entrega.

b) Definitivamente, em até 15 (quinze) dias tuteis, contados do recebimento
provisério, apos criteriosa inspecao e verificagcdo por Comissdo de Recebimento,
designada pela autoridade competente, de que o equipamento adquirido encontra-se
em perfeitas condigbes de utilizagcdo, além de atender as especificacoes do
equipamento contratado.

5.2.3.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil
pela solidez e seguranca do fornecimento do objeto, nem ético-profissional, para
perfeita execucao do objeto, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo
instrumento equivalente.

5.2.3.3. O Fornecedor é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execucdo ou de materiais
empregados.

5.2.3.4. Por ocasiao da entrega, caso seja detectado que os materiais solicitados
nao atendam as especificagbes previamente definidas neste termo de Termo de
Referéncia, podera a Administragdo rejeita-lo, integralmente ou em parte,
obrigando-se a contratada providenciar a substituicao do instrumento nao aceito, no
prazo méaximo de 05 (cinco) dias corridos.

5.2.3.5. SO serd reconhecida a entrega como realizada se os quantitativos dos itens
da nota fiscal forem aceitos, se algum material constante na mesma for recusado, a
nota ficard esperando regularizacdo e a data de entrega serd a data do “fechamento
do contrato” com a entrega de todos os itens conforme solicitado.

5.2.4. Dos Critérios de aceitabilidade da entrega

5.2.4.1. Fica terminantemente vedado a CONTRATADA entregar os materiais fora
dos padroées especificados, reservando-se ao Municipio de Porto Velho/RO o direito
de recusar qualquer item que apresente tais caracteristicas.

5.2.4.2. Correrdo por conta da CONTRATADA quaisquer providéncias relativas a
descarga dos materiais, incluindo-se ai a necessaria mao de obra para descarregar
os materiais no almoxarifado.

5.2.4.3. Os materiais deverdo possuir no ato da entrega validade de no minimo de
12 meses, fornecido pelo fabricante, na forma e prazo estipulados, devendo o
fornecedor ser responsabilizado se ocorrer o fornecimento de materiais divergentes
aos solicitados, que deverdao ser imediatamente substituidos e entregues, sem
qualquer 6nus para o CONTRATANTE, no enderego do subitem 9.2.2.

5.2.4.4. Os materiais deverao demonstrar as mesmas especificacdes detalhadas nos
itens deste Termo de Referéncia, na forma e prazo estipulados.

5.2.4.5. Se o fornecedor vencedor tiver comprovadamente dificuldades para
entregar os materiais dentro do prazo estabelecido, ndo sofrera multa, caso informe
oficialmente com antecedéncia de minimo 10 (dez) dias tuteis, antes de esgotado o
prazo inicialmente previsto, apresentando justificativa circunstanciada formal, que
deverd ser encaminhada a Unidade Administrativa que, por sua vez, decidirda a
possibilidade de prorrogacdao do prazo, ou determinard a cominacao das multas
cabiveis, que ocorrerd a partir da efetiva notificagao.

5.2.4.6. Depois de esgotado o(s) prazo(s) concedido(s) pela Unidade Administrativa,
aplicara a multa por atraso na entrega de 0,5% ao dia até o limite de 10% sobre o
valor empenhado, e, entendendo necessario, aplicard as sangOes administrativas
previstas na Lei 14.133/21, nos seguintes artigos: 156, 162 e 163.



5.2.4.7. As aquisicoes dos materiais ocorrerao de acordo com as necessidades e
conveniéncias da Unidade Administrativa, desde que exista o respectivo crédito
orcamentario, mediante a emissao da nota de empenho.

5.2.4.8. Fica terminantemente vedado ao contratado entregar os materiais que
sejam usados, conflitante com este instrumento de contrato, reservando-se a
Unidade Administrativa o direito de recusar qualquer item que apresente tais
caracteristicas.

5.2.4.9. Na entrega dos materiais devera ser observado o controle de qualidade de
12 (primeira) ordem, também denominado macroscopico. Neste controle, serdo
observados os seguintes aspectos: identificacdo do(s) lote(s), prazo de validade do(s)
instrumento (s), condicoes de embalagem protetora, observacao da presenca de
precipitados, observacao do cumprimento das especificagoes legais exigidas para os
rotulos, verificagdo da existéncia de manuais na lingua portuguesa, observacgao dos
aspectos fisicos dos material quanto possivel (cor, odor, uniformidade, textura,
integridade), presenca de corpos estranhos, limpidez, turbidez, vazamento(s) entre
outros.

5.2.4.10. E de inteira responsabilidade da CONTRATANTE (SEMUSA/DAP) os
procedimentos de recebimento dos materiais, pela COMISSAO DE RECEBIMENTO
DE BENS DE CONSUMO, inserida na estrutura do DAP/SEMUSA, devidamente
instituida por portaria emitida pelo (a) Secretario (a) de Municipal da Sadde, a qual
goza de autonomia e prerrogativas legais conforme as leis.

5.2.5. Da Garantia

5.2.5.1. A garantia do fornecedor sera de forma integral, contra qualquer defeito de
fabricagdo que venha a apresentar, incluindo avarias durante o transporte até o
local do recebimento e/ou problemas técnicos.

5.2.5.2. Devolver os materiais caso nao estejam dentro das especificacoes
constantes neste instrumento, ficando a CONTRATADA sujeita as sangoes cabiveis.

5.2.5.3. A CONTRATADA substituird, no prazo de 5 (cinco) dias, o fornecido no qual
se verifiquem deterioragoes, defeitos de fabricagdo ou ma qualidade (no que
couber), sem prejuizo de aplicacdo de sangdes administrativas.

5.2.5.4. A CONTRATADA fica obrigada a realizar a troca no prazo estipulado acima;
prazo contado a partir da notificagcdo, sob pena de aplicacdao das penalidades
cabiveis.

5.2.5.5. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos vicios e danos decorrentes do
produto, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078/1990).

6. GESTAO DA CONTRATACAO

6.1. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagcdo, que conterd informacgdes acerca das
obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdao da contratada, quando
houver, do método de aferigio dos resultados e das sangOes aplicaveis, dentre
outros.

6.2. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

6.3. Da Fiscalizacao

6.3.1. A empresa CONTRATADA ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo,
brigando-se a prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pela
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA.

6.3.2. A execugao das obrigagbes contratuais deste instrumento sera fiscalizada por
servidor (es) ou comissdo, doravante denominado (s) FISCAL (IS), designado
formalmente, com autoridade para exercer, como representante desta Secretaria,
toda e qualquer acao de orientacao geral, observando-se o exato cumprimento de
todas as clausulas e condigOes decorrentes deste instrumento, determinando o que
for necesséario a regularizacdo das falhas observadas, conforme prevé os artigos. 117
e 140 da Lein® 14.113/2021.



6.3.3. A existéncia da fiscalizacdo da Secretaria ndo diminui ou altera a
responsabilidade da empresa CONTRATADA.

6.3.4. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigcodes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administragao. (Decreto n2 11.246/2022, art. 22, VI).

6.3.5. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descrigdo
do que for necessdario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, II).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal
acompanhada das devidas requisicoes que deram origem ao fornecimento pela
contratada, devidamente atestadas pela Administracdao, conforme disposto no art.
141 da Lei n? 14.133/2021.

7.2. O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela
CONTRATANTE, sera de 30 (trinta) dias, contados da data de sua apresentacgédo.

7.3. Nao serd efetuado qualquer pagamento de parcela controvertida a (s)
CONTRATADA (s) enquanto houver pendéncia de liquidagdo da obrigacao financeira
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

7.4. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizagdo financeira, e sua apuracao se farad desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdao das
seguintes formulas:

EM =1IxNxVP
Onde: EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP valor da parcela paga;
I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I =(6/100)1 = 0,00016438

365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

7.5. Ocorrendo erro no documento da cobranca, este sera devolvido e o pagamento
serd sustado para que a CONTRATADA tome as medidas necessarias, passando o
prazo para o pagamento a ser contado a partir da data da reapresentacao do
mesmo.

7.6. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a
seu critério, podera devolvé-la, para as devidas corregoes, ou aceita-las, com a glosa
da parte que considerar indevida.

7.7. Na hipétese de devolugcdao, a Nota Fiscal sera considerada como nao
apresentada, para fins de atendimento das condi¢gées contratuais.

7.8. A administracdo nao pagard, sem que tenha autorizacao prévia e formalmente,
nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja
ou ndo instituicées financeiras, a excecao de determinagées judiciais, devidamente
protocoladas no 6rgao.

7.9. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela licitante, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

7.10. A administracdo efetuard retengdo, na fonte, dos tributos e contribui¢ées
sobre todos os pagamentos a CONTRATADA.

7.11. E condicéo para o pagamento do valor constante de cada Nota Fiscal/Fatura, a
apresentacao de Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), e Certidao
Negativa da Receita Estadual, Certidao Negativa Municipal e Certiddo Negativa
Federal, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT podendo ser verificadas
nos sitios eletronicos.



8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do
critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, para os fins de selecdo da
proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administracao Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto, desde que
atendidas as especificagoes constantes deste Termo, conforme inciso XLI, art. 62, da
Lei n? 14.133/2021: “XLI - pregao: modalidade de licitacdo obrigatéria para
aquisicao de bens e servigos comuns, cujo critério de julgamento poderd ser o de
menor preco ou o de maior desconto.”

8.2. As Exigéncias de Habilitacdao: Juridica; Fiscal; Social; Trabalhista;
Qualificacao Economico-Financeira; e Qualificagdo Técnica, estdo condicionadas aos
artigos 62 a 69 da Lei n. 14.133/2021 as quais estdo estabelecidas no Edital de
licitacao.

8.3 Da Exigéncia de Amostra

8.3.1. Para fins de verificacao da conformidade do objeto com as especificacdes
técnicas constantes neste Termo de Referéncia, podera ser exigida a apresentacdo
de amostra exclusivamente do licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar, nos termos do art. 17, §32, da Lei n® 14.133/2021.

8.3.2. A amostra devera ser apresentada no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis,
contados da convocacao formal do Pregoeiro/Agente de Contratacao.

8.3.3. A entrega deverd ocorrer no Departamento de Almoxarifado e Patriménio -
DAP da SEMUSA, em horéario de expediente.

8.3.4. A andlise sera realizada por Comissdao Técnica designada pela Secretaria
Municipal de Saude, que emitird parecer conclusivo quanto a aprovagdo ou
reprovacao.

8.3.5. A avaliacdo observara critérios objetivos, tais como:
I - Conformidade com as especificagbes técnicas;

IT - Qualidade e resisténcia do material;

III - Acabamento e padronizagéao;

IV - Adequacao a finalidade publica a que se destina;

V - Seguranca e durabilidade.

8.3.6. Em caso de reprovagdo da amostra, serd convocado o licitante subsequente,
obedecida a ordem de classificagao.

8.4. Qualificacao Técnica

8.4.1. Apresentacao de atestados de capacidade técnica, exclusivamente em nome
do licitante, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem o fornecimento dos materiais compativeis com o objeto ser licitado, e
ainda;

8.4.1.1. Os atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deverao,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacao e endereco da
emitente, o nome completo do signatario, estando as informacdes ali contidas
sujeitas a verificacdo de sua veracidade por parte da Administragao.

8.5. Dos beneficios da Lei n° 123/2006 e suas alteracoes

8.5.1. Quanto a aplicacdo dos beneficios CONDICIONADAS AS NORMAS DA LEI
123/2006 E SUAS ALTERACOES, para fins de participagao nesta Licitacdo, tratando-
se de aquisicao, os quantitativos do objeto deste termo estdo classificados da
seguinte forma:

a) ITEM/LOTE COM VALORES ATE R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) serao
para participacao EXCLUSIVA de empresas com porte de MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU EQUIPARADAS, desde que atendam as
exigéncias estabelecidas neste termo e no edital de licitagao;

b) ITEM/LOTE COM VALORES acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) sera
aplicada a COTA RESERVA - corresponde até 25% (vinte e cinco por cento)
destinado a participacdo de MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE OU EQUIPARADAS e COTA PRINCIPAL destinados a participagdo para
AMPLA CONCORRENCIA.



c) Na hipdtese de nao haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser
adjudicada ao vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, as licitantes
remanescentes, desde que pratiquem o preco do primeiro colocado da cota
principal.

d) Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacao
das cotas devera ocorrer pelo menor preco.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa prévia de valor da contratagdo foi realizada em conformidade com
art. 23, da Lei 14.133/2021, in verbis:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucdo do
objeto.

9.2. Em conformidade com PREVIA pesquisa de precos realizado
(id. 0250120 0250129) o valor estimado da contratacao R$ 723.152,04
(SETECENTOS E VINTE E TRES MIL CENTO E CINQUENTA E DOIS REAIS E
QUATRO CENTAVOS). Os valores estimados estao conforme quadro comparativo
datado de 19 de novembro de 2025.

10. OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. Obrigacoes da contratada

10.1.1. Além das obrigacOes resultantes da aplicacdo da Lei n°. 14.133/2021 e
demais normas pertinentes a legislacao brasileira, bem como, as normas previstas
no Termo de Referéncia e seus Anexos, sao obrigacoes da CONTRATADA:

10.1.1.1. Entregar todos os materiais constantes na nota de empenho em até 30
(trinta) dias consecutivos, a contar da data do recebimento da nota de empenho.

10.1.1.2. A qualidade dos materiais, devera ser rigorosamente aquele descrito na
Autorizacdao de Fornecimento, ndao sendo aceito em nenhuma hipétese, outro diverso
daquele, devendo a execucao do objeto contratado ser efetuado dentro os requisitos
de QUALIDADE.

10.1.1.3. A CONTRATADA se responsabilizard por eventuais danos ou prejuizos
causados direta ou indiretamente, a PREFEITURA ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo de seus representantes ou empregados na execucao do contrato, com
fulcro no artigo 120 da Lei n? 14.133/2021.

10.1.1.4. Emitida Nota Fiscal em duas vias deverd indicar o niumero do Processo, do
contrato, o nome e numero do Banco, Agéncia e numero da Conta-Corrente da
CONTRATADA onde serd realizado o crédito correspondente ao pagamento do
objeto deste instrumento. Em favor da Prefeitura Municipal de Porto Velho, sob o
CNPJ n2. 05.903.125.0001-45, situada na Av. Sete de Setembro, n? 237 - Centro -
CEP: 76.801- 020 - Porto Velho/RO.

10.1.1.5. Devera assumir todos e quaisquer onus referentes a salario, horas extras
e adicionais. Encargos fiscais e comerciais e demais encargos sociais relativamente
aos seus empregados, resultantes da entrega dos materiais solicitados.

10.1.1.6. Devera comunicar o departamento responsavel pela solicitacdo dos
materiais, no prazo maximo de 10 (dez) dias que antecedam o prazo de vencimento
da entrega, os motivos que impossibilite 0 seu cumprimento por escrito, sob pena de
sangOes administrativas.

10.1.1.7. Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem na aquisicdo dos materiais, objeto deste certame, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor contratado, observado o que dispoe o art. 125 da
Lein® 14.133/2021.

10.1.1.8. A CONTRATADA nao pode transferir a terceiros, por qualquer forma, o
contrato, nem subcontratar qualquer parte do mesmo a que esta é obrigada a
cumprir, sem prévio consentimento por escrito da CONTRATANTE.

10.1.1.9. Devera obedecer no ato da entrega as condigées ofertadas na proposta de
preco: prazo de validade e a marca do instrumento ofertado, o fabricante, tipo de


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=documento&f=detalhes&iddocumento=3233133

apresentacdo, quantidade por embalagem e procedéncia do instrumento.

10.1.1.10. Por ocasido do recebimento provisdrio ou definitivo, caso seja detectado
que os materiais nao atendem as especificacoes dos objetos descritas neste Termo
de Referéncia, poderda a Administragdo rejeitd-lo, integralmente ou em parte,
obrigando-se a empresa CONTRATADA a providenciar a substituicao dos materiais
ndo aceitos, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias corridos a contados da data do
recebimento da notificagao.

10.1.1.11. O presente instrumento determina ser obrigatdério a reparar, corrigir,
remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do certame em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados na sua fabricacdo, de acordo com o que
determina o artigo 119 da Lei n? 14.133/2021.

10.1.1.12. Correra por conta da contratada toda e qualquer despesa com frete,
ensaios, testes, laudos, e demais provas exigidas por normas técnicas oficiais, para a
perfeita execucdo do objeto deste instrumento, caso se faga necessario.

10.1.1.13. Os materiais deverao atender as normas do Ministério da
Saude/Vigilancia Sanitaria e demais legislagdes vigentes, no que concerne a
apresentacao, inviolabilidade, embalagem, esterilizacdo dos dispositivos quando
indicado e constar obrigatoriamente registrados na Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA, em estrita observancia aos preceitos da Lei n2. 6.360/1976 e de
seu regimento as normas DIN 17.442, DIN 100 e NBR-ABN, caso necessario.

14.1.1.14. A CONTRATADA devera assegurar a substituicdo ou reparo, as suas
expensas, de quaisquer uniformes e jalecos entregues com defeito de fabricacao,
incluindo custos de transporte, caso aplicavel.

10.1.1.15. A CONTRATADA deverda cumprir a cota, durante todo o periodo de
execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdao, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

10.1.1.16. A CONTRATADA deverd cumprir a cota, durante todo o periodo de
execucao do contrato, a reserva de cargos, que dentre os (as) aprendizes a serem
contratados (as) devera ser priorizado (a) adolescente entre 14 e 18 anos que
estejam em situacao de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53,
caput, incisos I a III, §§ 12 e §29, do Decreto Presidencial n. 9.579/2018, com redagao
conferida pelo Decreto n2. 11.479/2023;

10.1.1.17. A CONTRATADA devera orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas
eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execucgao
deste contrato.

10.2. Obrigacoes da Contratante

10.2.1. Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para o fiel cumprimento de suas obrigacoes (ENTREGA DOS MATERIAIS) e prestar
as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela mesma.

10.2.2. Acompanhar, atestar e efetuar o recebimento dos produtos correspondentes
ao produto deste instrumento, por servidor ou Comissdao de Recebimento dos
produtos, devidamente legalizado, conforme prevé o art. 140, da Lei n.? 14.133/21,
bem como rejeitar, no todo ou em parte, os produtos que a empresa entregar fora
das especificagcoes do Termo de Referéncia, ndo eximindo a CONTRATADA de sua
total responsabilidade quanto ao cumprimento de suas obrigacoes.

10.2.3. Comunicar imediatamente a empresa CONTRATADA toda e qualquer
ocorréncia relacionada com a aquisicdo dos materiais. 14.2.5. Efetuar o pagamento
da empresa CONTRATADA em conformidade ao estabelecido neste Termo de
Referéncia, mediante conferéncia dos documentos: Nota Fiscal/Fatura, e
devidamente atestados por servidor ou comissao encarregado do recebimento e
observado o cumprimento integral das disposicoes contidas neste instrumento.

10.2.4. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias conforme
determina o Inciso XI do artigo 92 da Lei 14.133/2021.

11. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E APLICACOES DE SANCOES



11.1. A CONTRATADA que, sem justa causa, nao cumprir as obrigacdes assumidas
ou infringir os preceitos legais, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior,
devidamente justificados e comprovados, aplicar-se-ao, conforme a natureza e
gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sangbes pertinentes a espécie
prescrita pela Lei n® 14.133/2021 e observadas ainda as disposicdoes constantes nos
arts. 95 a 130 Decreto Municipal n? 18.892/2023, e previstas no Edital e/ou
contrato, as seguintes penalidades:

I - Adverténcia:
IT - Multa, nos seguintes percentuais:

a) No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de
descumprimento contratual, sera calculado na forma estabelecida em edital, ndo
podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), limitado a 30% (trinta por
cento);

b) Nas hipéteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigacoes seja
medido em horas, aplicar-se-a4 mora de 0,5% (cinco centésimos por cento) por hora
sobre o valor total do empenho, limitado a 30% (trinta por cento);

c) No caso de atraso injustificado para substituicao do produto, 0,5% (cinco
centésimos por cento) ao dia sobre o valor do produto, incidéncia limitada a 10 (dez)
dias;

d) Na hipétese de atraso injustificado para substituicdo do produto, superior a 10
(dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do produto;

e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando
da ocorréncia do 3?2 (terceiro) atraso, poderd ser aplicada sancdo mais grave
prevista no inciso III deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras
cominagoes;

f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”,
poderd ser aplicada sancao mais grave prevista no Inciso III deste item,
concomitantes e sem prejuizo de outras cominagées;

IIT - Inadimplemento absoluto das obrigacOes sujeitas a contratado a aplicacao das
seguintes multas:

a) Pelo descumprimento total, serd aplicada multa de 10% sobre o valor contratado.

b) Pelo descumprimento parcial, sera aplicada multa de até 5% sobre o valor do
contrato, levando em consideragdo para fixacdo do valor final, a relevancia da
parcela inadimplida.

c) Na hipdtese da empresa recusar-se a formalizar o contrato no prazo informado,
durante a vigéncia da proposta, caracteriza-se a inexecucgao total da obrigagao
assumida.

IV - Impedimento de licitar e contratar; art. 156, inciso III da Lei n® 14.133/2021.

V - Declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Uniao, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, com fulcro no art. 156, da Lei n° 14.133/2021,
quando a CONTRATADA deixar de cumprir as obrigacdes assumidas, praticando
falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé.

11.2. A aplicacao de quaisquer das penalidades ora previstas nao impede a rescisao
contratual.

11.3. A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessdo de oportunidade
para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte do contratado, na forma
da lei.

11.4. Reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada.

11.5. Os prazos para adimplemento das obrigagoes consignadas no presente termo
admitem prorrogacao nos casos e condicoes especificados no art. 92 da Lei n®
14.133/2021, devendo a solicitagdo dilatéria, sempre por escrito, ser fundamentada
e instruida com os documentos necessarios a comprovacao das alegacoes, recebida
contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados injustificados os
atrasos nao precedidos da competente prorrogacao.



11.6. As multas, aplicadas apdés o regular processo administrativo, serao
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA.

11.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Porto Velho-RO, e no caso de suspensao de licitar, o
licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no Edital, seus anexos e demais cominacodes legais.

11.8. O licitante e a CONTRATADA que incorram nas infragdes previstas no Art. 155
da Lei n? 14.133/2021, apuradas em regular processo administrativo, sujeitam-se as
sancgoes previstas no Art. 156 da mesma Lei. Conforme Decreto n? 18.892/2023, Art.
95.

11.9. A reabilitagcao alcanca quaisquer penas aplicadas em decisao definitiva,
assegurando ao licitante ou a CONTRATADA o sigilo dos registros sobre o seu
processo e condenacao. Conforme Decreto n? 18.892/2023, Art. 130.

11.10. Se, durante o processo de aplicacdao de penalidade, se houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias dos
processos administrativos necessarios a apuragdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

11.11. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

11.12. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

11.13. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o0 procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e
subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

11.14. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da
data de aplicagdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancOes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder Executivo Municipal.

11.15. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF pela
Contratante.

12. INSTRUMENTO DA CONTRATACAO

12.1. O fornecimento decorrente deste Termo, em razao de tratar-se de entrega
imediata e, considerando o disposto no art. 95, II da Lei 14.133/2021, sera
instrumentalizado por meio de nota de empenho, que tera forga obrigacional e
vinculard o fornecedor a sua proposta, a este Termo de Referéncia, sem prejuizo as
demais obrigacoes decorrentes de Lei e normas.

12.2. Conforme Art. 60 do Decreto Municipal n? 18.892/2023, na hipdtese de o
vencedor da licitacdo nao comprovar as condicoes de habilitacdao consignadas no
edital ou se recusar a assinar a ata de registro de precos ou retirar a nota de
empenho, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificacao,
para, apos a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e
eventuais documentos complementares e, feita a negociacao, retirar a nota de
empenho, sem prejuizo da aplicacao das sangoes previstas neste termo e edital.

12.3. A contratagdo resultante do objeto deste instrumento, reger-se-4 ainda pelas
normas fixadas pelo Cdodigo de Defesa do Consumidor, Lei n? 8.078, de 11.09.1990.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. Conforme dispée o art. 52 do Decreto Municipal n? 18.892/2023, que
regulamenta o Sistema de Registro de Pregcos no ambito do Municipio de Porto
Velho:



“Na licitacdo para Registro de Precos, ndo ¢é obrigatério indicar a dotacao
orcamentdria, que somente sera exigida para a formalizacdo do contrato ou outro
instrumento habil”.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Termo de Referéncia, devera ser atendido
o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificagao.

14.2. As normas disciplinadoras deste Termo de Referéncia serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagcao da disputa entre os interessados, desde que
ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacgao.

14.3. Em caso de divergéncia entre disposicées deste Termo de Referéncia ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Termo de Referéncia.

14.4. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
14.5. DOS ANEXOS:

14.5.1. Integra este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, o seguinte
anexo:

Anexo I - ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E PRECO ESTIMADO;

Anexo II - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR ¢ parte integrante do Termo de
Referéncia (documento que faz parte da fase de planejamento de contratacoes
publicas, com intuito de demonstrar a necessidade da contratagdo e instruir a
elaboracdo do Termo de Referéncia definitivo).

Porto Velho/RO, 05 de marco de 2026.
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

DESCRICAO DOS MATERIAIS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

VALOl VALOR
UNID4 QUA| UNITA TOTAL
R$ R$

DESCRICAO DO

ITE CATM OBJETO

PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS

1 | 61486 | CAMISA UNIDADF9 | R$ R$
0 UNIFORME, TECIDO 66,80 |16.633
(aproxi| PIQUE COM TRES ,20
mado) | BOTOES. MANGA
CURTA COM
PUNHO, TIPO
COLARINHO E GOLA
POLO. COR AZUL
CLARO.
TAMANHOS: “p”
NORMAL.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
BORDADO COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA
E COM O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA; COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
PARTE FRONTAL DO
LADO ESQUERDO
NA ALTURA DO
PEITO. o)
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA, PARA
FORNECIMENTO.

2 | 61486 | CAMISA UNIDADE14 | R$ R$
0 UNIFORME, TECIDO 66,80 |41.015
(aproxi| PIQUE COM TRES ,20
mado) | BOTOES. MANGA
CURTA COM
PUNHO, TIPO
COLARINHO E GOLA
POLO. COR AZUL
CLARO.
TAMANHOS: “M”
NORMAL.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
BORDADO COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA
E COM O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA




DIREITA; COM O

SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA

PARTE FRONTAL DO
LADO ESQUERDO
NA ALTURA DO
PEITO. AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA. .

61486
0
(aproxi
mado)

CAMISA
UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES
BOTOES. MANGA
CURTA COM
PUNHO, TIPO
COLARINHO E GOLA
POLO. COR AZUL
CLARO.
TAMANHOS: “G”
NORMAL.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
BORDADO COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA
E COM O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA; COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
PARTE FRONTAL DO
LADO ESQUERDO
NA ALTURA DO
PEITO. AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA.

UNIDA

DE94

R$
66,80

R$
32.999
,20

61486
0
(aproxi
mado)

CAMISA
UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES
BOTOES. MANGA
CURTA COM
PUNHO, TIPO
COLARINHO E GOLA
POLO. COR AZUL
CLARO.
TAMANHOS: “GG”
NORMAL.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
BORDADO COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA
E COM O NOME DA
SECRETARIA

UNIDA

63

R$
66,80

R$
17.568
,40




MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA; COM O

SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA

PARTE FRONTAL DO
LADO ESQUERDO
NA ALTURA DO
PEITO. AO
FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA.

61486
0
(aproxi
mado)

CAMISA
UNIFORME, TECIDO
PIQUE COM TRES
BOTOES. MANGA
CURTA COM
PUNHO, TIPO
COLARINHO E GOLA
POLO. COR AZUL
CLARO.
TAMANHOS: “EG”
NORMAL.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
BORDADO COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
MANGA ESQUERDA
E COM O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA; COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA
PARTE FRONTAL DO
LADO ESQUERDO
NA ALTURA DO
PEITO. AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA.

UNIDA

D26

R$
68,80

R$
8.668,
80

30048
4
(aproxi
mado)

JALECO NA COR
AZUL CLARO
(TAMANHO P)
APRESENTACAO:
MANGA LONGA,
COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM
CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM

UNIDA

D64

R$
140,00

R$
64.960
,00




BORDADO EM SEIS

CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA

MANGA DIREITA
COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%
POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA

INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO

6CMX5CM NA

MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO
O SIMBOLO DA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE. o)
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE

DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

COTA PRINCIPAL - PARTICIPACAO AMPLA CONCORRENCIA
7 | 30048 | JALECO NA COR | UNIDADB91 | R$ R$
4 AZUL CLARO 146,67 |86.681
(aproxi| (TAMANHO M) ,97
mado) | APRESENTACAO:
MANGA LONGA,

COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM
CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS

CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA

MANGA DIREITA
COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%
POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA




INDIVIDUALMENTE;

BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO

6CMX5CM NA

MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO
O SIMBOLO DA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE

DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

COTA RESERVA ATE 25% PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA
ME/EPP E EQUIPARADAS

8 | 30048 | JALECO NA COR | UNIDADB®7 R$ R$

4 AZUL CLARO 146,67 | 28.893
(aproxi| (TAMANHO M) ,99
mado) | APRESENTACAO:

MANGA LONGA,

COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM
CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS

CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA

MANGA DIREITA
COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%
POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA

INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO

6CMX5CM NA

MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO




BOLSO ESQUERDO
(0] SIMBOLO DA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE

DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

COTA PRINCIPAL - PARTICIPACAO AMPLA CONCORRENCIA
9 | 30048 | JALECO NA COR | UNIDADE71 | R$ R$
4 AZUL CLARO 146,67 |69.081
(aproxi| (TAMANHO G) ,57
mado) | APRESENTACAO:
MANGA LONGA,

COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM
CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS

CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA
MANGA DIREITA

COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%
POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA

INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO

6CMX5CM NA

MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO
O SIMBOLO DA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE

DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

COTA RESERVA ATE 25% PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA
ME/EPP E EQUIPARADAS

10 |

| UNIDADE




30048
4
(aproxi
mado)

JALECO NA COR
AZUL CLARO
(TAMANHO G)
APRESENTACAO:
MANGA LONGA,
COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM
CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS
CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA
MANGA DIREITA
COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%
POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA
INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO
6CMX5CM NA
MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO
O SIMBOLO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

157

R$
146,67

R$
23.027
,19

PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP E E

QUIPARADAS

11

30048
4
(aproxi
mado)

JALECO NA COR
AZUL CLARO
(TAMANHO GG)
APRESENTACAO:
MANGA LONGA,
COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM

UNIDA

D96

R$
146,67

R$
28.747
,32




CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS

CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA
MANGA DIREITA

COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%
POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA

INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO

6CMX5CM NA

MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO
O SIMBOLO DA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE AO
FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE

DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

12

30048
4
(aproxi
mado)

JALECO NA COR
AZUL CLARO
(TAMANHO EG)
APRESENTACAO:
MANGA LONGA,
COMPRIMENTO 15
CM ACIMA DO
JOELHO, GOLA TIPO
ESPORTE, COM DOIS
BOLSOS
INFERIORES
FRONTAIS,
CHAPADOS E COM
CANTOS
CHANFRADOS E UM
BOLSO NO LADO
SUPERIOR
ESQUERDO COM
BORDADO EM SEIS

CORES DE
10X6,5CM, E UM
BORDADO NA
MANGA DIREITA

COM 4 CORES E
TAMANHO 10X7CM.
COM VISTA E 4
BOTOES
ESCONDIDOS.
COMPOSICAO: 100%

UNIDA

DB1

R$
146,67

R$
8.946,
87




POLIESTER.
GRAMATURA: 167
G/ML. EMBALADA

INDIVIDUALMENTE;
BORDADO COM
SIMBOLO DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO
TAMANHO

6CMX5CM NA

MANGA ESQUERDA,
BORDADO DO NOME
DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE NA MANGA
DIREITA E NO
BOLSO ESQUERDO
O SIMBOLO DA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE

DAS CORES: AZUL
CLARO E BRANCA.

13

47798
6
(aproxi
mado)

JALECO SEM
MANGA, ESTILO
COLETE NA COR
AZUL ROYAL
(TAMANHOS P)
APRESENTACAO:
TECIDO 100%
POLIESTER,
COMPRIMENTO
20CM ACIMA DO
JOELHO, ABOTOADO
NA FRENTE, GOLA
ESPORTE,
ABERTURA DE 20CM
NAS LATERAIS E
10CM NAS COSTAS,
COM 2 BOLSOS, NA
PARTE  INFERIOR.
CINTO ATRAS,
FIXADO NAS
LATERAIS.
SUBLIMADO NAS
COSTAS O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE E BORDADO
NO BOLSO DIREITO
O SIMBOLO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE.

UNIDA

DRE5

R$
126,67

R$
1.900,
05

14

47798
6
(aproxi
mado)

JALECO SEM
MANGA, ESTILO
COLETE NA COR
AZUL ROYAL
(TAMANHOS M)
APRESENTACAO:
TECIDO 100%
POLIESTER,
COMPRIMENTO
20CM ACIMA DO
JOELHO, ABOTOADO
NA FRENTE, GOLA
ESPORTE,

UNIDA

DR9

R$
126,67

R$
3.673,
43




ABERTURA DE 20CM
NAS LATERAIS E
10CM NAS COSTAS,
COM 2 BOLSOS, NA
PARTE INFERIOR.

CINTO ATRAS,
FIXADO NAS
LATERAIS.

SUBLIMADO NAS
COSTAS O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE E BORDADO
NO BOLSO DIREITO
O SIMBOLO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE.

15

47798
6
(aproxi
mado)

JALECO SEM
MANGA, ESTILO
COLETE NA COR
AZUL ROYAL
(TAMANHOS G)
APRESENTACAO:
TECIDO 100%
POLIESTER,
COMPRIMENTO
20CM ACIMA DO
JOELHO, ABOTOADO
NA FRENTE, GOLA
ESPORTE,
ABERTURA DE 20CM
NAS LATERAIS E
10CM NAS COSTAS,
COM 2 BOLSOS, NA
PARTE  INFERIOR.
CINTO ATRAS,
FIXADO NAS
LATERAIS.SUBLIMADC
NAS COSTAS O
NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE E BORDADO
NO BOLSO DIREITO
O SIMBOLO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE.

UNIDA

DB5

R$
126,67

R$
3.166,
75

16

47798
6
(aproxi
mado)

JALECO SEM
MANGA, ESTILO
COLETE NA COR
AZUL ROYAL
(TAMANHOS GG)
APRESENTACAO:
TECIDO 100%
POLIESTER,
COMPRIMENTO
20CM ACIMA DO
JOELHO, ABOTOADO
NA FRENTE, GOLA
ESPORTE,
ABERTURA DE 20CM
NAS LATERAIS E
10CM NAS COSTAS,
COM 2 BOLSOS, NA
PARTE  INFERIOR.
CINTO ATRAS,
FIXADO NAS
LATERAIS.

UNIDA

DR1

R$
126,67

R$
1.393,
37




SUBLIMADO NAS
COSTAS O NOME DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE E BORDADO
NO BOLSO DIREITO
O SIMBOLO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE.

17

47785
9
(aproxi
mado)

BLUSAS MANGA
LONGA, COR AZUL,
MALHA FRIA, COM
FITA AUTO
REFLETIVA,
TAMANHO M, COM
2 LOGO
CORPORATIVO.

UNIDA

DF73

R$
62,00

R$
10.726
,00

18

47785
9
(aproxi
mado)

BLUSAS MANGA
LONGA, COR AZUL,
MALHA FRIA, COM
FITA AUTO
REFLETIVA,
TAMANHO G, COM
2 LOGO
CORPORATIVO.

UNIDA

DEO2

R$
62,00

R$
6.324,
00

19

47785
9
(aproxi
mado)

BLUSAS MANGA
LONGA, COR AZUL,
MALHA FRIA, COM
FITA AUTO
REFLETIVA,
TAMANHO GG,
COM 2 LOGO
CORPORATIVO.

UNIDA

DE1

R$
62,00

R$
4.402,

20

41552
7
(aproxi
mado)

BONE TOUCA
ARABE,
CONFECCIONADO
NA COR CAQUI
CONFECCIONADO
COM TECIDO FPU
50+, QUE EVITA ATE
98% DOS RAIOS UV.
NAS LATERAIS,
BOTOES DE
PRESSAO QUE
PERMITEM QUE AS
ABAS FIQUEM
SOLTAS OU PRESAS.
ABAS DE 8CM
PROTEGEM 0
ROSTO. ABERTURA
COM TELA E ILHOS
QUE PERMITEM A
VENTILACAO.
CORDA  ELASTICA
EXTERNA
REGULAVEIS PARA
O PESCOCO IMPEDE
QUE O CHAPEU
VOE. COM
LOGOTIPOS EM
BORDADOS.
PERSONALIZACAO
EM BORDADO; AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: PRETA
E CAQUIL.

UNIDA

DRE4

R$
21,33

R$
1.578,
42




21

61486

CALCA
OPERACIONAL
TECIDO RIP STOP
NA COR CAQUI,
BOLSO CARGOS
SANFONA COM
TAMPA NAS DUAS
PERNAS /
PASSANTES DE
CINTO COM BOTOES
DE FECHAMENTO E
ZIPER NO COS /
BOLSO FACA NA
FRENTE E BOLSO
ATRAS FANSONADO
COM TAMPA. AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: PRETA
E CAQUIL.

UNIDA

D15

R$
122,37

R$
26.309
,55

22

40034
2
(aproxi
mado)

CAMISA GOLA
POLO MANGA
CURTA,
CONFECCIONADA
NA COR AZUL CEU,
EM MALHA COM
BARRAS, BOLSO NO
PEITO ESQUERDO E
ARTE BORDADO NO
BOLSO PEITO
ESQUERDO
CONTENDO
LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO/
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE/ SEMUSA/
BORDADO NO
TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA
AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA
APROVACAO; ARTE
FORNECIDA  PELO
SEMUSA.

UNIDA

DE32

R$
66,20

R$
8.738,
40

23

60454
3
(aproxi
mado)

CAMISA GOILA
POLO DE MANGA
LONGA,
CONFECCIONADA
NA COR CINZA, EM
MALHA COM
BARRAS, BOLSO NO
PEITO ESQUERDO E
ARTE BORDADO NO

BOLSO PEITO
ESQUERDO.
CONTENDO
LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO/
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE/SEMUSA

BORDADO NO

UNIDA

DB8

R$
67,80

R$
5.966,
40




TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA
AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA
APROVACAO; ARTE
FORNECIDA  PELA
SEMUSA. AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA.

24

60441
6
(aproxi
mado)

GANDOLA
OPERACIONAL DE
MANGAS LONGAS,
CONFECCIONADA
NA COR CAQUI COM
PUNHOS EM TECIDO
RIP STOP SOCIAL
MODELO  ABERTO
COM BOTOES
BOLSO LADO
ESQUERDO DO
PEITO LAPELA COM
BOTAO NO OMBRO
NO MESMO TECIDO
E COR BORDADOS
NO BOLSO
CONFORME LAYOUT
ENVIADO PELA
SEMUSA. AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA.

UNIDA

DE10

R$
166,67

R$
18.333
,70

25

61337
0
(aproxi
mado)

CAMISA POLO DE
MANGA  CURTA,
CONFECCIONADA

NA COR BRANCA:
CONFECCIONADA

SOB MEDIDA, EM
MALHA  PIQUET,
GOLA POLO, COM
DOIS BOTOES, UM
BOLSO  FRONTAL

CONTENDO
LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
PORTO
VELHO/SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE/SEMUSA
BORDADO NO

TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA
AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA
APROVACAO; ARTE
FORNECIDA  PELA
SEMUSA AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA E
PRETA.

UNIDA

DRO

R$
68,80

R$
4.816,
00




26

47709
4
(aproxi
mado)

JALECO
HOSPITALAR,
CONFECCIONADO
NA COR BRANCA
MANGAS LONGAS,
COM PUNHOS
MODELO  ABERTO
COM BOTOES
BOLSO LINHA
CINTURA LONGO
TIPO HOSPITALAR
UNISSEX, BORDADO
NA MANGA DIREITA
O BRASAO DA PMPV
E NA MANGA
ESQUERDA
LOGOMARCA DO
SEMUSA. ENVIAR
UMA AMOSTRA
PARA ESSA SEMUSA
PARA APROVACAO;
ARTE FORNECIDA
PELA SEMUSA

UNIDA

DH6

R$
136,67

R$
6.286,
82

27

40003
2
(aproxi
mado)

BONE TOUCA
ARABE,
CONFECCIONADO
NA COR VERDE
MUSGO,EM TECIDO
FPU 50+, QUE EVITA
ATE 98% DOS RAIOS
UV. NAS LATERAIS,
BOTOES DE
PRESSAO QUE
PERMITEM QUE AS
ABAS FIQUEM
SOLTAS OU PRESAS.
ABAS DE 8CM
PROTEGEM 0
ROSTO. ABERTURA
COM TELA E ILHOS
QUE PERMITEM A
VENTILACAO.
CORDA ELASTICA
EXTERNA
REGULAVEIS PARA
O PESCOCO IMPEDE
QUE O CHAPEU
VOE. COM
LOGOTIPOS EM
BORDADOS.
PERSONALIZACAO
EM BORDADO; NA
FRENTE,
CENTRALIZADO E
ACIMA,
CENTRALIZADO, O
BRASAO DA
PREFEITURA DE
PORTO VELHO.
TAMANHO UNICO.

UNIDA

DB1

R$
20,66

R$
1.260,
26

28

60454
3
(aproxi
mado)

CAMISA GOLA
POLO DE MANGA
CURTA,
CONFECCIONADO
NA VERDE MUSGO
UNISSEX, EM
MALHA PIQUET,
GOLA POLO, COM
DOIS BOTOES, UM

UNIDA

DB4

R$
68,80

R$
3.715,
20




BOLSO FRONTAL
CONTENDO BRASAO
DA PREFEITURA DO

MUNICIPIO DE
PORTO VELHO/
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE/SEMUSA
BORDADO NO

TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA
AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA
APROVACAO; ARTE
FORNECIDA  PELA
SEMUSA.

60454 | CAMISA GOLA | UNIDADB6 R$ R$
29 3 POLO DE MANGA 75,80 | 2.728,
(aproxi| LONGA, 80

mado) | CONFECCIONADA
NA COR VERDE
MUSGO  UNISSEX,
EM MALHA PIQUET
UNISSEX, GOLA
POLO, COM DOIS
BOTOES, UM BOLSO
FRONTAL
CONTENDO
LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO/
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE/SEMUSA
BORDADO NO
TAMANHO 5CM X 6
CM. ENVIAR UMA
AMOSTRA PARA
ESSA SEMUSA PARA
APROVACAO; ARTE
FORNECIDA  PELA
SEMUSA .

60119 | CALCA JEANS | UNIDADE49 | R$ R$
30 2 AZUL, COS TOTAL 123,33|18.376
(aproxi| COM PASSANTES DE ,17
mado) | CINTO / BOLSO

CARGOS COM
TAMPA,
MASCULINA.

60119 | CALCA JEANS | UNIDADB6 R$ R$
31 1 AZUL, COS TOTAL 123,33 | 4.439,
(aproxi| COM PASSANTES DE 88

mado) | CINTO / BOLSO
CARGOS CcCOoM
TAMPA, FEMININA.

COTA PRINCIPAL - PARTICIPACAO AMPLA CONCORRENCIA
61413 | COLETE AZUL | UNIDADEFO3 | R$ R$
32 5 MARINHO, 176,00 |70.928
(aproxi| CONFECCIONADO ,00

mado) | EM TECIDO RIP
STOP 70%
POLIESTER 30%

ALGODAO, FORRADO
EM ACETATO 100%
POLIESTER, COM
ZiPER FRONTAL
PARA




FECHAMENTO,

QUANTIDADE TOTAL
DE BOLSOS 04
SENDO, 02
GRANDES COM
FECHAMENTO EM
ZIPER MEDINDO
25CM ALT X 25CM
COMPR, 02 MEDIOS
INFERIORES COM
FECHAMENTO EM
VELCRO MEDINDO
13CM ALT X 11 CM
COMPR, BORDADO
NA FRENTE DO
LADO ESQUERDO A

LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO.

TAMANHOS- PP- P -
M-G-GG - EG AO
FORNECEDOR
CABERA POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA,
GRAFITE E PRETA.

COTA RESERVA ATE 25% PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA
ME/EPP E EQUIPARADAS

61413 | COLETE AZUL | UNIDADE34 R$ R$
33 5 MARINHO, 176,00 |23.584
(aproxi| CONFECCIONADO ,00
mado) | EM TECIDO RIP
STOP 70%
POLIESTER 30%

ALGODAO, FORRADO
EM ACETATO 100%
POLIESTER, COoM
ZIPER FRONTAL
PARA
FECHAMENTO,
QUANTIDADE TOTAL
DE BOLSOS 04
SENDO, 02
GRANDES COM
FECHAMENTO EM
ZIPER MEDINDO
25CM ALT X 25CM
COMPR, 02 MEDIOS
INFERIORES COM
FECHAMENTO EM
VELCRO MEDINDO
13CM ALT X 11 CM
COMPR, BORDADO
NA FRENTE DO
LADO ESQUERDO A

LOGOTIPO DA
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
PORTO VELHO.

TAMANHOS- PP- P -
M -G - GG - EG AO
FORNECEDOR
CABERA  POSSUIR
DISPONIBILIDADE
DAS CORES: AZUL
CLARO, BRANCA,
GRAFITE E PRETA.




26394 | MALETA EM | UNIDADB4 R$ R$
34 8 COURO P/ 159,87 | 8.632,
(aproxi| NOTEBOOK 98

mado) | STREET
EXECUTIVE ou
SIMILAR;
MODELO:MALETA
EM COURO P/
NOTEBOOK STREET
EXECUTIVE;
MATERIAL: COURO
PU; COR PRETA;
DUAS DIVISORIAS;
ALCA PARA OMBRO;
ACABAMENTOS:
ACO POLIDO;
TAMANHO: 38CM X
30CM X 11CM.
LOGOMARCA DA
PREFEITURA
MUNICIPAL DE
PORTO VELHO COM
A INSCRICAO
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE.

40449 | BOLSA MODELO | UNIDAIBY4 | R$ R$
35 2 TIRACOLO 148,58 |55.568
(aproxi| CONFECCIONADA ,92
mado) | EM LONA NA COR
AMARELA
ABOBORA,

MEDINDO 30 CM DE
ALTURA, POR 37 CM
DE LARGURA E 18
CM DE
PROFUNDIDADE,

COM 02 (DOIS)
COMPARTIMENTOS,
SENDO 01(UM) COM
8 CM E O OUTRO
COM 10 CM DE
PROFUNDIDADE,

CONTENDO UMA
TAMPA FRONTAL
SOBREPOSTA A UM
BOLSO DE 12 CM DE
ALTURA POR 24 CM
DE LARGURA E 3 CM
DE PROFUNDIDADE,

CONTENDO A
LOGOMARCA DA
PREFEITURA

MUNICIPAL DE
PORTO VELHO COM
A INSCRICAO
SECRETARIA

MUNICIPAL DE
SAUDE 02(DOIS)
FECHOS COM

TRAVA DE 25 MM
EM METAL E
ACABAMENTOS

LATERAIS EM FITA
DE POLIPROPILENO
DE 25 MM, ALCA
TIRACOLO E FITA DE
POLIPROPILENO DE
50 MM. COM A




LOGOMARCA DA
PREFEITURA
PINTADO
(SERIGRAFIA) NO
TAMANHO 15 CM X
15 CM.

61413
36 3

CAMISA SLIM EM

JEANS LEVE,
MANGA LONGA
QUADRADA 2
BOTOES, NA COR
AZUL CLARO,
MODELAGEM SLIM,
COLARINHO

CONFORTO ESTILO
AMERICANO COM
BOTAO, PADRAO
SOLIDO, BOLSO NO
MESMO TECIDO,
LADO ESQUERDO,
APRESENTANDO 2

LOGOS
CORPORATIVOS
PROPORCIONAIS AO
TAMANHO.
UNIFORME PARA
ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
FORMAIS E
EVENTOS AO
DAD/SEMUSA.
TAMANHOS:
CONFORME
QUADRO DE
DISTRIBUICAO,
TAMANHOS E
MODELO
(MASCULINO/FEMININ
- ANEXO I1.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
BORDADO COM O
SIMBOLO DA
PREFEITURA
MUNICIPAL NA

MANGA ESQUERDA
E COM O SIMBOLO
DA DAD/SEMUSA NA

UNIDA

NO)

MANGA DIREITA.

DR1

R$
146,63

R$
3.079,

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA CONTRATACAO: R$ 723.152,04
(SETECENTOS E VINTE E TRES MIL CENTO E CINQUENTA E
DOIS REAIS E QUATRO CENTAVOS).




ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - (id. 0250025)

O Estudo Técnico Preliminar € considerado parte integrante do Termo de Referéncia, e o mesmo
poderd ser adquirido junto ao EDITAL DE LICITACAO, disponibilizados no Portal da Prefeitura de

Porto Velho (www.portovelho.ro.gov.br) e Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/.

SEI

assinatura
eletrénica

H

Documento assinado eletronicamente por Daniel Oliveira De Souza, Assessor(a), em 06/03/2026, as
14:01, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

[seil ;

assinatura
eletrénica

H

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Guedes Brandao, Coordenador(a), em 09/03/2026,
as 12:20, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

sell

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Geison Felipe Costa da Silva, Diretor(a), em 09/03/2026, as
12:38, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrénica

 seil

&

Documento assinado eletronicamente por Geisa Brasil Ribeiro, Diretor(a), em 09/03/2026, as 12:47,
conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrdnica

 seil

&

Documento assinado eletronicamente por Fatima de Oliveira Costa Sousa, Chefe, em 09/03/2026, as
14:11, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

SEI

assinatura
eletrénica

H

Documento assinado eletronicamente por Jaime Gazola Filho, Secretario(a), em 09/03/2026, as 14:43,
conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

[seil ;

assinatura
eletrénica

H

Documento assinado eletronicamente por Douglas Miranda Oliveira, Coordenador(a), em 09/03/2026,
as 15:51, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

sell

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Carla Dominique Brambilla Watanabe, Gerente, em
10/03/2026, as 08:27, conforme art. 17, § 12, do Decreto n2 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrénica

 seil

&

Documento assinado eletronicamente por Raimundo Vieira Da Cunha, Coordenador(a), em
10/03/2026, as 09:54, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrdnica

 seil

&

Documento assinado eletronicamente por Maira Oliveira Nery, Diretor(a), em 10/03/2026, as 11:11,
conforme art. 17, § 12, do Decreto n2 21.393, de 07 de outubro de 2025.

SEI

assinatura
eletrénica

H

Documento assinado eletronicamente por Raphaela Castiel De Carvalho, Diretor(a), em 10/03/2026, as
11:50, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

[seil ;

assinatura
eletrénica

H

Documento assinado eletronicamente por Daniel Hugo Silva Oliveira, Diretor(a), em 10/03/2026, as
13:10, conforme art. 17, § 12, do Decreto n° 21.393, de 07 de outubro de 2025.
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