G.).SEG VIGILANCIA LTDA

ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE
LICITACOES — SML DA PREFEITUA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO - RO.

PREGAO ELETRONICO N.° 051/2025/SML/PVH
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00600-00036004/2024-33-¢

G. J. SEG VIGILANCIA LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ n°® 21.361.698/0001-40, neste ato representado por seu socio Matheus Figueira Lopes,
inscrito no CPF n°® 011.762.682-10 vem, com o devido respeito perante esta comissao de licitagdo
apresentar PEDIDO DE ESCLARECIMETNOS, o que passa a fazer pelos motivos de fato e

de direito a seguir elencados:

L. TEMPESTIVIDADE

Esté previsto no edital o prazo de até 03 dias tteis para protocolo de pedido de
impugnacao. Assim, considerando a data de abertura prevista para o dia 30.06.2025, temos que
o protocolo até¢ o dia 24.06.2025, terca-feira da semana anterior que antecede o certame, ¢

tempestivo.

II. DOS MOTIVOS QUE ENSEJAM O ESCLARECIMENTO.

Quanto ao cumprimento de quotas d¢ MENOR APRENDIZ, esta previsto que a
licitante devera declarar em campo proprio que “d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.”, ¢ também que “e) Cumpre as exigéncias de reserva destinada a

contratagdo de Jovens aprendizes”.

Assim, questiona-se a seguir.
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01)  Considerando que apos a aplicacao da novel Lei 14.133 tem-se gerado questionamentos
acerca da comprovagdo versus declaracdo de cumprimento das quotas, indagamos se esta
Comissao de Licitagdo ira exigir na fase de Habilitacao as certiddoes do Menor Aprendiz ¢ PCD?
Caso ndo seja exigido, basta que a Licitante assinale a op¢do de que “cumpre” e comprove

durante a execugao contratual?

02)  Caso esta comissdo exija as certiddes mencionadas no momento da HABILITACAO, essa
aferi¢do serd realizada no site do Ministério do Trabalho e Emprego quanto a emissdo da Certidao
de Cumprimento de Cotas de Aprendizagem e Pessoas com Deficiéncia? Ou seja, a aferi¢do se
da através da obtengdio da CERTIDAO EXPEDIDA PELO MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO? A qual ¢ possivel extrair no  seguinte sitio eletronico:

https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/

Veja-se um exemplo de certidao extraida de empresa REGULAR e que cumpre

os requisitos da Lei 14.133, na primeira imagem a tela do site e na segunda o exemplo de certidao:

g vb jdosdoGoverno  Acessoalnformacio  Legislacio  Acessibilidade | @

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Inspegio do Trabalho

Emitir e Verificar Autenticidade
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGCAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR:

CNPJ:

CERTIDAO EMITIDA em 18/09/2024, as 20:11:22

Conforme o0s registros administrativos do Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado empregava, em 14/09/2024, pessoas com deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em niumero SUPERIOR ao percentual
previsto no art. 93 da Lei n® 8.213 de 1991.

1. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderego
https //certidoes sit_trabalho_gov _br/pcdreabi/verificar com o codigo de verificag
h41BbxRZovQrmEN.
2. Esta certiddo reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados sdo declarados pelo proprio
$mpregador, ndo havendo validacdo por parte da Secretaria de Inspecdo do
rabalho.
3. Os dados das certidées sdo atualizados diariamente. A presente certiddo
reflete a situa¢cdo do empregador em 14/09/2024. Em regra, o intervalo entre a
data da situa¢cdo do empregador e a data da emissdo da certiddo € de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razdo de atraso no processamento dos
dados

4. Eventuais retificac6es nos dados enviadas apos 714/09/2024 podem ndo se
refletir nesta certiddo.

5. Esta certiddo ndo abrange autos de infra¢do, termos de compromisso e
decisdes judiciais relativos a obrigacdo de preencher vagas com pessoas com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, conforme art. 93
da Lei n® 8.213 de 1991.

6. Esta certido abrange todos os estabelecimentos do

7. O calculo da cota e afericdo de seu preenchimento sdo realnzados conforme
definido no Art. 86 da Instrugcdo Normativa 02 de 8 de novembro de 2021. Para o
calculo da cota sdo excluidos da base de calculo os aprendizes contratados e os
afastados por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez). O resultado fracionado tera seu arredondamento para o nUmero
inteiro superior. Ndo sdo contabilizados para o preenchimento da cota aqueles

empregados com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social
rontrafadne na modalidade de anrendiz de contratn intermitente e ns afastadne

03) E comum as empresas utilizarem documenta¢io da MATRIZ para comprovagdes como por
exemplo, certiddo de débitos federal, e outras documentagdes serem da FILIAL. Nesse caso,
considerando que o FGTS DIGITAL, vigente desde marco/2024 concentra as informagdes do e-
social no CNPJ da MATRIZ, serd também auferida a Certiddo do Menor Aprendiz e PCD da

MATRIZ ou basta a apresentacdo da certidao da FILIAL?

04) Considerando a exigéncia do cumprimento de quotas do menor aprendiz, esta comissao ird

permitir a inclusdo desses custos na Planilha de Custos de Formagao de Precos?

05) Caso a licitante ndo contemple os custos do Menor Aprendiz previstos em Convengao

Coletiva, sera a licitante DESCLASSIFICADA?
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06) Considerando o principio da continuidade dos servigos bem como da publicidade, informe
esta Comissdo quais sdo as empresas atualmente detentoras dos Contratos, conforme Lotes I a

IV:

07) Considerando que as licitantes devem fazer uma programacao de logistica e contratacdo, ha

uma previsao de inicio dos servicos apds a Licitagcdo?

08) Em relagdo as planilhas de custos de formagdo e precos, seria possivel a disponibilizagao

pela Comissdo de uma planilha modelo, ou cada licitante deve utilizar sua propria planilha?

Com o devido respeito, solicitamos os esclarecimentos acima.

Porto Velho/RO, 23 de JUNHO de 2025.

G. J. SEG VIGILANCIA LTDA
CNPJ n° 21.361.698/0001-40
MATHEUS FIGUEIRA LOPES
CPF: 011.762.682-10

MATHEUS FIGUEIRA Assinado de forma

. digital por MATHEUS
LOPES:0117626821 FIGUEIRA

0 LOPES:01176268210
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