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TERMO DE REFERENCIA

Unidade Orcamentaria: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

Nome do requisitante: Magda Fontoura do Nascimen- | Matricula: 328965

to Rabelo
Setor/Departamento: Departamento de Capacita¢do e | Data do Pedido: 3901 6650
Treinamento — DCT/SEMAD

1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. O presente objeto, deliberado do processo 00600-00001315/2025-62-¢, visa a contratacdo de
servico ndo continuado, sendo o curso de Formacdo de Servidores no eSOCIAL, com enfoco a for-
necer aos participantes o conhecimento necessdrio para analisar as complexas legislacdes previ-
denciarias, tributarias e suas vincula¢des, bem como construir os eventos de seu ente publico.

2. UNIDADES (SETOR/DIVISAO/DEPARTAMENTO) A SEREM ATENDIDAS

Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD;
Departamento de Capacita¢do e Treinamento — DCT;
Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP

3. QUANTITATIVOS ESTIMADOS
3.1. Os quantitativos de vagas informados sao essenciais, uma vez que buscam preencher a area
de atuacdo, obedecendo a carga hordria firmada de 24 (vinte e quatro) horas, dividida entre o dia
24 ao dia 26 de margo.
3.2. Quanto a especificagdo, tém-se:

*  Formagdo de Servidores no eSOCIAL para Orgdos Publicos: o Novo Leiaute 1.3 e a
Nova DCTFweb

3.3. Assim sendo, foram disponibilizadas 30 (trinta) vagas para o curso de Formacdo de Servido-
res no eSOCIAL, em um periodo de 72 (setenta e duas) horas definidas para a escalabilidade do
programa. Ademais, o quantitativo de vagas disposto acima sdo limitadas, cujo a capacidade deli-
berada propende sob a eficiéncia operacional do programa.

Para mais esclarecimentos, segue-se a tabela:
ITEM | CATMAT /CATSER ESPECIFICACAO MODULO | VAGAS | PERIODO

Servicos de treinamento e aperfeicoa-| Presencial,
mento de pessoal para producdo, gestdo | 24 horas de
e transmissdo das informagdes obrigatd-| curso, divi-

. . P e . 30 24a26d
01 17663 rias no esocial dos Orgdos Publicos e| dindo estas mai 0/25e
dctfweb na modalidade presencial com| em 3 dias de ¢
suporte online por prazo determinado. curso
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ministrante com notéria especializacdo:
prof. Alan William Fernandes da Silva

4. ESTIMATIVA DO VALOR DA AQUISICAO/CONTRATACAO

O valor estimado para esta contratacdo é de RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

5. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA AQUISICAO/CONTRATAGAO

Quanto a justificativa da contratacdo, considera-se a implementacdao dos novos leiautes do
eSOCIAL, referindo-se o eSOCIAL versdo S-1.3 — Leiautes, este aprovado pela Portaria Conjunta
RFB/MPS/MTE n2 13, de 25/06/2024 — DOU de 28/06/2024, bem como a nova Declaragdo de
Débitos e Créditos Tributdrios Federias — DCTFWeb, que estabeleceu novas regras para o envio
de informacdes fiscais e introduz prorrogacdes de prazos que afetam os contribuintes. Destarte,
conforme apresentado os avancos normativos, o presente objeto deste Termo é essencial para
capacitar os servidores publicos a se adequarem as essas novas exigéncias legais, garantindo
maior eficiéncia da administracdo publica desta municipalidade.

Essa iniciativa visa proporcionar beneficios tangiveis a qualidade dos servigos prestados;
destaca-se, respectivamente, os avangos:

| -padronizacao e otimiza¢do dos processos internos — unificando os procedimentos para maior
congruéncia na gestao das informacgoes, reduzindo os erros, o que consequentemente reduz o
retrabalho, aumentando a produtividade para este érgdo publico.

Il - Transparéncia e melhoria na prestagao de constas — com as informac¢Ges bem organizadas,
gera maior garantia ao controle e rastreabilidade das informac¢des gerenciadas por este érgao,
cumprindo de modo idéneo as exigéncias de prestacdo de contas.

lll - Modernizagao e aprimoramento da gestao publica — a capacitacao proporcionada por este
curso tornara apto os servidores para lidar com os desafios da implementacdo e a atualizacdao
para organizagao e planejamento dos dados funcionais administrados por este drgao.

IV — Melhoria nas avaliagbes e decisdes: a qualificacdo dos servidores gerara melhor
capacidade de avaliacdo e decisdo aos servidores, evitando desperdicio dos recursos e servigos
ineficientes, que de certo modo, acarretara um retorno benéfico para a populacao.

Outrossim, evidencia-se a programacdo do seguinte curso, apresentada ao documento de
formalizacdo de demanda ( )

Nesse sentido, a contratacdo do curso “Formacdo de Servidores no eSOCIAL para Orgdos
Publicos: o Novo Leiaute 1.3 e a Nova DCTFweb” é imprescindivel, tornando-se fundamental
para capacitacdo e aperfeicoamento dos servidores para as novas demandas do eSOCIAL,
promovendo modernizacdo, conformidade legal com as novas exigéncias do eSOCIAL e
eficiéncia na gestdo publica.
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6. PERIODO PREVISTO PARA O CONSUMO DO MATERIAL/PRODUTO E/OU SERVICO/OBRA

O prazo total se estende para os dias em que ocorrerdo o evento, sendo do dia 24 a 26 de
marco de 2025.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

A Contratacao decorrente do presente processo, devera ser realizada através de inexigibilidade
de licitacdo, sob a égide do que dispde o IlIl, do artigo 74 da lei n2 14.133/2021, ipsis litteris:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos
casos de:

[..].

Il — contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria es-
pecializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulga-
¢do:

[..].

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[..]

§ 32 Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de
notdria especializagGo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experién-
cia, publica¢bes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros re-
quisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfa¢cdo do objeto do
contrato.

Ante exposto, a escolha da empresa deriva-se pela qualidade técnica do servico contratado,
sendo profissional e especializado, além da notdria especializacdo dos palestrantes, tendo em
vista que permite inferir que o trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena
satisfacdo do objeto, o que possibilidade a contratacao direta por inexigibilidade de licitacao, a
luz do principio da razoabilidade.

Como supracitado, segue a qualificacdo do palestrante:

« Prof. Alan William Fernandes da Silva: Especialista em eSocial: Economista, Mestre em
Economia e referéncia nacional no tema para 6rgaos publicos; Experiéncia consolidada:
Desde 2014, capacitou servidores de 500 6rgdos publicos (Tribunais, Ministérios
Publicos, Defensorias, Assembleias Legislativas, Cadmaras Municipais e autarquias); Alta
aprovagdo: Indice de 96% de avaliagdes 6timas ou excelentes, com milhares de
servidores treinados. Consultor da CNI: Coautor da Cartilha CNI do eSocial e
coordenador da Metodologia de Implantacdo do eSocial/REINF; Desenvolvedor de
solugdes tecnoldgicas: Atuou na criacdo e adequacao de softwares de gestdo de RH e
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folha de pagamento para 6rgdos publicos e privados; Inovagao: Criador do 12 Médulo de

Inteligéncia Artificial aplicado ao eSocial (EX-eSocial); Atuacdo exclusiva pelo Grupo ECO

BRAZIL, empresa pela qual transfere sua expertise a modernizagdo da gestdo publica.
Quanto ao preco, justifica-se que em relacdo aos valores praticados no mercado, fica submetido
a jurisprudéncia de que ndo se podem comprar precos de servico singular com servicos nao
singulares, o que justifica a ndo realizacdo da cotacdo de precos junto a outros poténcias
prestadores do servico demandado.

Dessa forma, a precificacdo é feita em consonancia com o entendimento do Acérddo N2
819/2005 — TCU Plenario, no sentido de que o pre¢o devera estar compativel com aqueles que o
proprio contratado pratica junto a outros érgdos, nestes termos:

“9.1.3. quando contratar a realizacdo de cursos, palestras, apresentacdes, shows,
espetaculos ou eventos similares, demonstre, a titulo de justificativa de precos, que o
fornecedor cobra igual ou similar prego de outros com quem contrata para evento de
mesmo porte (...)".

Nesse sentido, conforme levantamento de mercado realizado no Estudo Técnico Preliminar —
ETP, o objeto deste Termo esta compativel com os valores ofertados pelo GRUPO ECO BRAZIL.

8. OBRIGAGOES DAS PARTES
Para a consecucdo dos objetivos definidos neste Termo de Referéncia os participes se
comprometem e aceitam as seguintes atribuicdes e responsabilidades presente na Lei Federal
14133 de 2021, além de outras determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais
dispositivos legais.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

a) Executar fielmente o objeto do termo de referéncia, de acordo com as clausulas
avencgadas;

b) Responder por danos causados, subjetivamente, a terceiros provenientes da execugao do
objeto e arcar com os pedidos indenizatdrios correlatos a eles;

c) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas dos valores devidos aos seus
empregados no cumprimento das obrigacdes contraidas na contratacdo;

d) Assumir todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da aquisicdo, tributos, sem qualquer
excec¢do, que incidirem sobre a presente aquisicao e o que mais de direito, que deverao
ser pagos nas épocas devidas, ndo havendo, em hipdtese alguma falar-se em
responsabilidade solidaria ou subsididria do Municipio; Providenciar a manter atualizadas
todas as licengas e alvards juntos as reparticdes competentes, necessdrias a execucao do
objeto;

e) Emitir nota fiscal/fatura de acordo com a legislacdo, contendo descricio do servico
prestado, preco unitario e valor total;

f) Nao utilizar esta pretendida contratacdo como garantia de qualquer operacdo financeira,
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a exemplo de empréstimos bancdrios ou desconto de duplicatas;

g) Acatar todas as notificacbes que por ventura possam ser geradas pela Prefeitura
Municipal de Porto Velho, decorrentes de descumprimento, por parte da CONTRATADA,
de quaisquer cldusulas Contratuais ou previstas neste termo de referéncia;

h) Zelar pela boa e completa execu¢do do objeto e facilitar, por todos os meios ao seu
alcance, a ampla acdo fiscalizadora por parte do seu fiscal, atendendo prontamente as
observacgoes e exigéncias que |lhe forem solicitadas.

i) Remunerar e responsabilizar-se pelos encargos sociais do instrutor;

j) Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor, como passagens aéreas, hospedagem,
alimentacao, transporte etc.;

k) Encaminhar a apostila em PDF ao responsavel pelo contrato.

I) Manter em sigilo quaisquer dados pessoais dos alunos ou informagGes institucionais a
gue venha a ter acesso em fungao do curso;

m) Aplicar avaliacdo de reacdo;

n) Enviar certificado digital;

0) Emissdo da Nota fiscal apds a conclusdo dos servicos e envio ao responsavel pela
contratacdo, juntamente com as certiddes atualizadas.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

a) Providenciar a emissdo da Nota de Empenho ou Ordem de Fornecimento nos termos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, encaminhando-os a Empresa CONTRATADA,;

b) Efetuar o pagamento do servico prestado nas condi¢des pactuadas com a contratada;

c) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, bem como atestar nas notas fiscais/faturas
a efetiva execucdo do servico;

d) Prestar informacdOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA; Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdoes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucao do servico, para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

e) Aplicar a CONTRATADA as penalidades, caso existirem irregularidades, garantido a
contraditdria e ampla defesa;

f) Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacdo
gualquer obrigacdo. Esse fato ndo serd gerador de direito a reajustamento de precos ou a
atualizacdo monetdria;

g) Na&o haverad sob hipdtese alguma, pagamento antecipado;

h) Verificar se todas as Certiddes referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), Fazendas (Federal, Estadual, Municipal) e a Justica Trabalhista estejam regulares
por ocasido do pagamento.

9. EXECUCAO CONTRATUAL
A execucdo contratual se dard por meio da prestacao do servico solicitado, que serdo concedi-

dos conforme abaixo:
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«  Curso: CURSO FORMACAO DE SERVIDORES NO eSOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS —
MODULO 1 (Formagdo Basica, Legislagdo, Conceitos, Gestdo e Regras do Manual do
eSocial) MODULO 2 (Detalhamento do eSocial com o novo Leiaute 1.3, Auditoria da
Folha, DCTFWeb);

* Data: 24 a 26 de margo de 2025;

* Carga horaria: 24 horas;

* Modalidade: Presencial;

* Local: Teatro Banzeiros - R. José do Patrocinio, 110 - Centro, Porto Velho - RO, 76801-

429.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com este Termo de
Referéncia e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais cir-
cunstancias mediante simples apostila;

10.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contra-
to, ou pelos respectivos substitutos;

10.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a exe-
cugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos de-
feitos observados;

10.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das me-
didas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua com-
peténcia;

10.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razao da execugao do contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante;

10.7. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fis-
cais e comerciais resultantes da execucado do contrato;

10.8. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

10.9. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débitos: INSS, FGTS, Justica Trabalhistas, Tributos
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Federais, Estaduais e Municipais com validade e autenticidades verificadas e certificadas por
servidor devidamente identificado com o nome completo, nimero do cadastro e cargo que
exerce.

10.10. Verificacdo da compatibilidade do servico entregue com o especificado na contratacao.

11. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E APLICACAO DA SANCOES

11.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do convénio, sempre
gue nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

11.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave art. 156, §4°.

11.3. A multa sera calculada na forma prevista no edital ou no contrato, e ndo podera ser infe-
rior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contra-
to licitado

11.4. O atraso superior a 60 dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do convénio
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste convénio ndo exclui, em hipdtese alguma, a obri-
gacao de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, 59°)

11.6. Todas as sancdes previstas neste convénio poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

11.7. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quin-
ze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

11.8. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida ad-
ministrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da co-
municacdo enviada pela autoridade competente.

11.9. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contra-
ditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pa-
radgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar

11.10. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

11.10.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.10.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.10.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.10.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.10.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, confor-

me normas e orienta¢des dos érgaos de controle.

11.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e convénios da Administracao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
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autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159)

11.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢Oes, levara em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administra-
¢do, observado o principio da proporcionalidade.

11.13. A aplicacdo das sangdes previstas neste convénio ndo exclui, em hipdtese alguma, a obri-
gacao de reparacdo integral do dano causado a Contratante;

11.14. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguin-
tes san¢des: Compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do convénio, no caso de
inexecucao total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecucao par-
cial.

12. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

12.1. A contratacdo custara no total de RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

12.2. A Nota Fiscal deverd indicar o nimero da Nota de Empenho correspondente, os nime-
ros da Conta-Corrente, Agéncia e Banco, para a emissdo da respectiva Ordem Bancdria de Paga-
mento.

12.3. Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade fiscal da empresa;

12.4. A documentacdo, para efeito de pagamento, sera constituida de Nota Fiscal/Fatura devi-
damente atestada, acompanhada de detalhamento do servigo prestado.

12.5. Apds o devido processamento, o pagamento sera creditado em nome da empresa con-
tratada, através de ordem bancaria contra o Banco do Brasil S/A, na entidade bancaria indicada
em sua proposta de pregos.

12.6. Transcorrido o prazo estabelecido para fins de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, o Municipio fica obrigado a atualizar os valores
do débito, tendo por base a data do adimplemento da obrigacdo até o efetivo pagamento.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. A contratagdo em questdo é, de fato, considerada um servico comum, cujo padrao de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais
de mercado. Essa conclusdo encontra respaldo no amparo legal vigente, o qual reconhece a
natureza padronizavel e objetiva dos servicos em questdo. As especificacdes usuais de mercado
proporcionam critérios claros para avaliacdo do desempenho, garantindo transparéncia e
conformidade com a legislacao aplicavel

13.2. Fica estabelecido para habilitacdo, atestado de capacidade técnica, como assegurado no
art. 62 da Lei Federal n214133;

13.3. A selecdo se deu diante critério técnico, sendo o objeto deste termo um servico singular,
0 que caracteriza a forma de contratagao por inexigibilidade.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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07 PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO
W, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ”“

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, conforme:
14.2. Lei Orgamentaria Anual (LOA) - 2025:

07.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
07.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO — SEMAD
P.A: 07.01.04.122.007.2.050

FONTE: 1.500

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39

Porto Velho/RO, 13 de fevereiro de 2025.

Responsavel pela elaboracao:

MARCIO BARBOSA DUARTE
Estagidrio

Responsavel pela revisao:

NATAN FERREIRA SOARES
Gerente da Divisdo de Aquisicdo de Materiais e Servicos

AUTORIZACAO DA DESPESA
Declaro estar ciente dos principais riscos dessa contratacdo e AUTORIZO O PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO na forma legal, conforme competéncia prevista na Lei Complementar Mu-
nicipal n2 648/2017 e demais alteracGes.

Porto Velho/RO, 13 de fevereiro de 2025.

ANTONIO FIGUEIREDO DE LIMA FILHO
Secretario Municipal de Administragdo
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|§ Assinado por Antonio Figueiredo De Lima Filho - Secretério Municipal de Administracdo - Em: 13/02/2025, 13:48:12

|§! Assinado por Natan Ferreira Soares - Gerente da Divisao de Aquisicdo de Materiais e Servigos - Em: 13/02/2025, 11:50:24
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