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Assunto: Implantacdo de Sistema de Registro de Precos Permanente — SRPP para Eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CAMISETAS
PERSONALIZADAS

Orgio Central do Planejamento: Departamento de Gestio Data do Pedido:
dos Nucleos Administrativos - DGNA 26/05/2023

E-mail: dgna.sgp@portovelho.ro.gov.br Telefone:
(69) 99937-7265

Unidade Requisitante: Secretarias da Prefeitura de Porto Velho

1. Diretrizes do Estudo Técnico Preliminar

O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP foi elaborado em consonancia ao que dispbe a
Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 08 de agosto de 2022, da Secretaria Especial de
Desburocratizacédo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, conforme expresso
no art. 15 do Decreto Municipal n® 18.892 de 30 de margo de 202, que regulamenta a Lei
Federal n° 14.133 e em cumprimento ao disposto no art. 1° da Lei Complementar n® 652, 03
de marco de 2017, que dispbe sobre a regulamentacdo e a estrutura basica da
Superintendéncia Municipal de Gestao de Gastos Publicos - SGP, bem ainda conforme disp&e
o art. 82, da Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos n® 14.133/2021, que regulamenta o
procedimento auxiliar de Sistema de Registro de Pre¢cos — SRP no ambito do Municipio de
Porto Velho e demais normas pertinentes.

2. Unidades Administrativas Requisitantes

Secretaria Municipal de Administracao - SEMAD;

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMES;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia — SEMASF,;

Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ;

Secretaria Municipal de Regularizacao Fundiaria, Habitagdo e Urbanismo — SEMUR;
Conselho Municipal de Educacdo — CME.

Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho - SEMDESTUR;
Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transporte — SEMTRAN;
Secretaria Municipal de Salde — SEMUSA;

Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — SEMA;
Secretaria Geral de Governo — SGG;
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Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento — SEMAGRIC;
Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED.

3. Natureza do Objeto da Contratacao

X)Objeto Comum;
JFornecimento de material continuado;
)Fornecimento de material nao continuado;
)Servico continuado SEM dedicacao exclusiva de mao de obra;
)Servico continuado COM dedicacao exclusiva de mao de obra;
)Servico nao continuado;
)Material de consumo/higiene/limpeza;
)

(
(
(
(
(
(
(
( )Material permanente/equipamento.

4. Objeto
Sistema de Registro de Precos Permanente - SRPP para eventual CONTRATAGCAO DE

EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CAMISETAS PERSONALIZADAS, para

atender as necessidades das unidades administrativas da Prefeitura do Municipio de Porto
Velho, por um periodo de 12 meses.

5. Descricao da Necessidade da Contratacao (inciso I, art. 18 da Lei
Federal n° 14.133/2021, inciso |, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

De maneira geral, a Administracdo Publica optou pelo procedimento auxiliar de sistema de
registro de precos do objeto em tela visto que as Secretarias (interessadas) possuem
atribuicbes institucionais de cunho social e educativo e anualmente desenvolvem a¢cées como:
Atividades desempenhadas pelos reeducando e servidores autuantes nas atividades de
servicos gerais, permite que os participantes e apoiadores dos eventos se identifiguem com

a causa, ao vestir uma camiseta com o logotipo ou o tema do evento, as pessoas se tornam
outdoors ambulantes, divulgando o evento para um publico mais amplo. Alcancando
pessoas que podem ndo estar cientes do evento, bem como suprir as necessidades de
identificacdo dos servidores que atendem diretamente ao publico externo, como o0s
motoristas, agentes de portaria, recepcionistas, protocolo e o apoio administrativo, para
atender o periodo de 12 (doze) meses.

Nesse contexto, abaixo colacionamos as justificativas motivadas pelas unidades
administrativas participantes, vejamos:

5.1. Secretaria Municipal de Administracao - SEMAD (eDOC 74578988 ).

“A Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, constitui 6rgao de primeiro nivel
hierarquico da Administragdo Publica Municipal, sendo responsavel pela execugéo,
controle, acompanhamento, fiscalizagdo e pela boa aplicacdo dos recursos
disponiveis, garantindo os servicos e meios necessarios para pleno funcionamento
das Unidades Administrativas da Prefeitura Municipal de Porto Velho, onde comporta
atualmente em sua estrutura 204 (duzentos e quatro) servidores efetivos e
comissionados, o0s quais desenvolvem suas atividades nesta SEMAD/SEDE,
Departamento de Recursos Logisticos e de Patrimbnio — DRLP. Diante das
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mencionadas atribuicbes, esta SEMAD, conforme OFICIO INTERNO N°
44/DIAA/DEAD/SEMAD (e-DOC 307A5490- e ), manifesta interesse em participar do
processo de implantacdo da Ata de Registro de Preco permanente para contratacdo
de empresa para fornecimento de camisetas personalizadas., pelo periodo de 12
(doze) meses, tendo em vista as atividades desempenhadas pelos reeducando e
servidores autuantes nas atividades de servicos gerais, como limpeza, manutengcdo
predial, atividades de roco e etc, sendo que tais servicos sdo imprescindiveis para a
continuidade das atividades dos servidores/colaboradores desta Secretaria,
principalmente nos locais que possuem uma grande circulagdo de pessoas, como é o
caso desta SEMAD. Por fim, manifestamos interesse em participar da implantacdo de
Ata de Registro de Pregos para contratacdo de empresa para fornecimento de
camisetas personalizadas tendo em vista as atividades desempenhadas pelos
reeducando e servidores autuantes nas atividades de servigos gerais ”

5.2. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMES (eDOC 28D52BDS8):

“ A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMES, vem pautando sua atua¢cdo
por uma visdo ampla do esporte, considerando a necessidade de implantagdo de
politicas esportivas inclusivas, capazes de se utilizar da forca do esporte como
elemento de inclusé@o social, promog¢éo da cidadania, diminuicdo das desigualdades
e de desenvolvimento social. Neste contexto os projetos traduz de forma
multidisciplinar o potencial transformador do esporte. Resgatando na esséncia o
valor de formacdo do esporte para a populagdo do Municipio e dos Distritos,
transformando as comunidades e com isso levando a cidadania e valores a toda
sociedade. Portanto, com base nesse conceito a Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer necessita, a Aquisicdo de Camisetas para executar as suas atividades através
dos 10 (dez) projetos a serem realizados no decorrente ano, para 0s seguintes
setores: Departamento de Esporte e Lazer composto pelas divisbes: Divisdo de
Esporte, Divisdo de Lazer, Divisdo de Esporte a 3° Idade e Apoio ao PNE’s onde
executaram os projetos abaixo citados. A aquisicdo deste material, esta destinado
para suprir necessidades desta secretaria, proporcionando condi¢bes adequadas
para o desenvolvimento das atividades fins desta unidade. As camisetas serédo
utilizados nos seguintes projetos: Circuito Beach, Projeto Paraporto, Interdistrital de
Esportes (Lei n° 2.015 de 11.06.2012), Jogos Intermunicipais de Rondbnia — JIR,
Copa Porto Velho, Rua de Lazer, Talentos do Futuro (Escolinhas Esportivas), Viva
Bem, Viver Ativo e Natal das Chuteiras. Neste sentido, atendendo o preconizado no
servigco publico, no que se refere a qualidade dos servigos oferecidos, é de grande
relevancia que como as principais questées abordadas nesta justificativa, as quais
devem ser tratadas de forma integrada para que se alcancem os objetivos gerais e
que se cumpra com a Vis8o e missdo proposta por esta secretaria. Considerando o
crescimento da demanda nos projetos/ programas, a Secretaria vem implantando
acOes em diversos Bairros do Municipio, em face da aplicagcdo das politicas publicas
de esporte com o objetivo de incentivar e promover a inciativa ao esporte, tem
apoiado a execucdo de eventos promovidos pelas comunidades e pelas secretarias.
Sendo assim, para que a SEMES atue com maior eficiéncia no desenrolar das
atividades, constata-se a necessidade de padronizagdo do vestiario, que objetiva
sempre uma melhor identificagdo dos atletas, servidores, alunos e demais
colaboradores envolvidos nos trabalhos. Levando-se em consideracdo o atendimento
aos setores que demandam o uso do referido material, e suprindo a necessidade da
Secretaria na Aquisicdo de Camisetas que atenda ao consumo médio, objetivando
atendimento regular e ininterrupto das demandas dos servicos das unidades da
SEMES por um periodo de 12 (doze) meses. ”

5.3. Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMASF (eDOC5F36E2CA):

“A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia — SEMASF, tem por
finalidade planejar, executar e coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) no municipio de Porto Velho em conformidade com a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS), competindo-lhe ainda: | — Elaborar o plano de ac¢do
municipal das politicas da assisténcia social, com a participagdo de Orgaos
governamentais e ndo governamentais, submetendo-os a aprovagao dos respectivos
Conselhos, conforme preconiza a Lei Organica da Assisténcia Social e a Politica
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Nacional de Assisténcia Social, IV — Articular com outras politicas setoriais de &mbito
municipal, estadual e federal com vistas a inclusdo dos demandatarios da Politica de
Assisténcia Social; VV — Executar, manter e aprimorar o Sistema de Gestéo da Politica
e dos servicos socioassistenciais, respeitando as diretrizes preconizadas pela
Politica Nacional de Assisténcia Social; VI — Articular-se aos Conselhos vinculados a
Secretaria e com o0s demais Conselhos Municipais, consolidando a gestao
participativa na definicdo e controle social das Politicas Publicas; Para cumprir as
suas competéncias a SEMASF vem buscando, de forma racional e persistente, obter
o melhor emprego de seus recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas
acbes. E com isso deve viabilizar a compra de materiais/equipamentos e/ou servigos
que possam contribuir diretamente nos atendimentos socioassistencial e psicossocial
de baixa, média e alta complexidade, ofertados em suas Unidades Operacionais,
distribuidas em varios bairros, nas cinco regiées e nos Distritos de nossa cidade.
Sendo a promogdo de eventos uma das estrategias dessa SEMASF, onde a
divulgacdo é uma etapa fundamental para o sucesso de qualquer ocasiéo, seja ela
uma conferéncia, um concerto, uma feira ou uma atividade promocional. Atrair o
publico-alvo e garantir sua participagdo € um desafio constante para 0s
organizadores. Nesse contexto, as camisetas personalizadas surgem como uma
estratégia eficiente para a divulgacdo, agregando valor e fortalecendo o vinculo com
0 publico. A aquisicdo das camisetas personalizadas permite que os participantes e
apoiadores dos eventos se identifiquem com a causa, ao vestir uma camiseta com o
logotipo ou o tema do evento, as pessoas se tornam outdoors ambulantes,
divulgando o evento para um publico mais amplo. alcangando pessoas que podem
néo estar cientes do evento. Essa exposicdo adicional pode despertar a curiosidade
e o interesse potencial dos participantes, gerado em um aumento da conscientizagdo
em relagdo ao evento. Além disso, as camisetas personalizadas servem como uma
forma de identificacdo visual, facilitando a conexdo entre o0s participantes e
estimulando o sentimento de comunidade, ou seja, ao vestir uma camiseta
personalizada, os participantes se tornam disseminadores involuntarios da
mensagem, ampliando o alcance da divulgagéo. Sendo assim a presente justificativa,
visa motivar a participacdo desta Semasf na implantancdo de SRPP PARA
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
CAMISETAS PERSONALIZADAS, onde esclarecemos que a justificativa da
necessidade e quantidades estimadas neste instrumento, foi elaborada pelos
departamentos solicitantes e consolidado no Departamento Administrativo, visto que
0s departamentos solicitantes detém conhecimento e informagbes pertinentes ao
objeto para a correta quantificacdo. Destaca-se das justificativas das Unidades
participantes os seguintes excertos: CONSELHOS: “...0Os insumos serdo utilizados
em campanhas e eventos organizados por cada conselho, conforme quadros de
distribuicdo em anexo . Esclarecemos que os conselhos tem a missé&o sensibilizar a
sociedade para acbes, campanhas, eventos de cunho preventivo enfrentamento a
violagdes de direitos humanos, Em resumo, a compra de camisetas por parte desses
Conselhos é uma agdo importante, que visa garantir a ampla divulgagcdo as de
pessoas em situac&o de vulnerabilidade social a servigos essenciais, oferecido pelos
colegiados...” DG-SUAS:“ ... Durante o exercicio de 2022, apos a efetiva implantacdo
do setor em meados de abril quando iniciaram as primeiras nomeagbes e
organizagbes de estruturagdo do setor, diversos processos ja estavam em cursos
tendo como resultado a néo participagdo do setor nas atas de registro de preco
vigentes a época. No atual exercicio o setor esta sendo incluso naquelas aquisicbes
que tem relacdo com as ag¢bes de gestdo do Suas...A presente aquisicdo das
camisetas, fazem parte do material pedagdgico a ser entregue aos técnicos de
referéncia nas diversas capacitacbes a serem realizadas pelo setor, juntamente com
outros materiais instrucionais que ser8o utilizados ao longo do processo de
ensino/aprendizagem... Outro fator decisivo para mensura¢do do quantitativo e perfil
do publico-alvo, foi a disponibilidade financeira e orcamentaria do Fundo Municipal
de Assisténcia Social constante no planejamento anual elaborado no inicio do
exercicio...” DPPJ: “ ...Justificamos a aquisicdo das camisetas, como subsidios para
aclOes e projetos sociais a serem realizadas por este departamento no exercicio de
2024, de acordo com o quadro de quantitativos de camisetas que seguird em
anexo.Destacamos que as camisetas deveram ser personalizadas com a
identificacdo dos projetos. A nossa meta é a distribuicdo de de 625 (seiscentos e
vinte e cinco camisetas), para fim de divulgacdo...” DPPM: “...As camisetas serdo
utilizadas como mecanismos de informacdo sobre os referidos temas que s&o
pertinentes a prestacdo dos servicos do departamento de Politicas Publicas no
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fortalecimento da politica da mulher. Esclarecemos que utilizamos como metodologia
para quantificar os insumos o planejamento das referidas campanhas para o execicio
de 2024. Utilizamos com base para mensurar o quantitativo as campanhas
realizadas no exercicio de 2023...” DPSB: “...A quantificacdo do insumo foi baseada
no cotidiano dos servicos, agbes e campanhas de todo o DPSB, em atividades ja
habituais como os grupos de fortalecimento de vinculos em cada CRAS com varios
publicos e idades; Também baseado em agbes e campanhas ja presentes na politica
nacional do SUAS e que devem ser trabalhadas em todos os niveis de servicos da
SEMASF. Bem como feito uma estimativa para novas acfes e campanhas que este
DPSB promovera durante todo o ano de 2023..” DPSE: “ ...O Quantitativo foi
realizado a partir de estimativa de exercicio anterior e projetos de violagdo de direito
de curto prazo, conforme plano de ac&o dos servicos de atendimento...” Portanto a
participacdo da SEMASF no processo de Contratacdo de Empresa para fornecimento
de camisetas personalizadas a serem utilizadas como material promocional nos
eventos é de suma importancia, tendo em vista 0s eventos realizados pelos
Departamentos, bem como pelos Conselhos Municipais 0s quais realizam
campanhas e eventos com énfase na prevencdo, acompanhamento e enfrentamento
as violagbes dos direitos humanos. Quanto ao local e horario de entrega dos
materiais solicitados, estes deverdo ser entregues na Divisdo de Material e
Patrimbénio — DMP/SEMASF (Almoxarifado SEMASF), situado a Rua Militdo Dias de
Oliveira n.° 1154, Bairro Agenor de Carvalho, na cidade de Porto Velho — Rondbnia,
no periodo das 08:00 as 14:00 horas, de segunda a sexta-feira. ”

5.4. Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ (eDOC B3D3F870):

“Considerando que tal aquisicdo sera para atender também as seguintes demandas,
Convénio com a FUPEN, os servidores de servicos Gerais, motoristas, auxiliar
administrativo uma vez que a Secretaria Municipal de Fazenda tem por objetivo
padronizar e facilitar a identificacdo dos servidores e o convénio que esta secretaria
possui com a FUPEN. Informamos ainda que, a aquisicdo das camisetas € para o0s
eventos promocionais abaixo;

Campanhas de IPTU Outubro Rosa Novembro Azul Identificacdo dos Servidores do
Convénio com a FUPEN Local e horario de entrega dos materiais: Avenida Sete de
Setembro, n.° 744, Bairro Centro CEP 76.801-096. Porto Velho/RO 76801-096, das
08h as 14h nesta Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFAZ). "

5.5.Secretaria Municipal de Regularizacdao Fundiaria, Habitacao e
Urbanismo - SEMUR (eDOC 47B0A369):

“O Conselho Municipal de Educacdo — CME, criado pelo art. 233, IV da Lei Orgénica
do Municipio de Porto Velho e reestruturado pela Lei Complementar n°® 521 de 25 de
Fevereiro de 2014 compde o Sistema Municipal de Ensino, érgédo colegiado de
carater consultivo, deliberativo, mobilizador e propositivo, tem por objetivo normatizar
e avaliar o Sistema Municipal de Ensino com abrangéncia sobre a Rede Municipal de
Ensino e sobre a Educacgdo Infantil da Rede Privada de Ensino. Sua sede esta
localizada na Rua José Bonifacio, n° 152 — Bairro Centro, Ladeira Comendador
Centeno, sob regulamento da Lei n° 2.311 de 22 de junho de 2016 que altera
dispositivo da Lei n° 1.099, de 26 de maio de 1993 e da outras providéncias.
Visando atender as demandas de trabalho deste conselho, que na sua estrutura
organizacional é constituido por: Gabinete do Presidente, Conselho Pleno,
Assessoria Técnica, Departamento Técnico e suas respectivas Geréncias de
Acompanhamento da Educacé&o Infantil, Acompanhamento do Ensino Fundamental e
Planejamento, Normatizac&o e Avaliagc@o, e o Departamento Administrativo com suas
Geréncias de Orcamento e Processos, de Informatica e de Patriménio, Material e
Pessoal, do qual fazem parte 15 servidores e 11 conselheiros. Considerando a
necessidade de identificacdo dos servidores desta casa, nos eventos promovidos,
bem como nas visitas técnicas as escolas da area rural e também na area urbana. ”

5.6. Conselho Municipal de Educag¢ao - CME (eDOC 92153671):

“O Conselho Municipal de Educacdo — CME, criado pelo art. 233, IV da Lei Orgénica do
5

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 66CB15D7


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=66CB15D7
https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=21363&filter[anoproc]=2023

e-DOC 66CB15D7
Proc 00600-00021363/2023-13-e

PREFEITURA

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GASTOS PUBLICOS - SGP
DEPARTAMENTO DE GESTAO DOS NUCLEOS ADMINISTRATIVOS - DGNA/SGP

CONSTRUINDD PROGRESSE

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO ”‘

Municipio de Porto Velho e reestruturado pela Lei Complementar n° 521 de 25 de
Fevereiro de 2014 comple o Sistema Municipal de Ensino, érgdo colegiado de carater
consultivo, deliberativo, mobilizador e propositivo, tem por objetivo normatizar e avaliar
o Sistema Municipal de Ensino com abrangéncia sobre a Rede Municipal de Ensino e
sobre a Educacéo Infantil da Rede Privada de Ensino. Sua sede esta localizada na Rua
José Bonifacio, n° 152 — Bairro Centro, Ladeira Comendador Centeno, sob
regulamento da Lei n°. 2.311 de 22 de junho de 2016 que altera dispositivo da Lei n°.
1.099, de 26 de maio de 1993 e da outras providéncias. Visando atender as demandas
de trabalho deste conselho, que na sua estrutura organizacional é constituido por:
Gabinete do Presidente, Conselho Pleno, Assessoria Técnica, Departamento Técnico e
suas respectivas Geréncias de Acompanhamento da Educagdo Infantil,
Acompanhamento do Ensino Fundamental e Planejamento, Normatizagdo e Avaliacdo,
e o Departamento Administrativo com suas Geréncias de Orcamento e Processos, de
Informética e de Patrimébnio, Material e Pessoal, do qual fazem parte 15 servidores e 11
conselheiros. Considerando a necessidade de identificagdo dos servidores desta casa,
nos eventos promovidos, bem como nas visitas técnicas as escolas da area rural e
também na area urbana.”

5.7. Secretaria Municipal de Induastria, Comércio, Turismo e Trabalho -
SEMDESTUR (eDOC 6960F10C):

“Considerando que o Departamento Administrativo é o departamento meio da
Semdestur, responsavel por interligacdo e gestao de todos os outros departamento
em conjunto com a Assessoria Técnica e gabinete da secretaria. E responsével pela
gestdo e manutencdo da sede onde funciona o Departamento de Fomento ao
Turismo — DEFOTUR, Departamento de Desenvolvimento Socieconbmico — DDS e o
Departamento de Trabalho, com aquisicdo de materiais de consumo e permanente
além de contratacdo de servicos, mantendo o bom funcionamento da sede
Departamento de Desenvolvimento Socioeconbémico: Desenvolve atividades de
investimento das politicas relacionadas a industria e comércio, como setor marco da
economia, oportunizando ao empresario local ou externo a vantagem gerada pelo
atrativo da iseng&o fiscal nos Distritos Industriais, fomentando a geragdo de emprego
e renda, possibilitando incremento a economia do Municipio e melhoria da qualidade
de vida da populacéo; Il — Promover a economia solidéaria realizando atividades de
qualificacdo e profissionalizacdo visando a insercdo no mercado de trabalho de
familias através de cursos ofertados, gerando o Microempreendedor Individual; 1ll —
Administrar de forma a organizar e padronizar as atividades comerciais exercidas nos
mercados, feiras e pracas, a fim de promover o uso e conservagdo eficaz dos
equipamentos publicos e oportunizar aos permissionarios uma forma de trabalho a
fim de gerar renda, buscando ainda, a satisfacdo da populacdo com esses servigos;
IV — Administrar, regulamentar e fiscalizar os Distritos Industriais. Tem-se ainda a
Praga Céu que atende ao publico externo, e é vinculada ao Departamento de
Desenvolvimento Socieconémico — DDS, onde tem como objetivo integrar programas
e atividades culturais, esporte e lazer, bem como qualificagdo profissional para o
mercado de trabalho e atividades voltadas da diversidade artistica e social em
comunidades em é&reas consideradas de alta vulnerabilidade social. O “Giro
Empreendedor‘s@o feiras compostas por microempreendedores e artesdos que
fomentam as atividades econémicas diversas, gerando trabalho e renda para muitas
pessoas e criando no municipio uma cultura de feiras criativas, abrange desde a
comercializagdo de alimentos, artesanato, entre outros produtos confeccionados por
microempreendedores locais. Além de facilitar o acesso do consumidor a itens
variados. O "Sabado Animado” é uma das principais atragbes em vias comerciais de
Porto Velho. Um dia inteiro dedicado ao movimento do comércio e atividades
recreativas para a populacdo e o fomento logistico. Além da movimentagdo do
comércio, a programagcdo também traz servicos em saude, como afericdo de
presséo, testes de glicemia, sorteios de brindes, exposicdo de produtos e atragbes
musicais. O “Sabado Solidario” tem por objetivo promover o desenvolvimento
socioeconbémico por meio de servicos como o Sine Municipal, consultas e testes de
saude, empreendedorismo, assisténcia juridica, distribuicdo de mudas de plantas e
demais atividades voltadas para o bem-estar da comunidade"”. O evento é uma
realizacdo da Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho (Semdestur),
com parceria de outras pastas municipais, como a de Meio Ambiente
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(Sema),Esportes (Semes), Saude (Semusa) e parceiros como a Defensoria Publica,
Energisa, Associacdo Beradeiro, Tempo Moderna Educac8o, Sebrae-RO, entre
outros. O “Procem” é um Programa que foi langado no dia 29 de Agosto de 2022,
pela Prefeitura de Porto Velho em parceria com o Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (Sebrae). No programa, s8o realizadas oficinas,
capacitagbes, palestras e programacles voltadas para o empreendedorismo. O
“Ballet da Semdestur” e mais uma das modalidades esportivas desenvolvida dentro
do espaco da pragca CEU, onde criangas e adolescentes sdo ensinados através de
uma profissional qualificada, técnicas voltadas para a danca. Ressaltamos que as
“modalidades esportivas” como ZUMBA, VOLEY, BASQUETE, FUTEBOL E JIU
JITSU séo desenvolvidas por servigos voluntarios através dos projetos: arte de jogar,
tribo de zion e good life, e que as camisas destinadas a estes segmentos seréo
utilizadas pelos instrutores pra facilitar a identificagdo dos mesmos dentro do espagco
da praca CEU. Departamento de Fomento ao Turismo — DEFOTUR: Elabora e
atualiza o calendario de eventos, criar folders e cartilhas educacionais que traduzam
a cultura, historia, artesanato e gastronomia porto-velhense; promove o turismo pelos
meios de comunicagdo existentes como sites, jornais, palestras, iniciacdo cientifica,
projetos de extensdo e outros; Il — Coordena e executa a criacdo de novos eventos
turisticos e a melhoria da qualidade dos ja existentes; a promogéo e publicidade do
destino turistico; Ill — Promove e organiza os eventos em pracgas publicas; e articular
parcerias para apoio aos eventos culturais e turisticos; IV — Elabora e atualiza o Guia
Turistico do municipio de Porto Velho, V — Desempenha outras atividades correlatas,
entre outros. O Departamento de Fomento ao Turismo tem como premissa
desenvolver politicas publicas favoraveis ao Turismo, projetos/agdes estruturantes e
promogdo dos segmentos turisticos na capital de Porto Velho. Tem como proposta
realizagdo de acbes e eventos para fomentar os Circuitos e Rotas elaboradas por
este departamento, sendo assim para melhor organizacdo destas acgbes ser@o
necessarias a confec¢do de camisetas promocionais, elas seréo utilizadas em feiras,
acdo de promogéo de eventos com objetivo de fomentar e promover o turismo de
Porto Velho.Considerando que a SEMDESTUR por meio do Departamento de
Fomento ao Turismo vem desempenhando um trabalho de grande relevancia para o
trade turistico de Porto Velho, como capacitagdes, revitalizagbes, novo ordenamento,
promogéo de eventos e participagdo de eventos com grande relevancia, como a 492
edicdo Expo Internacional que em 2022, promoveu um encontro entre 0s principais
players do setor em um ambiente de negdcios, networking e capacitagbes. A feira é o
principal evento de turismo do pais, sendo apontada por 72% dos profissionais da
industria como evento de maior relevancia do mercado, a feira teve um publico de
28.500 visitantes, a SEMDESTUR estave pela primeira vez com um stand fisico e
trouxe dtimo resultado para Porto Velho. Além da participagdo na ABAV, a
Semdestur realizou a 22 Edicdo do Estagdo Turismo — Identidade Beradeira teve
como objetivo proporcionar aos moradores de Porto Velho e turistas a oportunidade
de conhecer um material enriquecedor de promog¢do do turismo da nossa capital, foi
um espaco de apresentagdo e capacitacdo dos agentes envolvidos no trade turistico,
0 evento realizado nos dias 18 a 25 de maio no Porto Velho Shopping, onde teve o
publico de 2.754 visitantes. O projeto “Estacdo Turismo” é mais uma agdo de
fomento ao setor turistico da capital que busca fortalecer Porto Velho no hall de
destinos turisticos da regido, gerando renda e fomento a cadeia produtiva. Na
Rondbénia Rural Show, as potencialidades turisticas de Porto Velho foram destaques
do stand da Prefeitura na 102 Rondbnia Rural Show Internacional. Ao longo do
evento, centenas de kits com material grafico sobre o setor foram distribuidos ao
publico. Durante o evento, equipes da Semdestur apresentaram, aos visitantes da
feira, material grafico, como a campanha “O Melhor de PVH: Terra de Bravos Pionei
ros”, o Manual da Pesca Esportiva, Rota das Aguas (que aponta balneérios do
municipio), além de um mini guia abordando os principais pontos turisticos e
histéricos da capital. Esta é a segunda participag@o da pasta municipal na RRShow
Internacional. Durante o evento, centenas de kits foram distribuidos a autoridades
que passaram pelo stand da Prefeitura e aos visitantes em geral. Departamento de
Trabalho — SINE Levando-se em consideragéo as diretrizes estabelecidas pelo SINE
Nacional para os postos de atendimento estaduais e municipais, bem com o Mapa de
Empregos , torna-se premente a realizacdo de inciativa que visem a ampliagdo e
fomento de trabalhadores qualificados e com perfis profissiograficos aderentes as
necessidades do mercado de trabalho e de empregadores. Importante ressaltar o
que Antunes discute, ao afirmar que “bilhbes de homens e mulheres dependem
exclusivamente de seu trabalho para sobreviver e encontram cada vez mais

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 66CB15D7


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=66CB15D7
https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=21363&filter[anoproc]=2023

e-DOC 66CB15D7
Proc 00600-00021363/2023-13-e

PREFEITURA

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GASTOS PUBLICOS - SGP
DEPARTAMENTO DE GESTAO DOS NUCLEOS ADMINISTRATIVOS - DGNA/SGP

CONSTRUINDD PROGRESSE

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO ”‘

situagGes instaveis, precarias, quando néo inexistentes de trabalho [...]'(ANTUNES
2003, p.11). Deste modo, enquanto se amplia o contingente de trabalhadores e
trabalhadoras no mundo, ha uma constricdo monumental dos empregos, corroidos
em seus direitos e erodidos em suas conquistas. Nesse cenario, se vislumbra que a
juventude bem instruida para acesso ao mercado de trabalho formal, com a
conclusdo do ensino médio e atendendo as exigéncias de perfis profissiograficos
exigidos por empresas e empregadores, serdo fortalecidos com esperancga, incentivo
e com qualificagdo profissional, de modo a promover a melhoraria das suas
condi¢bes sociais, de forma a canalizar a energia pessoal e profissional para a
melhoria da qualidade de vida desses individuos. Neste mesmo sentido, a colocagdo
e a recolocagéo profissional figura como uma estratégia preponderante para tornar o
processo de insercdo e reinsercdo no mercado de trabalho de forma menos
traumatica, tendo em vista que o Projeto Avante Trabalhador auxiliara a insergéo,
recolocacéo e a transicdo profissional, oportunizando as melhores estratégias para
promover a acessibilidade ao mercado de trabalho formal e fomentar o
desenvolvimento socioeconémico e regional aos jovens trabalhadores, bem como
empregadores e a sociedade. Com base nas andlises realizadas pela equipe de
captacdo do SINE Municipal de Porto Velho, identifica-se, a importdncia do Projeto
Avante Trabalhador como estratégia de inser¢do ao primeiro emprego, bem como a
recolocagcdo no mercado de trabalho, como proposta de desenvolvimento de politicas
publicas para o Municipio de Porto Velho. Este projeto fomentara a promog¢&o
gradativa a universalizacdo do direito dos trabalhadores ao mercado de trabalho,
bem como sua qualificagdo profissional, com vistas a contribuir para 0 aumento da
probabilidade de obtengcdo de emprego, renda, trabalho decente e da participagdo
em processos de geragdo de oportunidade, inclusdo social, redugdo da pobreza,
combate a discriminagdo e diminuicdo da vulnerabilidade das populagées.
Ressaltase, que a qualificagdo profissional ou formagéo inicial e continuada, aliada a
qualificacdo social do trabalhador, é fator indispensavel para o0 acesso e
permanéncia no mundo do trabalho. Adquirir conhecimentos e competéncias é
imprescindivel para a superacdo dos desafios a serem enfrentados no mundo do
trabalho. Desta forma o Projeto Avante Trabalhador contribuira como politica pablica
no que tange as questbes econbmicas, politicas e sociais no que diz respeito a
geracdo da melhor qualidade de vida da sociedade portovelhense e na geracdo de
emprego e renda. O Sine Itinerante tem como objetivo levar a comunidade o acesso
a Emissdo de RG, orientacdo sobre a Carteira de Trabalho Digital, Seguro-
Desemprego e Orientacdo sobre a inser¢do do trabalhador ao mescado de trabalho
através do Projeto Avante Trabalhador. O projeto Sine Itinerante em parceria com
Associagbes de bairros, Distritos e Secretarias , busca levar os servigos ofertados a
populagdo que muitas vezes, tem dificuldades de si direcionarem a Semdestur. Por
derradeiro, mais uma vez reforcamos o interesse na contratacdo de empresa
especializada em rastreamento de veiculo, a fim de atender as necessidades da
sede da Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho -
SEMDESTUR, por um periodo de 12 (doze) meses "

5.8. Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transporte - SEMTRAN
(eDOC CO5D3BEC e 341C21D1):

“Diante das mencionadas atribuicbes, esta SEMTRAN, manifesta interesse em
participar do processo de implantagc&o da Ata de Registro de Pre¢co permanente para
contratagcdo de empresa para fornecimento de camisetas personalizadas., pelo
periodo de 12 (doze) meses, tendo em vista as atividades desempenhadas pelos
reeducandos e servidores atuantes nas atividades de servigos gerais, como limpeza,
manutencdo predial, atividades de roca e etc, sendo que tais servicos S&o
imprescindiveis para a continuidade das atividades dos servidores/colaboradores
desta Secretaria, principalmente nos locais que possuem uma grande circulagdo de
pessoas, como é o caso desta SEMTRAN. Por fim, manifestamos interesse em
participar da implantacéo de Ata de Registro de Pregos para contratag@o de empresa
para fornecimento de camisetas personalizadas tendo em vista as atividades
desempenhadas pelos reeducando e servidores atuantes nas atividades de servigos
gerais.

A utilizacdo das camisetas é fundamental para a eficacia e visibilidade dos eventos
promovidos pelos diversos departamentos ao longo do ano, conforme descrito acima.
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Cada evento, estrategicamente planejado para ocorrer em meses especificos,
contribui de maneira significativa para a promogdo da seguranga viaria e
conscientizag&o no transito. ”

5.9. Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA (eDOC 5226D5BD)

“Justificativa da necessidade de contratagéo:

Justificativa da Vigil&ncia Sanitaria em Saude:

"Com base nas leis e regulamentacgdes vigentes, é fundamental promover eventos de
educacdo em saude como parte integrante do processo democréatico de formulagdo
de Politicas Publicas em Satde. O Departamento de Vigilancia em Saude, possui 7
DivisGes em seu fluxograma, onde cada uma tem suas particularidades de compras.
A aquisicdo dos materiais de consumo (camisetas), tem por objetivo atender as
necessidades do DVS e suas Divisbes conforme programacdo de eventos. Segue
detalhamento de justificativa por divis&o.

DCV — As camisetas solicitadas neste documento de formalizagdo da demanda, visa
a promog¢do de Educacdo em Saude através de eventos, projetos, tendo como
publico-alvo os usuarios do SUS. Esta Divisdo possui agenda de eventos fixos e
necessita de material de apoio para a realizacdo dos mesmos, como a campanha do
Dia internacional de luta contra a malaria e o Dia D de combate a dengue e projeto
“NOSSA ESCOLA CONTRA A DENGUE” visando conscientizar a populacdo acerca
da importéncia e no combate aos mosquitos transmissores dessas endemias. Com a
informacg&o adequada e continuada da sociedade, os resultados sero alcancados a
médio e longo prazo, evitando-se a ocorréncia de novas epidemias e o aumento do
numero de casos das doencas. Essas, portanto, sdo as principais premissas que
justificam a realizagdo desta aquisicdo. As acles realizadas por esta Divisdo sao
acbes operacionais que tem como publico-alvo a populacdo. Salientamos que o
quantitativo solicitado sera para uso exclusivo dos servidores e colaboradores do
evento conforme memdria de calculo.

DVE - As camisetas solicitadas neste documento de formalizacdo da demanda, visa
a promogcdo de Educacdo em Saude através de eventos realizados pelas
Coordenacbes de Agravos de Notificagdo Compulséria dentro da Divisdo de
Vigilancia Epidemioldgica, que desenvolve as seguintes atividades: Capacitacbes,
Campanhas e dias alusivos, entre outros que envolvam o servico de vigilancia
epidemiolégica do Municipio de Porto Velho/RO, com Acbes de Educacdo em Salide
durante todo o ano através dos programas de: Hepatites, SIFILIS, IST/AIDS,
Tuberculose,Hanseniase, Malaria e Dengue. O quantitativo desta solicitagdo sera
para atender apenas as coordena¢bes dos agravos e eventuais colaboradores
conforme memodria de calculo.

DCZADS - A aquisicdo do material de consumo (camisetas) se faz necessario para
fomentar as atividades da Divisdo de Controle de Zoonoses em Animais Domésticos
e Sinantrépicos, as quais incluem: a campanha municipal antirrabica e os programas
de monitoramento e controle de zoonoses ( raiva, leptospirose, leishmaniose,
esporotricose, criptococose, hantavirose) preconizados pelo Ministério da Saude e
realizados por esta divisdo. Tal aquisicdo tem como finalidade promover a educagéo
em saude através da Campanha de vacinagdo antirrabica, Visando a importancia da
vigildncia em zoonoses para a promogéo da saude publica. O quantitativo solicitado
serd apenas para o0s servidores e colaboradores envolvidos na campanha de
vacinagdo antirrabica, conforme memdria de calculo. DVISA - Divisdo de Vigilancia
Licenciamento e Risco Sanitario no momento esta conduzindo um processo de
reestruturac8o organizacional e administrativa, visando aprimorar e assegurar a
qualidade dos servicos realizados através dos programas: PRAISSAN e SALTA Z.
PRAISSAN - Projeto acgai realizado com os batedores e estrativistas sobre as boas
praticas de manuseio e produgdo do produto. SALTA-Z - o projeto tem por finalidade
implantar sistemas alternativos de abastecimento de &gua (tratada) junto as
comunidades nas zonas rurais do Municipio. Considerando a necessidade na
aplicacdo de normas sanitarias recomendadas pela Agéncia Nacional de Vigildncia
Sanitaria /Ministério da Saude com foco na prevengdo de doencas e promogao da
saude. O quantitativo solicitado sera para atender produtores, comerciarios,
idealizadores e colaboradores, conforme memoéria de calculo. DCNT — Tendo como
agravos a saude do trabalhador e violéncia interpessoal e auto-provocada, que
realizam capacitagbes nas unidades de salde, campanhas entre outros eventos que
demandam divulgacdo de informacdo de educacdo em saude. O quantitativo
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solicitado sera apenas para o0s servidores e colaboradores envolvidos nas
campanhas e eventos, conforme memdria de calculo. Justificativa do DAB: Faz- se
necessario a aquisicdo de camisetas, a fim de fortalecer e melhorar a identificagdo
da equipe de apoio durantes a realizagdo dos eventos; proporcionando melhor
organizacdo do servico; criando um ambiente mais profissional nos eventos com a
padronizacdo do visual da equipe e oferecer mais credibilidade e seguranca aos
participantes. A aquisic8o de camisetas sera conforme o0s principais eventos
previstos. Programa Saude na Escola: Serd para o encontro intersetorial, satde e
educagéo. A distribuicdo das camisetas para os 240 representantes do PSE nas
escolas pactuadas, 124 para gestores das escolas e 40 para gerentes das unidades
de Salde e no demais para os coordenadores e seus assessores. Saude da Crianga
e do Adolescente: A solicitacdo das camisetas, referem-se as datas alusivas: Més de
Enfrentamento da Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes, Més de
Prevencdo ao Trabalho Infantil, Dia Nacional de Doagdo de Leite Humano, Dia
Nacional da Triagem Neonatal, Més Alusivo ao Aleitamento Materno, Més Alusivo a
Prevencdo da Prematuridade. Todas essas datas necessitam de divulgacdo na
midia, além de treinamentos e qualificacbes profissionais. Programa Bolsa Familia:
Referente as camisetas as mesmas serdo usadas durante os treinamentos
realizados dentro das UBS no decorrer da primeira e segunda vigéncia que acontece
durante o ano. Treinamento de aperfeicoamento na alimentacdo do sistema
Egestorab, Programa Bolsa Familia na Satde. Divisdo de Saude Bucal: A justificativa
para a solicitagcdo de camisetas para a Odontologia refere-se as acbes realizadas
nas seguintes datas alusivas: Agdo de Prevencdo ao Cé&ncer Bucal, A¢do de
Prevencdo a Saude Bucal, Acdo de Prevengdo a Saude Bucal de Gestantes e
Lactentes; Acdo de Prevengéo a Saude Bucal de Criangas e Adolescentes. Todas
essas datas necessitam de divulgacdo na midia, além de treinamentos e
qualificagbes profissionais. Nucleo de Doengas e Agravos ndo Transmissiveis: A
coordenac@o hiperdia relata que a aquisic8o das camisetas para as seguintes
unidades de satde serdo distribuidas conforme abaixo: USF RONALDO ARAGAO:
100 unidades para a estratégia cardiovascular; As demais 400 unidades serdo
contempladas as unidades que desenvolverem no decorrer do ano ag¢bes voltadas
aos grupos Hipertensdo e Diabetes - Hiperdia. Saude da Mulher: As camisetas serdo
destinadas a distribuicdo aos profissionais das equipes de Saude da Familia e
escolas do territério que participardo de campanha alusiva ao enfrentamento a
violéncia contra a mulher durante o "Agosto Lilas". 80 unidades de camisetas seréo
distribuidas a equipe de organizacdo da " 2° CORRIDA PELA VIDA" e 200
destinadas as pessoas (criangas e adultos) que se inscreverem para participacdo da
referida corrida alusiva a prevengéo ao cancer de mama e sifilis congénita no més de
outubro Rosa e Verde conforme calendario do Ministério da Satide. SUBGERENCIA
DO NUCLEO DA PESSOA IDOSA: Faz- se necessario a aquisicdo de camisetas, a
fim de fortalecer e melhorar a identificagdo da equipe de apoio durantes a realizagcdo
dos eventos; proporcionando melhor organizagdo do servigo; criando um ambiente
mais profissional nos eventos com a padronizacdo do visual da equipe e oferecer
mais credibilidade e seguranca aos participantes. A aquisicdo de camisetas sera
conforme o0s principais eventos previstos. O Seminario para capacitacdo dos
profissionais de salde, quanto ao uso correto da caderneta da pessoa idosa no
territério. Pablico alvo: ACS. Totalizando 475 participantes, sera realizado no periodo
da manhé e tarde em dois dias. COORDENACAO DE CONTROLE DO TABAGISMO:
Seminario para capacitacdo dos profissionais de saude, sera presencial de periodo
tarde e noite, sobre o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do Tabagismo que
trata sobre critérios de diagndstico e como realizar busca ativa do tabagismo no
territério. Pablico alvo: ACS. Totalizando 475 participantes, sera realizado no periodo
da manhé e tarde em dois dias. SUBGERENCIA DO NUCLEO DA SAUDE DO
HOMEM: O Seminario sera realizado sobre qualificar os profissionais de saltde da
sobre saude da populagdo masculina na perspectiva de linhas de cuidado que
resguardem a integralidade da atencdo. Muitos agravos poderiam ser evitados caso
os homens realizassem, com regularidade, as medidas de prevengcdo primaria.
Publico alvo: médicos e enfermeiros Totalizando 325 participantes, sera realizado no
periodo da manha e tarde em dois dias. Justificativa DGEDP: Em 2004, foi
implantada a Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude (PNEPS) pela
Portaria 198(anexo 1), a qual o Ministério da Saude assume a responsabilidade
constitucional de ordenar a formacdo seus recursos humanos. Com a PNEPS criou-
se Polos de Educacdo Permanente em Satde (PEPS) que foram eficazes na difuséo
da proposta da EPS pelos diferentes municipios brasileiros. e em agosto de 2007, a
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PNEPS foi alterada pela Portaria GM/MS n° 1996(anexo 2). Em Porto Velho, néo foi
diferente, buscando sempre a atender de forma eficiente e eficaz a SEMUSA, até o
ano de 2014, preservou seu marco conceitual em relagdo a Educagédo Continuada e
somente em 2017, dispbs-se a fomentar mudangas em seu corpo de trabalhadores
no sentido de estimular a educagc&o permanente, com vista a mudangas necessarias
ao processo de trabalho. Com tal objetivo clareado, em 2019, e a frente de uma nova
gestao, o NUGEP, de 2019 a 2022 implantou 52 NEPs — Nucleos Descentralizados
de Educacéo, e qualificou 79 servidores para atuarem em sua Coordenac¢do/Unidade
de Saude tanto na zona urbana quanto na zona urbana, devidamente
portariados(com suas devidas atualizagcbes), a fim de que o0s mesmos possam
efetivar a Educagdo Permanente, junto aos trabalhadores das Unidades de Saude,
desenvolvendo tanto a¢ées de educag¢do continuada, permanente, eventos pontuais,
tudo que possa contribuir de forma efetiva e eficaz para com processo de
qualificagcdo dos nossos servidores municipais. Para efetivagdo das atribuicbes tanto
da DGEP quanto dos NEPs a utilizacdo de materiais de consumo, do tipo camiseta
na realizacdo de eventos, qualificagbes, treinamentos, entre outras atividades de
cunho educativo se tornam necessarios. Tais qualificacbes sdo definidas pelo MEC,
estdo no Art. 7° da Lei 11.892/2008 a capacitacdo, o aperfeicoamento, a
especializagdo e a atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade,
nas areas da educacgédo, fim de dar visibilidade tanto a acdo em si, quanto na
identificacdo das coordenadorias da atividade-fim. ”

5.10. Procuradoria Geral do Municipio — PGM (eDOC 0BOB7CDF ):

“ Ha a necessidade de participar do novo processo de implantacdo da nova Ata de
Registro de Pregcos Permanente, a fim de atender as necessidades da Procuradoria
Geral do Municipio/PGM, considerando a demanda de identificagdo das equipes de
apoio administrativo e reeducandos desta Unidade, com intuito de proporcionar uma
melhor identidade visual dos colabores e ocasionar uma percep¢do profissional, bem
como, para realizacdo de eventos como: Outubro Rosa e Campanhas do REFIS.
Desse modo, visando o bom funcionamento da maquina publica em desenvolver as
diversas atividades atribuidas as suas Sub Procuradorias, Assessorias Técnicas,
divisbes e objetivando a continuidade das ag¢bes pertinentes a esta Procuradoria,
entendemos que através do Sistema de Registro de Pregos, torna-se mais agil e
eficaz a aquisicdo do referido material. As despesas ser8o destacadas do Projeto
Atividade (PA): 04.01.04.122.0007.2.001 — Administragcdo da Unidade no Elemento
de Despesas: 3.3.90.30, Fonte de Recurso: 01.00. ”

5.11. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — SEMA
(eDOC 5966A90F):

“

Considerando que a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — SEMA tem por finalidade a gestdo e implementagdo da politica de
protecdo, conservagdo e melhoria do meio ambiente do Municipio, para consecugao
de atividades de natureza local nos termos das competéncias constitucionais e da
Lei Orgénica do Municipio, o exercicio de agéo fiscalizadora de observancias das
normas contidas na legislacdo ambiental, exercendo o poder de policia nos casos de
infracdo a legislagdo ambiental. Com objetivo de cumprir a sua miss&o institucional
esta secretaria deve promover a Gestdo Publica Ambiental com eficiéncia e
efetividade, implantando e implementando agdes, projetos e programas com vistas
ao fortalecimento da Qualidade Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel do
Municipio. Considerando as atividades suso mencionadas, S0 necessarios materiais
listados, a fim de padronizar e identificar os servidores que realizam os programas e
eventos educacionais. Sendo assim a presente justificativa, visa motivar a
participacdo desta SEMA na implantagdo de SRPP PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CAMISETAS
PERSONALIZADAS, onde esclarecemos que a justificativa da necessidade e
quantidades estimadas neste instrumento, foi elaborada pelos departamentos
solicitantes e consolidado no Departamento Administrativo, visto que 0s
departamentos solicitantes detém os conhecimentos especificos e informagbes de
seus projetos e uso adequado do referido objeto. Justificativas das unidades
solicitantes: Departamento de Gestdo de Politicas Ambientais e Mudancas Climaticas
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— DGPA. Visando estimular uma reflexao critica e respeito, bem como o cuidado com
a cidade e com o meio ambiente, os projetos e ag¢bes desenvolvidos por este
Departamento — DGPA, tais como: M&os que Protegem, Guardibes do Meio
Ambiente, além das Campanhas de Prevencdo as Queimadas Semana da Agua,
Tenda Verde e eventos pontuais como Semana do Meio Ambiente e Comemoragbes
alusivas ao Dia da Arvore. Departamento de Protecdo e Conservacdo Ambiental —
DPCA Visando um melhor desempenho diversas fun¢bes importantes nas cidades, o
Departamento DPCA executa acbes relacionadas a aspectos ecoldgicos, estéticos e
sociais, como: Arborizacdo Urbana visto que as arvores proporcionam sombra,
amenizam a temperatura e a poluicdo sonora, aumentam a umidade relativa do ar e
melhoram sua qualidade. Campanha Queimada Urbanas: Conscientizagdo e
prevencdo as queimadas. "

5.12. Secretaria Geral de Governo - SGG (eDOC 0D2287BD):

A justificativa desta contratagdo € para suprir as necessidades de identificacdo dos
servidores que atendem diretamente ao publico externo, como 0s motoristas,
agentes de portaria, recepcionistas, protocolo e o apoio administrativo. Justificamos
ainda que néo ha notas de empenho ou fiscais, pois até o presente momento esta
Secretaria nunca adquiriu este produto, sendo imprescindivel o gerenciamento da
ARP em tela para atendimento das demandas oriundas da atuagcdo deste dérgéo junto
a municipalidade. Assim, segue anexo o cronograma de distribuic8o e metodologia
de célculo. Os materiais deverdo ser entregues na sede da Secretaria Geral de
Governo, localizada na Avenida Sete de Setembro, n° 237, Centro (Prédio do
Reldégio).

5.13. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento — SEMAGRIC (eDOC
0D306C6E):

“ Considerando o Decreto n°® 18.202, de 24 de junho de 2022, que aprova o novo
Regimento Interno da a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, tem
como competéncia, coordenar a politica agricola do Municipio, prestando assisténcia
e apoio a produtores rurais; controlar, coordenar e gerir o sistema de abastecimento
e seguranca alimentar; realizar a vigilancia e fiscalizagdo sanitaria dos produtos
alimenticios e empresas comerciais do género; coordenar, fomentar e desenvolver
politicas de produgdo familiar de géneros alimenticios; criar, manter e conservar
unidades, equipamentos e instalacbes para apoio e desenvolvimento da politica
agropecuadria, agroindustrial e de abastecimento; apoiar, planejar, coordenar e
executar programas de capacitacdo de agricultores e trabalhadores rurais,
disponibilizar dados e informacdes de interesse publico, no ambito das atividades
executadas pela Secretaria, para 0s municipes, profissionais e estudantes que atuam
junto as areas de agricultura, pecudria e abastecimento. Art. 2°. A Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, tem a finalidade de formular,
executar, avaliar e supervisionar a politica voltada ao desenvolvimento agropecuatrio,
pesqueiro, florestal e agroindustria. Com a redagcdo dada pelas da Leis
Complementares n° 650 de 08 de fevereiro de 2017 e Lei Complementar 689 de 31
de outubro 2017, e demais contidas neste regimento. TITULO Il DAS
COMPETENCIAS Art. 3° A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuédria e
Abastecimento compete: | — Participar da formulacéo e implementacéo das politicas
e diretrizes para o desenvolvimento agropecudrio, pesqueiro, florestal e
agroindustrial; Il — Coordenar, acompanhar e monitorar a execu¢do dos projetos de
apoio ao desenvolvimento agropecuario, pesqueiro, florestal e agroindustrial; Il —
Promover a atracdo, localizagdo, manutencdo, e desenvolvimento de iniciativas
agropecuadrias, pesqueiras, florestais e agroindustriais de interesse para a economia
do Municipio; IV — Promover o apoio do setor publico municipal ao setor privado,
notadamente aos produtores rurais, coordenando, acompanhando e monitorando a
execucdo de programas de assisténcia financeira, crediticia, tecnolégica e de
divulgacdo de conhecimento e informagGes; V — Implantar polos estratégicos de
producdo agropecuaria, pesqueira, florestal e agroindustrial; VI — Estimular a
melhoria da qualidade da producdo local, por meio do fomento de sementes
selecionadas, mudas, outros insumos, matrizes e reprodutores; VIl — Promover as
atividades de assisténcia técnica e extensao rural; VIl — Incentivar a recuperacdo e a
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revitalizacdo das culturas no Municipio; IX — Disseminar informagcbes sobre o
mercado agropecuario, pesqueiro, florestal, agroindustrial; X — Incentivar o aumento
da produtividade rural, com o emprego de tecnologias inovadoras de producéo e
gestéo racional da propriedade rural; Xl — Viabilizar a concessdo de crédito para
aquisic8o de insumos em geral, maquinas e equipamentos, destinados ao
desenvolvimento da agroindustria familiar; XIl — Estimular a recuperagdo de areas
alteradas, incorporando-as ao processo produtivo; XlIll — Colaborar na formulagdo e
implementacdo da politica agraria do Municipio, respeitada a legislacéo federal; XIV
— Promover a captacdo de recursos destinados a programas fundiarios e de
colonizagdo; XV — Desempenhar outras atividades correlatas. Tendo em Vvista,
justificamos as necessidades de confec¢do de camisetas personalizadas para dar
subsidio as atividades realizadas no desenvolvimento das agbes da Agricultura
Familiar com a realizacdo de eventos institucionais promovendo a divulgacdo de
Projetos e cursos de capacitacdo para melhoria de técnicas de Producgéo agricolas —
Fomentar e apoiar o desenvolvimento das atividades agricolas, visando a geragao de
trabalho, renda, o desenvolvimento humano, a inclusdo social, a melhoria na
qualidade de vida das comunidades, a reducéo das desigualdades regionais; Il —
Contribuir para o combate a informalidade e o desemprego, alimentos saudaveis e
aumento da produtividade, buscando atender as premissas do tripé da
sustentabilidade: socialmente justo, ambientalmente correto e economicamente
viavel; Ill — Apoiar e promover o cooperativismo e o associativismo, visando a
geragdo de trabalho e renda, o desenvolvimento humano e a inclusdo social para a
melhoria na qualidade de vida das comunidades e reducdo das desigualdades
regionais, além de contribuir para o combate a informalidade e ao desemprego;
Ademais, seguem abaixo as devidas atribuicGes de alguns departamentos que
realizam eventos importantes para esta Secretaria: Considerando que o0
Departamento Administrativo é o departamento meio da SEMAGRIC, responsavel
por interligacdo e gestdo de todos os outros departamentos em conjunto com a
Assessoria Técnica e gabinete da secretaria. E responsavel pela gestdo e
manutengcdo da sede onde tem desempenhado um papel essencial nessa area,
promovendo programas, projetos e capacitacdo que visam fortalecer a agricultura
familiar e aprimorar as praticas agricolas. Nesse sentido, é essencial que a
SEMAGRIC utilize camisetas personalizadas como ferramenta de identificacdo e
divulgacdo de iniciativas. Abaixo, apresentamos algumas justificativas para a
confecgdo de camisetas personalizadas para SEMAGRIC: Identificagdo visual: As
camisetas personalizadas servem como uma forma de identificagdo visual dos
programas, projetos e cursos de capacitacdo promovidos pela SEMAGRIC. Ao
utilizar camisetas com logotipos, slogans ou mensagens especificas, 0s participantes
e colaboradores se tornam facilmente identificados, criando um senso de
pertencimento e coesdo em torno das iniciativas da SEMAGRIC fortalecendo o
espirito de equipe e a motivacdo dos servidores bem como os produtores em relagdo
aos projetos. Além disso, as camisetas personalizadas também promovem a
visibilidade da SEMAGRIC e Prefeitura de Porto Velho, oferecendo subsidio
tornando-a reconhecida e associada as acgdes e iniciativas positivas realizadas nas
comunidades rurais Diante disso, mais uma vez reforcamos o interesse na
contratagdo de empresa especializada, a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento — SEMAGRIC, por um
periodo de 12 (doze) meses, conforme cronograma de distribuicdo (em anexo). Ante
0 exposto, justifica-se o pedido. 2. DO LOCAL DE ENTREGA Os bens deverdo ser
entregues na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —
SEMAGRIC, conforme eenderego abaixo: Rua Mario Andreazza, n° 8072, JKII, Porto
Velho-RO, CEP: 76829-374.

5.14.Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED (eDOC 80F4D2D8 e FBC91EOQF)

“..informamos que esta Divisdo- DIEB tem interesse na aquisicdo de CAMISETAS
PERSONALIZADAS para atender ao Concurso Prémio Boas Praticas que tem como
objetivo reconhecer e valorizar as praticas pedagdgicas dos professores das escolas
da Rede Municipal de Ensino,que no ano de 2023,desenvolveram projetos
inovadores junto a sua turma. Participacdo no Desfile alusivo ao Sete de Setembro
para as equipes da escola e Coordenag¢do Central da Semed.

(...)Esclarecemos que as quantidades para Busca Ativa Escolar e Avalia Porto Velho
s8o para fornecimento a todos os envolvidos em tais acbes, dentro e fora da Sede. A
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quantidade para Chamada Escolar é para fornecimento aos secretarios escolares,
funcionarios de apoio a secretaria escolar, direcdo e vice-diregdo, além dos
servidores da Sede que trabalham com tal agc&o.”

Ressalta-se que, devido ao mesmo objeto de aquisicao ser de interesse de mais de um 6rgéo,
racionaliza-se o procedimento, permitindo que se proporcione estas varias pretensdes
contratuais em um Unico certame, tornando-se um procedimento mais célere.

6. Previsao da Contratacao no Plano de Contratacoes Anual - PCA (art. 18
da Lei Federal n° 14.133/2021 e art. 7° do Decreto Municipal n° 18.892/2023)

A Prefeitura do Municipio de Porto Velho néo elaborou em 2023 e anos anteriores o Plano de
Contratacdo Anual — PCA, tendo em vista a vigéncia do Decreto Municipal n® 18.892, de 30

de marco de 2023, que prevé sua elaboragdo somente a partir de 2024.

Conforme art. 11, § 1°, do Decreto Municipal n° 18.892/2023, de 30 de marco de 2023, até o
dia 30 de novembro de 2024, os Planos de Contratagbes Anuais serdo consolidados pela
Comissao Técnica Especial, instituida pelo Decreto Municipal n® 19.405/2023, alterado pelo
Decreto Municipal n° 19.964/2024.

7. Descricao dos Requisitos da Contratacao (inciso lll, art. 18 da Lei Federal
n° 14.133/2021 e inciso Il, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

Os requisitos da contratacdo referem-se aos documentos de habilitacdo necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista e a
econbmico-financeira do licitante, consoante art. 62 da Lei 14.133/2021 e, para essa
contratagdo, considerando que o objeto se relaciona a comuns que ndo requer maior

complexidade, tendo em vista a natureza do objeto, vislumbra-se 0s seguintes requisitos:

+ Apresentacdo de atestados de capacidade técnica, exclusivamente em nome do
licitante, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem

o fornecimento dos materiais compativeis com o objeto a ser licitado, e ainda:

« Os atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deverdo,

obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdo e endereco da emitente,

0 nome completo do signatdrio, estando as informacdes ali contidas sujeitas a
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verificacdo de sua veracidade por parte da Administracao.

8. Levantamento de Mercado (inciso V, art. 18 da Lei Federal n°
14.133/2021 e inciso lll, art. 9° da IN SEGES n° 58/2022)
Para a elaboragéo deste ETP, visando ao levantamento de mercado com o escopo de definir
a solucdo mais viavel a ser contratada, tomou-se por base a motivacdo manifestada pelas
unidades participantes, o objeto a ser adquirido, o0 modelo de contratacdo anteriormente
utilizado, os resultados pretendidos e o interesse publico da administracdo. Nesse viés,
podemos extrair trés tipos de solucdes, vejamos:

Solucao 1: Aquisicdao por meio de Sistema de Registro de Precos
Permanente - SRPP

Considerando, que se trata de produto que demanda fornecimento permanente ou
prolongado para atendimento das acdes institucionais das unidades administrativas, na
opcao pelo SRPP tem-se 0 ganho de escala uma vez que os licitantes tendem a ofertar
melhores precos e diminuirem suas margens de lucro, a depender do quantitativo a ser
registrado, além do mais ndo requer que de imediato seja adquirido o quantitativo registrado,
visto que a aquisicdo se da no momento do gerenciamento da ata e na medida da
necessidade do quantitativo para o atendimento da(s) ac&o(des).

Outro ponto a ser considerado é que com a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos, a
Administragdo tende a economizar nas suas aquisi¢fes, ndo sendo necessario a estocagem
do produto, principalmente por tratar-se de produtos pereciveis que requerem consumo
imediato. Portanto, torna-se inviavel operacionalmente a aquisicdo de todos os bens de uma
S0 vez.

Desse modo, a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
CAMISETAS PERSONALIZADAS por meio de SRPP se mostra uma solucdo apropriada
e mais célere, considerando que o objeto é de interesse de mais de um 6rgao (Secretaria),
possibilitando que em um Unico certame ocorram varias aquisicdes no decorrer do periodo
de vigéncia da Ata de Registro de Precos. Logo, racionaliza-se o procedimento e reduzindo-
se 0s custos com as aquisicoes.

A exemplo disso, cita-se a SRPP n° 072/2021 , proveniente do Pregédo Eletrénico n°
147/2021, que tem sido renovada a cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia da Ata,
tendo sua validade expirada em 01/06/2023.

Desse modo, a solugéo pelo Sistema Registro de Precos se mostra altamente viavel para a
Administracdo Publica, pois deseja-se otimizar os processos de contratacdo e garantir uma
maior transparéncia, controle dos gastos e evitar desperdicios. Com a reducdo de gastos e a
otimizacdo de processos, € possivel destinar recursos em outras areas, possibilitando um
melhor atendimento as demandas da populacao.

Solucao 2: Aquisicao por meio de adesao a Ata de Registro de Precos
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Nesse modelo de solucdo cada unidade administrativa deve instruir seu processo, deve
demonstrar a vantajosidade da aquisicdo, deve demonstrar a dotacdo orcamentéria para
cobrir a despesa com a totalidade do quantitativo que foi requerido na autorizacdo junto ao
orgdo gerenciador e aceite ao fornecedor, estando adstrito a aceitar o fornecimento dos
produtos conforme o cardapio que foi licitado, o que por vezes poderia ndo ser o mais
adequado a depender da acéo pretendida.

Além disso, a unidade administrativa esta condicionada a adquirir os quantitativos disponiveis
na Ata e devidamente permitidos pelo 6rgdo gerenciador e fornecedor, o que poderia
inviabilizar ou frustrar alguma agéo devido a quantidade ndo ser suficiente para a demanda
pretendida no periodo estimado para os eventos.

Portanto, diante das caracteristicas peculiares do objeto, o grande quantitativo para consumo
estimado por 6rgdo, acarretaria burocracia para encontrar atas que atendam todas as
demandas em contratacdes similares.

Solucao 3: Aquisicao por Licitacao

Nesse modelo de solucdo, cada unidade administrativa deve instruir seu processo e deve
demonstrar a dotacdo orcamentaria para cobrir a despesa com a totalidade do quantitativo
gue foi mensurado. Além disso, o preco do produto pode se tornar mais elevado a depender
do quantitativo pretendido para a aquisicao.

Outro ponto a ser considerado, € que eventualmente pode ocorrer imprevistos que
impossibilitem a realizacdo de alguma ac¢do, o que seria um transtorno, uma vez que o0
empenhamento é feito na totalidade do valor licitado, ainda que as entregas ocorram
parceladas. Logo, se torna totalmente inviavel o armazenamento do produto.

9. Descricao da Solugcao como um Todo (inciso VII, art. 18 da Lei Federal n°
14.133/2021 e inciso 1V, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP, visa subsidiar a viabilidade da contratacdo por
meio do procedimento auxiliar de Sistema de Registro de Precos Permanente - SRPP, para
eventual CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CAMISETAS

PERSONALIZADAS na modalidade de licitacdo Pregdo Eletrdnico, cujo critério de
julgamento devera ser o de menor preco por item, para atender as necessidades das
unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Porto Velho, conforme o planejamento
previsto no cronograma de eventos das unidades administrativas participantes, considerando
gue a solucdo proposta ja é adotada pela administracdo conforme pode ser conferida pela
SRPP n° 072/2021, proveniente do Pregéo Eletronico n° 147/2021.

10. Estimativas das Quantidades e do Valor da Contratacao (incisos IV e VI,
art. 18 da Lei Federal n° 14.133/2021 e inciso V, art. 9° da IN SEGES n°
58/2022)
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Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os
valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de
dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial

Estimativa do Valor da Contratacao:

A estimativa prévia de valor da contratacdo foi realizada em conformidade com o inciso I, art.
23, da Lei 14.133/2021:

economia de escala e as peculiaridades do local de execug¢do do objeto.

1l - contratacOes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugao ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante
sistema de registro de precos, observado o indice de atualizagdo de pregcos

correspondente;

Estimativa do Quantitativo:

Assim sendo, os valores unitarios dos itens foram extraidos da SRPP n° 072/2021,
proveniente do Pregao Eletrénico n® 147/2021 - Processo Administrativo n°® 02.00097/2021.

O quantitativo estimado da contratacdo anterior foi consolidado pelo Departamento de Gestéo
dos Nucleos Administrativos, de acordo com o demonstrativo da demanda requerido pelas
unidades administrativas participantes, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Item

Descricao

Unid.

Quant.
Minimo

Estimativa de
Custo
Unitario

Estimativa de
Custo Total

Quant.
TOTAL a
registrar

Estimativa de
Custo Unitario

Estimativa de
Custo Total

LOTE

01 - CAMISETAS BRANCAS

CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
EM MALHA PV
(POLIVISCOSE);
BRANCA;
MANGAS e \viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composicéo 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(toleréncia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.
Tamanho “PP”, com a
Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As

Und

864

R$ 16,21

R$ 14.005,44

1485

R$ 16,21

R$ 24.071,85
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respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serdo
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
= na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401366

CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
EM MALHA PV
(POLIVISCOSE);
BRANCA;
MANGAS e \viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composicéo 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(tolerancia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.
Tamanho “P”, com a
Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura ~do  peito | yng | 1894 | R$17,64 | R$33.410,16 | 3445 RS 17,64
2 esquerdo, medindo ’
09X08 cm. Atrdas o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, seréo
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401365

R$
60.769,80

CAMISETAS COM RS
3 | maNGAs curtas | UM | 4209 R$1576 | R$66.33384 | 7866 R$ 15,76 | 123.968,16
EM MALHA PV
(POLIVISCOSE);

BRANCA; MANGAS
e viés medindo 1,5
cm; Viés de Ribana
PV, de composicdo
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65% Poliéster, 33%
Viscose e 2%
Elastano, (tolerancia
de +/- 3%), com
gramatura de 260g/m2,
(tolerancia de +/- 5%);
gola redonda, com
viés medindo 1,5 cm.
Tamanho “M”, com
a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos
das camisetas, serdo
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401364
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS

EM MALHA PV

(POLIVISCOSE); UND 3.778 R$ 15.67
4 | BRANCA; ’ R$59.201,26 | ., | R$ 15,67 RS

MANGAS e viés 111.977,82
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composicéo 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(toleréncia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.
Tamanho “G”, com
a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
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para cada evento (As

respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serao

definidas no ato do
pedido para confecgao
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada _ evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401363
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
EM MALHA PV
(POLIVISCOSE);

BRANCA; mangas e
viés medindo 1,5 cm;
viés de ribana pv, de
composicao 65%
poliéster, 33% viscose
e 2% elastano,
(toleréncia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com Vviés
medindo 15 cm.
Tamanho “GG”, com
a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
5 |alura ~do peito | y\p | g 587 R$1592 | R$25.18544 | 3036 R$ 15,92
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atrds o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm X
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, seréo
definidas no ato do
pedido para confec¢éo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401285
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
6 | EM MALHA PV RS 1855 R$ 25,28 RS
(POLIVISCOSE) 25.785,6 46.894,40

BRANCA; MANGAS
e viés medindo 1,5
cm; Viés de Ribana
PV, de composigao
65% Poliéster, 33%
Viscose e 2%
Elastano, (tolerancia

R$
48.333,12

UND 1.020 R$ 25,28
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de +/- 3%), com
gramatura de 260g/m2,
(tolerancia de +/- 5%);
gola redonda, com
viés medindo 1,5 cm.
Tamanho “EG”,
com a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serao
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401285

LOTE 2 - CAMISETAS COLORIDAS

CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS

EM MALHA PV
UND | 1.129
1 | (POLIVISCOSE); R$17,74 | R$20.02846 | 2975 | R$ 17,74 RS

COLORIDA; 36.810,50
MANGAS e \viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composi¢céo 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(tolerancia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.
Tamanho “pPP”,
com a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
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respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serdo
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401366
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
EM MALHA PV
(POLIVISCOSE);
COLORIDA;
MANGAS e \viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composi¢céo 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(toleréncia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.
Tamanho “P”, com
a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na RS
2 altura do peito | UND 2.168 R$ 17,67 R$ 38.308,56 4063 RS 17,67
. 71.793,21

esquerdo, medindo
09X08 cm. Atrds o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serao
definidas no ato do
pedido para confecgdo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401364
CAMISETAS COM
3 EM MALHA PV 142.848,39
(POLIVISCOSE);
COLORIDA;
MANGAS e \viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composicéo 65%
Poliéster, 33% Viscose
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e 2% Elastano,
(tolerancia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.
Tamanho “M”, com
a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atrdas o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm X
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serao
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVAGAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401364
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAs | UND | 4.579 R$8251358 | 7203 R$ 18,02 RS

4 |EM MALHA PV R$ 18,02 129.798,06
(POLIVISCOSE);
COLORIDA;
MANGAS e viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composigado 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(tolerancia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com Vviés
medindo 15 cm.
Tamanho “G”, com
a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo o0s
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
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respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serao
definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401363
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
EM MALHA PV
(POLIVISCOSE);
COLORIDA;
MANGAS e viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composi¢céo 65%
Poliéster, 33% Viscose
e 2% Elastano,
(toleréncia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com Vviés
medindo 1,5 cm.
Tamanho “GG”,
com a Logomarca da
Prefeitura do
Municipio de Porto
Velho em colorido, na RS
. - L)

esquerdo, medindo
09X08 cm. Atras o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm x
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As
respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, seréo
definidas no ato do
pedido para confecgdo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401285
CAMISETAS COM
MANGAS CURTAS
EM MALHA PV | \p
(POLIVISCOSE); 931 R$ 18,02 R$16.776,62 | 4g64 R$ 18,02 R$
6 COLORIDA; 33.589,28
MANGAS e \viés
medindo 1,5 cm; Viés
de Ribana PV, de
composicéo 65%
Poliéster, 33% Viscose
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e 2% Elastano,
(tolerancia de +/- 3%),
com gramatura de
260g/m?,  (tolerancia
de +/- 5%); gola
redonda, com viés
medindo 15 cm.

Tamanho “EG”,
com a Logomarca da
Prefeitura do

Municipio de Porto
Velho em colorido, na
altura do peito
esquerdo, medindo
09X08 cm. Atrdas o
nome da Unidade
requisitante e na frente
da camiseta uma
impressdo em até 5
cores, retangular
medindo até 20 cm X
15 cm contendo os
desenhos e os dizeres
para cada evento (As

respectivas cores,
frases e desenhos das
camisetas, serédo

definidas no ato do
pedido para confecgéo
da Unidade solicitante
na proximidade de
cada evento).
OBSERVACAO:
Tiragem minima de 25
unidades por pedido.
CATMAT 401285

Assim sendo, estima - se o Valor Total da Contratacao em R$ 898.458,09
(Oitocentos e noventa e oito mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e
nove centavos).

11. Do Parcelamento da Contratacao (inciso VIII, art. 18 da Lei Federal n°
14.133/2021 e inciso VII, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

Recomenda-se a reunidao em grupos, que assim busca dar maxima eficiéncia as
aquisicoes pretendidas, agrupando itens de caracteristicas semelhantes e de
mesma natureza, que podem assim ser atendidos pelo mesmo fornecedor.
Outrossim, a licitacao por itens poderia exigir a realizacao de igual nimero de
contratacbes, o que constituiia um O6nus excessivo de gestao no
acompanhamento desses instrumentos para a Administracao, sob a perspectiva
do emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, de sorte que
poderia colocar em risco a economia de escala e a celeridade processual,
comprometendo a selecao da proposta mais vantajosa;

Como mencionado no item anterior, a demanda impde a necessidade de divisao
por lotes necessaria também para que haja a padronizacao dentro dos itens
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solicitados, e também sendo melhor em questao de organizacao e entregas.

Considerando ainda que a divisao da pretensao contratual por itens, pode
prejudicar a economia de escala e gerar outros custos relacionados aos diversos
contratos, além de potencializar riscos e dificuldades na gestao de uma
pluralidade de contratos autébnomos para atendimento da mesma pretensao
contratual, a contratacao por lote permite economia na aplicacao dos recursos
publicos.

A contratacao por lote, alinhada aos principios da nova legislacao de licitacdes e
contratos, Lei 14.133, representa uma ferramenta importante para promocao da
efetividade e eficiéncia nas contratacdes publicas.

Permite ainda uma abordagem estratégica e eficaz para o alcance dos melhores
resultados, possibilitando ainda, a promocdo da transparéncia no processo de
aquisicao e uma melhor gestao dos riscos, garantindo dessa forma, a
continuidade dos servicos, mesmo em situacdes adversas.

12. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos (inciso IX, art. 18 da Lei
Federal n° 14.133/2021 inciso XIl, art. 18 da Lei Federal n° 14.133/2021 e
inciso X, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

Pretende-se com a formacédo do Registro de Precos, obter um mecanismo agil e seguro para
realizacdo de futuras aquisicdes com entregas conforme a demanda da unidade requisitante,
sem comprometimento da execuc¢ao orcamentaria.

Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos o(s) licitante(s) vencedor(es)
devera(ao)suprir as demandas nas dependéncias das unidades administrativa para atender
as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Velho.

13. Providéncias a Serem Adotadas (inciso X, art. 18 da Lei Federal n°
14.133/2021 e inciso Xl, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

Ndo se vislumbra quaisquer adequacbes, quer seja logistica, infraestrutura, pessoal,
procedimental ou regimental, portanto ndo ha necessidade de ajustes nas instalacdes do
6rgao ou fornecimento de servico adicional para que a contratacao surta seus efeitos.

Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes (inciso Xl, art. 18 da Lei
Federal n° 14.133/2021 e inciso VI, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)
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Nao se verifica contratacbes correlatas nem interdependentes para a viabilidade de
contratacéo desta demanda.

Possiveis Impactos Ambientais (inciso XIl, art. 18 da Lei Federal n°
14.133/2021 e inciso XII, art. 9° da IN SEGES ° 58/2022)

N&o se vislumbra a ocorréncia de possiveis impactos ambientais gerados pela contratacao
em estudo, contudo, a contratada devera conduzir suas acdes em conformidade com os
requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental
para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na execucdo do objeto.

Declaracao de Viabilidade (inciso XIll, art. 18 da Lei Federal n°
14.133/2021)

Diante de toda a analise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, a contratacédo
mostra-se VIAVEL em termos de disponibilidade de mercado, forma de fornecimento do
objeto, competitividade do mercado, n&o sendo possivel observar o&bices ao
prosseguimento da presente contratagao.

Porto Velho, 09 de julho de 2024.

JELIANE GONCALVES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestédo de Nucleos Administrativos - DGNA/SGP
Matricula n° 180216

27

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 66CB15D7


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=66CB15D7
https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=21363&filter[anoproc]=2023

e-DOC 66CB15D7
Proc 00600-00021363/2023-13-e

|§ Assinado por Jeliane Goncalves Da Silva - Diretora de Departamento - Em: 09/07/2024, 09:19:40

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 66CB15D7


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=66CB15D7
https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=21363&filter[anoproc]=2023

