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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTQVELHO

1. AVISO DE LICITAGAO
1.1. PREGAO ELETRONICO N° 017/2024/SML/PVH, TIPO MENOR PREGO.

1.2. OBJETO: Contratagdo de Empresa especializada para Prestagdo de Servigos de
Higienizagdo e Limpeza Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial - Higienizagdo, Limpeza
Terminal, Conservagdo, Desinfecgdo de Superficies e Mobiliarios e Recolhimento dos
residuos Grupo “A”, (agente bioldégico), “B” (agente quimico), “D” (agente comum) e “E”
(perfuro cortante) para atender da Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA) do municipio
de Porto Velho/RO, conforme caracteristicas e parametros técnicos e operacionais
descritos neste instrumento, nos termos da tabela abaixo e de acordo com as normas
legais vigentes, conforme especificag¢des técnicas, unidades e quantidades definidas no
Anexo I deste Edital, as quais deverdo ser, minuciosamente, observadas pelos licitantes
quando da elaboracdo de suas propostas.

1.3. VALOR ESTIMADO: R$ 4.214.492,28 (QUATRO MILHOES DUZENTOS E QUATORZE MIL
QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS) .

1.4. DATA DE ABERTURA: 19 de junho de 2024; HORARIO: 09h30min. (HORARIO DE BRASILIA -
DF) ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras. UASG: 925172 - SUPERINTENDENCIA
MUNICIPAL DE LICITACOES - SML.

O prazo minimo para apresentacdo de propostas e lances, serd condicionado ao artigo 55
da Lei Federal n. 14.133/2021.

1.5. MODO DE DISPUTA: ABERTO
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O Instrumento Convocatdério e todos os elementos integrantes

encontram-se disponiveis para consulta e retirada somente nos enderecos eletrdnicos:
www.portovelho.ro.gov.br e https://www.gov.br/compras.

Porto Velho/RO, 04 de junho de 2024
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2. PREAMBULO

2.1. A SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACGES - SML, vem, por intermédio do (Agente
de Contratacdo/Pregoeira) e equipe de apoio designados pela Portaria N° 009/2024/SML,
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia - AROM n. 3714 de 26
de Abril de 2024, tornar publico para conhecimento dos interessados que realizard a
licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei
Complementar n° 945 de 31 de Agosto de 2023, publicada no DOM N° 3551, Lei Federal n.
14.133 de 1 de abril de 2021, Decreto n. 18.892 de 30 de margo de 2023, publicada no
DOM N° 3444, que regulamenta a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que
dispde sobre Licitacgdes e Contratos Administrativos, no Municipio de Porto Velho e dé
outras providéncias, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas
alteragdes e demais normas regulamentares estabelecidas neste edital e seus anexos.

2.2. A sessdo inaugural deste PREGAO ELETRONICO dar-se-4 por meio do sistema
eletrdnico, na data e horéario, conforme abaixo:

2.3. N&do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente dque impeca a
abertura do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horadrio e locais estabelecidos no predmbulo
deste Edital, desde que ndo haja comunicacdo do(a) Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a)
em contrario.

2.4. Esta Licitacdo se encontra formalizada e autorizada por meio do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 00600-00017770/2023-18-e. e destina-se a garantir a observadncia do
principio constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais vantajosa para a
Administracdo Publica e serd processada e Jjulgada em estrita conformidade com os
principios bédsicos listados no Art. 5° da Lei 14.133.21. Na aplicagdo desta Lei, serédo
observados os ©principios da legalidade, da 1impessocalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, do interesse puUblico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficédcia, da segregacdo de funcgdes, da
motivagdo, da vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo, da segurang¢a Jjuridica, da
razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentéavel.

2.5. Integram-se a este edital, independente de transcricdo, o Termo de Referéncia -
Anexo I, a Proposta Detalhada - Anexo II e Minuta do Contrato - Anexo III.

3. DO OBJETO

3.1. Contratagdo de Empresa especializada para Prestagdo de Servigos de Higienizagédo e

Limpeza Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial - Higienizagdo, Limpeza Terminal,
Conservagdo, Desinfecgdo de Superficies e Mobilidrios e Recolhimento dos residuos Grupo
“A”, (agente biolégico), “B” (agente quimico), “D” (agente comum) e “E” (perfuro

cortante) para atender da Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA) do municipio de Porto
Velho/RO, conforme caracteristicas e pardmetros técnicos e operacionais descritos neste
instrumento, nos termos da tabela abaixo e de acordo com as normas legais vigentes,
conforme especificagdes técnicas, unidades e quantidades definidas no Anexos deste
Edital.

3.1.1. O objeto da licitacdo tem a natureza de servigo comum uma vez que o0s padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo Edital, mediante
especificag¢gdes usuais no mercado.

3.2. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto constante nos ANEXOS I e
IT deste Edital e o respectivo cdédigo do Catdlogo de Materiais (CATMAT) ou do Catédlogo
de Servico (CATSERV) do sistema, prevalece as especificacgdes do Edital.

3.3. A licitacdo serd dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu
interesse.

4. DO CREDENCIAMENTO
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4.1. O credenciamento dar-se-& pela atribuicdo de chave de identificac&o e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao Sistema Eletrdénico, no site

https://www.gov.br/compras;

4.2. O credenciamento Jjunto ao provedor do Sistema implica a responsabilidade legal
unica e exclusiva do Licitante, ou de seu representante legal e na presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdo Eletrdnico.

4.3. O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualgquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do Sistema ou a Prefeitura de Porto Velho responsabilidade por eventuais
danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que, por terceiros.

4.4. A Licitante arcard integralmente com todos os custos de preparacgcdo e apresentacédo
de sua proposta de precos, independente do resultado do procedimento licitatério.

5. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

5.1. Esta licitacdo sob a modalidade Pregdo serd realizada em sessdo publica on-line. A
participacdo nesta 1importa a proponente na irrestrita aceitacdo das condigdes
estabelecidas no presente Edital, bem como, a observancia dos regulamentos, normas
administrativas e técnicas aplicédveis, inclusive quanto a recursos. A n&o observancia
destas condig¢des ensejard no sumadrio IMPEDIMENTO da proponente, no referido certame.

5.1.1. N&o cabe aos licitantes, apds sua abertura, alegacdo de desconhecimento de seus
itens ou reclamacdo gquanto ao seu conteudo. Antes de elaborar suas propostas, as
licitantes deverdo ler atentamente o Edital e seus anexos, devendo estar em
conformidade com as especificacdes do Anexo I TERMO DE REFERENCIA.

5.1.2. Poderd participar desta 1licitagdo, toda e qualquer firma individual ou
sociedade, regularmente estabelecida no Pais, que esteja credenciada no Sistema de
Cadastro de Fornecedores do Municipio de Porto Velho, no Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores - SICAF ou demais interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste Edital e seus anexos e que pertencam ao ramo de atividade pertinente ao
objeto licitado.

5.1.3. Para participacdo neste Pregdo as empresas, além de disporem, por seus prdéprios
meios, dos recursos materiais e tecnoldgicos necessarios ao acesso e operacdao do
sistema eletrdnico, deverdo:

5.1.4. Estar devidamente credenciada no sistema Compras.gov.br, Portal de Compras do
Governo Federal, por meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, para acesso ao
sistema eletrdnico;

5.2. Serd permitida a participagdo em consbércio, sujeita as seguintes regras:
observadas as disposicdes deste edital (e de suas partes integrantes) e da Lei,
notadamente no tocante as regras do art. 15 da Lei n®°. 14.133, de 1° de abril de 2021).

a) as empresas consorciadas apresentardo instrumento publico ou particular de
compromisso de constituicdo de consdércio, subscrito por todas elas, indicando a empresa
lider, que serd responsavel principal, perante a Unidade Requisitante, pelos atos
praticados pelo Consércio, sem prejuizo da responsabilidade solidaria estabelecida na
alinea “d”. Por meio do referido instrumento a empresa lider terd poderes para
requerer, transigir, receber e dar quitacdo.

b) apresentacdo conjunta, mas individualizada, da documentacdo relativa a habilitacéo
juridica, a qualificacdo técnica, a qualificagdo econdémico-financeira, a regularidade
fiscal e a regularidade trabalhista. As consorciadas poderdo somar seus quantitativos
técnicos e econdémico-financeiros, para o fim de atingir os limites fixados neste Edital
relativamente & qualificac&o técnica e econdmico-financeira. N&o serd admitida,
contudo, a soma de indices de liquidez e endividamento, para fins de qualificacéo
econdémico-financeira;
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c) as empresas consorciadas ndo poderdo participar da licitacdo isoladamente, nem por
intermédio de mais de um consdrcio;

d) as empresas consorciadas responderdo solidariamente pelos atos praticados em
consdércio, tanto na fase da licitacdo quanto na da execucdo do objeto;

e) O consdércio vencedor, quando for o caso, ficard obrigado a promover a sua
constituicdo e registro antes da aquisicéo.

5.3. As operagbes societdrias promovidas por sociedades empresariais isoladamente ou
por adquelas participantes de consdércio ou as alteracdes de composigdo de consdrcio
deverdo ser submetidas & analise da Unidade Requisitante para aferigcdo da manutencéo
das condicbées de habilitacdo ou verificacdo de suas implicagdes com o objeto da
aquisicdo, que poderd ser extinto em qualquer hipdtese de prejuizo ou elevacdo de risco
para o seu cumprimento.

5.3.1. A substituigdo e o ingresso de consorciado deverd ser expressa e previamente
autorizada pela Unidade Requisitante e serd condicionada & comprovacdo de que a empresa
substituta/ingressante preenche os requisitos exigidos para habilitacdo juridica e de
regularidades fiscal, social e trabalhista, além da comprovacdo de que o consdrcio
mantém, no minimo, os quantitativos origindrios para efeito de habilitacdo técnica e os
mesmos valores para efeito de qualificagdo econdmico -financeira apresentados a ocasiéo
do certame.

5.4. A empresa estrangeira, que concorrer isoladamente ou como lider de consdércio, deve
informar enderegco de representante em territdério brasileiro, com poderes para receber
intimacdo e citacdo, bem como endereco eletrdnico para comunicacdes.

5.5. Condigédo para participagéo:
5.5.1. A licitante declard “sim” ou “ndo” em campo prdéprio do sistema eletrdnico, que:

a) Estd ciente e concorda com as condig¢des contidas no edital e seus anexos, que cumpre
os requisitos para a habilitacdo, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacgdo definidos no
instrumento convocatério;

b) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéao;

c) N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos IIT e IV do art. 1° e no inciso ITIT do art. 5° da Constituicéo
Federal;

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e) Cumpre as exigéncias de reserva destinada a contratacdo de Jovens aprendizes, nos
Termos estabelecidos no artigo 429 da CLT combinada com a Lei do Aprendiz (Lei n°
10.097/2000) .

f) O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrdnico, gque cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Iei n°
14.133, de 2021.

g) O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado
o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
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h) Que 1inexistem fatos impeditivos para sua habilitagcdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.5.2. A declaracédo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condig¢cdo sujeitard o
licitante as sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.6. Ndo poderdo participar desta licitagdo como descrito no artigo 14 da Lei Federal
n. 14.133/2021:

5.6.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

5.6.2. Pessoa fisica ou Jjuridica que se encontre, ao tempo da licitacéao,
impossibilitada de participar da licitagcdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;

5.6.3. Empresa, isoladamente ou em consdércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
badsico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

5.6.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacd&o ou na gestdao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do
edital de licitacéao;

5.6.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

5.6.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com trédnsito em Jjulgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacgdo trabalhista.

5.6.7. Agente publico do érgdo ou entidade licitante;

5.6.8. N&do poderé& participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacgdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

5.6.9. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

5.7. O impedimento de que trata o item 5.6.2, serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

5.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os itens 5.6.2 e 5.6.3, poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

5.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
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5.10. O disposto nos itens 5.6.2 e 5.6.3 neste artigo ndo impede a licitacdo ou a
contratacdo de obra ou servico que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do
projeto béasico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execugéo.

5.11. Em licitagdes e contratagdes realizadas no é&mbito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional,
ndo poderd participar pessoa fisica ou Jjuridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

5.12. A vedacdo de que trata o item 5.6.7. estende-se a terceiro gque auxilie a conducéo
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

5.13. E vedado a qualquer interessado participar de licitacdo na qualidade,
simultaneamente, de simples proponente e de integrante de consércio assim como de
integrante de dois ou mais consércios.

5.14. Em tempo, serd analisado também:

5.14.1. Suspensos de participar de licitac¢des e impedidos de contratar com Prefeitura
de Porto Velho/RO, nos termos do Art. 87, III, da Lei n. 8.666/1993 e do Art. 7° da Lei
n.10.520/2002; (até que se encerre os prazos das sangdes) ;

5.14.2. Declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na
forma do art.87, IV, da Lei n. 8.666/1993; (até que se encerre os prazos das sangdes) ;

5.14.3. Declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administrac¢do Publica, na
forma do art.156, IV, § 5°, da Lei n. 14.133/2021;

5.15. Empresario proibido de contratar com o Poder piblico, nos termos do art. 12 da
Lei n® 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa), durante o prazo de sancao;

6. PARTICIPAGAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de
2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123,
de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

6.1.1. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado
o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

6.2. As microempresas, empresas de pequeno porte e empresas equiparadas a ME/EPP, devem
atender as disposicdes estabelecidas na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006 e demais normas de estilo para fins de fruigdo dos beneficios ali dispostos.

6.3. Os licitantes interessados em usufruir dos beneficios estabelecidos pela Lei
Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes, deverdo atender as regras de identificacéo,
atos e manifestacdo de interesse, bem como aos demais avisos emitidos pelo Agente de
Contratacdo ou pelo sistema eletrdénico, nos momentos e tempos adequados.

7. CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS
7.1. O julgamento da Proposta de Precos dar-se-a& pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL,

observadas as especificacdes técnicas e os pardmetros minimos de desempenho definidos
no Edital.
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7.2. Os precos unitarios e totais referidos no ITEM anterior, deverdo, evidentemente,
estar compativeis aos de mercado, estimados pela Administracéo;

8. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO NO SISTEMA
ELETRONICO

8.1. Conforme previsdo do artigo 63, inciso II da Lei 14.133/21, serd exigida a
apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas do licitante vencedor.

8.2. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF OU SISCAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

8.3. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serédo disponibilizados para avaliacéo do Agente de
Contratacdo/Pregoeiro (a) e para acesso publico apdés o encerramento do envio de lances.

8.4. As propostas de prec¢os registradas no Sistema, implicardo em plena aceitacdo, por
parte da Licitante, das condig¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

8.5. O licitante deverd consignar na forma expressa no sistema eletrdnico o valor total
ofertado para cada item (resultado da multiplicac¢do do valor unitério pela quantidade),
jJ& inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execucdo do objeto.

8.6. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrdénico, dos seguintes campos:

I. Valor total do ITEM.
IT. Marca (quando couber).
III. Fabricante.

IV. Descricgdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacédo do
Anexo I TERMO DE REFERENCIA: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
garantia;

8.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

8.7.1. Sob pena de desclassificacdo, as licitantes devem declarar, que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
condutas vigentes na data de entrega das propostas.

8.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante, n&o lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

8.9. O prazo de validade da proposta nédo serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

8.10. As propostas registradas no Sistema NAO DEVEM CONTER NENHUMA IDENTIFICACAO DA
EMPRESA PROPONENTE, visando atender o principio da impessoalidade e preservar o sigilo
das propostas. Em caso de identificagdo da licitante na proposta registrada, esta seréa
DESCLASSIFICADA pelo (a) Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a).

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

9.1. O Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) verificard as propostas apresentadas,
desclassificando desde logo aquelas que nédo estejam em conformidade com os requisitos
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estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, sejam manifestadamente
inexequivel ou sejam incompativel com o objeto licitado.

9.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.2.1. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrdrio, levado a efeito na fase de aceitacdo.

9.3. Da classificagdo das propostas:

9.3.1. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo gque somente
estas participardo da fase de lances. O sistema disponibilizard campo préprio para
envio de mensagens.

9.4. Da formulacdo de Lances:

9.4.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar
lances sucessivos exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente
informados do hordrio e do valor consignado no registro de cada lance.

9.4.2. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do ITEM.

9.4.3. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

9.4.4. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.4.5. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto
em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta deverad ser R$ 0,01 (um centavo de real).

9.4.6. O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao uGltimo ofertado por ele
préprio e registrado no sistema eletrdnico, respeitado o intervalo minimo de diferenga
de valores entre os lances (conforme consta do orgamento estimativo), que incidiré
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhor oferta.

9.4.7. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrdénico o MODO DE DISPUTA
“ABERTO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagdes.

9.4.8. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e, apds
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

9.4.9. A prorrogacgdo automdtica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera
de 2 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediédrios.

9.4.10. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséao
publica serd encerrada automaticamente.

9.4.11. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagcdo automadtica pelo
sistema, poderd o Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a), assessorado pela equipe de
apoio, Jjustificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucao do melhor preco.

9.4.12. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
a reabertura para disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderéo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacéo.
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9.4.13. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteracédo.

9.4.14. Durante a fase de lances, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) poderd excluir,
justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.

9.4.15. Se ocorrer a desconexdo do Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) no decorrer da
etapa de lances, mas o sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os
lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.4.16. No caso de a desconexdo do Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregdo serd suspensa automaticamente e
terd reinicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes no @ sitio
https://www.gov.br/compras;

9.4.17. O proponente que encaminhar o lance com valor aparentemente inexequivel durante
o periodo de encerramento aleatdério, e, ndo havendo tempo hdbil, para exclusdo e/ ou
reformulacdo do lance, caso o mesmo ndo honre a oferta encaminhada, terd sua proposta
DESCLASSIFICADA na fase de aceitabilidade.

9.4.18. Apds o encerramento da etapa de lances, e ndo tendo sido a menor proposta ou
lance apresentado por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso se verifique a
ocorréncia de empate, serd assegurado como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo ©para as microempresas e empresas de pequeno porte, conforme Lei
Complementar n°® 123/06;

9.4.19. Entende-se por empate, nos termos da LC 123/06, aquelas situacles em que as
propostas ou lances apresentados pelas ME e EPP sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta ou lance melhor classificado durante a etapa de lances;

9.5. Na ocorréncia do empate citado no item 9.4.19 proceder-se-a da seguinte forma:

a) A ME ou EPP melhor classificada no intervalo percentual de até 5% (cinco por cento),
definido nos termos deste subitem, serd convocada automaticamente pelo sistema
eletrbénico para, desejando, apresentar nova proposta de preco inferior aquela
classificada com o menor preco ou lance, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o
encerramento dos lances, sob pena de preclusdo.

b) E de responsabilidade da licitante a sua conexdo com o sistema eletrdnico durante o
prazo acima referido para o exercicio do direito sob comento.

c) Apresentada a proposta nas condigbdes acima referidas, serd analisada sua
documentacdo de habilitacéo;

d) N&o sendo declarada vencedora a ME ou EPP, na forma da alinea anterior, serdo
convocadas automaticamente pelo sistema eletrdénico as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipdtese 9.4.19 do subitem na ordem classificatdéria, com vistas ao
exercicio do mesmo direito;

9.6. Dos critérios gerais para desempate entre propostas:

9.6.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os critérios de
desempates previstos no art. 60 da Lei n.° 14.133/2021.

9.7. Apds a definicdo de melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administracéo
poderd admitir o reinicio da disputa aberta, nos termos estabelecidos no instrumento
convocatério, para a definicdo das demais colocacdes, conforme previsto no art. 56 §4°,
da Lei n°® 14.133/2021.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
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10.1. Encerrada a etapa competitiva de lances, exercido o direito de preferéncia e
concluida a negociac¢do, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) iniciaréd os procedimentos
necessarios a aceitabilidade da proposta de melhor preco e verificard a conformidade da
marca e modelo informados com as exigéncias contidas neste edital e a compatibilidade
do preco ofertado com o valor estimado para a contratacdo, podendo solicitar, se
necessario, a planilha de composicdo de custos adequada ao lance equivalente a proposta
de melhor prego no prazo estipulado no chat durante a sessédo.

10.1.1. O Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) DEVERA encaminhar, por meio do sistema
eletrdénico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o
fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condicgdes diversas
das previstas neste Edital.

10.1.2. Serdo aceitos somente precos em moeda corrente nacional (R$), com VALORES
UNITARIOS E TOTAIS com no maximo 02 (duas) casas decimais apds a virgula, considerando
as quantidades constantes no ANEXO I (TERMO DE REFERENCIA) . Caso seja encerrada a fase
de lances e negociagcdo, e a licitante divergir com o exigido, o Agente de
Contratacdo/Pregoeiro (a), poderd convocar no CHAT MENSAGEM para atualizacdo do
referido lance, e/ou realizar a atualizacdo dos valores arredondando-os PARA MENOS
automaticamente caso a licitante permanecga inerte.

10.2. Serédo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) n&do obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;

c) apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para a
contratacao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracédo;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanéavel.

10.3. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos globais ou unitarios
simbdélicos, irrisdérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio
da licitacdo n&o tenha estabelecido limites minimos, exceto gquando se referirem a
materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

10.4. Na hipdétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente poderéa
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, informando no “chat” a nova data e hordrio para a sua continuidade e a
ocorréncia serd registrada em ata;

10.5. Qualguer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou oOsS
indicios que fundamentam a suspeita;

10.6. O Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) poderd sanar ou solicitar o saneamento de
erros ou falhas que ndo alterem a substédncia das propostas, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes wvalidade e
eficédcia para fins de habilitacdo e classificacéo.

10.6.1. Os documentos passiveis de solicitacdo pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro
(a), destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como
marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes,
a exemplo de catdlogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrdnico, ou, se
for o caso, por outro meio e prazo indicado no sistema, sem prejuizo do seu ulterior
envio pelo sistema eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente de
Contratacdo/Pregoeiro (a) examinard a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacédo.
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10.8. Também nas hipdéteses em que o Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) ndo aceitar a
proposta e passar a subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido
preco melhor.

10.9. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
méximo definido pela Administracdo. A negociacdo serd realizada por meio do sistema,
podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

10.10. O Agente de Contratacdo/pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado
que, no prazo de até 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apbds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

10.10.1. E facultado ao Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes
de findo o prazo.

10.11. A Proposta de Precos Detalhada serd enviada conforme o (modelo constante no
ANEXO deste Edital). A aceitacdo da proposta poderd ocorrer em momento ou data
posterior a sessdo de lances, a critério do Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) que
comunicard as licitantes por meio do sistema eletrdnico, via CHAT MENSAGEM;

10.12. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
condutas vigentes na data de entrega das propostas. (modelo préprio).

11. DA FASE DE HABILITAGAO

11.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo da licitante
detentora da proposta classificada em primeiro lugar, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro
(a) verificard o eventual descumprimento das condig¢des de participacédo, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que impega a sua participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Iniddéneas e Suspensas - CEIS/CGU (Lei Federal n°

12.846/2013);

b) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;
c) Sistema de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Porto Velho - SISCAF;

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php) e Lista de Iniddéneos, mantida
pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

11.1.1. A consulta aos Cadastros acima serd realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sbécio majoritério, por forca do art. 12 da Lei n. 8.429/1992 que prevé,
dentre as sancgdes 1impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sdécio majoritario.

11.1.2. A documentacdo de habilitacdo das Licitantes poderd ser substituida pelo
Sistema de Cadastramento de Fornecedores - SICAF e/ou pelo Sistema de Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Porto Velho - SISCAF, NOS DOCUMENTOS POR ELES ABRANGIDOS,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

11.1.3. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
ou SISCAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
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encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacéo
atualizada.

11.1.4. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante, exceto
se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Agente
de Contratacdo/Pregoeiro (a) lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

11.1.5. Os cadastros supramencionados serdo consultados pelo (a) Agente de
Contratacdo/Pregoeiro (a), onde seus respectivos certificados, relatdérios e
declaracdes, serdo incluidos aos autos.

11.1.6. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da TLei n® 14.133/2021).

11.1.7. Sera exigida do licitante declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas. (modelo préprio)

11.1.8. Sera exigida do licitante declaragdo que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo. (modelo préprio).

11.1.9. Serd exigida do licitante DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE PARENTESCO
COM AGENTE PUBLICO nos termos do Art. 14, IV, da Lei Federal n. 14.133/2021. (modelo
anexo) .

11.1.10. Quando permitida a participacdo de consdércio de empresas, a habilitacéo
técnica, quando exigida, serd feita por meio do somatdério dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatdério dos valores de cada consorciado.

11.2. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

11.2.1. A habilitagdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer
direitos e assumir obrigac¢des, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se a
comprovagdo de existéncia Jjuridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagdo para o
exercicio da atividade a ser contratada. Deverd apresentar:

a) No caso de empresario individual: inscrig¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficaréd condicionada a verificacéo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatédrio de seus
administradores;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei 123/06 e
alteracdes;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacéo; (caso o licitante seja dispensado de tal registro, por forca de
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dispositivo legal, deverda apresentar o documento comprobatdério ou declaracéo
correspondente, sob as penas da lei).

11.2.2. 0Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

11.3. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. 11.3.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal, social e trabalhista
serdo aferidas mediante a verificacdo dos seguintes requisitos:

a) A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) ;

b) Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo da Certidao
negativa de débitos ou “certiddo positiva com efeito de negativo” relativos a tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniédo;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certidéo
Negativa de Débitos e Tributos Estaduais ou “certiddo positiva com efeito de negativo”,
expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentagdo de
Certiddo Negativa de Tributos Municipais ou “certiddo positiva com efeito de negativo”,
expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

g) Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhistas, mediante a apresentacdo de certidéo
negativa ou “certiddo positiva com efeito de negativo” fornecida pelo 6rgdo competente,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

11.4. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

11.4.1. A habilitacdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econdmica do
licitante para cumprir as obrigag¢des decorrentes do futuro contrato, devendo ser
comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices econdmicos previstos no
edital, devidamente Jjustificados no processo licitatério, e serd restrita a
apresentacdo da seguinte documentacédo:

11.4.2. Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

11.4.3. Balango patrimonial e demonstragcdes de resultado do exercicio e demais
demostragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, J& exigiveis e
apresentados na forma da lei, gque comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por Dbalancetes ou balangcos provisdérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hé mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacgdo da proposta;

11.4.4. No caso de Sociedade Civil (Sociedade Simples e Sociedade Cooperativa) ou
comercial (sociedade empresdria em geral) deverdo apresentar da empresa, Termo de
Abertura e de Encerramento e devidamente assinado pelo responsavel pela empresa
designado no Ato Constitutivo da sociedade, e também por bacharel ou técnico em
Ciéncias Contédbeis ou outro profissional, legalmente habilitado perante o Conselho
Regional de Contabilidade, constando nome completo e registro profissional. Tais
documentos terdo que obedecer aos requisitos formais de elaboracdo estabelecidos em
lei, devidamente registrado/autenticado pelo 6rgdo competente.
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11.4.5. Em se tratando de Sociedade por Agdes (Sociedade Empresidria do Tipo S.A.), o
balanco deverd ser apresentado por publicag¢do no Didrio Oficial.

11.4.6. As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), ainda que sejam
enquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar Balanco Patrimonial referente aos 02 (dois)
ultimos exercicios sociais exigiveis, assinado por Contador ou Técnico em Ciéncias
Contébeis, legalmente habilitados, constando nome completo e registro profissional,
ficando dispensadas de apresentar os Termos de Abertura e de Encerramento.

11.4.7. O MEI (Micro Empreendedor Individual) para fins da habilitacdo econdmico-
financeira deverd apresentar a Declaracdo Anual Simplificada para o Microempreendedor
Individual (DASN-SIMEI) ou sua substituta, a Declaracdo Unica do MEI (DUMEI). Caso o
MEI tenha sido constituido no mesmo exercicio do lancamento da licitacdo, devera
apresentar os relatdérios mensais de receita bruta, assinados pelo préprio Micro
Empreendedor.

11.4.8. As sociedades constituidas h& menos de 12 (doze) meses, no exercicio social em
curso, deverdo apresentar o Balanco de Abertura.

11.4.9. Os documentos referidos item 11.4.3 limitar-se-&o ao ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida hé& menos de 2 (dois) anos.

11.4.10. As empresas optantes do SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL-SPEED,
submetida ao IND DNRC 107/08, deverdo apresentar:

a) Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPEED contébil);
b) Recibo de Entrega do Livro Digital (impresso do arquivo SPEED contabil);
c) Balanco Patrimonial (impresso do arquivo SPEED contébil);
d) Demonstracdo de Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPEED contéabil);
11.4.11. Comprovacdo da situacdo financeira da empresa serd constatada mediante
obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC) , resultantes da aplicacdo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo N&do Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

11.4.12. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverd apresentar resultados igual
ou maior a 1l(um), em qualquer dos indices elencados no item deste edital, e deveré
ainda, comprovar patriménio liquido minimo de 5% (cinco por cento), do montante da
contratacao.

11.4.13. Os licitantes devem comprovar possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Ca-
pital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacéo,
tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contédbeis do Gltimo exercicio
social;
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11.4.14. Os licitantes deverdo apresentar comprovacdo, por meio de declaracdo, da rela-
cdo de compromissos assumidos, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessdo publica de abertura do presente certame, ndo é superior ao Patrimdénio Liquido do
licitante.

11.4.15. Quanto o item 11.4.13. e 11.4.14. Tal exigéncia justifica-se pelo aumento
constante da inadimpléncia e do descumprimento em fase de execugdo contratual, o que
decorre da incapacidade das empresas de executarem o objeto contratual com os precos
avencados nos procedimentos licitatédrios. A inexecucgdo contratual, muito embora seja
apurada através de processo administrativo de penalizacdo, gera prejuizos gigantescos a
Administragdo Publica, paralisando servicos e obras, postergando aquisig¢des, ocasionan-
do perda de recursos e dano ao erdrio na repeticdo de procedimentos licitatérios. A si-
tuacdo se torna mais complexa em avengas cuja a duragdo, possuem longo prazo de dura-
cdo, em servigcos de natureza essencial, cujos labores s&o de suma importdncia para a
comunidade de Porto Velho.

11.4.16. Em caso de participacdo de empresas em consdércio, serd exigido o acréscimo de
10% (dez por cento) sobre o valor exigido de licitante individual para a habilitacéo
econémico-financeira, salvo Jjustificacdo no processo licitatério. Essa regra ndo se
aplica aos consdércios formados, em sua totalidade, por microempresas e pequenas
empresas, assim definidas em lei.

11.5. RELATIVO A QUALIFICACAO TECNICA

11.5.1. Apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido (s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado em nome da empresa, referindo-se a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificada no
contrato social vigente, que comprovem a aptiddo para execucdo dos servigos, e ainda:

11.5.1.1. Os atestados emitidos por pessoa Jjuridica de direito privado deverédo,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdo e endereco da emitente, o
nome completo do signatdrio, estando as informacgdes ali contidas sujeitas a verificacéo
de sua veracidade por parte da Administracéo.

11.5.2. Na contratacdo de servigos continuado, conforme IN 05/2017, para efeito de
qualificacdo técnico-operacional, a administracdo poderd exigir do licitante:

a) Comprovacdo que Jja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo
licitado, mediante a comprovagdo de experiéncia minima de trés anos na execugdo do
objeto semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito somatdério de atestados.

b) E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos néo
continuos, para fins de comprovacdo de que trata a alinea “a” acima, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

c) Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta)
postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de
50% (cingquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

11.5.3. Serd aceito o somatdério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos de terceirizagdo compativel com o objeto por periodo ndo inferior a
trés anos.

11.5.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

11.5.5. O licitante deve disponibilizar todas as informac¢des necessarias a comprovacgédo
da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
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cépia do contrato gque deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicgos.

11.5.6. Declaracgdo informando que os empregados a serem utilizados na execugdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia possuirdo certificado de conclusdo de Curso
de Higienizacdo/Limpeza/Desinfeccdo Hospitalar, ou outro curso equivalente, cujo
certificado tenha sido emitido por entidade habilitada ou érgdo publico.

11.5.7. Declaracdo que o supervisor serd um profissional de nivel superior reconhecido
pelo MEC, de preferéncia com experiéncia em Servicos Administrativos ou Gestéo,
detentor de atestado de experiéncia nos servicos que foram executados, que comprove (m)
ter o profissional executado para 6érgdo ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresa
privada, servicos compativeis com o objeto deste certame, em atividades semelhantes em
unidade hospitalar de alta complexidade, com caracteristicas, quantidades do efetivo e
prazos, que permitam o ajuizamento da capacidade de atendimento.

11.5.8. A empresa deverad comprovar o vinculo do profissional através de contrato social
da empresa se sbédcio, carteira de trabalho assinada, declaracdo de anuéncia do encargo
ou qualquer outro meio juridicamente aceito para comprovacdo de vinculo trabalhista.

11.5.9. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritdério no municipio de
Porto Velho, a ser comprovado no prazo de 60 (sessenta dias) contados a partir da
vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6., “a”, do anexo VII-A da
IN SLTI/MP n°® 5/2017.

11.5.10. Para fins de envio de sua proposta, a licitante poderd empreender visita ao
local de execucgdo do objeto deste instrumento, a fim de constatar as condigdes de
execucdo e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

11.5.11. A empresa licitante poderd agendar a visita diretamente com a SEMUSA
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00
horas as 12:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo e-mail:
dmac.semusa@gmail.com.

11.5.12. A empresa licitante, a seu critério, poderd declinar da visita, sendo, neste
caso, necessario apresentar declaracdo assumindo, incondicionalmente a RESPONSABILIDADE
de executar os servigcos em conformidade <com todas as condig¢gdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento (Modelo do Licitante).

11.5.13. A Vistoria Técnica serd facultativa, devendo ser realizada pelos interessados
para melhor subsidiar suas informag¢des quando da elaboracdo de suas planilhas de
custos, até o ultimo dia Util que anteceder ao dia marcado para a abertura do Processo
Licitatério (primeiro dia util anterior ao da abertura da licitacgédo);

12. DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO

12.1. Os documentos exigidos para habilitagcdo serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de [NO MINIMO, DUAS HORAS], a exigéncia dos documentos
somente sera feita em relacgdo ao licitante vencedor.

12.1.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

12.2. A convocagdo ocorrerda exclusivamente pelo SISTEMA, devendo a licitante
encaminhar, de forma digital, todos os documentos elencados no item 11 deste edital.

12.3. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentacdo da
documentacdo de HABILITAGAO e PROPOSTA FINAL pelo licitante classificado em primeiro
lugar, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) o declararad vencedor.
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12.4. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, nédo serd permitida a substituicéo
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei
14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

12.4.1. Complementacdo de informacdes acerca dos documentos Jj& apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

12.4.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de
recebimento das propostas;

12.5. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de licitagcdo poderd sanar
erros ou falhas que n&o alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficéacia
para fins de habilitacdo e classificacéao.

12.6. Na hipdétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacédo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado
o prazo disposto no subitem 12.1.

12.7. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e j& tiver sido encerrada,
ndo caberd exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razéo
de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apdés o julgamento.

13. DESPESA: DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. A aquisigdo deste objeto estd no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orcamentédrias estéd prevista na Lei Orgamentaria Anual de 2024.

14. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNAGOES

14.1. Em conformidade com Art. 164 da Lei 14.133/2021. Qualquer pessoa é parte legitima
para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicacdo desta Lei ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias uteis antes da data de abertura do certame.

14.2. Os pedidos de esclarecimentos e impugnagdes, decorrentes de duvidas na
interpretacdo deste Edital e seus anexos, deverdo ser de forma eletrdnica direcionado
ao Agente de Contratacdo/Pregoeiro, devendo o licitante mencionar o numero do Pregdo, o
ano e o numero do processo licitatério.

14.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento e solicitacdo de vistas ao processo
eletrdénico correspondente a licitacdo, deverdo ser realizados por forma eletrdnica,
pelo seguinte e-mail: pregoes.sml@gmail.com;

14.4. Caberd ao Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a), receber, examinar e decidir os
pedidos de esclarecimentos e 1impugnag¢des ao edital e anexos, podendo requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos.

14.4.1. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao Gltimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

14.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser
motivada pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a), nos autos do processo de licitacdo.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1. Em conformidade com o Art. 165. Dos atos da Administracdo decorrentes da
aplicagdo desta Lei cabem:
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I. Recurso, no prazo de 3 (trés) dias uUteis, contado da data de intimacdo ou de
lavratura da ata, em face de:

a) Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricéo
em registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) Julgamento das propostas;
c) Ato de habilitacdo ou inabilitacdo de licitante;
d) Anulacdo ou revogacdo da licitacéao;

e) Extincdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da
Administracéao;

II. Pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de
intimacgdo, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierdrquico.

§ 1° Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “¢” do
inciso I do caput deste artigo, serdo observadas as seguintes disposigdes:
I - a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséao,

e o prazo para apresentagdo das razdes recursails previsto no inciso I do caput deste
artigo serd iniciado na data de intimagcdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitacd&o ou, na hipdétese de adocdo da inversdo de fases prevista no & 1° do art. 17
desta lLei, da ata de julgamento;

IT - a apreciacdo dar-se-a& em fase Unica.

§ 2° O recurso de que trata o inciso I do caput deste artigo serd dirigido a autoridade
que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o
ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, encaminhard o recurso com a sua
motivacdo a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

§ 3° O acolhimento do recurso implicaréd invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

§ 4° O prazo para apresentacdo de contrarrazdes serd o mesmo do recurso e terd inicio
na data de intimacdo pessoal ou de divulgacgdo da interposigdo do recurso.

§ 5° Serd assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

Paradgrafo UGnico. Na elaboracdo de suas decisdes, a autoridade competente serd auxiliada
pelo 6rg&o de assessoramento juridico, que deverd dirimir davidas e subsidid-la com as
informacdes necesséarias.

15.2. A falta dessa manifestacdo, imediata e motivada, importard na preclusdo do
direito de recurso por parte da licitante.

15.3. A manifestagdo de interpor recurso serd feita em campo prdéprio do sistema
eletrdnico, durante a sessdo publica on-line.

15.4. As razdes do recurso serdo encaminhados em momento tUnico, em campo prdéprio no
sistema.

15.5. O inicio da contagem dos prazos, bem como o seu término, dar-se-& sempre em dias
Uteis.

15.6. O provimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES DA LICITAGAO
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16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa.

16.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

16.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, né&o
mantiver a proposta em especial quando:

16.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
16.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

16.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
16.1.2.4. Deixar de apresentar amostra quando for o caso;

16.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

16.1.3. N&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administracao;

16.1.4. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacéo;

16.1.5. Fraudar a licitacéao;

16.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

16.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

16.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

16.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

16.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo

16.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

16.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatédrios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

16.2.1. Adverténcia;

16.2.2. Multa;

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

16.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem oS
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prbépria autoridade que aplicou a penalidade.

16.3. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

16.3.1. As peculiaridades do caso concreto

16.3.2. As circunsténcias agravantes ou atenuantes
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16.3.3. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

16.3.4. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgdos de controle.

16.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias UGteis, a contar da
comunicacdo oficial.

16.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 16.1.1., 16.1.2. e 16.1.3., a multa sera
de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado. 16.4.2. Para as infracdes previstas nos
itens 16.1.4., 16.1.5., 16.1.6., 16.1.7. e 16.1.8., a multa serd de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.

16.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, a
penalidade de multa.

16.6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

16.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 16.1.1., 16.1.2. e
16.1.3., quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

16.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracgdes dispostas nos itens
l6.1.4., 1l6.1.5., 1l6.1.6., 16.1.7. e 16.1.8., bem como pelas infrac¢des administrativas
previstas nos itens 16.1.1., 16.1.2. e 16.1.3. que Jjustifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo
observard o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

16.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de
registro de pregco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracéo, descrita no item 16.1.3., caracterizaré o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos
termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

16.10. A apuracdo de responsabilidade relacionada as sancdes de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por
2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstédncias conhecidos e
intimard o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

16.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo,
o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisé&o recorrida, que, se néo
a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

16.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancédo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Gtels, contado do seu recebimento.
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16.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

16.14. A aplicacgdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacd&o de reparacdo integral dos danos causados.

17. DO ENCERRAMENTO DA LICITAGAO “ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO”
17.1. Em conformidade com o artigo 71 da Lei 14.133/2021:
Art. 71. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos

administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior, que
podera:

I - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
IT - revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
IIT - proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,

sempre que presente ilegalidade insanéavel;
IV - adjudicar o objeto e homologar a licitacgéo.

17.2. E facultada a divulgacdo adicional e a manutencdo do inteiro teor do edital e de
seus anexos em sitio eletrdnico oficial do ente federativo do &érgdo ou entidade
responsavel pela licitacdo ou, no caso de consdércio publico, do ente de maior nivel
entre eles, admitida, ainda, a divulgacédo direta a interessados devidamente cadastrados
para esse fim. (S 2°, artigo 54 da Lei Federal 14.133/2021).

17.3. Apdés a homologacdo do processo licitatdério, serdo disponibilizados no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e, se o 6rgdo ou entidade responsavel pela
licitacdo entender cabivel, também no sitio do Municipio os documentos elaborados na
fase preparatdéria que porventura ndo tenham integrado o edital e seus anexos. (§ 3°,
artigo 54 da Lei Federal 14.133/2021).

17.4. A divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ condicao
indispenséavel para a eficdcia do contrato e de seus aditamentos e deverd ocorrer nos
seguintes prazos, contados da data de sua assinatura, no prazo de 20 (vinte) dias
uteis, no caso de licitacdo. (Artigo 94, Lei Federal 14.133/2021.

17.5. A Administracdo convocard regularmente o licitante vencedor para assinar o termo
de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e nas
condicdes estabelecidas no edital de licitacdo, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas nesta Lei.

17.6. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administracéo.

17.7. Serd facultado a Administracdo, gquando o convocado n&o assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condicdes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a celebragcdo do contrato nas condigcdes propostas pelo licitante
vencedor.

17.8. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocacdo para
a contratacgédo, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

17.9. Na hipdétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do § 2°
deste artigo, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacéao
nos termos do edital, poderéa:

17.10. Convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacéo,
com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatéario;
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17.11. Adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de
melhor condicéo.

17.12. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades
legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo
ou entidade licitante.

18. INFORMACOES COMPLEMENTARES DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

18.1. Requisitos de Contratagdo E GARANTIA DE EXECUGAO estdo estabelecidos no TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO I deste Edital.

18.2. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I
deste Edital.

18.3. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA -
ANEXO I deste Edital.

18.4. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO, estdo estabelecidas no TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO I deste Edital.

18.5. OBRIGAGOES DAS PARTES estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I deste
Edital.

18.6. INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E APLICAGAO DAS SANGOES estio estabelecidas no TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO I deste Edital.

18.7. INSTRUMENTO DA CONTRATAGCAO estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I
deste Edital.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. A documentacdo exigida para atender ao disposto na HABILITAGCAO e respectivos
subitens, incisos paradgrafos e alineas, do caput poderd ser obtida pelo Agente de
Contratacdo/Pregoeiro (a) mediante consulta ao SICAF ou SISCAF, no que couber, desde
que os documentos ali constem e estejam vadlidos, vigentes e sem pendéncias.

19.1.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF
ou SISCAF deverdo se apresentados nos termos deste edital.

19.2. Caso seja necesséaria a verificacdo da vigéncia, validade ou outras comprovagdes
dos documentos apresentados pela licitante ou dos registros no SICAF ou SISCAF, a
consulta realizada pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro (a) nos sitios eletrdnicos
oficiais de 6rg&os e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

19.3. A licitante intimada para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais devera
fazé-1lo, sob pena de desclassificacdo/inabilitacdo, no prazo determinado pelo Agente de
Contratacdo/Pregoeiro (a), ao qual se reserva o direito de solicitar o original de
qualquer documento, sempre que tiver duvida e julgar necesséario.

19.4. Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar obrigatoriamente
em nome da empresa que participar do presente certame e, deverdo conter o mesmo CNPJ e
endereco respectivo:

a) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz ou,
se for a filial, todos os documentos deverdo estar obrigatoriamente em nome desta,
exceto aqueles que pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz. A referida comprovacéao, que ¢é obrigatéria, é de exclusiva
responsabilidade do licitante.
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19.5. Nao serdo aceitos protocolos de entrega de solicitacdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital;

19.6. Todos os documentos de habilitagcdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa efetuada por Tradutor Juramentado e
também devidamente consularizados ou registrados no Cartdério de Titulos e Documentos.

19.6.1. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser devidamente consularizados ou registrados no Cartdério de Titulos e
documentos.

19.7. As microempresas e empresa de pequeno porte deverdo apresentar toda documentacédo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista mesmo que esta
apresente alguma restricgédo.

19.8. Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparadas, havendo
alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias udteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que O
proponente for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracéo, para regularizacdo da documentacdao, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa. (de acordo com a Lei Complementar 123/2006 e alteracdes);

19.8.1. A nd&o regularizacdo da documentagcdo 1implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021 e neste
Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacéo.

19.9. O Agente de Contratacdo/Pregoeira, em qualquer fase de Jjulgamento, poderéa
promover quaisquer diligéncias Jjulgadas necessérias a anédlise das propostas e da
documentacdo de habilitacdo, devendo os licitantes atender as solicitagdes no prazo por
ele estipulado, contado do recebimento da convocacdo, sob pena de desclassificacdo da
oferta, bem como, poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao Quadro de
Pessoal do Municipio /RO ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele,
para orientar sua decisé&o.

19.10. O Agente de Contratacdo/Pregoeira poderad sanar ou solicitar o saneamento de
erros ou falhas que n&o alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficécia para fins de habilitacdo e classificacéo.

19.11. Fica assegurada a SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACOES - SML o direito de
revogar a licitacdo por razdes de interesse publico, decorrentes de fato superveniente
devidamente comprovado, ou anuld-la em virtude de vicio insanéavel.

19.12. Qualquer modificacdo neste Edital implicard a divulgagdo desta pelo (s) mesmo
(s) instrumento (s) de publicacdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o (s)
prazo (s) inicialmente estabelecidos, exceto quando, ingquestionavelmente, a alteracédo
ndo afetar a formulacdo das propostas;

19.13. As normas que disciplinam esta licitac&o serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
contrato;

19.14. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupc¢des previstas na
legislacgédo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n°
8.429/1992), a Lei Federal n° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execugdo deste contrato nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a gquem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econdémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
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indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

19.15. Em conformidade com o Art. 70 da Lei Federal n. 14.133/2021 a documentacdo
referida neste poderd ser apresentada em original, por cdédpia ou por qualquer outro meio
expressamente admitido pela Administracéo;

19.15.1. Poder& ser substituida por registro cadastral emitido por &6rgdo ou entidade
publica, desde que previsto no edital e que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto nesta Lei;

19.16. Os casos omissos, bem como as duvidas suscitadas, serdo resolvidos pela
Superintendéncia Municipal de Licitagdes em conformidade com as normas juridicas e
administrativas aplicdveis e nos Principios Gerais do Direito;

19.17. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-& o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administracéo.

19.18. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem O processo, prevalecerd as deste Edital.

19.19. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Velho-RO para dirimir quaisquer davidas
referentes a esta licitacdo, contrato e procedimentos dela resultantes, com rentncia de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

20. DOS ANEXOS DESTE EDITAL

20.1. Fazem parte deste instrumento convocatdério, como se nele estivessem transcritos,
os seguintes documentos:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO II - MODELO PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO IIT - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE PARENTESCO;
ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO.

0. Q0 0w

Porto Velho/RO, 04 de junho de 2024
Assinado digitalmente por LIDIANE
L I D I AN E SALES GAMA MORAIS:80197264204
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
27273800000132, OU=Secretaria da

SAL ES GAMAReceita Federal do Brasil - RFB, OU=
RFB e-CPF A3, OU=(EM BRANCO),
. OU=presencial, CN=LIDIANE SALES

M O RAI S . 80 1 GAMA MORAIS:80197264204

Raz&o: Eu sou o autor deste documento
o Localizagéo:
Lifi 4 Data: 2024.06.03 09:47:05-04'00"
Agente de Contratacédo/PrégoedfaReader Versdo: 2024.1.0
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ANEXO I - DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA DEFINITIVO N° 024/SML/PVH/2024

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA.

Nome do requisitante: LUCAS ADRIANE MACIEL SANTOS
Departamento Administrativo- DA

Cadastro: 42028 Data do Pedido: 08/03/2024

1.1. Definigdo do objeto: Contratagcdo de Empresa especializada para Prestacdo de
Servicos de Higienizagdo e Limpeza Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial -
Higienizacdo, Limpeza Terminal, Conservacdo, Desinfeccdo de Superficies e Mobiliarios e
Recolhimento dos residuos Grupo “A”, (agente Dbioldgico), “B” (agente quimico), “D”
(agente comum) e “E” (perfuro cortante) para atender da Secretaria Municipal de Satde
(SEMUSA) do municipio de Porto Velho/RO, conforme caracteristicas e pardmetros técnicos
e operacionais descritos neste instrumento, nos termos da tabela abaixo e de acordo com
as normas legais vigentes.

~ VALOR R$ VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. DE <
MEDIDA UNITARIO TOTAL
Contratacdo de Empresa especializada
para Prestacdo de Servigos de SERVICO
Higienizagdo e Limpeza Hospitalar,
Laboratorial e Ambulatorial -
Higienizacéo, Limpeza Terminal,
Conservacao, Desinfeccéo de
Superficies e Mobilidrios e
Recolhimento dos residuos Grupo “A”,
(agente bioldbégico), “B” (agente
quimico), “D” (agente comum) e “E”
(perfuro cortante) para atender da
Secretaria Municipal de Saude
(SEMUSA) do municipio de Porto
Velho/RO, conforme caracteristicas e
pardmetros técnicos e operacionais
descritos neste instrumento, de
acordo com as normas legais
vigentes.
Detalhamento dos Servigos de Mao de Obra
ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. QUANT. | VALOR R$ | VALOR R$
SERVENTES | POSTOS MENSAL (12 MESES)
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
-1 LIMPEZA CBO - 514320 DIURNO 40H SERVICO 37 37
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
2. LIMPEZA CBO - 514320 DIURNO 30H SERVICO 19 19
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
-3 LIMPEZA CBO - 514320 DIURNO 20H SERVICO 7 7
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
4. LIMPEZA CBO - 514320 DIURNO 12H SERVICO 4 4
.5. |SUPERVISOR (CBO)- 410105 40H SERVICO 2 2

1.2. Natureza do Objeto

Servico continuado COM dedicacédo exclusiva de m&o de obra.
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Os servicos objeto desta contratacgao sao caracterizados como COMUNS, com
caracteristicas e especificacgdes usuais de mercado conforme disposicdo do art. 6°,
inciso XIII, da Lei N° 14.133/2021.

1.3. Forma De Contratagdo Pretendida

1.3.1. Contratacido de servicos por meio de PREGAO ELETRONICO, nos termos da Lei
Complementar n® 945, de 31 de Agosto de 2023, publicada no DOM N° 3551, Lei Federal n.
14.133 de 1 de abril de 2021, Decreto n. 18.892 de 30 de marco de 2023 que regulamenta
a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde sobre Licitacbes e
Contratos Administrativos, no Municipio de Porto Velho e d& outras providéncias, Lei
Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracdes, e demais normas
regulamentares estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO

2.1. A presente Contratacdo apresentou a devida justificativa, extraida dos autos do
Processo n° 00600-00017770/2023-18-e, visa motivar a aquisicdo pretendida nos autos, em
atendimento ao que preceitua a legislacdo aplicavel, em especial o contido na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

2.1.1. Importante consignar que a justificativa da necessidade e quantidade estimada no
processo, em razdo de consumo, foram elaboradas pela Secretaria Municipal de Satude -
SEMUSA, a qual detém conhecimento e informacdes pertinentes para a correta instrucédo
processual na fase de PLANEJAMENTO, constando ainda nos autos andlise o Despacho
Fundamentado B9BDDA8B-e, manifestando-se FAVORAVEL, para a aquisicéao, conforme
despacho, segue.

2.1.2. Neste sentido, foi juntado a minuta de Termo de Referéncia ED26E403-e, elaborado
pelo setor competente, devidamente aprovada pelo Ordenador de Despesas.

2.1.3. A contratagcdo -encontra-se fundamentada nos estudos técnicos preliminares
correspondentes ao e-doc 9086EB6C-e anexo deste.

2.1.4. Assim, seguindo a regular tramitacdo dos autos, na forma disciplinada da Lei
Federal 14.133/2021, é que formalizamos o presente Termo de Referéncia Definitivo, com
os elementos técnicos apresentados nos autos e nos limites da competéncia desta
Superintendéncia Municipal de Licitacdes.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Solugdo Escolhida: Contratacdo de servicos por meio de PREGAO ELETRONICO, do tipo
MENOR PRECO, de acordo com o disposto na Lei 14.133/2021.

3.2. Justificativa Da Escolha: Conforme item 8 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N°
12/2024/DIGEAS/DA/SEMUSA.

3.3. Descrigdo Da Solugdo Como um Todo: A intencdo dessa contratacdo é manter a
qualidade dos servicos hospitalares buscando agdes e medidas de cardter preventivo e
corretivo no que diz respeito a higiene e ainda atender as normas para funcionamento
estabelecidas pela ANVISA, necessitando, portanto, de empresas especializadas em
limpeza, desinfeccdo hospitalar e coleta de residuos.

3.4. Dessa forma, as solucgdes para essa contratacdo é especificar de forma clara e
precisa o servico a ser prestado e suas especificidades, dando oportunidade as empresas
habilitadas para o desempenho do servico de participarem do processo licitatério tendo
como vencedora a proposta mais vantajosa para a administracdo.

3.5. A escolha da Solugdo a ser adotada estd especificada no ITEM 8 do Estudo Técnico
Preliminar.
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3.6. Resultados Pretendidos: Em resumo, a contratacdo de servigos de limpeza hospitalar
busca garantir um ambiente seguro, higiénico e confortédvel para todos os envolvidos,
além de cumprir com as regulamentac¢des e promover uma imagem institucional positiva.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. SUSTENTABILIDADE

4.1.1. A Contratada adotard as seguintes praticas de sustentabilidade na execucgdo dos
servigcos, quando couber:

4.1.2. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

4.1.3. Adotar medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada, conforme instituido no
Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

4.1.4. Observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.5. Realizar programa de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para redugcdo de consumo de energia elétrica, de consumo de &agua e
reducdo de producdo de residuos sdélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.6. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela Administracédo, e
a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais recicléaveis,
que seja procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de
outubro de 2006;

4.1.7. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associac¢do Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

4.1.8. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

4.1.9. Considerando os efeitos adversos ao meio ambiente, causados pelo setor
industrial, as escolhas dos materiais e da gestdo na producdo, podem melhorar o nivel
de sustentabilidade no momento da contratacdo de empresas de servigos de limpeza.

4.1.10. A contratacdo dos servicos de limpeza deve prever, nas especificac¢des técnicas
ou obrigacdes da contratada, mecanismos de implementacdo da sustentabilidade que
estimulem e favoregam, por exemplo, o uso de produtos e processos com menor impacto
ambiental, evitando produtos alergénicos e irritantes para o consumidor, utilizacdo de
produtos naturais, equipamentos que causem menor incdmodo e sejam mais eficientes,
entre outros.

4.1.11. A Contratada deverd atender ainda, no que for cabivel, as recomendacdes de BOAS
PRATICAS SUSTENTAVEIS PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA inseridas no Caderno de
Logistica — Prestacdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservacdo — SLTI/MPOG.

4.1.12. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada,
devidamente registrada, para a prestacdo dos servigos, materiais de limpeza, bem como
os demais materiais e equipamentos necessadrios a execuc¢do das atividades de limpeza dos
ambientes relativos a contratacdo.
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4.1.13. A contratada deverd racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacéo
de equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacgdo de
Energia (ENCE), conforme regulamentacdes, para 0S casos possiveis.

4.1.14. E de responsabilidade da contratada a verificacido da nio utilizacdo de produtos
de limpeza que observem a utilizagdo de Substéncias Perigosas, Biodegradabilidade dos
Tensoativos, Toxicidade Aquéatica e Teor de Fdésforo acima dos limites estabelecidos por
regulamentos ou legislacdo apropriada.

4.1.15. E obrigacéo da contratada a utilizacéo de produtos de limpeza,
preferencialmente, de origem animal e que sejam biodegradaveis.

4.1.16. Considerando os efeitos adversos causados ao meio ambiente, compreende-se que a
importédncia da coleta seletiva é Jjustamente contribuir com a conservacdo do meio
ambiente e o consumo sustentavel, colaborando com reducdo dos impactos ambientais
causados pelo exagero do consumo e o descarte incorreto de residuos. A separagéo
correta contribui também para reduzir a contaminagdo do meio ambiente e para evitar a
disseminacdo de doencas. Sugerimos a utilizacgdo de lixeiras para coleta seletiva.

4.1.17. O conceito de sustentabilidade considera os aspectos “AMBIENTAIS, ECONOMICOS e
SOCIAIS” como interdependentes e essenciais para alcangar um equilibrio sustentéavel.

4.1.18. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucdo de servicos;

4.2. SUBCONTRATAGAO
4.2.1. N&do serd permitida a subcontratacdo dos servicgos.

4.2.2. Com relacgcdo a possibilidade de subcontratacdo de parte do objeto, a equipe de
planejamento entende que o servigco a ser contratado ndo se configura como uma
série/gama de servicos especializados que poderiam ser objeto de subcontratacdo.

4.3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.3.1. A Contratada deverd entregar declaragdo de que tem pleno conhecimento das
condicdes necessarias para a prestacdo do servico.

4.3.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):

4.3.2.1. DESCRIGCAO DOS CARGOS: O servico de limpeza, conservacdo e higienizacdo no
disposto no contrato, e se enquadra como comum, pois os padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificacdes usuais de
mercado. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) é o seguinte:

4.3.2.1.1. O preposto deverd ser classificado como Supervisor (Cédigo 4101-05), de
acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO) e exercerd as suas funcdes de
segunda a sexta-feira, preferencialmente de 08:00 as 18:00 horas, conforme necessidade
da Administracdo, respeitado o intervalo intrajornada. Os encargos financeiros
relacionados ao supervisor ficardo sob a responsabilidade da empresa contratada, sendo
diluidos nos custos indiretos.

4.3.2.1.2. Supervisor — CBO (410105) - Deverd ter experiéncia em Gestdo em Hospitais na
drea de Higienizacdo e limpeza. Profissional responsavel por planejar a execucgcdo e
supervisdo dos servicos na A&area de limpeza de forma geral e liderar equipes de
trabalho. Para que o profissional tenha um bom desempenho como Supervisor de Limpeza é
essencial que possua conhecimentos de produtos para limpeza, conhecimentos em maquinas,
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saber desenvolver limpeza técnica e convencional e lideranca de equipe. Cabe ao
supervisor:

a) Controlar, dividir e executar as tarefas de conservacdo e limpeza, fazer escalas e
planejar o cronograma das atividades.

b) Liderar e orientar a equipe de trabalho na realizacdo das atividades de conservacao
e limpeza e acompanhar o check list das rotinas.

c) Controlar a distribuic&o de materiais a serem utilizados diariamente.

d) Supervisionar a limpeza de todo o local em seus minimos detalhes, sendo elas
janelas, vidracas, banheiros, cozinhas, &drea de servico, garagens e patios, assoalhos e
méveis, carpetes e tapetes, etc.

e) Responsavel por toda a rotina conservacdo de limpeza, lideranca sobre os
colaboradores, opinido das atividades desenvolvidas e tomadas de decisdes.

f) Acompanhar os treinamentos e reciclagens periddicas dos funcionédrios.

g) Manter atualizada as mudancas de normas, produtos e técnicas de execucgdo de
servicos.

h) Ensino Superior completo.

i) Os profissionais s&o enquadrados na Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des (CBO)
410105 - Supervisor.

4.3.2.1.3. Servente de limpeza - CBO (514320) Auxiliar de Limpeza - Profissional que
executa servigos de limpeza, devidamente capacitado, com conhecimento em servigos de
limpeza e higienizacdo em estabelecimentos de satde.

4.3.2.1.4. Servente de 1limpeza/coletador - CBO (514320) Auxiliar de Limpeza -
Profissional que executa servigos de coleta e transporte de residuos hospitalares, bem
como a higienizacdo do abrigo de residuos e dos contéineres e pesagem dos residuos por
grupo no abrigo de residuo. Cabe a esse profissional recolher os residuos infectantes
desde o setor gerador até o abrigo externo, com a pesagem, lavagem de recipientes e
abrigos. Essa atribuic¢do poderé ser compartilhada com o mesmo servidor da funcdo de
servente de limpeza nas unidades em que hajam somente um posto e volume de coletas
pequeno. Havendo mais de um posto deverd haver revezamento nessa funcéo.

4.3.2.2. 0Os profissionais s&do enquadrados na Classificagdo Brasileira de Ocupacdes
(CBO) 514320 - Auxiliar de limpeza, faxineiro, servente de limpeza.

4.3.2.3. A empresa deverd ter, de preferéncia profissional graduado em curso superior,
reconhecido pelo MEC, em &rea de saude, com registro em seu respectivo conselho
profissional, que permita ter Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para trabalho
em Area Hospitalar, para responsabilizar-se pelas técnicas, elaborar manual (com POP e
rotinas) além de oferecer capacitacdo (tedrica, pratica e in loco) e acompanhar a
equipe em toda parte de execugdo de higienizacdo, limpeza e coleta, além de apresentar
livro de ocorréncia diario aos fiscais sobre fatos das execucdes do servico. O
Profissional apresentado deverd possuir qualificacdo técnica que poderd ser comprovado
por certificado de curso em CCIH ou disciplina cursada em sua formagcdo e atestado de
servicos prestados no objeto deste termo de referéncia.

4.3.2.4. A empresa, pela complexidade dos servicos, deverd possuir trés responsaveis
técnicos, sendo: 01 (um) Engenheiro Ambiental (que serd responsavel pelas normas,
treinamento dos profissionais e acompanhamento do servico de coleta de residuos e
limpeza das unidades, devendo esse colaborar com a execucdo do servico de limpeza e
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PGRSS das unidades); um Enfermeiro, preferencialmente com especializacdo em CCIH ou
Central de Material e Esterilizac&o, que ficard responsavel pelos Protocolos
Operacionais Padrdo - POP de limpeza em todas as unidades beneficiadas e, um Quimico,

que serd responsavel pela diluicdo, orientagdes de uso e guarda dos produtos saneantes
e domissanitédrios utilizados na execucdo dos servicos. Todos deverdo ter inscricéao
regular nos conselhos de classe de sua profissdo bem como anotacdo da responsabilidade
técnica.

4.3.3. Entendemos que a limpeza dos banheiros se trata de questdo delicada, visto néo
possuirmos laudo pericial gque aponte a insalubridade ou nédo do local e o grau de
insalubridade a ser percebido por quem faz sua limpeza. Como forma de resguardar a
Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA) - Porto Velho de futuras reclamacdes
trabalhistas, sugerimos todos os serventes de limpeza recebam a insalubridade em grau
40% para que estes atuem nas limpezas dos banheiros, de acordo com a Sumula 448 do
Tribunal Superior do Trabalho - TST Atividade insalubre e de acordo com a Norma
Regulamentadora N° 15 — ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES, Anexo N° 14.

4.3.3.1. O mesmo se aplica para o servigo de recolhimento dos residuos do Tipo “A”
(Infectantes), "“B” (Quimicos) e “E” (Perfuro Cortantes), pois Jj& ¢é prevista como
atividade insalubre em grau maximo. Conforme Norma Reguladora (NR) 15 em seu Anexo 14
do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

4.3.4. A contratada deverd observar e cumprir os padrdes exigidos de frequéncia e
produtividade estabelecidos para a prestagdo de servicos continuos de limpeza e
conservagao.

4.3.5. A contratada deverd fornecer mdo de obra, equipamentos e materiais necessarios
para a execucdo dos servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo.

4.3.6. No prazo decorrido entre a assinatura do contrato e o inicio da execucdo dos
servicos, a Contratada deverd providenciar o necessdrio para contratacdo dos seus
funciondrios, incluindo registro em CTPS, exames admissionais e outros indispenséaveis a
contratacdo, conforme legislacdo vigente, Dbem como proceder a capacitacdo dos
funciondrios a serem alocados.

4.3.7. Os funcionédrios da Contratada dever&do apresentar-se devidamente uniformizados e
identificados desde o primeiro dia de execucdo dos servigos.

4.3.8. O adjudicatéario deverd apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das
condicdes necessarias para a prestagcdo do servigo como requisito para celebracdo do
contrato.

4.3.9. A contratada deverd observar a legislacdo trabalhista relativa a jornada de
trabalho, as normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de
seguranca e saude do trabalho.

4.3.10. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) em bom estado de utilizacdo aos seus funciondrios, prezando pela
salde e seguranca durante a execucdo da prestacdo dos servicos.

4.3.11. A contratada deve manter equipamentos e demals materiais necessarios a
prestagdo dos servigos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao
estado das instalacgdes hidrossanitdrias e elétricas.

4.3.12. A contratada deverd observar as recomendacdes técnicas e legais para o
fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos
quimicos, etc.

4.4. DA GARANTIA DE EXECUGAO
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4.4.1. O adjudicatério prestard garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art.
96,97,98, 99, 100, e 101 da Lei n° 14.133 de 2021, com validade durante a execucdo do
contrato e por 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.4.2. No prazo méximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéaria.

4.4.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cléausulas,
conforme dispdem os incisos I e II do art. 137 da Lei n. 14.133 de 2021.

4.4.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deveréa
abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

4.4.5. A garantia asseguraréd, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas.

b) Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato.

c) Multas moratdérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e,

d) Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

4.4.6. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

4.4.7. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econbdmica Federal, com correcdo monetaria.

4.4.8. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante ©registro em sistema centralizado de
liquidacédo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

4.4.9. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd constar expressa
rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cbédigo Civil.

4.4.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros
utilizados quando da contratacéo.

4.4.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

4.4.12. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

4.4.13. Sera considerada extinta a garantia:
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a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracgdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato.

b) No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado,
nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

4.4.14. O garantidor nd&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.4.15. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste instrumento.

4.4.16. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.4.17. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar dJgue oS
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra
a interrupcédo do contrato de trabalho.

4.4.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a
Administragdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisébdrias ou

(2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

4.5. Obrigagdes e Responsabilidades Especificas - Praticas Ambientais Sustentaveis.

4.5.1. A CONTRATADA deverd elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre
responsabilidade sociocambiental de seus funciondrios para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de &gua e reducdo de produgdo de residuos sbélidos, saneantes,
domissanitarios e poluicdo sonora, observado as normas ambientais vigentes e os
pardmetros e rotinas aqui contidas;

4.5.2. Receber, da prefeitura de Porto Velho, informacdes a respeito dos programas de
uso racional dos recursos que impactem o meio ambiente;

4.5.3. Responsabilizar-se pelo registro de ocorréncias para manutencdo, por meio do seu
supervisor, em “Formuldrio de Ocorréncias para Manutencdo” que serd fornecido pelo
Gestor do Contrato. Quando houver ocorréncias, o supervisor deverd entregar o
formuldrio devidamente preenchido e assinado ao fiscal do contrato. Exemplos de
ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas:

a) Vazamentos na torneira ou no sifdo do lavatdério e chuveiros;
b) Vazamentos de &dgua no vaso sanitario e duchas;

c) Vazamento de gases medicinais;

d) Saboneteiras e toalheiros quebrados;

e) Lixeiras de residuos danificadas e/ou sem etiqueta;

f) Lampadas queimadas ou piscando;

g) Tomadas e espelhos soltos;

33
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévéao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO
E-mail: pregoes.sml@gmail.com



mailto:pregoes.sml@gmail.com
mailto:pregoes.sml@gmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTQVE LHO

h) Fios desencapados;
i) Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
j) Carpete solto, entre outras.

4.6. USO RACIONAL DA AGUA

4.6.1. A CONTRATADA deverad capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Os
conceitos deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores.

4.6.2. Garantir a vedacdo das tampas dos reservatdrios, visando proteger contra
insetos, roedores, aves e outros animais, livres de vazamentos, infiltracdes, etc. e em
perfeitas condicgdes de higiene, livre de residuos;

4.6.3. A CONTRATADA deverd adotar medidas para se evitar o desperdicio de &gua tratada.

4.6.4. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da &agua, cujos
supervisores devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
funciondrios da CONTRATADA, esperadas com essas medidas, como exemplo: sempre dque
possivel usar a vassoura, e ndo a mangueira, para limpar &reas externas e em caso de
sujeira localizada (exemplo: lodo, mofo, fezes de animais) a CONTRATADA deveré
utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo;

4.6.5. A CONTRATADA deverad utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de vapor de
dgua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovacdo tecnoldgica cuja
utilizacdo serd precedida de avaliacdo pelo fiscal do contrato das vantagens e
desvantagens. Em caso de utilizacgdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazdo
maxima de 360 litros/ hora;

4.6.6. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos
e complementos que promovam a redu¢do do consumo de agua.

4.7. USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA:

4.7.1. Manter critérios especiais de boas praticas ambientais para aquisicdo de
produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducgdo de consumo;

4.7.2. Durante a limpeza noturna, quando permitido, acender apenas as luzes das &areas
que estiverem sendo ocupadas;

4.7.3. Comunicar a SEMUSA sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como
ldmpadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminadrias e mau
funcionamento de instalag¢des energizadas;

4.7.4. Sugerir, a SEMUSA, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducgdo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalacdo de sensores de presenca, rebaixamento de lumindrias etc.;

4.7.5. Ao remover o pd de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram
impedindo a saida do ar-condicionado ou aparelho equivalente;

4.7.6. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza,
sistema protecdo elétrica e as condigdes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas
em aspiradores de pd, enceradeiras, etc.

4.7.7. “Realizar verificacdes e, se for o caso, manutencdes periddicas (preventivas e
corretivas — com planilha atualizada) nos seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros,
recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras.”
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4.7.8. Evitar ao madximo o uso de extensbes elétricas;

4.7.9. Repassar a seus funciondrios todas as orientacdes referentes a reducgdo do
consumo de energia fornecidas pela SEMUSA.

4.8. REDUCAO DE GERACAO DE RESIDUOS SOLIDOS:

4.8.1. Separar e entregar as pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em
suas composicgdes chumbo, caddmio, mercuirio e seus compostos, aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,
para repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem, diretamente ou por
meio de terceiros, os procedimentos de reutilizac¢do, reciclagem, tratamento ou
disposicdo final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao
meio ambiente pelo descarte inadequado desses materiais. Esta obrigacdo atende a
Resolucdo CONAMA n° 401, de 05 de novembro de 2008; Tratamento idéntico deverd ser
dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral;

4.8.2. Auxiliar na implantacdo de novas lixeiras para o Programa de Coleta Seletiva de
Residuos Sélidos, colaborando de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separagdo de residuos sdlidos, disponibilizadas pela SEMUSA;

4.8.3. Encaminhar os pneumdticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente
aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada, tendo em vista que
esses constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio ambiente e a
saude publica. Essa obrigacdo atende a Resolugdo CONAMA n° 416, de 30 de setembro de
2009 e Instrucdo Normativa do IBAMA n°01, de 18 de marco de 2010.

4.8.4. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdélidos, implantado pelas unidades de
saude, colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno
de separacdo de residuos sdélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo CONTRATANTE.

4.8.5. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a CONTRATADA deverd observar
0s seguintes conceitos:

4.8.5.1. MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: Materiais para os quais ainda ndo sdo aplicadas
técnicas de reaproveitamento, os quais sdo denominados REJEITOS, como: lixo de
banheiro; papel higiénico; lenco de papel e outros como: cerdmicas, pratos, vidros
pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos - que deveréo
ser segregados e acondicionados separadamente para destinacdo adequada; acrilico;
lampadas fluorescentes (acondicionadas em separado); papéis plastificados, metalizados
ou parafinados; papel-carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos
descartadveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais; pilhas (acondicionadas em
separado e enviadas para o fabricante);

4.8.5.2. MATERIAIS SECOS RECICLAVEIS: Deverdo ser disponibilizados pela SEMUSA
recipientes adequados e identificados para a coleta seletiva no interior da A&rea
hospitalar. Os residuos sdélidos recicldveis da SEMUSA s&o segregados em saco de
coloracdo azul e entregues a associiacdo de Catadores de Porto Velho. Na area externa
das wunidades de saude wutiliza-se a padronizacdo internacional de cores para
identificacdo dos residuos:

. Vidro (recipiente verde);

. Plastico (recipiente vermelho);
d Papéis secos (recipiente azul);
. Metais (recipiente amarelo);

. Branco (lixo n&o reciclével)

4.8.6. Em caso de duvidas na segregacdo, entrar em contato com o Setor de Controle
Ambiental da SEMA para orientacéo;
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4.8.7. Fornecer sacos de residuos nos tamanhos adequados a sua utilizacdo, visando sua
otimizacdo, bem como, a reducdo da destinacdo de residuos sdélidos;

4.8.8. Otimizar a utilizacdo dos sacos de residuos, cujo fornecimento é de
responsabilidade da CONTRATADA, adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e
necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume util de
acondicionamento, objetivando a redugdo da destinacdo de residuos sdélidos.

4.9. SANEANTES DOMISSANITARIOS:

4.9.1. Os saneantes domissanitarios e afins s&o substéncias ou preparag¢des destinadas a
higienizacdo, desinfeccdo, desinfestacdo, desodorizacdo e/ou odorizacdo de ambientes
domiciliares, coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da &agua,
registrados ou notificados na Agéncia Nacional de Vigilédncia Sanitdria (ANVISA)
conforme exigéncia para seu uso, compreendendo:

4.9.1.1. S&o0 equiparados aos produtos domissanitdrios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, a
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizacédo.

4.9.2. TImpermeabilizante Acrilico Auto-brilhante para pisos lavaveis, para sistemas
high speed/ ultra high speed, (Norma ASTM D2407) a base de emulsdo de polimeros,
emulsificante, nivelador. Plastificante, &gua e mistura de metilcloroisotizola, isento
de nonilfenol etoxilado, dibutilftalato (DBP) e formaldeido. Aspecto: liquido leitoso
branco PH8, 0 a 9,0, Principios Ativos: Auto grau de polimeros acrilicos, ceras
polietilénicas e polipropilénicas, 26% de sdélidos, 5-cloro-2-Metil-4-isotiazolin-3ona,
2-(2-Etoxietoxi) Etanol (Dietilenoglicol Monoetiléter), Densidade (25°C) 1,02 a 1,04
g/ml.

4.9.3. Detergente Removedor de bases seladoras e acabamentos acrilicos, a base de 2-
Butoxietanol, 2-Aminoetanol, tensoativo ndo idnico, alcalizante, antiespumante,
sequestraste, coadjuvante e &gua, isento de nonilfenol etoxilado, Aspecto: ligquido
limpido incolor/amarelado, ph sol. 1% 10,4 - 11,5, densidade 1, 010 - 1, 030 g/ml,
baixo odor, isento de solvente de petrdleo.

4.9.4. Detergente liquido neutro para limpeza geral a base de Dodecilbezenossulfonato
de sbédio, espessante, neutralizante, preservante, 4&agua, tensoativo anidnico ou néo
iénico, biodegradéavel, isento Fe nonil fenol etoxilado e formaldeido. Aspecto: ligquido
limpido amarelo, ph 7,0 a 8,0, viscosidade 150 - 250 cps, teor de
dodecilbenzenossulfanato de sédio entre 8,0 a 9,0%, isento de perfume.

4.9.5. Sabonete liquido para lavagem das m&os contendo emoliente e umectante que evite
o ressecamento da pele dos usuadrios e cuja fragrdncia seja leve. Produto deve conter
registro na ANVISA de acordo com a RDC n° 7, de 10 de Fevereiro de 2015.

4.9.6. Limpador e Renovador de brilho/polimeros de acabamento, brilho molhado ultra
High Speed para pisos tratados, a base de Alcool graxo etoxilado ag. Abrilhantador
sequestraste, corante, perfume, preservaste, acabamento acrilico de alta performance
restauravel, cor vermelho claro, ph 9,0 a 10,0, densidade a 25° C: 10000 - 10200 g/ml.

4.9.7. Solugdo Desodorizante - detergente/ desinfetante biodegradidvel com aroma floral
para uso didrio em banheiros, a base de Cloreto de alquil dimetil benzil amdénio - 18,2%
(ci28440 e 16185), dispensador, perfume floral, &lcool etilico, &lcool graxo etoxilado,
l1-hidréxietileno - 1,1 - &cido difosfénico, acdo de desinfeccdo comprovada com OS
seguintes micro-organismos: Staphylococcus aureus (ATCC 6538), Salmonella cholerae-suis
(ATCC 10708), Vibrio cholerae (ATCC 9458; ATCC 9459).

4.9.8. Solucado alcodblica 70%p/p.
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4.9.9. Desinfetante hospitalar para limpeza e desinfecg¢do de superficies fixas e
artigos ndo criticos. Solucdo concentrada ou de pronto uso composta por quaternario de
aménio (dE 42 ou 5% geracdo) associado a glucoprotamina ou biguanida, sem necessidade
de enxague. Na embalagem os dados de identificac¢do, procedéncia, N° do lote, data de
fabricacdo, validade do produto e registro no ministério da saude/ANVISA. O produto n&o
pode ser caustico ou corrosivo, ndo causar opacificacdo, ressecamento e nem danificar
os componentes eletrdnicos dos equipamentos submetidos a limpeza. O produto deve ser
compativel com todos os tipos de superficie em que serd utilizado, inclusive com as
camas elétricas, bancadas, mesas, colchdes, macas, portas e demais superficies. Se o
produto necessitar de diluicdo, que seja feito por dispositivo diluidor: sistema

eletrbébnico gerador de produto pronto uso, microprocessador, com desligamento
automatico, garantindo concentracdes ©precisas para atividade como desinfetante
hospitalar.

4.9.10. Desinfetante hospitalar para desinfeccdo em casos de Clostridium difficile e
Mycobacterium tuberculois - Solucgé&o de Hipoclorito de Sdédio 1%.

4.9.11. Manter critérios especiais de boas praticas ambientais para aquisicdo e uso de
produtos biodegradéaveis.

4.9.12. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitdrios cuja aplicacd&o nos servicos
deverd observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducdo drastica
de hipoclorito de sédio.

4.9.13. Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracdo as
acdes ambientais por essas realizadas.

4.9.14. Observar rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulacdo de detergentes e
seus congéneres, no que se refere ao atendimento das prescrigdes do artigo 44, da Lei
Federal n® 6.360 de 23 de setembro de 1976 e do artigo 67, do Decreto Federal no 8.077,
de 14 de agosto de 2013, as prescrigdes da Resolugdo ANVISA n° 1, de 5 de junho de
2008, cujos itens de controle e fiscalizacdo por parte das autoridades sanitéarias e do

CONTRATANTE s&do os Anexos da referida Resolucdo: ANEXO I - Tipos/ Categorias de
produtos de limpeza e afins; ANEXO II - 3.42 - Rotulagem para produtos de limpeza e
afins.

4.9.15. Em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos
naturais, de importédncia fundamental para a saude, somente aplicar saneantes
domissanitadrios cujas substédncias tenso ativas anidénicas, utilizadas em sua composicédo
sejam biodegradéaveis, conforme disposic¢des da Resolucdo RDC n° 180, de 3 de outubro de
2006 que aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tenso ativos
Anidénicos para Produtos Saneantes Domissanitarios;

4.9.16. O CONTRATANTE poderéd coletar uma vez por més, e sempre que entender necessario,
amostras de saneantes domissanitdrios, que deverdo ser devidamente acondicionadas em
recipientes esterilizados e lacrados, ©para analises laboratoriais. Os laudos
laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios habilitados. Deverdo constar
obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do resultado dos ensaios de
biodegradabilidade, os resultados da andlise quimica da amostra analisada. A contratada
deverad responsabilizar pelos custos deste procedimento.

4.9.17. Quando da aplicacdo de &alcool, deverd se observar a Resolucdo RDC n° 46, de 20
de fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o &lcool etilico hidratado
em todas as graduacdes e alcool etilico anidro.

4.9.18. Fica terminantemente proibida, sob nenhuma hipdétese, na prestacdo de servigos
de limpeza e higienizacdo predial o fornecimento, utilizacdo e aplicacdo de saneantes
domissanitadrios ou produtos gquimicos que contenham ou apresentem em sua composicdo:
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4.9.18.1. Corantes - relacionados no Anexo I da Portaria n°® 9 MS/SNVS, de 10 de abril
de 1987;

4.9.18.2. Saneantes Domissanitdrios de Risco I - listados pelo art. 5° da Resolugdo n°
336, de 30 de julho de 1999 e em conformidade com a Resolugdo ANVISA RE n°® 913, de 25
de junho de 2001, a RDC n° 14 de 28/02/2007, ANVISA e leis complementares;

4.9.18.3. Saneantes Domissanitdrios fortemente alcalinos - apresentados sob a forma de
ligquido premido (aerossol), ou ligquido ©para pulverizacao, tais como produtos
desengordurantes, conforme Resolucdo RDC no 32, de 27 de junho de 2013;

4.9.18.4. Benzeno - conforme Resolucdo RDC n°® 252, de 16 de setembro de 2003, e
recomendacdes dispostas na Lei Federal n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo
Decreto Federal n° 8.077, de 14 de agosto de 2013 e pela Lei Federal n° 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cbédigo de Defesa do Consumidor), uma vez que de acordo com estudos
IARC - International Agency Researchon Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela
OMS - Organizacdo Mundial de Saude, a substédncia (benzeno) fol categorizada como

cancerigena para humanos;

4.9.18.5. Fornecer saneantes domissanitdrios devidamente registrados no oérgdo de
vigildncia sanitdria competente do Ministério da Saude, conforme disposto no Decreto
Federal no 8.077, de 14 de agosto de 2013, que regulamenta a Lei Federal no 6.360, de
23 de setembro de 1976;

4.9.18.6. Observar a rotulagem gquanto aos produtos desinfetantes domissanitéarios,
conforme Resolugdo RDC n° 34, de 16 de agosto de 2010, e os anexos 4 e 5 da Portaria
321/MS/SNVS, de 08 de agosto de 1997.

4.9.19. Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com sua
classificagédo de risco, composicdo, fabricante e utilizacgdo, deverdo ter notificacgdo ou
registro deferido pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) do Ministério
da Saude, conforme Resolucdo RDC n°® 59, de 22 de dezembro de 2010. A consulta aos
saneantes notificados e registrados estd disponivel na secdo de Consulta ao Banco de
Dados, no sitio da ANVISA: http://www.anvisa.gov.br/saneantes/banco.htm.

4.9.20. Recomenda-se que a CONTRATADA wutilize produtos detergentes de Dbaixas
concentracdes e baixos teores de fosfato.

4.9.21. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composicdo quimica dos
produtos, para andlise e precaugdes com possiveis intercorréncias que possam surgir com
empregados da CONTRATADA, ou com terceiros.

4.9.22. Todos os produtos devem ser de uso hospitalar e os procedimentos sejam
ajustados conforme orientado pelo fabricante.

4.9.23. A CCIH terdo os principios ativos preconizados para as Unidades de Saude/SEMUSA
e aprovardo previamente todos os saneantes a serem utilizados para execucdo do
contrato.

4.9.24. O manual de limpeza e desinfeccdo deve ser entregue pela CONTRATADA para
aprovacdo prévia pelo CONTRATANTE - uma vez que depende da tecnologia e linha de
produto adotada pelo contratado.

4.10. POLUICAO SONORA:

4.10.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento,
observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagdo do nivel de poténcia
sonora, medido em decibel - Db (A), conforme Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de
dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental,
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afetando particularmente a audicdo. A utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas
permite atender as necessidades de reducdo de niveis de ruido.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
5.1. Local de Execugdo dos Servigos e Horarios:

5.1.1. Os servicos deverdo ser executados nos locais e horarios conforme tabela no
Anexo III, deste termo de Referéncia.

5.2. Do Recebimento e Aceitagdo do Objeto:

5.2.1. O prazo para inicio dos servicos serd de 60 (sessenta) dias contados a partir da
assinatura contratual, publicacdo e emissdo da ordem de servicgo.

5.2.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacgcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

5.2.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisdrio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

5.2.4. Na hipdétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4& como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.2.5. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

5.2.5.1. Seréd realizado pelos Fiscais do Contrato, para posterior verificacdo da
conformidade do objeto, conforme artigo 140, inciso I, alineas “a” e “b”, Lei Federal
n. 14.133/2021, ser& procedido na seguinte forma:

a) provisoriamente, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias uteis, pelo responsavel por
seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, no prazo méximo de até 10 (dez) dias uteis, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais;

5.2.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigcos, nos termos abaixo.

5.2.7. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deveré
entregar toda a documentacdo comprobatdéria do cumprimento da obrigacdo contratual
conforme abaixo:

5.2.7.1. Protocolo de envio de arquivo Conectividade social;
5.2.7.2. Guia de Recolhimento do INSS;
5.2.7.3. GPS e comprovante de pagamento;

5.2.7.4. FGTS e comprovante de pagamento;
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5.2.7.5. GFIP e Relacdo de tomador;

5.2.7.6. Relacdo de pagamento mensal - folha de pagamento;

5.2.7.7. Relacdo de funcionédrios com CPF e local de trabalho;

5.2.7.8. Relacdo de funciondrios que receberam a cesta bésica ou valealimentacdo com
valores pagos;

5.2.7.9. Relacdo de funciondrios quem ndo recebeu vale-alimentacéo;

5.2.7.10. Relacdo de funcionédrios que receberam vale-transporte com valores pagos;

5.2.7.11. Relacdo de optantes pelo vale-transporte;

5.2.7.12. Relacdo de nédo optantes pelo vale-transporte;

5.2.7.13. Comprovante de pagamento Programa de Assisténcia Odontoldégica conforme CCT;

5.2.7.14. Comprovante de pagamento de seguro(s) de seus funciondrios contra riscos de
acidentes de trabalho de vida acompanhado da relacdo dos beneficidrios mensais;

5.2.7.15. Comprovante de pagamento de lanche para os funciondrios/ Recibo ou nota
fiscal de pagamento de lanches;

5.2.7.16. Relacdo de produtos com quantidades, utilizados no més de referéncia;

5.2.7.17. Cronograma mensal de limpeza de vidros;

5.2.7.18. Apresentar a quitacdo das Notas fiscais do vale-alimentacdo e ou cesta béasica
quando ndo for pago na folha de pagamento;

5.2.7.19. Documentagcdo que comprove a regularidade fiscal, tributéria, encargos
trabalhistas da empresa e certiddo negativa municipal;

5.2.7.20. Caso a CONTRATADA nao repasse os referidos beneficios ou valor diferenciado,
a mesma deverd emitir uma relacdo nominal com Jjustificativa individual de acordo com as
Normas e Legislacéo.

5.2.8. O repasse do vale-transporte, Cesta Basica e ou vale-alimentacdo, gquando néo
inserido na Folha de Pagamento deverd ser enviado uma relagdo com o0s nomes e seus
respectivos Valores e motivos individuais do ndo recebimento, os valores referentes ao
vale-transporte e cesta basica ndo repassadas aos funciondrios serdo glosados na
fatura.

5.2.9. O recebimento provisdédrio serd realizado pelo fiscal técnico e administrativo
apds a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

5.2.9.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
supervisores pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

5.2.9.2. Para efeito de recebimento provisdério, ao final de cada periodo mensal, o
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fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatdério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatdério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

5.2.10. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugcdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias gque possam vVvir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

5.2.11. O recebimento provisdrio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusédo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

5.2.12. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°
5/2017, no que forem aplicadveis & presente contratacdo, emitindo relatdério que seréd
encaminhado ao gestor do contrato.

5.2.13. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consondncia com suas atribuig¢des, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

5.2.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio
circunstanciado deverd conter o registro, a anadlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminh&-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

5.2.15. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisdério com a entrega do
relatdério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

5.2.16. Na hipdétese de a verificagcdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

5.2.17. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

5.2.17.1. Realizar a anadlise dos relatdérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, 1indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes.

5.2.17.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatdédrios e documentacdes apresentadas;

5.2.17.3. Em caso de glosas, serd enviado a CONTRATADA oficio com descrigdes das
ocorréncias e valor de descontos, para resposta e defesa da empresa.

5.2.18. Apds recebimento da resposta da CONTRATADA, o gestor comunicard a empresa para
que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo,
com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

5.2.19. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
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da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato
e por forca das disposicées legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

5.2.20. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificag¢des constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

5.3. Da Forma de Execugdo dos Servigos

5.3.1. As descricdes dos servicos nas AREAS INTERNAS serdo executadas pelo contratado
na seguinte frequéncia:

5.3.1.2. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.1.3. Remover, com pano uUmido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdbveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

5.3.1.4. Lavar os cinzeiros situados nas &areas reservadas para fumantes;
5.3.1.5. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd;
5.3.1.6. Aspirar o pbd em todo o piso acarpetado;

5.3.1.7. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com saneante
domissanitdrio desinfetante, duas vezes ao dia;

5.3.1.8. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

5.3.1.9. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
cerdmicos, de marmorite e emborrachados;

5.3.1.10. Varrer os pisos de cimento;

5.3.1.11. Limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos sanitdrios, copas e outras
dreas molhadas, duas vezes ao dia;

5.3.1.12. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitéarios,
quando necessario;

5.3.1.13. Retirar o pd dos telefones com flanela e produtos adequados;
5.3.1.14. Limpar os elevadores com produtos adequados;

5.3.1.15. Passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios
antes e apds as refeicdes;

5.3.1.16. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo para local indicado pela Administracdao;

5.3.1.17. Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN /MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

5.3.1.18. Limpar os corrimdos;

5.3.1.19. Suprir os bebedouros com garrafdes de &gua mineral, adquiridos pela
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Administracdo;

5.3.1.20. Suprir os bebedouros com garrafdes de 4&gua mineral, adquiridos pela
Administracdo;

5.3.1.21. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéaria.
5.3.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.2.1. Limpar atréds dos mdéveis, armldrios e arquivos;

5.3.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisdérias e portas revestidas de férmica;

5.3.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a &6leo ou
verniz sintético;

5.3.2.4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela
nos méveis encerados;

5.3.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forracgdes de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

5.3.2.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc;

5.3.2.7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

5.3.2.8. Passar pano umido com saneantes domissanitédrios nos telefones;

5.3.2.9 Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;
5.3.2.10. Retirar o pd e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
5.3.2.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
5.3.3. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.3.1. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

5.3.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.3.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

5.3.3.4. Limpar persianas com produtos adequados;

5.3.3.5. Remover manchas de paredes;

5.3.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

5.3.3.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.
5.3.4. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.4.1. Efetuar lavagem das &areas acarpetadas previstas em contrato;
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5.3.4.2. Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias;

5.3.4.3. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a
lama depositada e desinfeta-las.

5.4.4. As descricdes dos servicos nas AREAS EXTERNAS serdo executados pela contratada
na seguinte frequéncia:

5.4.4.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
5.4.4.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

5.4.4.3. Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de mérmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

5.4.4.4. Varrer as areas pavimentadas;

5.4.4.5. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administracéo;

5.4.4.6. Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN MARE n°® 6 de 3 de novembro de 1995;

5.4.4.7. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.
5.4.5. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.4.5.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, véalvulas, registros, sifdes,
fechaduras, etc.);

5.4.5.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

5.4.5.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes;

5.4.5.4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
5.4.6. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.4.6.1. Lavar as &reas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

5.4.6.2. Proceder a capina e a rocada, retirar de toda 4&rea externa, plantas
desnecessarias, cortar grama e podar A&rvores que estejam impedindo a passagem de
pessoas.

5.4.6.3 Os servigos de paisagismo como jardinagem, adubacdo, aplicacdo de defensivos
agricolas n&o 1integram a composicdo de precos contemplados por esta Instrucéo
Normativa, devendo receber tratamento diferenciado.

5.4.7. As descricdes dos servicos nas ESQUADRIAS serdo executados pelo contratado na
seguinte frequéncia:

5.4.7.1. MENSALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.4.7.2. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes.
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5.4.7.3. Os servigos serdo executados em superficies tais como: pisos,
paredes/divisérias, tetos, portas/visores, vidracas, janelas, equipamentos, instantes,
sanitdrias, mobilidrios, inclusive camas quando da saida dos pacientes, Dbebedouros,
frigobar entre outras superficies.

5.4.8 ACONDICIONAMENTO DOS RESIDUOS

5.4.8.1. Os Residuos de Servicos de Saude - RSS devem ser acondicionados de acordo com
as orientacdes dos 6rgdos locais responsaveis pelo servigo de limpeza urbana.

5.4.9. IDENTIFICAGAO DOS RESIDUOS DOS GRUPOS

5.4.9.1. Os sacos que acondicionamos RSS do Grupo A, B e E devera ser identificado
conforme a Resolucdo n° 222 de 22 de Marco de 2018 da ANVISA, o Grupo D ndo precisa ser
identificado.

5.4.10. COLETA INTERNA E DESTINAGAO FINAL

5.4.10.1. A coleta interna serd realizada sempre que houver necessidade ou de acordo
com o Manual de limpeza e Desinfeccdo de superficies da Unidade e Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude - PGRSS. Apds a coleta interna os
residuos deverdo ser direcionados ao armazenamento externo com ambiente especifico, com
capacidade de armazenamento compativel com a periodicidade de coleta do sistema de
limpeza urbana local.

5.4.11. A coleta externa e destinacdo final dos residuos dos Grupos A, B, D c E seréo
realizadas pelo Orgdo Municipal Competente.

5.4.12. Disponibilizar os dispensadores para sabonete liquido, &lcool gel para
higienizagdo das mé&os, papel toalha e papel higiénico de material pléstico em ABS de
alta resisténcia e durabilidade em todos os banheiros, lavatdérios e pias usadas para
lavagem de mdos de profissionais de saude, pacientes c visitantes.

5.4.13. O &lcool gel deverad estar a disposicdo dos profissionais.

5.4.14. Os dispensadores deverdo receber manutencdo periddica e serem substituidos
sempre que quebrados e ndo serem passiveis de reparos.

5.4.15. Implantar de forma adequada e, em conjunto com o gestor de contratos, a
planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, garantindo suporte para
atender as eventuais necessidades para manutencdo de limpeza das A&areas requeridas;
Prestar os servicos dentro dos pardmetros materiais, utensilios e equipamentos em e
tecnologia adequadas, com quantidades necessdrias a boa e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os produtos, qualidade, qualidade observdncia as boas técnicas, normas
e legislacgdo vigente e em execugdo dos servigos; Prestar os servicos em sistema de
escala de acordo <com a necessidade da prestacdo dos servicgos, observando a
peculiaridade da unidade de saude, ambulatorial e Laboratorial, sendo:

5.4.15.1. Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE - referente a qualquer
anormalidade que verificar na execucdo dos servigos;

5.4.15.2. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as
reclamagdes de seus servicos, sanando-as no menor tempo possivel.

5.4.15.3. Executar os servigcos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento da Contratante;

5.4.15.4. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte dos
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seus empregados, sem repasse de qualquer ©O6nus a CONTRATANTE, para que ndo haja
interrupg¢édo dos servigos prestados.

5.4.15.5. Permitir e colaborar com a fiscalizacdo dos servicos por técnicos
especialmente designados da Contratante, que emitirdo relatdédrio sobre a qualidade dos
servicos prestados mensalmente, indicando os célculos para obtengdo dos valores a serem
faturados.

5.4.15.6. Todos os produtos saneantes utilizados notificados/registrados na INVISA.

5.4.15.7. O profissional de limpeza devera se certificar se os produtos de higiene como
sabonete e papel toalha e outros s&o suficientes para atender as necessidades do setor.

5.4.15.8. Demais métodos e praticas de acordo com o Manual de Procedimentos de Limpeza,
que serd entregue a empresa CONTRATADA gquando da assinatura do contrato seguimento das
Normas internas da Unidade de Saude.

5.4.15.9. Usar técnica de dois Dbaldes, sendo um com &gua e solucdo detergente/
desinfetante, e outro com agua para o enxague;

5.4.15.10. Lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servicos (MOPS, esfregdes,
panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas salas de utilidades indicadas pela unidade
Contratante, diariamente, ou sempre que utilizados em locails contaminados.

5.4.15.11. Demais métodos e praticas de acordo com o Manual de Procedimentos de
Limpeza, que serd entregue a empresa CONTRATADA quando da assinatura do contrato
seguimento das Normas internas da Unidade de Saude.

5.5. Materiais e Equipamentos a Serem Disponibilizados

5.5.1. Os materiais de consumo para limpeza, tratamento, conservagdo e os produtos
quimicos, necessdrios a prestacdo dos servigos, serdo fornecidos pela CONTRATADA.

5.5.2. Deverdo ser fornecidos materiais de limpeza e produtos quimicos indicacdo da
marca, do registro do produto e da procedéncia, devidamente aprovados pela ANVISA e em
quantidade suficiente.

5.5.3. Adotar medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada - ver Resolucgdo do
CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE - CONAMA, no uso das atribuic¢cdes que lhe confere o
art. 7°, inciso 1X, do Decreto 88.351, de 1° de Jjunho de 1983 que estabelece a
RESOLUCAO CONAMA N° 003 de 05 de junho de 1984 - “Considerando que a saude e o bem-
estar humano, bem como o equilibrio ecoldgico aquatico, ndo devem ser afetados como
consequéncia da deterioracdo da qualidade das &aguas”.

5.5.4. Deverdo ser fornecidos equipamentos e acessérios em quantidade suficiente para
atender a demanda dos servicos e em bom estado de funcionamento. N&o serd permitida a
interrupgdo do servigo decorrente de defeito de equipamento.

5.5.5. As méquinas e o0s equipamentos que exigem energia elétrica para funcionamento
deverdo ser compativeis com as instalacdes elétricas disponiveis na de dispositivo
contra descarga elétrica.

5.5.6. O representante legal ou preposto com poderes para tratar com a CONTRATANTE
deverd emitir Relatdério, no inicio da prestacdo do servico e mensalmente, sobre as
condicdes dos equipamentos da CONTRATADA utilizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
devidamente assinado por responsavel técnico.

5.5.7. Equipamentos e utensilios:
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Especificagéo

Aspirador de pd e éagua, tipo profissional, com acessédrios, certificado pelo
INMETRO com o “SELO RUIDO” do “Programa Siléncio”, para uso no interior ou no
exterior do hospital.

Enceradeiras de alta e baixa rotacdo para limpeza com discos.

Carro Funcional de higiene. Alguns itens sdo essenciais na sua aquisicgdo: possuir
rodizios revestidos de material de borracha; local para os baldes ou balde modular
com divisor de A&aguas; espremedor para cabeleira de mops; suporte para rodos;
espaco para acomodar e transportar com seguranca frascos de produtos liquidos
utilizados na higiene, placas sinalizadoras, entre outros.

Kit baldes espremedores devem ser adaptados no carrinho de limpeza, ser
confeccionados de material resistente e de cores distintas para as diferentes
finalidades (&reas criticas, semicriticas e ndo criticas)

Escada de aluminio, tipo cavalete, com 5 degraus.

Escada metédlica, com o minimo de 8 metros de comprimento, dobravel e extensivel,
com travas e dncoras de seguranca.

Maguina lavadora e secadora automadtica, para lavagem de piso.

Lavadora de alta pressédo profissional.

Carro para transporte de residuos infectante com pneus com cémara de ar,
capacidade 660 litros com tampa e simbologia de residuo infectante.

Carro para transporte de residuos comum com pneus com cédmara de ar, capacidade 660
litros com tampa e simbologia de residuo comum.

Carro para transporte de residuos reciclédveis com pneus com cédmara de ar,
capacidade 660 litros com tampa e identificagdo de residuo comum recicléavel.

5.5.7.1. A listagem acima é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e
dimensionada pela licitante para a boa execucdo dos servicos.

5.5.7.2. 0Os equipamentos devem atender as normas de seguranca no trabalho e os
colaboradores da empresa CONTRATADA devem ser treinados para a operagdo correta e
segura;

5.5.7.3. Devem ser observadas as certifica¢cdes compulsédrias do INMETRO que forem
cabiveis;

5.5.7.4. As manutencdes preventivas e corretivas s&o de obrigatoriedade da empresa
CONTRATADA;

5.5.7.5. Os equipamentos defeituosos devem ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias
Uuteis;

5.5.7.6. Equipamentos que aguardam manutencdo ou substituicdo serdo acondicionados em
depdsito exclusivo para os materiais inclusos no contrato;

5.5.7.7. Todos os materiais devem ser apresentados com identificacdo visual da empresa
CONTRATADA (preferencialmente sua logomarca), em etiqueta autoadesiva de material
plastico, resistente a adgua e a manipulacdo prépria do uso.

5.5.8 Materiais consumiveis de uso duradouro ou eventual
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Especificagédo

Balde com alcg¢a anatdmica, capacidade de 15 L (em trés cores diferentes, de acordo
com a criticidade da &rea a ser higienizada (critica, semicritica e ndo-critica).

Suporte e Haste de aluminio para Mop Umido.

Mop umido ponta dobrada.

Suporte e cabo de aluminio para Mop pd.

Mop pdé algoddo ponta dobrada.

Kit balde espremedor de plastico para Mop.

Kit profissional para limpeza de vidros, composto, no minimo, por 1 lavador
completo de 35 cm, 1 luva refil, guias removiveis, 1 lé&mina de borracha, 1 cabo de
fixacdo, 1 raspador de segurancga, 1 raspador multi-uso e 1 extenséo telescébdpica.

Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d’agua, gatilho e demais
acessérios, para lavagem de piso, medindo 70 metros.

P4 metal para lixo com cabo aluminio, plastico ou metal.

Placa sinalizadora de chéo, cor amarela, medindo 65 por 30 cm (aproximadamente),
contendo a frase “Piso Molhado”.

Rodo de aluminio, de 60 cm (aproximadamente), reforcado e com cabo também em
aluminio.

Rodo de aluminio de 100 cm (aproximadamente), reforcado e com cabo também em
aluminio.

Vassoura tipo esfregdo, de piacava, cerdas duras em trés carreiras, largura de 50
cm, para lavagem de pavimentos na &rea (&rea externa).

Vassourinha de nylon com cabo, para limpeza interna de vaso sanitéario.

Desentupidor de pia - cabo de pléastico, aluminio ou metal, exceto de madeira.
Desentupidor de vaso sanitdrio - cabo de pléastico, aluminio ou metal, exceto de
madeira.

5.5.8.1. OBS. A listagem acima ¢é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser
adequada e dimensionada pela licitante para a boa execucgdo dos servigos.

5.5.8.2. A CONTRATADA é responsavel pela higienizagdo e desinfecg¢do hospitalar dos
Mops;

5.5.8.3. Todos os materiais devem ser fornecidos novos, de primeiro uso;

5.5.8.4. Em caso de quebra ou defeito de funcionamento e sempre que alcangarem o
desgaste natural pelo uso (fim de vida Util), estes materiais devem ser substituidos no
prazo de até 02 (dois) dias uteis;

5.5.8.5. Serdo acondicionados em depbdsito exclusivo para os materiais inclusos no
contrato, cada unidade de saude destinard &rea para a contratada guardar seus
materiais;

5.5.8.6. Todos os materiais devem ser apresentados preferencialmente com identificacéo
visual da empresa CONTRATADA (preferencialmente sua logomarca), em etiqueta autoadesiva
de material pléastico, resistente a 4&gua e a manipulacdo prépria do uso ou material
assemelhado.

5.5.9. Materiais e utensilios
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= VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. UNIT VALOR TOTAL

1 Acabamento acrilico auto-brilhante,
antiderrapante.

2 |Alcool liquido 70%.

3 Caixa coletora para perfurocortantes,
tamanhos diversos.

4 Desinfetante hospitalar para superficies
fixas, 1inodoro, neutro para desinfeccéo
terminal (ex.: e quaternarios de amdbnio
e biguanida) .

5 Detergente ligquido para limpeza de
pedras.

6 Detergente liquido neutro sem perfume.

7 Detergente removedor acabamento de
ceras.

8 Disco pelo de porco.

9 Disco verde limpador.

10 |Disco preto removedor.

11 |Escova para lavar roupa com suporte de
pléastico.

12 |Escova para lavar vaso sanitdrio com
suporte de plastico, exceto madeira.

13 |Esponja polir/fibra téxtil duas faces.

14 |Fibra de limpeza leve uso geral.

15 |Fibra de limpeza servigo pesado.

16 |Fitas zebradas (rolo).

17 |Fitilho de amarracdo confeccionado em
pléstico reciclével, com boa resisténcia
mecédnica, de facil manipulacéo (rolo)
medida £-05

18 |Limpa tudo com suporte.

19 |Limpa vidros.

20 |Luva De Protecéo, Material Borracha,
Aplicacdo Limpeza, Tipo Punho Longo,
Tamanho P, Cor Amarela, Acabamento Palma
Antiderrapante.

21 |Luva De Protecdo, Material Borracha,
Aplicagéo Limpeza, Tipo Punho Longo,
Tamanho M, Cor Amarela, Acabamento Palma
Antiderrapante.

21 |Luva De Protecdo, Material Borracha,
Aplicagéo Limpeza, Tipo Punho Longo,
Tamanho G, Cor Amarela, Acabamento Palma
Antiderrapante.

23 |Luva Seguranga, Material Borracha
Nitrilica, Tamanho P, Aplicagédo
Seguranca, Protecdo Individual E
Limpeza, Caracteristicas Adicionais
Flocada, Palma Antiderrapante, Alto
Relevo, Espessura 0,51 Mm, Comprimento
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32 Cm.

24

Luva Seguranca, Material Borracha
Nitrilica, Tamanho M, Aplicacéo
Segurancga, Protecéo Individual E
Limpeza, Caracteristicas Adicionais
Flocada, Palma Antiderrapante, Alto
Relevo, Espessura 0,51 Mm, Comprimento
32 Cm.

25

Luva Seguranca, Material Borracha
Nitrilica, Tamanho G, Aplicacgéo
Seguranca, Protecéo Individual E
Limpeza, Caracteristicas Adicionais
Flocada, Palma Antiderrapante, Alto
Relevo, Espessura 0,51 Mm, Comprimento
32 Cm.

26

Papel higiénico institucional para fins
sanitarios, apresentacdo em rolo, folha
simples, sem picote, cor branca,
biodegradavel, macio, fragrdncia neutra
e sem odor, absorvente, resistente a
tragdo. Dimensdes aproximadas: largura
de 10 cm, comprimento minimo de 40
metros. Confeccionado em 100% de
celulose virgem; gramatura minima de 27
g/m? e méxima de 32 g/m?; alvura
superior a 80% (conforme ABNT NBR nm ISO
2470:2001); 4indice de maciez menor ou
igual que 5,5 nm/g (conforme ABNT NBR
15.134:2007, quantidade de pintas menor
ou igual que 20 mm?/m? (conforme ABNT
NBR 8259:2002), tempo de absorcdo de
dgua maximo de 5 segundos (conforme ABNT
NBR ISO 12.625-8:2012).

27

Papel toalha para secagem de méos, Uuso
hospitalar. Confeccionado em fibra 100%
celuldsica natural. Cada papel na
dimensé&o aproximada de 23cmx23cm,
dobrado em duas partes. Deve ser
absorvente, cor branca, suave, sem
fragréncia, impurezas ou furos, néo
liberar particulas e possuir boa
propriedade de secagem. Apresentacdo em
bloco, interfolhados, que possibilita o
uso individual. Descartavel, papel
higiénico e sabonete liquido de primeira
qualidade.

28

Pano multiuso indicado para limpeza de
superficies em geral, confeccionado em
tecido nédo tecido (tnt) composto por
fibras 50% viscose e 50% ©poliéster
aproximadamente, com gramatura 40 g/m?,
cor branca, contém furos para retencéo
de sugidades, dimensdes aproximadas de
30 cm largura e 50 cm de comprimento.
Apresentacdo em rolo com 300 metros de
comprimento, picotado a cada 50 cm,
contendo 600 unidades de folhas
destacaveis. Deve ser resistente, macio,
absorvente, fadcil de destacar e nao
soltar fibras.
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29 |Pano multiuso indicado para limpeza de
bancadas, vidros, méveis e luminéarias.

30 |Restaurador de brilho.

31 |Sabonete liquido.

32 |Sabonidceo em barra de 200 g.

33 |Saco pléastico leitoso para lixo 50 1,
0,09 mm com silk para residuos
infectantes.

34 |Saco pléastico preto para lixo 50 1, 0,09
mm de espessura.

35 |Saco plastico leitoso para lixo 100 1 -
0,10 mm de espessura com silk ©para
residuos infectantes.

36 |Saco pléstico preto para lixo 100 1 -
0,10 mm de espessura.

37 |Saco pléstico preto para lixo 200 1 -
0,15 mm de espessura.

38 |Sacos para lixo infectante, tamanhos
diversos.

39 |Solugdo hipoclorito de sdédio 1% -
embalagem 1 1.

40 |Suporte para caixa coletora de material
perfurocontantes

41 |Vaselina liquida.

42 |Vassoura de pilacava (apenas em Aareas
externas) .

Obs.: Material de higiene - papel toalha, papel higiénico e sabonete 1ligquido de
primeira qualidade.

5.5.9.1. N&o seréd permitida a utilizacdo do mop cabeleira na higienizacdo de piso.

5.5.9.2. O material deverd ser disponibilizado em quantidade suficiente para a
realizacdo do trabalho a ser executado, respeitando a quantidade minima especificada
para consumo mensal, ficando a empresa obrigada a fornecer até 50% a mais do
quantitativo de todos os itens listados sempre que necessario.

5.5.9.3. A listagem de materiais e utensilios, em quadro anexo, é apenas indicativa e
nédo exaustiva, cabendo ser adequada e dimensionada pela licitante para a boa execucéo
dos servicos.

5.5.10. Dos produtos utilizados:

5.5.10.1. Fornecer Todos os produtos necessarios e suficientes para a execucdo dos
servicos; em quantitativos conforme anexos e de acordo com a legislacdo atuais;
Apresentar a Contratante através do Setor de Fiscalizacdo de cada Unidade de Saude:

a) Autorizacdo de funcionamento da empresa - AFE (fabricante dos produtos a serem
utilizados);

b) Notificacdo/ Registro dos Produtos a serem utilizados.
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5.5.10.2. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composicdo quimica dos
produtos, para andlise e precaugdes com possiveis intercorréncias que possam surgir com
pacientes ou empregados da CONTRATADA, ou com terceiros;

5.5.10.3. Os produtos de limpeza que necessitarem de diluicdo o no ato da execucgédo dos
servicos deverdo ser realizados pelo profissional técnico responsavel, devidamente
habilitado no conselho de classe, obedecendo as Normativas de Boas Praticas de
Manipulacdo devendo identificar o produto diluido seguindo as normativas de
identificacdo e rotulagem, em local visivel.

5.5.10.4. Rotulagem
Informacdes obrigatdédrias nos produtos saneantes:

e Nome e/ou marca do produto,

* Categoria do produto,

¢ Destinacdo de uso (quando para uso Institucional ou Profissional),

¢ Finalidade e modo de usar,

e Composicéo

* Data de fabricacédo validade e lote do produto.

* Dados do fabricante ou importador,

* Frases obrigatdérias e de adverténcia,

* N° do registro (somente para produtos registrados),

e N° da Autorizacdo de Funcionamento da Empresa (obrigatério para produtos
Notificados),

* Nome e inscrigdo no Conselho de Classe do Responsavel Técnico.

* Na rotulagem devera-o constar os dados e os do responsavel técnico da fabricante do
produto.

Obs.: produtos apds dispensados para os colaboradores para serem utilizados nos setores
deverdo constar a validade apds diluicdo (de acordo com especificac¢des do fabricante).

5.5.10.4.1. Observacdo sobre a Rotulagem:

Os produtos importados deverdo ter acrescidos nas embalagens ou rdétulos esclarecimentos
em portugués quanto a:

a) Composigéo

b) Indicacéo,

c) Modo de usar, Contraindicacdo (quando for o caso),

d) E adverténcias

e) Os dizeres de rotulagem de produtos importados no ambito do MERCOSUL deverdo ter
seus rdétulos impressos em portugués, podendo estar escritas simultaneamente no idioma
espanhol.

Conceitos Técnicos de pela ANVISA;

5.5.10.5. SANEANTES - Substéncias ou preparag¢des destinadas a higienizacdo, desinfeccéo
ou desinfestacdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso
comum e no tratamento de Agua, compreendendo:

5.5.10.6. DETERGENTES E SEUS CONGENERES - sdo as substdncias que apresentam como
finalidade a limpeza e conservacdo de superficies inanimadas, como por exemplo.
Detergentes, Alvejantes; Amaciante de Tecidos; Antiferruginosos; Ceras; Desincrustantes
Acidos e Alcalinos; Limpa Moveis, Plasticos, Pneus, Vidros; Polidores de Sapato,
Superficies Metédlicas; Removedores; Sabdes; Sapondceos e outros.

5.5.10.7. ALVEJANTES - qualquer substédncia com ag¢do quimica, oxidante ou redutora, que
exerce agdo branqueadora.
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5.5.10.8. DESINFETANTES - sdo formulagdes que tém na sua composicdo substancias
microbicidas e apresentam efeito letal para microrganismos n&do esporulados. Sdo eles:
De uso geral, Para Industrias Alimenticias, Para Piscinas, Para Lactédrios, Hospitalares
para superficies fixas e Hospitalares para artigos semicriticos.

5.5.10.9. DESODORIZANTES - sdo formulacdes que tém na sua composicdo substéncias
microbiostéaticas, capazes de controlar os odores desagradaveis advindos do metabolismo
micro-orgédnico. N&o apresentam efeito letal sobre microrganismos, mas inibem o seu
crescimento e multiplicacgdo. S&o eles: Desodorizante Ambiental, Para aparelhos
sanitdrios e outros.

5.5.10.10. AGUA SANITARIA - solucdes aquosas a base de hipoclorito de sédio ou célcio,
com teor de cloro ativo entre 2,0 a 2,5% p/p, durante o prazo de validade (maximo de 6
meses) . Produto poderd conter apenas hidréxido de sdédio ou célcio, cloreto de sédio ou
cdlcio e carbonato de sbédio ou célcio como estabilizante. Pode ter atencdo como
alvejante e de desinfetante de uso geral.

5.6. Seguranga Ocupacional

5.6.1. O pessoal envolvido diretamente com os processos de limpeza hospitalar deve ser
submetido a exame médico admissional, peridédico, de retorno ao trabalho, de mudanca de
funcdo e demissional, conforme estabelecido no PCMSO da Portaria 3214/78 do MTE ou em
legislacdo especifica para o servigo publico.

5.6.2. Os trabalhadores devem ser imunizados em conformidade com o Programa Nacional de
Imunizacdo - PNI devendo ser obedecido o calenddrio previsto neste programa ou naquele
adotado pelo estabelecimento. Devendo a CONTRATADA apresentar anualmente a Carteira de
Vacinacdo de todos os seus colaboradores a CONTRATANTE.

5.6.3. Os trabalhadores imunizados devem realizar controle laboratorial soroldégico para
avaliacdo da resposta imunoldgica.

5.6.4. Os exames a que se refere o item anterior devem ser realizados de acordo com as
Normas Reguladoras - NRs do Ministério do Trabalho e Emprego.

5.6.5. 0 pessoal envolvido diretamente nos servicos deve possuir capacitacdo na ocasiéo
de sua admiss&o, voltada para os riscos conforme NR 32 e Capacitacdo técnica necesséria
para o desempenho das atividades. As capacitacdes, de responsabilidade da Contratada
deverdo ser mantidas sob educac¢do continuada para as atividades de Limpeza Hospitalar e
manejo de residuos, incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais
e dos ambientes. O contetdo programdtico deve abordar todas as técnicas que serédo
desempenhadas pelo funciondrio de forma tedrica e pratica para que assimilacdo ndo seja
prejudicada.

5.7. Adicional de Insalubridade:

5.7.1. O percentual de insalubridade deverd estar de acordo com o regramento indicado
pelo licitante em sua proposta (sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
senteng¢as normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo).

5.7.2. Caso o regramento citado no item anterior n&o indique o adicional de
insalubridade da categoria, deverd ser utilizado o percentual previsto na NR15,
aprovada pela Portaria n° 3.214, de 08/06/78, do MTE.

5.8. Equipamentos De Protegdo Individual (Nr 6 Epi’S) E Equipamentos De Protegédo
Coletiva (Epc):

5.8.1. Conforme o tipo do servico a ser executado e as medidas e equipamentos de
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seguranc¢a requeridos caso a caso, a CONTRATADA deverad disponibilizar para seus
funciondrios os seguintes EPI 's: 6culos de protecdo contra particulas sdlidas, oculos
de protecdo contra produtos gquimicos, déculos de protecdo contra gases e vapores, luvas,

botas de borracha branca (cano longo), respiradores anti-poeira, gases e vapores
orgadnicos, calcados de seguranca e mascara N-95 para casos de higienizacdo os quartos
de pacientes com doencas infecto-contagiosas. Todos 0os egquipamentos deverdo

necessariamente possuir o Certificado de Aprovacdo (C.A) expedido pelo Ministério do
Trabalho.

5.8.2. Equipamentos de protecdo coletiva (EPC) tem por finalidade a protegdo coletiva
durante a realizacdo de determinadas tarefas. E composto de placas sinalizadoras,
cones, fitas zebradas e outros.

5.8.3. A listagem de EPI's acima é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser
adequada e dimensionada pela CONTRATADA para a boa execucgdo dos servicos em observancia
as normas legais de seguranca e protecdo aplicaveis (Lei No. 6.514/77).

5.9. UNIFORMES:

5.9.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo
pecas para todas as estacdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

a) Calca;

b) Blusa;

c) Blusa de frio;
d) Par de botas;
e) Sapato;

f) Par de meias;
g) Touca.

5.9.2.1. As pecas devem ser confeccionadas para géneros masculinos e femininos com
tecido e material de qualidade.

5.9.2.2. Devido ao clima quente na cidade, o tecido deverd ser adequado a temperatura.
5.9.2.3. Par de meias social, 100% algod&o, cor preto.
5.9.2.4. Uniformes do SUPERVISOR (A) com cor diferenciada dos demais empregados.

5.9.3. Disponibilizar 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugédo
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condig¢des minimas de
apresentacado.

5.9.4. Os uniformes deverdo ser entregues aos funciondrios da CONTRATADA mediante
recibo (relacdo nominal, impreterivelmente assinada e datada por profissional), cuja
cbépia, acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada a equipe de
fiscalizacdo. No ato da entrega dos uniformes aos colaboradores, caso seja necessario
efetuar ajustes e consertos, estes deverdo ocorrer até em 15 dias corridos apds a
entrega, sendo que eventuais despesas deverdo ser arcadas pela CONTRATADA. Todos os
itens dos uniformes (modelos, tecidos e etc.) deverdo ser aprovados antecipadamente
pela equipe da fiscalizac&o contratual como medida de conformidade.

5.9.5. Ocorrendo a gravidez de alguma colaboradora, o uniforme deverd ser adequado a
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sua situacdo, devendo também ser aprovado pela equipe da fiscalizacéao.

5.9.6. Nenhum custo de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos poderd ser
repassado a seus funcionarios.

5.10. Da Classificacdo dos Servicos e Forma de Selec¢do do Fornecedor

5.10.1. Os servicos de limpeza e conservagdo sdo considerados como servigos comuns e
complementares a atividade principal dessa secretaria, sendo passivel de terceirizacéao
conforme Art. 8 da Instrucdo Normativa SEGES/MPOG n.°5, de maio 2017:

Art. 8° Poderd ser admitida a contratacdo de servico de
apoio administrativo, considerando o disposto no inciso IV
do art. 9° desta Instrucdo Normativa, com a descricdo no
contrato de prestacao de servicos para cada funcéo
especifica das tarefas principais e essenciais a serem
executadas, admitindo-se pela Administracdo, em relacdo a
pessoa encarregada da funcdo, a notificacdo direta para a
execucdo das tarefas.

5.10.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacédo direta.

5.10.3. Na presente licitacdo, aplicam-se as vedacgdes do Art. 9 da Instrucdo Normativa
SEGES/MPOG n.° 5 de maio de 2017, paréagrafo unico:

Pardgrafo unico. As atividades auxiliares, instrumentais ou
acessdérias as funcgdes e atividades definidas nos incisos do
caput podem ser executadas de forma indireta, sendo vedada a
transferéncia de responsabilidade para realizacdo de atos
administrativos ou a tomada de decisédo para o contratado.

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGAO

6.1. Nos termos do Art. 41 da Instrucdo Normativa n® 05 de 2017 serdo indicados gestor,
fiscais e seus substitutos para as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdao
contratual com o objetivo de aferir o cumprimento das obrigacdes bem como instrugdo
processual e encaminhamento de documentacdo relativa a alteracdo, reequilibro,
prorrogacdo, pagamento, aplicacdo de sangdes, extingcdo, dentre outras, com vistas a
assegurar o cumprimento dos itens deste edital e seus anexos e ainda a solugdo de
problemas relativos ao objeto.

6.2. A Contratada deveréd apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a
partir da vigéncia do contrato, o endereco fixo referente ao escritdério da CONTRATADA
em Porto Velho, estado de Ronddnia.

6.3. Caso a licitante j& disponha de matriz, filial ou escritdério na cidade deveréa
declarar a instalacdo/manutencdo do escritdrio, com autonomia ampla, geral e
irrestrita, para fiscalizagdo e acompanhamento contratual, inclusive nas tomadas de
decisdes sobre qualquer assunto referente ao objeto e demais itens deste Termo de
Referéncia, Edital e seus anexos e comunicacdo através de telefone e e-mail.

6.4. Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
estabelecidos, conforme Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), detalhado no Encarte
"D", conforme disposto no Capitulo V da IN SEGES/MPOG n. 5/2017.

6.5. Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR) - Avaliacdo da execucdo dos servicos
serd realizado através do Acordo de Nivel de Servicos (ANS):
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6.5.1. O Acordo do Nivel de Servigo (ANS) é um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre
o provedor de servigcos e o o6rgdo contratante, que define, em bases compreensiveis,
tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade
da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de pagamento.

6.5.2. Os niveis de servigo foram definidos baseados em critérios objetivos com a
finalidade de aferir e avaliar diversos fatores relacionados com ©0S servicgcos
contratados, quais sejam: qualidade, desempenho, disponibilidade, abrangéncia/cobertura
e seguranca.

6.5.3. A frequéncia de afericdo e avaliacdo dos niveis de servigo serd mensal, devendo
a CONTRATADA elaborar relatdério de desempenho, apresentando-o a CONTRATANTE até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo do servico. Devem constar desse
relatdério, entre outras informacdes, os 1indicadores/metas de niveis de servico
alcancados, recomendacdes técnicas, administrativas e gerenciais para o prdéximo periodo
e demais informacdes relevantes para a gestdo contratual. O contetdo detalhado e a
forma do relatério gerencial serdo definidos pelas partes.

6.5.4. Os primeiros 60 (sessenta) dias apds o inicio da execucdo dos servigos serdo
considerados como periodo de estabilizacdo, durante o qual a CONTRATADA deverd proceder
a todos os ajustes que se mostrarem necessdrios no dimensionamento e qualificacgdo das
equipes, bem como nos procedimentos adotados e demais aspectos da prestacdo dos
servicos, de modo a assegurar o alcance das metas estabelecidas. Caso haja prorrogacdo
da vigéncia contratual, ndo haverd novo periodo de estabilizacéao.

6.5.4.1. O modelo de pagamento adotado no contrato serd de pagamento de servico
condicionada ao alcance de metas de desempenho. Neste modelo, o wvalor total dos
servicos é estabelecido quando da contratacdo, com base na proposta da CONTRATADA,
porém o valor mensal a ser faturado é calculado com base nos resultados (indicadores de
nivel de servico) alcancados pela CONTRATADA na prestacdo do servico. Portanto, os
valores apresentados nas planilhas de composicdo de custos e formagdo de precos, gquando
da apresentacdo de propostas, correspondem aos valores maximos a serem faturados na
hipétese da CONTRATADA atingir a meta exigida em todos os indicadores. NAO ha previsdo
de bdnus ou pagamentos adicionais para os casos em que a CONTRATADA superar as metas
previstas, ou caso seja necessaria a alocagdo de maior nuimero de profissionais para o
alcance das metas. A superacdo de uma das metas ndo poderd ser utilizada para compensar
o ndo atendimento de outras metas no mesmo periodo, bem assim o ndo atendimento da
mesma meta em outro periodo.

6.5.4.2. A CONTRATADA utilizard os indicadores e metas de desempenho para medicgédo
contratual conforme apresentados abaixo - Indicadores e Metas do Acordo do Nivel de
Servico. Caso a meta n&do seja cumprida, serd aplicado desconto sobre a fatura mensal,
da forma estabelecida neste Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos. Outros
indicadores de desempenho, gque se Jjulgarem necessarios, podem ser incorporados a
qualquer tempo ao contrato desde que em comum acordo entre as partes.

6.6. Controle e Fiscalizagdo da Execucdo

6.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacédo
da conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos
por um ou mails representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos
arts. 117 e 140 da Lei n° 14.133 de 2021.

6.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de
acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual
e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacéao,

56
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévéao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO
E-mail: pregoes.sml@gmail.com



mailto:pregoes.sml@gmail.com
mailto:pregoes.sml@gmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTOVELHO

pagamento, eventual aplicacdo de sancgdes, extincdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cléusulas avengadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto.

6.3. O conjunto de atividades de gestédo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucgdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e
pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposicgdes:

a) Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizac&o técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos
atos preparatdérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos gquanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancgdes, extingdo do contrato, dentre outros;

b) Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdério, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuario;

c) Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

d) Fiscalizagdo Setorial: ¢é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente
em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e,

e) Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usuadrio, com o objetivo de aferir os resultados da
prestacdo dos servigos, o0s recursos materiais e os procedimentos wutilizados pela
CONTRATADA, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

6.4. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucgdo contratual serdo realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, desde
que, no exercicio dessas atribuig¢des, fique assegurada a distincdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acgdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

6.5. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com Dbase em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e
ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4a,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cépias
autenticadas por cartdério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.6.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a
seguinte documentagdo: Planilha resumo de todo o contrato administrativo, com
informacdes sobre todos os empregados terceirizados gque prestam servicos, com 0s
seguintes dados: nome completo, numero de inscrig¢do no CPF, fungdo exercida, saléario,
adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacdo), hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveils técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e, Exames médicos admissionais
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dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos. Declaracdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

6.6.2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

6.6.3. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

6.6.4. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

6.6.5. Serdo consultadas e serd verificada a existéncia de condic¢des insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); e eventuais obrigacdes adicionais constantes
na CCT para a CONTRATADA.

6.6.6. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf) :

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e,

d) Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.6.7. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicgos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c) Coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacgdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, cdépia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de Dbeneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.6.8. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, gquando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdbdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.6.9. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
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6.6.9.1. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do
servico;

6.6.9.2. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

6.6.9.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no Sicaf;

6.6.9.4. Deverd ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 92, XVII da Lei n® 14.133 de 2021.

6.6.10. A CONTRATADA deverad entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

6.6.10.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

6.6.10.2. Cdépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

6.6.10.3. Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdépia de recibos de depdsitos
bancéarios; e,

6.6.10.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (valetransporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e
de qualguer empregado.

6.11. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamac¢des ou cobrancgas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

6.12. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacgdo do servico, como a negociacdo de

folgas ou a compensacgdo de Jjornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

6.13. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servigcos e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

6.14. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacédo relativa a concessdao de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade provisdria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

6.15. A CONTRATANTE deverd analisar a documentacdo solicitada acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

6.16. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos
elencados acima deverdo ser apresentados.

6.17. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuic¢des
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previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal
do Brasil (RFB).

6.18. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuic&o para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.19. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo & rescisdo contratual, sem prejuilzo das
demais sancdes.

6.20. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condig¢des de habilitacdo, sob pena de resciséo
contratual, quando ndo identificar m&d-fé ou a incapacidade de correcdao.

6.21. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da CONTRATADA.

6.22. A CONTRATANTE deveré& solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuic¢des previdencidrias e do FGTS estéo
sendo recolhidas em seus nomes.

6.23. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

6.24. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliarad constantemente a execucdo do objeto
e utilizard o Instrumento de Medigcdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
Anexo 8.5.3., ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacéo
dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

6.24.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades Contratadas; ou,

6.24.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.25. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliacédo da prestacdo dos servigos.

6.26. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.27. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacédo dos servigos realizada.

6.28. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.29. A CONTRATADA poderd apresentar Jjustificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.30. Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servicgo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.
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6.31. O fiscal técnico poderd realizar avaliacdo diadria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos.

6.32. O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servigcos e do contrato.

6.33. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

6.34. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no
art. 125 da Lei n® 14.133 de 2021.

6.35. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser
verificada Jjunto ao documento da CONTRATADA gque contenha sua relacdo detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso.

6.36. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto no art. 125 da Lei n® 14.133 de 2021.

6.37. O descumprimento total ou parcial das obrigac¢des e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigag¢des trabalhistas, nao
recolhimento das contribuig¢des sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a néo
manutencgédo das condicdes de habilitacao, ensejara a aplicacéao de sancdes
administrativas, previstas no instrumento convocatdério e na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme
disposto nos arts. 155 e 139 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.38. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaréd o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.39. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15
(quinze) dias, a CONTRATANTE poderad efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.40. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.41. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA.

6.42. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

6.43. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
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corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.44. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionéarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.45. Da Matriz De Riscos E Responsabilidades

6.45.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do Equilibrio
econdbmico financeiro na execucdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes
de eventos supervenientes a contratacéo.

6.45.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsadvel por todos os riscos e
Responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo exaustivas
elencadas na Matriz de Risco.

6.45.3. A CONTRATADA n&o é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz
de Riscos - Anexo VII do Termo de Referéncia.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Do Pagamento

7.1.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do atestamento do servico.

7.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei 14.133, de 2021, deverdo ser efetuados no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura.

7.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

7.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.5. Constatando-se, Jjunto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugéo
Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

7.6. A CONTRATADA apresentard a nota(s) fiscal(is), que deverd ser obrigatoriamente em
nome da Prefeitura Municipal de Porto Velho e CNPJ n°. 05.903.125.0001-45.

7.7. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como :

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdao;

c) Os dados do contrato e do 6rgédo contratante;
d) O periodo de prestagdo dos servigos;

e) O valor a pagar; e,
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f) Eventual destaque do valor de retencgdes tributdrias cabiveis.

7.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstédncia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a
comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer ©O6nus para a
Contratante.

7.9. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, serad efetuada a retengcdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) N&o produziu os resultados acordados

b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida.

c) Deixou de wutilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.10. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancadria para pagamento.

7.11. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacdo exigidas no edital.

7.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificag¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

7.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitacgdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art.
29, da Instrucdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

7.14. N&do havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos O6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua
situacdo junto ao SICAF.

7.17. Serd rescindido o contrato em execugcdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da
contratante.

7.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacéao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
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7.19. O atestamento serd feito pelo Fiscal do Contrato, que sé o fard apds a
constatacdo do cumprimento das condic¢des estabelecidas neste termo de referéncia e no
Edital.

7.20. A cada pagamento serdo observadas as retencgdes, de acordo com a legislacdo e
normas vigentes.

7.21. Poderd ser deduzido da Nota Fiscal o valor de glosa e/ou multa aplicada. Uma vez
adotados os procedimentos administrativos cabiveis, se julgada procedente a defesa da
CONTRATADA, o valor deduzido serd devolvido. Nenhum pagamento serd efetuado a
CONTRATADA enquanto tiver pendéncia financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia.

7.22. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do 6érgéo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

7.23. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratagcdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.

7.24. N&do tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado,
a prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

7.25. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior deverd ser prevista em
termo aditivo.

7.26. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o oérgdo contratante
esclarecer a metodologia de cédlculo adotada.

7.27. A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago
a titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de
1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

7.28. Nos casos de eventuails atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM= I x N x VP, sendo:

EM: Encargos moratérios;

N: Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP: Valor da parcela paga;

I: Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim, apurado:

= (Tx)__ = (6/100) B
et Ses I= 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

7.29. Dos Critérios de Medigéo
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7.29.1. Indicadores e Metas De Desempenho Para Medicdo Mensal Contratual.

7.29.2. Consiste em estabelecer um padrdo de avaliacdo de

desempenho e qualidade do

servico prestado, de forma a subsidiar elaboracdo de relatdérios mensais e como fator
gerador de céalculos dos valores a serem lancados nas faturas mensais de prestacdo de
servicos, realizados com base nas pontuacdes constantes dos relatdrios.

7.29.3. O critério de pontuagdo dos quesitos a serem avaliados limita-se a atribuicdes

de pontos dentro dos seguintes pardmetros:

Conformidade total dos |Conformidade parcial dos Desconfor@1§a§e total
ez . ~ - . - dos critérios de
critérios de avaliagédo critérios de avaliagéo R
avaliagéo
03 (trés) pontos 02 (dois) pontos 0 (zero) pontos

QUESITO A - MAO DE OBRA ALOCADA:

Descrigdo e critério dos itens avaliados

Pontos
Atribuidos

A.l1 - Apresentacao
— Uniformizados conforme descrito no Contrato.

- Identificados com crachés, portando foto colorida
recente, nome completo, categoria profissional.

— Mantém perfeita higiene pessoal, aparéncia adequada e
coerente ao ambiente de trabalho.

A.2 - Uniformidade da Equipe
- Estdo capacitados e em quantidade adequada para executar
as atividades operacionais exigidas.

— Cumprem rigorosamente os hordrios estabelecidos e mantém-
se nas dependéncias da unidade de saude.

— Acatam as normas disciplinares determinadas pela unidade
de satde

A.3 - Equipamento de Protecdo Individual
- Os EPI’s estdo disponiveis em quantidade e qualidade e
adequados ao risco.

- Os profissionais se responsabilizam pela guarda e
conservagdo EPI’s.

— Os profissionais utilizam os EPI’s de forma correta.

Pontuacdo a ser obtida

De 0 a 27

QUESITO B - EQUIPAMENTOS, PRODUTOS E TECNICA
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Descrigdo e critério dos itens avaliados

Pontos Atribuidos

B.1 - Equipamentos
- Equipamentos fornecidos de acordo com o especificado no
Contrato.

- Os profissionais foram capacitados para o manuseio dos
equipamentos.

- Os equipamentos s&o devidamente higienizados e guardados apds
sua utilizacéo.

B.2 - Produtos
- S&o fornecidos na qualidade e quantidade suficientes para
atender o Contrato.

— Os profissionais foram orientados quanto a diluicdo e dosagem
das solucdes a serem utilizadas.

- Os produtos possuem Certificados de Registros no Ministério da
Saude e laudos de teste de laboratdérios credenciados para essa
finalidade.

B.3 - Técnica
— Os procedimentos de limpeza sé&o realizados segundo as regras
bésicas de higienizacdo nos Estabelecimentos de Saude.

- Os procedimentos de protecdo coletiva e manejo adequado dos
residuos s&o utilizados.

— Os profissionais realizam a higienizacdo das mdos antes e apds
cada procedimento, apbds retirar as luvas e avental, apdés o uso
do sanitério, antes da alimentacdo, ao iniciar e terminar as
atividades.

Pontuacdo a ser obtida De 0 a 27
QUESITO C - FREQUENCIA E PERIODICIDADE
Descrigdo e critério dos itens avaliados Pontos Atribuidos
C.1 - Cumprimento do Cronograma
- A frequéncia e 9periodicidade da higienizagdo sé&o
realizadas respeitando a classificacédo das &reas.
- Obedece ao cronograma de capacitacdo e aperfeicoamento
dos profissionais dos cursos estabelecidos no Contrato.
- Executa a programacdo dos servigos determinadas pelo
Contrato e Fiscal do Contrato
Pontuacdo a ser obtida De 0 a 9
QUESITO D - INSPECAO DOS SERVICOS
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Descrigdo e critério dos itens avaliados Pontos Atribuidos
D.1 - Paredes, Rodapés, Teto, lumindrias, ventiladores e

Extintor
- Estdo isentos de sujidade, poeira, manchas.

- As luminéarias, pontos de luz incandescentes e
luminescentes estdo limpos.

- Os ventiladores de teto, de parede, grades de ar-
condicionado e tubulacdes.

D.2 - Pisos
- Os ralos estdo higienizados, 1livres de obstrucdo por
detritos.

- S&o submetidos a limpeza terminal semanalmente.

- Os pisos que requerem tratamentos sdo encerados e
polidos.

D.3 - Macanetas, Portas, Batentes e Aparelhos Telefdnicos.
— As Macanetas e aparelhos telefdnicos estdo limpos.

- As portas, Dbatentes e divisdérias sé&o higienizadas com
produtos apropriados.

- As fechaduras das portas estdo limpas.

D.4 - Acessébérios Sanitéarios
- As cubas, assentos e pias dos sanitérios s&o lavados e
desinfetados com produtos apropriados.

-  Os sifoes, registros, torneiras e valvulas estéo
higienizados e polidos.

- Os espelhos sdo higienizados com pano umedecido e &lcool
a 70% na frequéncia determinada pela rotina.

D.5 - Artigos de Higiene Pessoal
- Os dispensadores de papel toalha, de sabdo liquido e
papel higiénico sdo abastecidos adequadamente.

— Os dispensadores sdo higienizados em seu interior apds
término do seu contetdo.

- Os dispensadores sido substituidos pela Contratada gquando
apresentam defeito num prazo de 24 horas.

D.6 - Recipiente para residuos

- Os residuos sdo recolhidos quando os sacos de lixo
atingem sua capacidade méaxima de acondicionamento e as
lixeiras sé&o higienizadas apds a remocdo do mesmo.

- Os residuos das categorias A, D e E s&o coletados e
transportados conforme estabelecido no PGRSS e resolugdo
RDC 222/2018.

- Apds a higienizacdo das lixeiras e a retirada dos
residuos di4rias sdo colocados em seu interior: sacos
plésticos de lixo na cor correta de acordo com o residuo
gerado na area.

D.7 - Copa e Bebedouros

- As pias e cubas dos refeitbérios e copas sdo lavadas e
desinfetadas com produtos recomendados pela CCIH. Os
bebedouros estédo limpos e isentos de lodo.
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- As portas externas das geladeiras, freezer e exaustores
estdo isentos de sujidade e poeira.

- Os tampos de mesa e assentos dos refeitdérios sé&o
friccionados com &lcool 70% apds as refeicgdes.

D.8 - Elevadores (se Houver, caso a unidade ndo tenha
elevador ndo pontuar nesse quesito)

- Os elevadores sédo higienizados diariamente e quantas
vezes se fizerem necessarias.

- As paredes dos elevadores estdo polidas com produtos
apropriados e inodoros.

- O piso e lumindrias estdo limpos.

D.9 - Mobilidrios, Computadores, Quadros, Placas e
Aparelhos Elétricos

— Estdo higienizados e desinfetados conforme determinado
pela CCIH.

- As partes dos mobilidrios e aparelhos encostados a parede
estdo limpas.

— Os mobilidrios de madeiras estdo adequadamente limpos com
produtos apropriados.

D.10 - Persianas e Tapetes
- As persianas estdo limpas e isentas de pd.

- Os tapetes sé&o higienizados diariamente e higienizados e
trocados semanalmente.

- Os tapetes estdo isentos de manchas e residuos de
chicletes.

D.11 - Janelas e Vidros
- Os caixilhos das janelas e peitoris estdo isentos de pbd.

— Os vidros sé&o limpos, conforme estabelecido no cronograma
de execucgédo de servicgos.

- As basculantes, janelas, peitoris internos e externos sao
lavados mensalmente.

D.12 - Outros Ambientes
- A limpeza das salas de utilidades (expurgo) ocorre na
frequéncia e periodicidade determinada pela CCIH.

- Os patios e arruamentos estdo limpos nos horéarios
determinados

- Os recipientes de residuos nas areas externas estdo sendo
higienizados semanalmente e sempre que necessario.

Pontuacdo a ser obtida De 0 a 108

7.29.4. A pontuacdo a ser obtida apds a avaliacdo corresponde ao somatdédrio dos quesitos
A (27) + B (27) + C (09) = D (108) = 171 pontos.

7.29.5. Ao final de cada més, serd obtida a média aritmética dos resultados referentes
a 08 avaliacbdes da qualidade da prestacdo do servigco. O resultado de cada avaliacéao
terd como teto madximo 171 pontos. Terminada a apuracdo dos resultados, valor mensal da
fatura serd obtido dentro dos seguintes intervalos de pontos:
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Liberacdo de 100% da fatura De 150 a 171 Pontos
Liberacdo de 95% da fatura De 112 a 149 Pontos
Liberacdo de 90% da fatura De 101 a 111 Pontos
Liberacdo de 85% da fatura Abaixo de 100 Pontos

A cada avaliacdo o Fiscal do Contrato deverd registrar os problemas detectados,
registrando as providéncias adotadas para correcdo dos mesmos e para posterior
elaboracédo dos relatdédrios gerenciais.

7.29.6. Planilha Resumo das Avaliacdes De Qualidade Da Prestacdo de Servico de
Higienizac&o e Conservacdo Das Areas Internas e Externas da SEMUSA.

UNIDADE DE SAUDE:

PROCESSO N°: CONTRATO N°:
EMPRESA CONTRATADA:

Area Avaliada: M2

Més de Referéncia:

Inicio: / / . Término: / /
Turnos: Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno ( )

Legenda:

(Conformidade total= 03 pontos)
(Conformidade Parcial= 02 pontos)
(Desconformidade= 0 ponto)

Quesito A - Mao de obra Pontos |Quesito D - Inspegdo dos Servigos Pontos

A.l1 - Apresentacdao D.1 - Paredes, Rodapés, Teto e
Extintor

A.2 - Uniformidade das D.2 - Pisos

Equipes

A.3 - EPI D.3 - Macanetas, Portas, Batentes e
Aparelhos Telefdnicos

Quesito B - Equipamento, | Pontos |D.4 - Acessérios Sanitérios

Produto e Técnica

B.1 - Equipamentos D.5 - Artigos de Higiene Pessoal

B.3 - Técnica D.6 - Recipientes para Residuos

Quesito C - Frequéncia e| Pontos |D.7 - Copas e Bebedouros

Periodicidade

c.1 - Cumprimento do D.8 - Elevadores

Cronograma

Total do somatodrio dos| Pontos |D.9 - Mobilidrios, Computadores,

Quesitos Quadros, Placas e Aparelhos
Elétricos

A ( )y + B ( ) + C D.10 - Persianas, Tapetes, Capachos.

( ) + D ( ) = Pontos
D.11 - Janelas e Vidros

D.12 - Outros Ambientes

D.14 - Areas Externas

Intervalos de pontos para liberagdo da fatura:
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Liberacdo de 100% da fatura De 150 a 171 Pontos Data: / /
Liberacdo de 95% da fatura De 112 a 149 Pontos Assinatura e Carimbo
Liberacdo de 90% da fatura De 101 a 111 Pontos
Liberacdo de 85% da fatura Abaixo de 100 Pontos

/ /

Assinatura e Carimbo do Fiscal do Contrato

7.30. Da Conta Vinculada - Bloqueio Para Movimentagéo

7.30.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.30.2. As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos
trabalhistas de que trata este item, em relacdo a mdo de obra da CONTRATADA para
prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pela Administracdo em Conta
depdsito Vinculada — blogqueada para movimentagdo, aberta em nome da CONTRATADA.

7.30.3. A CONTRATADA deve autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdencidrias e do FGTS, gquando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.30.4. A CONTRATADA deverd, no ato da regularizacdo da Conta depdsito Vinculada -—
bloqueada para movimentacdo, apresentar termo de autorizacdo que permita a que
CONTRATANTE tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacgdo dos
valores depositados mediante autorizacdo do 6rgdo contratante, conforme modelo abaixo:

MODELO:

AUTORIZAGAO A Agéncia da Instituicdo Financeira: (endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em cardter irrevogavel e irretratdvel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de
movimentacdo financeira na Conta depdésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo n°® -
bloqueada para movimentagdo, de minha titularidade, aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato
n°® /, firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como tenha acesso irrestrito
aos saldos da referida Conta depdsito Vinculada bloqueada para movimentacdao,
extratos e movimentacdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.
Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta depdbdsito Vinculada
— blogueada para movimentagdo

7.30.5. Quando n&do for ©possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados Jjunto a Justigca do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
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contribuic¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.30.6. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados
pela contratante em conta depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentacdo, oS quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

7.30.7. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracdao, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 13° (décimo terceiro) saléario;

b) Férias e um terco constitucional de férias;

c) Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e,
d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saléario.

7.30.8. Os percentuais de provisionamento estdo discriminados conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE
A REMUNERAGCAO

ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e contribuicéo 5,00% (cinco por cento)

social sobre o aviso prévio
indenizado e sobre aviso prévio

trabalhado
SUBTOTAL 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por
cento)
Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre|7,39% (sete virgula 7,60% (sete 7,82% (sete
férias 1/3 (um tergo) | trinta e nove por virgula virgula
constitucional de férias e 13° cento) sessenta por oitenta e dois
(décimo terceiro) salério* cento) por cento)
TOTAL 32,82% (trinta e 33,03% (trinta |33,25% (trinta
dois virgula e trés virgula |e trés virgula
oitenta e dois por | trés por cento) | vinte e cinco
cento) por cento)

7.30.9. O saldo da conta depbdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o
CONTRATANTE e instituic&o financeira. Eventual alteracgdo da forma de correcgdo implicaré
a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.30.10. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta depdsito vinculada, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a CONTRATADA.

7.30.11. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancadrios para operacionalizacdo da
conta depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

7.30.12. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancédria para operacionalizacdo da
Conta depdbdsito Vinculada — Dbloqueada para movimentacdo poderdo ser previstos na
proposta da CONTRATADA.
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7.30.13. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancédria para operacionalizacdo da
Conta depdbdsito Vinculada — blogqueada para movimentacdo poderdo ser previstos na
proposta da CONTRATADA.

7.30.14. A CONTRATADA poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situacgdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.30.15. Na situacdo do subitem acima, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos
comprobatdérios da ocorréncia das obrigacgdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

7.30.16. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela CONTRATANTE, sera
expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta depdsito
vinculada, que serd encaminhada a Instituig¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias UGteis, a contar da data da apresentagcdo dos documentos comprobatdédrios pela
CONTRATADA.

7.30.17. A autorizacgdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizac&o trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

7.30.18. A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancéarias realizadas
para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.30.19. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdésito serd liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apbds a
comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos
ao servico contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta.

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de
julgamento pelo menor prego GLOBAL.

8.2. Qualificagdo Técnica

8.2.1. Apresentagdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido (s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado em nome da empresa, referindo-se a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificada no
contrato social vigente, que comprovem a aptiddo para execucdo dos servicos, e ainda:

8.2.2. Os atestados emitidos por pessoa Jjuridica de direito privado deveréo,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdo e enderego da emitente, o
nome completo do signatdrio, estando as informagdes ali contidas sujeitas a verificacgdo
de sua veracidade por parte da Administracgéo.

8.2.3. Na contratagdo de servigos continuado, conforme IN 05/2017, para efeito de
qualificacdo técnico-operacional, a administracdo poderd exigir do licitante:

a) Comprovacgdo que Jja& executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo
licitado, mediante a comprovagdo de experiéncia minima de trés anos na execugdo do
objeto semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito somatdério de atestados.
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b) E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos néo
continuos, para fins de comprovacdo de que trata a alinea “a” acima, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

c) Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta)
postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.2.4. Serid aceito o somatdério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativel com o objeto por periodo ndo inferior a
trés anos.

8.2.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucgdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

8.3. O licitante deve disponibilizar todas as informag¢des necessédrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicgos.

8.4. Declaracdo informando que os empregados a serem utilizados na execucdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia possuirdo certificado de conclusdo de Curso
de Higienizacdo/Limpeza/Desinfeccdo Hospitalar, ou outro curso equivalente, cujo
certificado tenha sido emitido por entidade habilitada ou érgdo publico.

8.5. Declaracdo que o supervisor serd um profissional de nivel superior reconhecido
pelo MEC, de preferéncia com experiéncia em Servigos Administrativos ou Gestéao,
detentor de atestado de experiéncia nos servigos que foram executados, que comprove (m)
ter o profissional executado para 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta ou
indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresa
privada, servigos compativeis com o objeto deste certame, em atividades semelhantes em
unidade hospitalar de alta complexidade, com caracteristicas, quantidades do efetivo e
prazos, que permitam o ajuizamento da capacidade de atendimento.

8.6. A empresa deverd comprovar o vinculo do profissional através de contrato social da
empresa se sbécio, carteira de trabalho assinada, declaragdo de anuéncia do encargo ou
qualquer outro meio juridicamente aceito para comprovacdo de vinculo trabalhista.

8.7. Declaracédo de que o licitante possui ou instalard escritdério no municipio de Porto
Velho, a ser comprovado no prazo de 60 (sessenta dias) contados a partir da vigéncia do
contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6., “a”, do anexo VII-A da IN SLTI/MP
n°® 5/2017.

8.8. Para fins de envio de sua proposta, a licitante poderd empreender visita ao local
de execucdo do objeto deste instrumento, a fim de constatar as condigdes de execugdo e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

8.8.1. A empresa licitante poderd agendar a visita diretamente com a SEMUSA acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as
12:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo e-mail:
dmac.semusa@gmail.com.

8.8.2. A empresa licitante, a seu critério, poderd declinar da visita, sendo, neste
caso, necessario apresentar declaracdo assumindo, incondicionalmente a RESPONSABILIDADE
de executar os servicos em conformidade com todas as condig¢bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento (Modelo do Licitante).
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8.8.3. A Vistoria Técnica serd facultativa, devendo ser realizada pelos interessados
para melhor subsidiar suas informacg¢des quando da elaboracdo de suas planilhas de
custos, até o ultimo dia Util que anteceder ao dia marcado para a abertura do Processo
Licitatério (primeiro dia util anterior ao da abertura da licitacgédo);

8.9. Planilha de Custo e Formacdo de Preco

8.9.1. A planilha para cédlculo dos custos encontra-se no anexo II do referido Termo de
Referéncia;

8.9.2. O custo estimado total da presente contratacdo serd apurado pela Divisdo de
Pesquisa Mercadoldégica - DIPM/SML, a partir de mapa de precos constante no processo
administrativo, elaborado com base em orcamentos recebidos de prestadoras de servicos
terceirizados, em pesquisas de mercado e/ou mediante consulta aos Sistemas de Precos
Praticados competentes.

8.9.3. A elaboracgdo da proposta deverd obedecer ao disposto na Instrucdo Normativa n°
05 de 16/05/2017 e suas alteracgdes, consignando obrigatéria e expressamente o
detalhamento de todos os elementos que formardo o preco final de venda do servicgo
proposto;

8.9.4. Para fins de Julgamento das propostas, respeitando-se o0os preceitos,
constitucionais esculpido art. 67 da Lei n° 14.133/2021, preservado o principio da
isonomia entre os licitantes. As Planilhas de Custos e Formacdo de Precos deveréo
conter o detalhamento dos custos que compdem o respectivo preco/més, e serdo levados em
consideracéo:

8.9.5. Valor da remuneracdo dos profissionais envolvidos nos servicos deverd ser
conforme o Ultimo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da Categoria
(CCT) ;

8.9.6. Valor dos encargos sociais e trabalhistas incidentes, com base na legislacdo em
vigor, sobre o valor da remuneracdo mais a reserva técnica;

8.9.7. Valor na composicédo dos precos e dos quantitativos dos insumos;
8.9.8. Valor do percentual da reserva técnica incidente sobre a composicdo dos insumos;

8.9.9. Valor dos percentuais dos tributos e suas incidéncias, com base na legislacdo em
vigor;

8.9.10. Para efeito de isonomia, a concessdo de vale-transporte e valerefeigdo tera
como base os seguintes quantitativos e valores mensais:

8.9.11. O valor mensal minimo para o vale-refeicdo é o estabelecido na Convencéo
Coletiva ou Dissidio Coletivo da categoria;

8.9.12. O fornecimento do Vale-transporte serd de acordo com o que determina a LEI N°
7.418 de 16 de Dezembro de 1985 e DECRETO n° 95.247 de 17 de Novembro de 1987.

8.9.13. A exigéncia de reserva técnica constante da Planilha de Custos e Formacdo de
Precos se Jjustifica pela necessidade da Administracdo arcar com possiveils custos
decorrentes de substituicdo de mdo-de-obra quando da ocorréncia de atrasos ou faltas
que ndo sejam amparadas por dispositivo legal e, ainda, abonos e outros, de forma a
assegurar a perfeita a execucdo contratual, conforme Acdrddos 727/2009, 2060/2009,
1597/2010 e 3092/2010.

8.10. Da Vistoria
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8.10.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderé
realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, realizando todos
os levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos, de modo a néao
incorrer em omissdes, as quals ndo poderdo ser alegadas em favor de eventuais
pretensdes de acréscimo de precos; acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 7h00min as 12h00Omin e 13h00min as 16h00min, devendo o
agendamento ser efetuado previamente por e-mail do Departamento Administrativo -
DA/SEMUSA: dasemusa@hotmail.com.

8.10.2. A visita tem como objetivo a andlise e esclarecimentos de duvidas gquanto a
prestacdo dos servigos e conhecimento de peculiaridades que possam vir a influenciar
nos precos ofertados pelas licitantes.

8.10.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente
identificado.

8.10.4. Na ocasido do agendamento da visita e vistoria técnica a empresa devera
informar um responsével técnico, Razdo Social e CNPJ da empresa.

8.10.5. A licitante poderd comprovar a realizagdo da visita com Atestado de Vistoria
(modelo da licitante), assinado por servidor responséavel, testando textualmente que a
Licitante wvistoriou os locais onde serdo executados os servigcos e que tomou
conhecimento de todas as informac¢des, peculiaridades e condic¢des para cumprimento das
obrigacdes assumidas relacionadas ao objeto deste Termo.

8.10.6. Caso opte por né&o realiza-la firmard declaracdo, modelo da licitante, na qual
dispense a necessidade de visita/vistoria, assumindo todo e qualquer risco por sua
decisdo e, de que tem pleno conhecimento das condig¢bdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que néo
utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou
financeiras com este (6rgdo ou entidade).

8.10.7. A n&o realizagcdo da vistoria, quando facultativa, n&o poderd embasar
posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicgos, devendo a licitante vencedora
assumir os &énus dos servicgos decorrentes.

8.10.8. O prazo para vistoria iniciar-se-& no dia util seguinte ao da publicagdo do
Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sesséo
publica.

8.10.9. A apresentacdo do Atestado de Visita/Vistoria ou da Declaracdo de Dispensa de
Vistoria serdo obrigatdérios na fase de habilitacdo do certame.

8.10.10. As visitas serdo em horadrios agendados para cada empresa. Duvidas e
esclarecimentos deverdo ser feitos formalmente através de oficio ou por email do
Departamento Administrativo — DA/SEMUSA: dasemusa@hotmail.com.

8.10.11. A empresa licitante deverd apresentar o atestado de Visita e Vistoria Técnica
com os campos devidamente preenchidos no ato da visita para assinatura do diretor da
unidade de saude visitada ou de servidor efetivo devidamente identificado.

8.10.12. A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e
das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéao.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
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9.1. Os valores estimados para a aquisicdo serdo aqueles estabelecidos a partir da
pesquisa de mercado a ser realizada pela Superintendéncia Municipal de Licitagdes -
SML.

9.2. Em conformidade com pesquisa e Quadro Comparativo de Precos atestados pela Divisé&o
de Pesquisa Mercadolbégica - DIPM/SML (6A30C18D-e /3756C18E-e) dos autos, o Valor
Estimado para a contratacdo para 12 (doze) meses é de: R$ 4.214.492,28(Quatro Milhdes,
duzentos e quatorze mil, quatrocentos e noventa e dois reais e vinte e oito centavos).

10. OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

10.2. Expedir Ordem de Servigos, em no maximo 15 (quinze) dias uUteis apds a assinatura
do Termo Contratual;

10.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacgdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro prdéprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.5. Instituir Comissdo de Auditoria para verificar as conformidades pertinentes ao
contrato, a normatizacdo sanitdria e os procedimentos adotados e emitir parecer
técnico. Inicialmente deve-se realizar em 90 dias apdés o 1inicio do contrato e
posteriormente em prazos definidos pela Comissé&o.

10.6. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das normas do Contrato.

10.7. N&o permitir que a mdo de obra na execucgdo dos servicos executem tarefas em
desacordo com as pré-estabelecidas no Contrato, fixando prazo para a sua correcdo;

10.8. Efetuar o controle de qualidade dos servicos prestados, mediante formuldrios de
avaliacdo destinados para esse fim.

10.9. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigodes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo
para a sua corregdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais
adequadas.

10.10. N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do
6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo
trabalhista;

10.11. Avaliar o contetdo programadtico do treinamento a ser ministrado pela CONTRATADA,
pertinente a higienizac¢do hospitalar, por meio do Gestor ou fiscal do Contrato, da
Comissdo e/ou Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar;

10.12. Pagar & CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.13. Efetuar as retencgdes tributédrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.
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10.14. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como

10.15. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
usuario;

10.16. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.17. Promover ou aceitar o desvio de funcgdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
ey

10.18. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
proéprio dérgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdo de diadrias e passagens.

10.19. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

10.20. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-sautde, quando for devido;

10.21. O recolhimento das contribuic¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

10.21.1. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato.

10.22. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo,
apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

10.23. Manter gestor contratual para acompanhar, a fiscalizacdo dos servigos do
contrato, na forma prevista na Lei N° 14.133, de 2021.

10.24. Disponibilizar instalacdes sanitdrias e vestiadrio, central de diluicdo de
produtos, locais para guarda dos saneantes domissanitdrios, materiais, equipamentos,
ferramentas, utensilios.

10.25. Disponibilizar espaco para refeicdo com mesas, cadeiras e instalacdbes
sanitéarias.

10.26. Disponibilizar local apropriado para os fiscais e supervisores da CONTRATADA,
com disponibilizacdo de ramais telefdnicos.

10.27. Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato.

10.28. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

10.29. Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adocdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

10.30. Arquivar, entre outros documentos, projetos, “as Dbuilt”, especificacodes
técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdérios de
inspecdes técnicas apds o recebimento do servico e notificacgdes expedidas.

10.31. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo Art. 26°, da Lei n° 14.133, de 2021.
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10.32. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condig¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de segurancga
e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local
por ela designado.

10.33. Fornecer, gratuitamente, &gua e energia nos pontos de redes existentes para
prestacdo dos servicos objeto deste contrato.

10.34. Permitir ao pessoal da CONTRATADA, corretamente identificado, livre acesso as
dependéncias das unidades de saude de modo a viabilizar a prestagcdo dos servicgos
durante o hordrio de expediente ou fora dele, quando solicitados pelo setor competente.

10.35. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funciondrios da CONTRATADA.

10.36. Disponibilizar, em caso de implantagdo, os Programas de reducdo de energia
elétrica, uso racional de agua e, o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sé6lidos.

10.37. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.37.1. Indicar e manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela
Administragdo, para representd-la na execucgcdo do contrato; conforme Art. 118 da Lei n°
14.133/21, designado através de documentacdo formal/procuracdo, devidamente habilitado
e capacitado em técnicas de limpeza, manuseio e utilizacdo de produtos quimicos,
materiais e equipamentos, nog¢des de controle de infeccdo hospitalar; e, pensamento
estratégico com capacidade de decisdo e solucdo de problemas para supervisionar e
garantir a execucdo dos servigos dentro das normas de boa pratica e qualidade
estabelecidas pela legislagdo vigente, ministrar treinamentos, selecionar, escolher,
adquirir e prover o uso adequado de EPI's/ EPC's e produtos quimicos;

10.37.2. Nomear supervisores responsaveis pelo servico, com a missdo de garantir o bom
andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando as orientacdes necessarias aos
executantes dos servigos, com as seguintes responsabilidades:

10.37.3. Supervisor: responsdvel por planejar a execugdo e supervisdo dos servicos
contratados, acompanhar os treinamentos e reciclagens periddicas dos funcionédrios e
manter atualizada as mudancas de normas, produtos e técnicas de execucgdo de servicos. O
supervisor deverd possuir um meio de comunicagdo disponivel para garantir rapida e
eficaz comunicacdo com o responsavel da CONTRATANTE; Os supervisores da CONTRATADA
terdo a obrigacdo de reportarem-se, gquando houver necessidade, ao Gestor ou fiscal do
Contrato.

10.37.4. Supervisor: responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir,
notavelmente, o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando orientacdes
necessarias aos executantes dos servigcos. Estes supervisores terdo a obrigacdo de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/fiscal da CONTRATANTE e tomar as
providéncias pertinentes. Deverdo supervisores deverdo percorrer os setores sob sua
responsabilidade para acompanhar a execucdo dos servigos e sanar possiveis
inconformidades em tempo habil.

10.37.5. O numero de supervisores deve obedecer a Instrucdo Normativa N.° 05 de 2017.

10.37.6. Atribuir ao supervisor de servico as seguintes tarefas: coordenar, comandar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo e o bom andamento dos servigos, cuidar da
disciplina, registrar e controlar a frequéncia, informar as faltas e substituicgdo de
pessoal diariamente aos fiscais e a apresentacdo pessoal dos funciondrios bem como
estar sempre em contato com o Setor de Fiscalizacdo do Hospital de Clinicas relatando
as ocorréncias havidas.

10.37.7. Serventes: responsidveis pela execugdo das tarefas determinadas de acordo com
as normas estabelecidas. Seguindo o quantitativo estabelecido por m? na Instrucéo
Normativa N.° 05 de 2017.
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10.37.8. Disponibilizar um meio de comunicacdo para os supervisores de servico a fim de
viabilizar o contato com os fiscais do contrato e funciondrios de sua responsabilidade.

10.37.9. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificada neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.

10.37.10. Selecionar e preparar rigorosamente os funciondrios que prestardo os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho.

10.37.11. Apresentar para a Gestdo de Contratos lista de capacitacdo de todos os
funciondrios envolvidos na prestacdo de servigco hospitalar antes do inicio das
atividades nas unidades de salde acompanhado de o contetdo apresentado.

10.37.12. Dar treinamento especifico para os funciondrios que exercerdo as funcdes de
coleta e transporte de residuos. O contetdo programdtico do treinamento e a carga
hordria devem ser enviados a Gestdo de Contratos para aprovacdo previa pela CCIH da
SEMUSA. Ao final do treinamento, uma cépia das listas de presenca deve ser encaminhada
a Gestdo de Contratos da SEMUSA.

10.37.13. Apresentar a Gestdo de Contratos o programa de treinamento para ser validado
pelo SESMT-SEMUSA. Ao final do treinamento, uma cdépia das listas de presenca deve ser
encaminhada a Gestdo de Contratos da SEMUSA.

10.37.14. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor; comprovada
mediante lista de treinamento e capacitacdo fornecidos pela empresa, materiais de
limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios para a perfeita execugdo
dos servicos de limpeza das areas e demais atividades correlatas.

10.37.15. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administracéo.

10.37.16. Substituir imediatamente mediante a apresentacdo de relatdério técnico emitido
pelo fiscal do contrato, funciondrios que ndo atendam aos itens preconizados neste
Termo de Referéncia.

10.37.17. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungcdo de confiangca no &érgéo
CONTRATANTE, nos termos do Artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

10.37.18. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

10.37.19. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados (blusa,
calca, sapatos apropriados e fechados, botas de borracha branca, cano longo e touca,
limpo, identificados por meio de crachd com fotografia recente, além de prové-los com
os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.

10.37.20. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer funciondrio considerado com conduta
inconveniente pela Administracéo.

10.37.21. Manter o numero necessario de funciondrios por &area, separadamente por turno
(diurno e noturno) inclusive sébados, domingos e feriados, conforme planilha aprovada
na contratacao.

10.37.22. Permanecer fixo o quadro de pessoal onde a especificidade do setor requeira
este procedimento conforme definicdo pela fiscalizagdo do contrato.

10.37.23. Instalar ponto eletrdnico para controle de frequéncia dos funcionérios.
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10.37.24. Enviar o controle de frequéncia, quando solicitado para ser comparado com O
feito pelos fiscais de contrato, cdépia das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrdénico, mantendo o controle sempre atualizado.

10.37.25. A empresa CONTRATADA que seja regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverd apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos
servicos, conforme alinea “g” do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, saléario,
horadrio do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da
inscrig¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicgcos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e,

d Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servicos;

. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacgdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

. Os documentos acima mencionados dever&do ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo,
o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

o Apresentar relacdo mensal dos empregados gque expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte.

10.37.26. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigo
sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, o0s seguintes
documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniédo;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidé&o de Regularidade do FGTS - CRF; e,

e) Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea “c¢” do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.37.27. Substituir, no prazo de 01 (hora), em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licencas, o empregado posto a servigo da CONTRATANTE;

10.37.28. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacgdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&do transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

10.37.29. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nédo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatdérios de encargos sociais ou previdenciédrios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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10.37.30. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucgdo
contratual mediante depdésito na conta bancédria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera
apresentar Jjustificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

10.37.31. Autorizar a Administracdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuic¢des previdencidrias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.

10.37.32. Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente

serdo depositados Jjunto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

10.37.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

10.37.34. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacgdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

10.37.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
SEMUSA;

10.37.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nédo executar atividades nédo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

10.37.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucg¢do contratual, quanto a obtencéo
das informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuig¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacgédo dos servigos ou da admissdo do empregado;

. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

10.37.38. Para a area do Centro Cirurgico (CC) a CONTRATADA deverad manter um(a) lider
por turno, a fim de otimizar o desempenho do trabalho. Este lider deverd seguir as
rotinas estabelecidas para o setor.

10.37.39. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus funcionarios, acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus
supervisores;
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10.37.40. Encaminhar cépia de toda C.A.T (Comunicado de Acidente de Trabalho) para a
fiscalizac&o do Contrato apds o ocorrido.

10.37.41. Instruir seus funciondrios quanto a prevencdo de 1incéndios nas A&reas das
unidades de saude;

10.37.42. Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislacdo vigente, aos
funciondrios diretamente envolvidos na execucdo dos servigos.

10.37.43. Instruir seus funcionadrios quanto & necessidade de acatar as orientagdes das
unidades de saude, inclusive gquanto ao cumprimento do Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) e das Normas Internas de Seguranga e Medicina do
Trabalho, tal como prevencdo de incéndio nas &reas das unidades de salde e legislacdes
ambientais;

10.37.44. Apresentar a fiscalizacdo, mensalmente, relacdo informando a quantidade de
instrumentos, perfuro cortantes e outros artigos encontrados junto aos residuos das
unidades de sautde;

10.37.45. Proceder ao recolhimento dos residuos, conforme legislagcdo vigente e o Plano
de Gerenciamento de Residuos de Satde e demais exigéncias legais nos termos da
Resolucdo RDC n° 222 de 28/03/2018, da Resolucdo MMA n° 358 de 29/04/2005, com o
objetivo de gerenciamento dos residuos gerados nos servicos de saude com vistas a
preservar a saude puUblica e a qualidade do meio ambiente, realizando a segregacdo no
momento da geracdo do residuo e destinando adequadamente os materiais perfuro
cortantes;

10.37.46. O procedimento de recolhimento dos residuos hospitalares deve sempre
contemplar as etapas de segregacdo, coleta interna, armazenamento, transporte interno,
com vistas ao transporte externo, tratamento e disposicdo final, sempre obedecendo as
normas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas e a legislacdo vigente;

10.37.47. Embalar, nos termos do PGRSS, o residuo em sacos pléasticos especificos
padronizados, preto, azul, alaranjado e branco leitoso com espessura padronizada pela
ABNT (saco lixo tipo II da norma NBR 9.120, 9.190, 9.191, 13.056 e 7.500, observando-se

o disposto no item 4.8 da NBR 9.191 - devem constar em saco individual, a identificacéo
do fabricante e o simbolo da substéncia infectante, posicionando a um terco da altura a
partir de baixo). O fabricante do saco deverd deter o registro no érgdo de Vigiléncia

Sanitdria competente do Ministério da Saude, conforme Lei Federal n° 6.360/ 76,
regulamentada pelo Decreto Federal n°® 79.097/77 e, ainda, possuir comprovante de
registro ou certificado de isencd&o do produto;

10.37.48. Utilizar, durante a coleta e transporte de residuo interno, carrinho préprio
para residuo, fechado com tampa, lavavel, com cantos arredondados e sem emenda na
estrutura;

10.37.49. E obrigacdo da CONTRATADA, respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre
residuos sdbdlidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

10.37.50. As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos de servico de saude,
deverdo observar o Manual do Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude da unidade
de saude, Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), NBR 12.807, NBR 12.808, NBR
12.809 e NBR 12.810, RDC n° 222 de 28/03/2018 e CONAMA n° 358 de 29 de abril de 2005, e
Resolucdo CNEM 19/85 (NE06.5);

10.37.51. Fazer seguro de seus funciondrios contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

10.37.52. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco -
FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposicdo da CONTRATANTE;
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10.37.53. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigac¢des trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicaréd a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

10.37.54. Ultrapassado o prazo de 15 (gquinze) dias, contados na comunicac¢do mencionada
no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragcdo poderéd efetuar o
pagamento das obrigac¢des diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sancgdes cabiveis.

10.37.55. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado
pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

10.37.56. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigcdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

10.37.57. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condic¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, conforme a Lei n° 14.133/21 e suas alteracdes.

10.37.58. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.37.59. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006;

10.37.60. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo
de servicos mediante cessdo de md&o de obra, salvo as excecgdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsédo do art.l17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

10.37.61. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADA deverd apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos mediante
cessdo de mdao de obra, até o UGltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacéao.

10.37.62. Fornecer materiais de limpeza conforme relacdo deste Termo de Referéncia.

10.37.63. Deveréd fornecer o relatdédrio mensal de consumo discriminado por item e valor
pago.

10.37.64. Em caso de falta de algum produto que consta do Termo de Referéncia e
contrato, a CONTRATADA deverd informar com antecedéncia aos fiscais.

10.37.65. Utilizar equipamentos e ferramentas como lavadoras automdticas de piso
(bateria), secadora/sopradora de piso, varredoras mecdnicas e automdticas de piso
(bateria), aspirador e soprador de folhas, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos
para transporte de residuos, carrinho funcional completo (incluindo mop/ aplicador e
mop/ aplicador bio), aspirador de pd, maquinas tipo jato de alta e baixa pressao,
lustradoras e conservadoras de piso, aspirador de &agua e escadas. Os eqguipamentos
deverdo apresentar alta tecnologia.

10.37.66. Responsabilizar-se pela lavacdo e desinfecg¢do dos panos de limpeza (bancadas,
piso, vidro e mdéveis).

10.37.67. Fornecer todos os produtos necessarios e suficientes para a execucdo dos
servicos, desde que sejam compativeis as instalacdes da CONTRATANTE. 10.37.52..
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Fornecer todo o material de consumo para execucdo dos servicos, inclusive sacos de
lixo, coletores de perfuro cortante, papel higiénico, sabonete liquido e papel toalhas
para abastecimento, pela CONTRATADA, em todas as dependéncias do Hospital.

10.37.68. Manter todos os seus equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servicos em perfeitas condig¢des de uso, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas
devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

10.37.69. Fornecer pano de limpeza de superficies em geral, confeccionado em Tecido Né&o
Tecido (TNT) composto por fibras 50% viscose e 50% poliéster aproximadamente, com
gramatura 40g/ m?, cor branca, contém furos para retencdo de sujidades, dimensdes
aproximadas de 30 cm largura e 50 cm de comprimento, para desinfecg¢do terminal;

10.37.70. Realizar manutencdo preventiva nas méquinas e equipamentos apresentando
planilhas e registros.

10.37.71. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar
danos a rede elétrica;

10.37.72. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como aspiradores de pd, maéquina de lavar piso, enceradeiras,
mangueiras, baldes, carrinhos, escadas e outros de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade das unidades de saude;

10.37.73. Observar a conduta adequada na wutilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servigos;

10.37.74. Fazer o cronograma mensal de execugdo do servigco de limpeza de vidros,
esquadrias e brises; repassar aos fiscais de contrato das unidades de satde no ultimo
dia util de cada més para ser acompanhado no més subsequente;

10.37.75. Emitir e entregar diariamente o relatdrio da execucdo do servico ao fiscal do
contrato;

10.37.76. Disponibilizar saboneteiras, suporte para papel higiénico e porta papel
toalha em todos os pontos determinados pelas unidades de saude, conforme a necessidade
de substituicdo e novas solicitac¢des seguindo o modelo padronizado exigido;

10.37.77. Disponibilizar o quadro de pessoal, substituindo imediatamente, os que
estiverem de férias, em licenca, com falta, sob demissdo ou por outros motivos;

10.36.78. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacdo dos servicos; 10.37.79. E vedado aos funciondrios da CONTRATADA:

10.37.79.1. Portar quaisquer destes itens: uniformes incompletos, sujos, sem gorros,
unhas compridas, cabelos soltos, aderecos (brincos grandes, anel grande, colares e
pulseiras), maquiagem muito forte, barba grande.

10.37.79.2. Permanecer nas dependéncias das unidades de salde apdéds o horario de
trabalho.

10.37.79.3. Organizar jogos de qualquer natureza e comercializacdo de objetos e/ou
géneros alimenticios;

10.37.79.4. Abrir armédrios, gavetas ou envelopes de qualquer natureza existente nas
dependéncias das unidades de saude;

10.37.79.5. 1Ingerir e/ou comercializar bebidas alcodbélicas, ou quaisquer tipo de
substdncia que causem dependéncia quimica, entorpecentes, farmacos, etc., nas
dependéncias das unidades de saude;

10.37.79.6. Trabalhar embriagado;
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10.37.79.7. Abrir portas que deem acesso as instalacdes das unidades de saude para
terceiros, sem prévia autorizacédo;

10.37.79.8. Deslocar equipamentos e utensilios de propriedade das unidades de saltde sem
prévia autorizacdo, ou que nao sejam apenas deslocamentos necessarios a execucgdo de
suas tarefas;

10.37.79.9. Permitir a permanéncia de familiares ou pessoas estranhas as unidades de
satde nos hordrios de trabalho sobre qualquer pretexto;

10.37.79.10. Utilizar celulares no local de trabalho no horadrio de expediente, salvo
por motivo justificavel;

10.37.79.11. Permanecer no local de trabalho em horario de almoco;
10.37.79.12. Permanecer em outro setor em hordrio de almoco;
10.37.79.13. Fazer qualquer tipo de lanche no local de trabalho.

10.37.80. Apresentar toda a documentagdo exigida, anexo a fatura mensal dos servigos
prestados, bem como as justificativas fundamentadas por normas ou leis de quaisquer
alteracdes que venham a ocorrer nos pagamentos dos beneficios aos trabalhadores.

10.37.81. Apresentar a quitacdo dos Dbeneficios e comprovagdo que os mesmos foram
repassados aos trabalhadores.

10.37.82. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cbébdigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigido no
edital, ou dos pagamentos devidos & CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos.

10.37.83. Somente apds a realizagdo do treinamento técnico de limpeza hospitalar, com
avaliacdo do contetdo programédtico efetuado pelo responsavel técnico do licitante
vencedor, e aprovado pela CCIH, os funciondrios da CONTRATADA estardo aptos para o
inicio de suas atividades. O contetudo do treinamento deverd conter, no minimo, os
fundamentos de higiene hospitalar, no¢des de infecg¢do hospitalar, uso correto de EPI’'s,
procedimentos no recolhimento de perfuro cortante, comportamento, postura, normas e
deveres, rotinas de trabalho a serem executadas, legislacdo e normas técnicas;

10.37.84. Apresentar a fiscalizacdo do contrato relatdédrios mensais de atividades
desenvolvidas, contendo: dados do treinamento, treinamento, reciclagem, material de
consumo que é fornecido pela CONTRATADA, apresentado o modelo dos controles e relatédrio
de demissdo e admissdo de todos os funcionarios bem como a rescisdo e ou admissdo.

10.37.85. A CONTRATADA deverd apresentar os manuais e programacgdes descritos abaixo que
deverd ser apresentados a todos os funciondrios, inclusive os recém-admitidos, para
prévia avaliacdo e anuéncia da SEMUSA.

10.37.85.1. Manual de Técnicas e Procedimentos;

10.37.85.2. Manual de Normas e Rotinas Administrativas contendo as boas préaticas de
atendimento, comportamento e relacionamento dentro do ambiente de trabalho;

10.37.85.3. Manual de Rotinas Técnicas e Operacionais orientando a execucdo das tarefas
inerentes ao cargo ocupado, bem como o registro da capacitacdo dos colaboradores sobre
os temas citados;

10.37.85.4. Programacdo de limpeza terminal e tratamento de pisos;
10.37.85.5. Programacdo para educac¢do continuada da equipe de higienizacéo.

10.37.86. Implantar de forma adequada e em conjunto com o Gestor de Contratos, e CCIH
(Comiss&o Controle de 1Infecgcdo Hospitalar) a planificacgdo, execucdo e superviséo
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permanente dos servicos, de maneira que a operacionalizacdo dos servigos ndo interfira
no bom andamento da rotina de funcionamento dos locais atendidos das unidades de saude;

10.37.87. Referente aos produtos quimicos a serem utilizados nos processos de limpeza e
desinfeccdo, a CONTRATADA deverd apresentar a Gestdo de Contratos os seguintes
documentos: Ficha técnica, FISPQ (Ficha de 1Informagcdo de Segurangca de Produtos
Quimicos), Registro na Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitéaria (ANVISA), Alvara de
Funcionamento da empresa titular do produto (fabricante ou fornecedor).

10.37.87.1. ©No <caso das solugdes desinfetantes deverd apresentar laudos com
determinacdo do teor dos ©principios ativos do produto; laudos realizados em
laboratdérios credenciados pela ANVISA que comprovem a eficdcia contra os microrganismos
multirresistentes como Acinetobacter baumannii e Klebsiella pneumoniae, além dos demais
laudos comprobatdérios exigidos pela resolucdo da ANVISA RDC n° 14, de 28/02/07; laudos
REBLAS de biodegradabilidade ambiental.

10.37.87.2. Para os produtos concentrados gque necessitam ser diluido para uso,
apresentar protocolo de diluicgdo, reenvase, armazenamento e utilizacdo.

10.37.87.3. POPS (Procedimento Operacional Padré&o) com descricdo detalhada dos
procedimentos e condutas para promover a diluicdo e garantir a concentracdo precisa e
qualidade da diluigdo final da solugdo, e rotulagem (etiqueta) adequada que promova o
uso dentro do prazo estabelecido como validade pds diluicéo;

10.37.87.4. Utilizar a Central de Diluigdo nas dependéncias cedidas pelas unidades de
saude, onde devem ser instalados os Sistemas Eletrdnicos Geradores de Produto Pronto
Uso para diluicdo de todos os produtos concentrados.

10.37.87.5. Realizar a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos para diluicéo
das solucdes. Para garantir a concentracdo exata pré-estabelecida dos produtos que
passam por processo de diluicdo automética: deve haver registro por escrito de
calibracdo e manutencdo dos equipamentos diluidores, constando a programagdo da
concentracdo de cada bico diluidor, data e assinatura do profissional que a realizou.

10.37.87.6. Disponibilizar protocolo que informe a concentracdo das diluic¢des, POPs
(Procedimento Operacional Padrdo) com descricdo detalhada do processo de diluicgdo em
relacdo aos procedimentos e condutas adotadas para promover a diluicdo e garantir a
concentracdo precisa e qualidade da diluic&o final da solugdo, descrigdo da técnica de
higienizacdo dos frascos para reenvase dos produtos, armazenamento, dispensacéo
referente aos produtos quimicos diluidos na Central.

10.37.87.7. Manter registros escritos de controle de estoque.

10.37.87.8. Disponibilizar todos os documentos em local de facil acesso para consulta
dos profissionais e da fiscalizacédo;

10.37.87.9. Fazer a manutencdo peridédica do diluidor de produtos saneantes, fornecido
pela CONTRATADA, com laudo trimestral emitido ©pela empresa responsavel pelo
equipamento, com comprovacdo da adequada proporcdo dos produtos.

10.37.87.10. Manter tampados os frascos que estdo em processo de diluigcdo automéatica,
em sistema fechado, para ndo haver contaminacdo das solugdes. Que todos os frascos com
produtos J& diluidos estejam devidamente tampados e identificados com rétulo que
conste: nome do produto, data de validade do produto concentrado e lote do frasco
original, data de diluicdo, validade do produto diluido, nome do profissional que
realizou a diluicdo. Caso existam produtos sem identificagdo, os mesmos deverdo ser
descartados;

10.37.87.11. Manter todos os produtos identificados com rétulo completo (nome do
produto, data de diluicgdo, data de wvalidade, nome de quem realizou a diluicgdo) e
tampados. Caso existam produtos sem identificacdo, o mesmo deve ser descartado;

10.37.87.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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10.37.88. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo do servico.

10.37.89. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

10.37.90. Promover a guarda, manutencdo e vigilédncia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucdo dos servicgos, durante a vigéncia do contrato.

10.37.91. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que
integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

10.37.92. Conduzir os trabalhos com estrita observidncia as normas da legislacéao
pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

10.37.93. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao,
qualquer mudanca no método de execugdo do servigco que fuja das especificacdes
constantes deste Termo de Referéncia.

10.37.94. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, gquando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

10.37.95. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

10.37.96. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a da Contratante.

10.37.97. Prestar os servicos dentro dos paré@metros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observédncia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacgéao.

W7

10.37.98. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1,
“b”, do Anexo VII - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

a e

10.37.98.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apdbds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo & Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

10.37.98.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes
técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e dos demais produtos gerados na
execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante,
sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

10.37.99. E vedado & CONTRATADA, em qualquer hipétese, vir a testar produtos ou coloca-
los em uso sem a avaliacdo dos responsdveis técnicos das unidades de saude;

10.37.100. Todos os carrinhos de limpeza deverdo ser mantidos limpos e organizados, ter
sistema duplo balde com cores diferenciadas, bem como os refis de MOP deverdo ter cores
diferenciadas;

10.37.101. Areas novas serdo contempladas através de “Termo Aditivo” com a CONTRATADA
desde gque mantenha o mesmo prec¢o por metro quadrado;
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10.37.102. Caberd a CONTRATADA providenciar todos os <utensilios necessarios a
sinalizacdo das &reas que estiverem em processo de limpeza;

10.37.103. Caberd a CONTRATADA a responsabilidade do fornecimento de veiculos de
transportes de residuos, com diferentes capacidades, definidas pela geracdo de residuos
do local, nos locais onde o abrigo intermedidrio tempordrio para residuos ultrapasse a
60 metros (conforme estabelecido pela NR 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e
Manuseio de Materiais) ou em distédncias inferiores, quando necessario, pensando na
ergonomia dos funcionédrios; 14.36.106. Apresentar a Gestdo de Contratos o Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), o Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional (PCMSO), o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) e
Cartdes de Vacina dos profissionais que trabalhardo nas unidades de saude, dentro do
determinado pelas Normas Regulamentadoras - NR's, em especial a NR 32 - Seguranca e
Saude no Trabalho em Servigos de Saude que serd enviado ao SESMTSEMUSA para anadlise e
de acordo.

10.37.104. Responsabilizar, por eventuais paralisacodes, por parte dos seus
funciondrios, sem repasse de qualquer Onus a contratante, para que ndo haja
interrupcdes nos servigos.

10.37.105. Realizar treinamentos e capacitacdes periddicas aos funcionéarios
(minimamente a cada 6 meses), que estejam executando os servigos, por meio de pessoas
ou instituicdes habilitadas para emitir certificacdo e com habilidades para abordar os
temas conforme disposicdes contidas na NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em
Servicos de Saude.

10.37.106. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

10.37.107. Indenizar o municipio pelo justo valor dos eventuais danos, avarias e
inutilizacdes de quaisquer bens da instituicdo ou de terceiros, quando comprovada a
culpabilidade de seu pessoal, sob pena de retencdo do respectivo valor, J& da primeira
fatura apresentada, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, considerando que a
CONTRATADA deveréd possuir cobertura securitdria para este fim;

10.37.108. Arcar com o ©onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta né&o
seja satisfatdério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.37.109. Apresentar em até 60 dias, para as empresas que ndo forem de Porto Velho ou
ndo tiverem filial, endereco do escritdério em Porto Velho.

10.37.110. Apresentar no inicio do contrato Alvard de funcionamento.

10.37.111. Apresentar Alvard da Vigildncia Sanitaria atualizado. Caso a empresa néo
seja de Porto Velho deverd ser providenciado o alvard conforme lei municipal citada.
Deverd ser apresentado desde o protocolo até o documento de alvard definitivo.

10.37.112. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

10.37.113. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos, quanto a obrigacdo de cumprimento da cota de aprendizes pelas empresas
contratadas, onde deverd ser priorizado(a) adolescente entre 14 e 18 anos que estejam
em situagdo de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput,
incisos I a III, S§S 1° e §2°, do Decreto Presidencial n. 9.579/2018, com redacao
conferida pelo Decreto n°. 11.479/2023;
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11. INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E APLICAGAO DA SANGOES

11.1. A CONTRATADA total ou parcialmente inadimplente estard sujeita a aplicacdo das
sancdes previstas nos arts. 156 e 88 da Lei Federal n° 14.133/21.

11.1.1. 1Inexecutar total ou parcialmente qgualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacéo;

11.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
11.1.3. Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
11.1.4. Comportar-se de modo iniddéneo; ou,

11.1.5. Cometer fraude fiscal.

11.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

11.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacgdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

11.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

d) 0,5% a 2,0% por dia sobre o wvalor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e,

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforg¢o ou por ocasido de prorrogagédo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizaréa a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

11.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até 3 (trés) anos;

11.2.4. Sancédo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
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11.2.5. A Sancédo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicidvel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa presente
neste Termo de Referéncia.

11.2.6. Declaracdo de 1inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
causados;

11.2.7. As sancdes previstas poderdo ser aplicadas a CONTRATADA junto as de multa,
descontando—-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
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Tabela 2
INFRAGAO
DESCRIGAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letails, por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso 04
fortuito, os servigcos contratuais ©por dia e por unidade de
atendimento.
Manter funciondrio sem qualificag¢do para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia.

02
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por
servico e por dia.
Retirar funciondrios ou supervisors do servico durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia.
Apresentacdo dos funciondrios portando quaisquer destes itens: 01
uniformes incompletos, sujos, sem gorros, unhas compridas, cabelos
soltos, aderecos.
Usar produtos em desacordo com esse Termo de Referéncia ou pré- 03
aprovado pela Geréncia de Risco.
Limpar/lavar os corredores por inteiro sem divisdo, Jjogando agua, sem 04
placas de sinalizacgédo.
Fazer incorretamente qualquer item da limpeza terminal e ou 04
concorrente.
Deixar o piso molhado oferecendo riscos de acidentes. 04
Faltar material, insumos, magquinas e equipamentos previstos em rotina 05
para execucgdo do trabalho de limpeza em geral.
Usar a médo enluvada para remover os mbdéveils na execucdo da limpeza e 03
para abrir portas.

Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal, por funciondrio e por dia.
Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do &érgéo 02
fiscalizador, por ocorréncia.
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo 01
atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia.
Limpar os bins da farmdcia mensalmente conforme cronograma ou 04
agendamento com a chefia do setor.
Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato.
Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na 01
relacdo de obrigacdes da CONTRATADA.
Deixar de limpar quaisquer destes itens: mdveis e equipamentos, 01
quadros de avisos, quadros de enfeites, painéis de energia, placas de
formatura e comemorativas, aparelho telefdnico, extintores,
macanetas, portas e batentes e retirar fitas adesivas envelhecidas.
Coletar os residuos quando o coletor chegar a sua capacidade méaxima, 01
ou seja, deixéd-los transbordando.
Fazer o recolhimento dos sacos de hampers de roupa suja e 01
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acondiciond-los nos depdésitos dos setores, limpéd-los e colocar sacos
limpos.

Fazer limpeza e desinfecgdo de quaisquer desde itens: poltronas, 01
cadeiras, sofés, interruptores, tomadas, persianas, cortinas, telas
de protecdo, canaletas, filtros de parede, bebedouros, saidas de ar-
condicionado, exaustores, ventiladores, tapetes, estantes,
prateleiras, mesas, escadas e corrimbes, ar-condicionado, exaustores,
ventiladores, tapetes e fitas adesivas envelhecidas.

Carrinhos de limpeza desorganizados, incompletos, sem manutencdo. 03

Faltar material nos sanitédrios, pias (papel toalha, papel higiénico e 03
sabonete liquido) .

Utilizar EPI’s de acordo com a especificidade do servicgo. 04

Substituir imediatamente, todo e qualquer de seus funciondrios ou 05
prepostos que sejam Jjulgados inconvenientes a ordem ou &as normas
disciplinares das unidades de saude.

Identificar e etiquetar as saboneteiras com a data de 03
validade/préxima troca de sabonete.

Etiquetar as saboneteiras conforme etiqueta padronizada. 03

Apresentar no ultimo dia util de cada més o cronograma de limpeza de 03
vidros e toldos para o més subsequente.

Fechar os ralos por unidade. 03

Limpar vidros, esquadrias, brises e toldos, uma vez por més em todos 04
0s setores.

Fazer a coleta dos residuos no horadrio programando pelas unidades de 03
saude.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos 03

nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo
6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

11.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, as
empresas ou profissionais que:

11.4.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

11.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo.

11.4.3. Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

11.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditdério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a
Lei n® 9.784, de 1999.

11.6. As multas devidas e/ou prejulzos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do municipio, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do municipio e cobrados
judicialmente.

11.7. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
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11.8. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

11.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

11.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdépias do processo
administrativo, necessdrias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR. 1

1.11. A apuragdo e o Jjulgamento das demais infracdes administrativas n&o consideradas
como ato lesivo a Administrac&o Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

11.13. As penalidades serédo obrigatoriamente registradas no SICAF.
12. INSTRUMENTO DA CONTRATACiO

12.1. A Contratacdo decorrente da presente Licitacdo, ficard subordinada as normas da
Lei federal 14.133/2021 e serd instrumentalizada por intermédio da assinatura do
Contrato.

12.1.1. Conforme art. 47 do Decreto Municipal 16.687/20, na hipdtese de o vencedor da
licitagdo ndo comprovar as condic¢des de habilitacdo consignadas no edital ou se recusar
assinar o Contrato, outro licitante poderd ser convocado, respeitada a ordem de
classificacdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacdo, assinar o
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes de que trata o art. 48.

12.1.2. A contratacdo resultante do objeto deste Termo de Referéncia, reger-se-a& ainda
pelas normas fixadas pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

12.2. Da Vigéncia

12.2.1. A vigéncia do contrato objeto desta contratacdo serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser renovado por iguais e
sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, conforme preconiza a legislacdo vigente,
observando o limite de 60 (sessenta) meses, na forma prevista no artigo 106 da Lei
14.133/2021 e suas alteracdes, desde que haja expressa manifestacdo da Administracéo.

12.3. Do Reajuste

12.3.1. Visando adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pelo contratado e observado o interregno, minimo de, 1 (um) ano, em conformidade com a
Lei 10.192/01, contado na forma apresentada a seguir, o valor da contratacdo poderéa
sofrer atualizacdo, competindo ao contratado justificar e comprovar a variacdo dos
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custos, apresentando memdéria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e
posterior aprovacdo do contratante.

12.3.2. O interregno minimo para concessdo de reajuste serd contado a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constantes do Edital de licitacdo, aplicando-se
a variacdo anual do fndice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas, ou outro indice que vier a substitui-
lo.

12.3.3. O prazo para o CONTRATADO solicitar o reajuste encerra-se na data da
prorrogacdo contratual, ou da sua extincéo.

12.3.4. Caso o CONTRATADO ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito.

12.3.5. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo
reajuste sb6 poderd ser pleiteado apbds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um)
ano, contado da data de apresentacdao da proposta.

12.3.6. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda n&o tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste,
a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

12.3.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte: I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu
causa ao reajuste; ou II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das prbdximas repactuacdes futuras.
A formalizacdo de prorrogagdo do Contrato deve ser firmada através de Termo Aditivo.

12.4. Da Repactuagéo

12.4.1. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado
da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacgéo.
Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente dagquela em que celebrada ou apostilada;

12.4.2. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da
prorrogacdo contratual, ou da sua extincédo;

12.4.3. Caso a CONTRATADA ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito;

12.4.4. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo
reajuste sb6 poderd ser pleiteado apbds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um)
ano, contado da data de apresentacdao da proposta;

12.4.5. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de mdao de obra;

12.4.6. Do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

12.4.7. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagcdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;
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12.4.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser
exercido t&o logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

12.4.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem
os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

12.4.10. E vedada a inclusdo, por ocasi&o da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

12.4.11. A CONTRATANTE n&o se vincula as disposig¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria n&o trabalhista, de obrigacgdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

12.4.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da m&o de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos dos servigcos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

12.4.13. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos
a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da m&o de obra), o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - indice oficial do Governo Federal para medigédo
de metas inflaciondrias ou outro indice oficial que venha substitui-lo, divulgado pelo
IBGE, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994): R =V (I -
I°) / I°, onde: R = Valor do reajuste procurado; V = Valor contratual correspondente a

parcela dos insumos a ser reajustada; I° = indice inicial - refere-se ao indice de
custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitacéo;
I = Indice relativo ao mé&s do reajustamento;

12.4.14. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importédncia calculada pela uGltima variacdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memdéria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer;

12.4.15. Nas afericdées finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos seréa,
obrigatoriamente, o definitivo;

12.4.16. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor;

12.4.17. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo;

12.4.18. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual;

13. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA
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13.1. As despesas com o objeto desta contratacdo serdo custeadas com recursos oriundos
da seguinte Dotacdo Orcamentdria, Programa de Trabalho e Elemento de Despesas, também
explicitados e constantes da respectiva Nota de Empenho:

Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA.

Projeto Atividade

08.31.10.301.317.2.664 Manutencdo dos serv1go§ das Unidades Basicas de
Saude

08.31.10.304.335.2.057 Manutencdo das Ag¢des de Vigildncia Sanitéaria

08.31.10.122.336.2.675 Manutencdo dos Servicos Administrativos

Elemento de despesa:

3.3.90.39 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Fonte de Recursos:

1027 - Transferéncias de Recursos do SUS - Custeio

0102 - Recursos proéprios;

1023 - Cota parte da Compensagdo financeira dos Recursos Hidricos;

14. ANEXOS

14.1.1. Anexo I - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES - ETP;

14.1.2. Anexo II - ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS E VALORES ESTIMADOS (MODELO DA PROPOSTA) ;
14.1.3. Anexo III - DETALHAMENTO QUANTITATIVO UNIDADES EM AREA URBANA;

14.1.4. Anexo IV — UNIDADES EM AREA RURAL;

14.1.5. Anexo V - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS;

14.1.6. Anexo VI - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES/POSTOS DE SAUDE.

Porto Velho/RO, 19 de MARCO de 2024.

Responsaveis pela elaboragdo do Termo de Referéncia:

LUCAS ADRIANE MACIEL SANTOS
Departamento Administrativo - DA/SEMUSA

Responsavel pela revisdo:

GEISON FELIPE COSTA DA SILVA
Gerente da Div. De Gestdo, Acompanhamento De Aquisicdes e Servicos/DA/SEMUSA

De Acordo:

ANTONIO FABRICIO P. DA COSTA
Diretor Departamento Administrativo

FABIOLA BARROS RIBEIRO
Diretora DAB/SEMUSA

GEISA BRASIL RIBEIRO
Diretora DVS/SEMUSA

96
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévéao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO
E-mail: pregoes.sml@gmail.com



mailto:pregoes.sml@gmail.com
mailto:pregoes.sml@gmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTQVELHO

AUTORIZAGCAO DA DESPESA: Declaro estar ciente dos ©principais riscos dessa
contratagdo e AUTORIZO O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO na forma 1legal, conforme
competéncia prevista na Lei Complementar Municipal n® 648/2017 e demais alteracdes.

ELIANA PASINT
Secretdria Municipal de Saude - SEMUSA

97

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévéao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

E-mail: pregoes.sml@gmail.com



mailto:pregoes.sml@gmail.com
mailto:pregoes.sml@gmail.com

98

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTOVELHO

ANEXO I — DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES N°. 12/2024 - DIGEAS/SEMUSA; 9086EB6C-e.

O Estudo Técnico Preliminar é considerado parte integrante do Termo de Referéncia,
informamos que os mesmos poderdo ser adgquiridos junto ao EDITAL, disponibilizados no

Portal da Prefeitura de Porto Velho (www.portovelho.ro.gov.br) e Link:
https://www.gov.br/compras/pt-br/.
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ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS E VALORES ESTIMADOS — MODELO DA PROPOSTA

~ VALOR R$ VALOR R$
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT . MENSAL (12 MESES)
1 Contratacéo de Empresa| SERVICO 01 R$ 351.207,69 RS 4.214.492,28

especializada para Prestacdo
de Servicos de Higienizacédo e

Limpeza Hospitalar,
Laboratorial e Ambulatorial -
Higienizacédo, Limpeza
Terminal, Conservacao,

Desinfecgdo de Superficies e
Mobilidrios e Recolhimento
dos residuos Grupo “A”,
(agente bioldbégico), “B”
(agente quimico), “D” (agente
comum) e “E” (perfuro
cortante) para atender da
Secretaria Municipal de Sautde
(SEMUSA) do municipio de
Porto Velho/RO, conforme
caracteristicas e ©pardmetros
técnicos e operacionais
descritos neste TERMO DE
REFERENCIA, de acordo com as
normas legais vigentes.

Detalhamento dos Servigos de Mdo de Obra

ITEM DESCRIGAO UNIDADE QUANT. QUANT. VALOR R$ VALOR R$
SERVENTES | POSTOS MENSAL (12 MESES)

SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR

1.1. |DE LIMPEZA CBO - 514320| SERVICO 37 37 216 233 76 RS 2.601.645,12
DIURNO 40H : !
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR

1.2. |DE LIMPEZA CBO - 514320 | SERVICO 19 19 RS 86.530,81|RS$ 1.038.369,72

DIURNO 30H

SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR
1.3. |DE LIMPEZA CBO - 514320| SERVICO 7 7 R$ 23.331,94| RS 279.983,28
DIURNO 20H

SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR

1.4. |DE LIMPEZA CBO - 514320| SERVICO 4 4 R$ 9.363,13 R$ 112.357,56
DIURNO 12H
1.5. |SUPERVISOR (CBO)- 410105 40H SERVICO 2 2 R$ 15.178,05| R$ 182.136,60

TOTAL PREVISTO PARA A FUTURA CONTRATAGAO R$ 4.214.492,28 (QUATRO MILHOES, DUZENTOS E QUATORZE
MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E VINTE OITO CENTAVOS).
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Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
CBO (410105) supervisor

p) MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS:

N° Processo

Licitacdo N° /
Dia: / / as : horas
p-1 DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO) :
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano).
B Municipio/UF.
C Ano do Acordo Coletivo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo.
G Numero de meses de execucdo contratual
p.2 IDENTIFICAGCAO DO SERVICO:
Quantidade total a contratar
Tipo de Servigo Unidade de Medida (Em fungdo da unidade de
medida)
a) Nota 1: Esta tabela poderda ser adaptada as caracteristicas do servicgo

contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou
estimativas, desde que haja justificativa.

b) Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecesséarias quando
se tratar de determinados servicos que precisam da dedicacdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracéo.

MODULOS - MAO DE OBRA:

M3o de obra vinculada & execugdo contratual:

Dados para composigdo dos custos referente a mdo de obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas): ATIVIDADES DE
CONSERVAGAO E LIMPEZA PREDIAL

2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO): CBO (410105) SUPERVISOR

3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 Data base da categoria (dia/més/ano)

a) Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servicgo.

b) Nota 2: A planilha seréd calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO:
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Composigdo da Remuneragéo Valor (RS)

Saldrio Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturno Reduzida

ol E o QWP R

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G Outros (especificar)

Total

a) Nota 1: O Mébdulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo
do servigo no periodo de 12 meses.

b) Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou
concessdao parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser

pago serd inserido na remunerag¢do utilizando “G”.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS:

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias.

2.1 13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

a) Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precgos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina e adicional de férias.

b) Nota 2: O adicional de férias contido no Submbédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um

terco) da remuneracdo que por sua vez é devido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigos
(FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual % Valor (R$)
A INSS 20,00%

B Salario Educacéao 2,50%

Cc SAT

D SESC E SESI 1,50%

E SENATI ou SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

TOTAL

a) Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais

contribuic¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislacgdo vigente.

b) Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo variard entre 1%, para risco
leve, 2% para risco médio, e de 3% de risco grave.
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c) Nota 3: Esses Percentuais incidem sobre o Médulo, o Submdédulo 2,1, o Mddulo 3, o
Médulo 4 e o Mdbébdulo 6.

Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte

B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo

(] Assisténcia médica e familiar

D Outros (especificar)

Total

a) Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado) .

b) Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e

Dissidios coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucéo
Normativa.

Quadro resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios.

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Ferias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO:

3 Provisdo para Rescisédo Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia sobre FGTS e o Aviso Prévio Indenizado

(o} Multas de FGTS e Contribuicdo Social Sobre o Aviso Prévio
Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 o sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

F Multa do FGTS e Contribuicdo social sobre o aviso Prévio
Trabalhado

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE:

a) Nota 1: Os itens que contemplam o mdédulo 4 se referem ao custo dos dias
trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submédulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submdédulo 4.2), a

depender da prestacdo do servigo.

b) Nota 2: Haverd a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse mdédulo.
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Submédulo 4.1 - Auséncias Legais:

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)

A Férias

B Auséncias Legais

C Licenca-paternidade

D Auséncia por acidente de Trabalho

E Afastamento Maternidade

F Outros (especificar)

Total

a) Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo gque serd pago ao

repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a médo de obra
alocada na prestacdo do servico.

Submédulo 4.2 - Intrajornada:

4.2 Intrajornada Valor (RS)

A Intervalo Para repouso ou alimentacéo.

Total

a) Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua

auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o
Submédulo 4.2.

Quadro resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente.

4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

Total

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS:

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

Total

a) Nota: Valores mensais por empregado.
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MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (RS)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1 |Tributos Federais (especificar)

C.2 |Tributos Estaduais (especificar)

C.3 |Tributos Municipais (especificar)

Total
a) Nota 1: Custos Indiretos, tributos e lucro por empregado.
b) Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o

valor do faturamento.

CBO (514320) Auxiliar de Limpeza

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS:
N° Processo

Licitacdo N° /

Dia: / / as : horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO) :

A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano).

B Municipio/UF.

C Ano do Acordo Coletivo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo.
G Numero de meses de execucdo contratual

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO:

Quantidade total a contratar
Tipo de Servigo Unidade de Medida (Em funcdo da unidade de
medida)

Nota 1: Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigco contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias gquando se
tratar de determinados servigos que precisam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores
da contratada para com a Administracéo.

MODULOS - MAO DE OBRA:
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M3ao de obra vinculada a execugdo contratual:

Dados para composigdo dos custos referente a mdo de obra

1 Tipo de s?rvigo (mesmo servico com caracteristicas distintas): ATIVIDADES DE
CONSERVACAO E LIMPEZA PREDIAL

2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): CBO (514320) Auxiliar de Limpeza

3 Salario Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servicgo.
Nota 2: A planilha seréd calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO:

1 Composigdo da Remuneragéo Valor (RS)
A Saldrio Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturno Reduzida
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)
Total

Nota 1: O Mbdulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
servigco no periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou
concessdo parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser
pago serd inserido na remunerac¢do utilizando “G”.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS:

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias.

2.1 13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Subméddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da
remuneracdo que por sua vez é devido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servicgos
(FGTS) e outras contribuicdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual % Valor (R$)
A INSS 20,00%
B Salario Educacéao 2,50%
C SAT
D SESC E SESI 1,50%
E SENAT ou SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuic¢des séo
aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico variard entre 1%, para risco leve,
2% para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses Percentuais incidem sobre o Mdédulo, o Submdédulo 2,1, o Mdéddulo 3, o Mdédulo
4 e o Mbédulo 6.

Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte

B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo

C Assisténcia médica e familiar

D Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado) .

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios
coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro resumo do Mdéddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios.
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Ferias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicodes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total
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Indenizado

3 Provisdo para Resciséo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia sobre FGTS e o Aviso Prévio Indenizado

C Multas de FGTS e Contribuicdo Social Sobre o Aviso Prévio

Aviso Prévio Trabalhado

Trabalhado

E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 o sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
F Multa do FGTS e Contribuicéo sobre o aviso Prévio

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE:

Nota 1: Os itens que contemplam o méddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados
pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de
Auséncias Legais (Submbédulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submbédulo 4.2), a depender da

prestacédo do servigo.

Nota 2: Haverd a incidéncia do Submbédulo 2.2 sobre esse mdéddulo.

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais:

4.1 Auséncias Legais

Valor (RS)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de Trabalho

Afastamento Maternidade

L I o B I o O R T I w o

Outros (especificar)

Total

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor pelos
dias trabalhados quando da necessidade de substituir a m&o de obra alocada na prestacéo

do servico.

Submédulo 4.2 - Intrajornada:

4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo Para repouso ou alimentacéo.

Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos
casos de intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o Submédulo 4.2.

Quadro resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo
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4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

Total
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS:

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

Total
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (RS$)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1 |Tributos Federais (especificar)

C.2 |Tributos Estaduais (especificar)

C.3 |Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, tributos e lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor

do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO:

Mdo de obra wvinculada a execugdo contratual (valor por Valor (RS$)
empregado)

A Mébdulo 1 - Composigdo da Remuneracédo

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diéarios

C Médulo 3 - Provis&o para Rescisédo

D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

E Médulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D)

F Mbédulo 6 - Custos indiretos, Tributos e Lucro

Valor total por empregado
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACOES - SML PORTOVELHO
QUADRO - RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS:
Tipo de servico|Valor proposto|Qtde de |Valor Qtde de |Valor total
(A) por empregado proposto postos do servigo
empregado (B) por posto |por posto (E) (F) = (DxE)
(©) (D) = (BxC)
I Servico 1 RS RS RS
(indicar)
IT |Servigo 2 RS RS RS
(indicar)
N Servico N RS RS RS
(indicar)
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+II+N)
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA:
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO Valor (RS)
A |Valor proposto por unidade de medida*
Valor mensal do servico
C Valor global da proposta
(Valor mensal de servico multiplicado pelo nUmero de meses do
contrato) .
a) Nota: informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 00600-00017770/2023-18-e

ANEXO III DO TERMO DE REFERENCIA
DETALHAMENTO QUANTITATIVO

UNIDADES EM AREA URBANA

Unidade Enderecgo M2 Produtiv Quant. M2 Produtivi Quant. M2 Produtivi Quant. M2 Carga Total de
s de Criti idade funcionar Semi- d ade funciona Nao d ade funciona Area horaria Funcionar
satude ca Area ios Criti Area r ios Crit | Area Nao r ios Inte | necessar ios
Critica Area ca Semi- Area ica Critica Area Ndo | r na ia
Critica Critica Semi- Critica
Critica
USF Avenida 94,3 350 0,3 308,84 450 0,7 46,12 550 0,1 449,2 40 1
Ernandes [Mamoré c/ 6
indio Vieira
Caula,
bairro
Tancredo
Neves
USF Rua Andréa 94,17 350 0,3 231,09 450 0,5 116,2 550 0,2 441,4 40 1
Aponia n, 5383, 2 8
Bairro
Aponid
USF Rua 193,26 350 0,6 171,88 450 0,4 127,1 550 0,2 492,3 40 1
Nova Jatuarana 9 3
Floresta ([s/n - bairrqg
Nova
Floresta
USF Rua Tancredo 42,13 350 0,1 106,79 450 0,2 31,51 550 0,1 180,14 40 1
Caladinho |[Neves, n 3
4752-
Bairro
Caladinho

Av. Carlos Gomes, n° 2776,
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USF Estrada do| 122,85 350 0,4 244,87 450 0,5 82,94 550 0,2 450, 6 40 1
Ronaldo Belmont s/n 6
Aragédo - bairro
Nacional
USF Rua 10, s/n 94,68 350 0,3 225,48 450 0,5 76,94 550 0,1 397,1 40 1
Agenor —
de Bairro
Carvalho Agenor de
Carvalho
BBS Avenida 87,47 350 0,2 245 450 0,5 87,14 550 0,2 419,61 40 1
auricio Jorge
Bustani Teixeira,
n 1899-
Bairro
Liberdade
Policlinica Rua José 175,7 350 0,5 775,77 450 1,7 190,25 550 0,3 1141,76 40 3
Hamilton Amador dos 4
Raulino Gondin [Reis s/n
bairro
Tancredo
Neves
Policlinica Rua Angico 93 350 0,3 521,42 450 1,2 245,35 550 0,4 859,77 40 2
Manoel Amorim [Aroeira,
de Matos n858,
Bairro
Jardim
Eldorado
USF Rua 63,08 350 0,2 184,78 450 0,4 25,23 550 0,0 273,09 40 1
Mariana Rosalina
Gomes n
9900,

Av.

Carlos Gomes,
EP:

n

o

2776,

Bairro S&do Cristévao
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Bairro
Mariana

USF
Socialista

Rua Mané
Garrincha
, s/n.
bairro
Socialista

169,4

350

433,77

450

129,73

550

732,83

40

UBS
Areal da
Floresta

Rua da Lua
s/n,
bairro
Areal da
Floresta

80,86

350

211,78

450

75,35

550

367,99

40

USF
Castanheira

Rua Pau
Ferro,
Bairro
castanheir
a, Porto
Velho/RO

s/n

107,21

350

87,27

450

227,37

550

420,85

40

USF
Osvaldo Piana

Rua Campos
Sales n
184,
bairro
Areal

82,67

350

192,2

450

73,1

550

348

40

USF
Pedacinho de
Chao

Avenida
pe.
Angelo
Cerri, n
3420~
bairro
Pedacinho

de chéo

74,58

350

169,2

450

65,72

550

309,5

40

Av. Carlos Gomes, n°

2776,
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USF Sao Rua Castrol|62,03 |[350 0,2 192,1 (450 0,4 147,5 (550 0,3 401, 6 40 1
Sebastido Alves n 2 3 8
5899, Séo
Sebastido
USF José Rua Orion, [188,5 |[350 0,5 322,6 450 0,7 369,2 |550 0,7 880, 4 40 2
Adelino da 56 4 38 7 9
Silva — bairro
Ulisses
Guimardes
, ao lado
do comando
da
policia
USF Rua: Magno(89,25 |[350 0,3 143,9 1450 0,3 37 550 0,1 270,1 40 1
Renato Arsolino, 5
Medeiros 1456 -
Bairro
Cidade Do
Lobo
Quant. M2 Quant. Quant. M2 Area Carga
Unidade s M2 Produtividad funcionario| Semi- |[Produtividad funcionario|M? N&o |Produtividad funcionario| Interna |horariaTotal de
de satde |Endereco/Critic e Area s Area Criticle Area Semi-| s Area |[Critical e Area N&o |s Area Nio necessaFuncionari
a Critica Critica a Critica Semi- a Critica Critica ria |os
Critica
Centro Av.
de Mamoré,
Controle 1120 -
de Lagoinh
a

Av.

Carlos Gomes, n° 2776,

EP:

Bairro S&do Cristévao
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ZOONOSES |, Porto | 97,76 350 0,3 91,19 450 0,2 132,96 550 0,2 321,91 40 h 4
Velho -
RO,
78919-
541
. M? Area Produtividad Carga s L
Unldages de Enderecgo Interna e horaria Total de Funcionarios
saude Necesséaria
DAF/PATRIMONIO/ R. Monteiro Lobato, 5550 - Eldorado,
ALMOXARIFADO Porto Velho-RO, 76811-800 3597,5 800 30h -
Sede SEMUSA Av. Campos Sales, 2283, 3593 800 30h 5
Centro
UNIDADES EM AREA RURAL
Fnidades de [Enderecgo M2 Produtivid |Quant. M2 Produtivid Quant. M2 N&o |Produtivid |Quant. M? Area |[Carga Total de
satde Criti |ade Area funcionar |Semi- |ade Area funcionar [Criti [|ade Area funcionar |Inter na |horaria |[Funcionarios
ca Critica ios Area |Criti [Semi- ios Area |[ca d0 Criticalios Area necessa
Critica ca Critica Semi - o ria
Critica Critica
USF Jacy Br-364- 192,42 350 0,5 700 450 1,6 192,31 550 0,3 1084,73 40 2
Parana Distrito de
Jacy Parané,
Sentido
Acre
USF Vista Rua A, O , 39,14 350 0,1 130,14 450 0,3 13,9 550 0,0 183,18 40 1
Alegre do Lima s/n Br-
Abuna 364 -
Sentido Acre,

Av.

Carlos Gomes,

EP:

n® 2776, Bairro Sdo Cristévao
76.804-022; Porto Velho - RO
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Distrito de
Vista Alegre
do
Abunéa
USF. Nova Rua Itapora, (43,37 350 0,1 107,41 450 0,2 34,12 550 0,1 184,9 40 1
Califérnia |n
407 Br -
364 - Sentido
Acre,
Distrito de
Nova
California
U.S.F. Baixo Madeiral62,9 350 0,2 156,7 450 0,3 45,45 550 0,1 265,11 40 1
aria Nobre [Distrito de 6
Ea Silva- Nazaré
azare
U.S.F. Baixo Madeiral90,38 350 0,3 238,2 450 0,5 90,04 550 0,2 418,067 40 1
Benjamim Distrito de 5
Silva- Calama
Calama
U.S.F. Rio Assentamento 79,47 350 0,2 245,4 1450 0,5 80,49 550 0,1/405, 38 40 1
Pardo Rio 2
Pardo (Zona
Rural)
U.S.F. Distrito de 82,84 350 0,2 248,6 1450 0,6 113,4 550 0,2/444,95 40 1
Uniéo Unido 3 8
Bandeirant | Bandeirante
es s, Br 364-
Sentido
Acre
U.S.F Distrito de 65,99 350 0,2 181,5 [450 0,4 20,25 550 0,0 267,8 40 1

Av.

Carlos Gomes, n® 2776, Bairro Sdo Cristévéo

EP:
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Extrema

Extrema, Br
364-
Sentido
Acre

U.S.F. de
Sdo Carlos

Baixo
Madeira, R.
Pe Chiquinho,
s/n Distrito
de
S&o Carlos

72,12

350

49,94

450

83,09

550

0,2/291,48 40 1

U.S.F.
Nova Mutum

Distrito de
Nova Mutum
Parané

65,23

350

463,1

450

213,9

550

0,4 742,3 30 2

[USF Santo
Antdnio

Estrada do
santo
anténio, s/n
localidade
Santo
Antdnio

44,5

350

71,43

450

32,65

550

0,1/148,58 30 1

U.S.F. Rio
das Gargas

Br-364-
Sentido Acre-—
Estrada do
rio das
Garcas

27,12

350

65,57

450

550

0,00 101 30 1

U.S.F.
Abuna

Rua Bardo do
Rio Branco
s/n Br 364-
Sentido Acre,
Distrito de
Abuna

44,34

350

147,9

450

30,26

550

0,1222,57 30 1

Av.
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U.S.F. Km 101- Br 26,54 350 0,1 70,63 450 0,2 13,02 550 0,0 110,19 30 1
Santa Rita (364,

Localidade

Santa Rita
U.S.F. Estrada 28 de [27,12 350 0,1 65,57 450 0,1 8,31 550 0,0 101 30 1
Linha 28 Novembro,

Zona Rural
U.S.F. Estrada do 44,006 350 0,1 49,95 450 0,1 8,31 550 0,0 102,32 30 1
Novo EngenhoMorrinho,
Velho Zona Rural
USF Vila Rua Francisco [26,56 350 0,1 56,63 450 0,1 0 550 0,0 83,19 20 1
Princesa Fontinelli n

111,

sentido Acre,

bairro Vila

Princesa
U.S.F. Rua 12, 27,12 350 0,1 61,79 450 0,1 8,31 550 0,0 97,22 20 1
Teotonio Lote 47, Vila

de

Teotonio
U.S.F. Baixo 28,52 350 0,1 34,95 450 0,1 50,41 550 0,1 113,88 20 1
Demarcagdo [Madeira,

Préximo do

Distrito de

Calama
U.S.F Baixo 26,48 350 0,1 71,27 450 0,2 11,34 1[550 0,0 109,0 20 1

Av.

Carlos Gomes, n

EP:

© 2776, Bairro Sdo Cristdévao
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Lago do Madeira, 9
Cunia Prbéximo do

Distrito de

Calama
U.S.F. Sdo (Baixo Madeira,|42,97 350 0,1 47,55 450 0,1 18,38 550 0,0 108,9 20 1
Miguel Préximo do

Cujubim

Grande
U.S.F. Vale do 28,52 350 0,1 34,95 450 0,1 50,41 550 0,1 113,8 20 1
Vila Jamary, Ramal 8
Calderitas do Jacu, s/n

Zonal Rural

Baixo

Madeira
U.S.F. Baixo Madeira,|39,96 350 0,1 81,31 450 0,2 28,49 550 0,1 149,7 20 1
Cujubim Distrito de 6
Grande Cujubim

Grande
PS Terra ESTRADA DA 36,2 350 0,1 28,28 450 0,1 66,97 550 0,1 131,4 12 1
Santa PENAL 5
PS Br 319 24,69 350 0,1 97,66 450 0,2 29,96 550 0,1 152,3 12 1
Morrinhos sentido 1

humaita - km

24 sentido

vila

franciscana
PS BR 319 - 24,82 350 0,1 39,67 450 0,1 141,09 550 0,3 206,4 12 1
Palmares SENTIDO VILA 3 2

FRANCISCANA
PS Séo BAIXO 36,2 350 0,1 28,28 450 0,1 66,97 550 0,1 131,4 12 1
Miguel MADEIRA 5

Av. Carlos Gomes,
EP:

n
76.804-022;

© 2776, Bairro Sdo Cristdévao
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Anexo III - DO TERMO DE REFERENCIA
Hordrio de Funcionamento das Unidades/Postos de

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML

Saude.

N° UNIDADE HORARIO DE ENDERECO Horario a cumprir
FUNCIONAMENTO nas unidades
01 [USF  Ernandes 7:00hrs as Avenida Mamoré c/ Vieira Matutino: 09:00 as 13:00
fndio 19:00hrs Caula, bairro Tancredo Neves horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
02 [USF Aponia 7:00hrs as Rua Andréa n, 5383, Dbairro matutino: 09:00 as 13:00
19:00hrs Aponia horas e wvespertino: 15:00
as 19:00 horas
03 [USF Nova 7:00hrs as Rua Jatuarana s/n - Matutino: 09:00 as 13:00
Floresta 19:00hrs bairro Nova Floresta horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
04 [USF Caladinho 7:00hrs as Rua Tancredo Neves, n 47524 ymatutino: 09:00 as 13:00
19:00hrs bairro Caladinho horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
05 [USF Ronaldo 7:00hrs as Estrada do Belmont s/n Matutino: 09:00 as 13:00
Aragédo 19:00hrs — bairro Nacional horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
06 [USF Agenor de 7:00hrs as Rua 10, s/n - bairro Agenor yatutino: 09:00 as 13:00
Carvalho 19:00hrs de Carvalho horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
07 [UBS Mauricio 7:00hrs as |Avenida Jorge Teixeira, N Matutino: 09:00 as 13:00
Bustani 19:00hrs 1899-bairro Liberdade horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
0g [Policlinica 7:00hrs as Rua José Amador dos Reis| ygtutino: 09:00 as 13:00
Hamilton 19:00hrs s/n bairro Tancredo Neves horas e vespertino: 15:00
Raulino Gondin 3s 19:00 horas ’ ’
09 [Policlinica 7:00hrs as Rua Angico Aroeira, n858,| Matutino: 09:00 as 13:00
Manoel Amorim 19:00hrs bairro Jardim Eldorado horas e vespertino: 15:00
de Matos as 19:00 horas
10 [USF Mariana 7:00hrs as Rua Rosalina Gomes n 9900, mMatutino: 09:00 as 13:00
19:00hrs bairro Mariana horas vespertino: 15:00
as 19:00 horas
11 [USF 7:00hrs as Rua Mané Garrincha, S/N.| Matutino: 09:00 as 13:00
Socialista 19:00hrs bairro Socialista horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
12 UBS Areal da 7:00hrs as Rua da Lua s/n, bairro Areal| Matutino: 09:00 as 13:00
Floresta 19:00hrs da Floresta horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
13 [USF 7:00hrs as |Rua Pau Ferro, s/n bairro matutino: 09:00 as 13:00
Castanheira 19:00hrs Castanheira, Porto Velho/RO horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
14 [USF Osvaldo 7:00hrs as Rua Campos Sales n 184, Matutino: 09:00 as 13:00
Piana 19:00hrs bairro Areal horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
15 [USF Vilal 7:00hrs as [Rua Francisco Fontinellil{14.00 horas as 18:00horas
Princesa 18:00hrs n°l111, sentido Acre, bairro

Vila Princesa

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACOES
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SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACOES - SML PORTQVELHO
16 [USF 7:00hrs as Avenida pe. Angelo Cerri, Matutino: 09:00 as 13:00
Pedacinho de 19:00hrs n 3420-bairro Pedacinho dehoras e vespertino: 15:00
Chao Chao
17 USF Sao 7:00hrs as Rua Castro Alves n 5899, SadMatutino: 09:00 as 13:00
Sebastido 19:00hrs Sebastido horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
18 USF Santo 7:00hrs as HEstrada do santo Antdénio, s/r)7:00 as 13:00 horas
Antoénio 18:00hrs localidade Santo Antdnio
19 TUYSF José 7:00hrs as Rua Orion, 56 - bairrdMatutino: 09:00 as 13:00
Adelino dal 19:00hrs Ulisses Guimardes, ao lado dohoras e
Silva comando da policia vespertino: 15:00 as
19:00 horas
20 USF Renato 7:00hrs as Rua: Magno Arsolino, 1456 HMatutino: 09:00 as 13:00
Medeiros 19:00hrs Bairro Cidade Do Lobo horas e
vespertino: 15:00 as
19:00 horas
21 USF Jacy] 08-12 horas Br-364-Distrito de Jacy Matutino: 09:00 as 13:00
Parané 14-18 horas |Parana, Sentido Acre horas e vespertino: 15:00
as 19:00 horas
22 USF Vista 08-12 horas Rua A. O. Lima s/n Br-364 HMatutino: 09:00 as 13:00
Alegre do 14-18 horas |Sentido Acre, Distrito delhoras e vespertino: 15:00
Abuna Vista Alegre do Abunéd as 19:00 horas
23 USF. Noval 08-12 horas Rua Itapord, n 407 Br—364 Matutino: 09:00 as 13:00
Califdérnia 14-18 horas — Sentido Acre, Distrito dehoras e vespertino: 15:00
Nova Califdérnia as 19:00 horas
24 U.S.F. Noval 08-12 horas Distrito de Nova Mutum Parana 07:00 as 13:00 horas
Mutum 14-18 horas
25 U.S.F. Unidol 08-12 horas Distrito de UniddMatutino: 09:00 as 13:00
Bandeirantes 14-18 horas Bandeirantes, Br 364-Sentidohoras e vespertino: 15:00
Acre as 19:00 horas
26 U.S.F. Abuna 08-12 horas Rua Baréo do Rio Brancd)7:00 as 13:00 horas
14-18 horas s/n Br 364-Sentido Acre,
Distrito de Abunéa
27 U.S.F. Aliancal] 08-16 horas HEstrada da Penal, Aliancd)7:00 as 13:00 horas
(Zona Rural)
28 UY.S.F Extrema| 08-12 horas Distrito de Extrema, Br 364-09:00 as 13:00 horas e das
14-18 horas Sentido Acre 15:00as 19:00 horas
29 U.S.F. 08-16 horas Distrito de Fortaleza do 07:00 as 13:00 horas
Fortaleza do Abund, Br 364-Sentido Acre
Abuna
30 U.S.F. Rio| 08-12 horas Assentamento Rio Pardo 9:00 as 13:00 horas e das
Pardo 14-18 horas (Zona Rural) 15:00as 19:00 horas
31 U.S.F. Santal 08-16 horas Km 101- Br 364, 7:00 as 13:00 horas
Rita Localidade Santa Rita
32 U.S.F. 08-16 horas Rua 12, Lote 47, Vila de 07:00 as 11:00 horas
Teotonio Teotonio 3 vezes na semana
33 U.S.F. de 549 08-16 horas |Baixo  Madeira, R. Pe | 09:00 as 13:00 horas e
Carlos Chiquinho, s/n Distrito de | gas 15:004s 19:00 horas
Sdo Carlos
34 [U.S.F. Maria 08-12 horas |Baixo Madeira Distrito de07:00 as 11:00 horas e das
Nobre da 14-18 horas Nazaré 13:00as 17:00 horas
Silva-Nazaré
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35 [U.S.F. 07:30-11:30 [Baixo Madeira Distrito de/09:00 as 13:00 horas e das
Benjamim horas Calama 15:00 as 19:00 horas
Silva-Calama 13:30-17:30

horas

36 |[U.S.F. 08-16 horas [Baixo Madeira, Proximo do 07:00 as 11:00 horas
Demarcacao Distrito de Calama 3 vezes na semana

37 [U.S.F. Lagog 08-16 horas [Baixo Madeira, 07:00 as 11:00 horas
do Cuniéa Proéximo do Distrito de Calama 3 vezes na semana

38 [U.S.F. Sdg 08-16 horas [Baixo Madeira, Préximo do 07:00 as 11:00 horas
Miguel Cujubim Grande 3 vezes na semana

39 [U.S.F. Vilag 08-16 horas [Vale do Jamary, Ramal do Jacu, 07:00 as 11:00horas
Calderitas s/n Zonal Rural Baixo Madeira 3 vezes na semana

40 [U.S.F. Rig 08-16 horas PBr-364-Sentido Acre- Estrada 07:00 as 13:00 horas
das Garcas do rio das

Garcas

41 [U.S.F. 08-16 horas [Baixo Madeira, Distrito de 07:00 as 11:00 horas
Cujubim Cujubim Grande 3 vezes na semana
Grande

42 [U.S.F. Linha 08-16 horas [Estrada 28 de Novembro, Zona 07:00 as 13:00 horas
28 Rural

43 [U.S.F. Novo 08-16 horas [Estrada do Morrinho, Zona 07:00 as 13:00 horas
Engenho Velho Rural

44 [PS Terra 08-14 horas [ESTRADA DA PENAL 07:00 as 11:00 horas
Santa 3 vezes na semana

45 |PS Morrinhos 08-16 horas [BR 319 SENTIDO HUMAITA 07:00 as 11:00 horas

— KM 24 SENTIDO VILA 3 vezes na semana
FRANCISCANA
46 |PS Palmares 08-16 horas [BR 319 - SENTIDO VILA 07:00 as 11:00 horas
FRANCISCANA 3 vezes na semana
47 [PS Sdo Miguell 08-16 horas [BAIXO MADEIRA 07:00 as 11:00 horas

3 vezes na semana
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MODELO PROPOSTA DE PRECOS - PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

A SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACOES - SML, apresentamos nossa proposta comercial
-—-, conforme planilha abaixo:

referente ao Pregdo Eletrdnico N°

Razdo Social da Empresa:
CNPJ:
Enderego Completo com CEP:
Banco: Agéncia: Conta-Corrente:
Telefone: Responsavel (Nome e cargo) :
E-mail:
VALIDADE DA PROPOSTA: DIAS
(MINIMO 90 DIAS). PRAZO PARA ENTREGA: DIAS
Local de Entrega: Conforme TERMO DE REFERENCIA, anexo I do Edital.
Objeto:------—-----—-
~ VALOR R$ VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. DE <
MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Contratacao de Empresa
especializada para Prestagdo de SERVICO
Servicgos de Higienizacéo e
Limpeza Hospitalar, Laboratorial
e Ambulatorial - Higienizacéo,
Limpeza Terminal, Conservacao,
Desinfeccéao de Superficies e
Mobilidrios e Recolhimento dos
residuos Grupo “A"”, (agente
biolégico), “B” (agente quimico),
“D” (agente comum) e “E” (perfuro
cortante) para atender da
Secretaria Municipal de Saude
(SEMUSA) do municipio de Porto
Velho/RO, conforme
caracteristicas e parémetros
técnicos e operacionais descritos
neste instrumento, de acordo com
as normas legais vigentes.
Detalhamento dos Servigos de Mao de Obra RESUMO
ITEM DESCRIGCAO UNID. QUANT. QUANT. | VALOR R$ | VALOR RS
SERVENTES | POSTOS MENSAL (12
MESES)
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
1.1. LIMPEZA CBO - 514320 DIURNO 40H SERVICO 37 37
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
1-2. | TupEza CBO - 514320 DIURNO 30H | SERVICO 19 19
SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
1.3 | LIuPEZA CBO - 514320 DIURNO 20H | SERVICO ! !
3
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SERVENTE DE LIMPEZA/AUXILIAR DE
1.4 LIMPEZA CBO — 514320 DIURNO 12H SERVICO 4 4
1.5. |SUPERVISOR (CBO)- 410105 40H SERVICO 2 2

VALOR TOTAL DA PROPOSTA (Escrever por extenso) R$ ——-—-—-—-——— - .

__(Local), de de 20__.

OBSERVACAO: Os servigcos deverdo ser entregues de acordo com as especificacgdes
descritas nos Anexos I e II deste Edital.

OBSERVAGAO: A proposta de pregos devera ser acompanhada da PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS:.

Declaramos que todos os impostos, taxas, inclusive frete, bem como quaisquer outras
despesas estdo inclusos na presente proposta.

Declaramos ainda que, o Banco, a Agéncia e a Conta-Corrente, informados nesta
proposta, serdo Unicos e exclusivos para todos os recebimentos relativos ao
cumprimento das Obrigag¢des Contratuais. (Conforme exigéncia da Lei Municipal n° 2016

de 11 de junho de 2012.
CARIMBO DO CNPJ:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
(CARIMBO OU NOME LEGIVEL E CARGO, RG e CPF)
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ANEXO III DO EDITAL

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE PARENTESCO COM AGENTE PUBLICO

AO
AGENTE DE CONTRATACAO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML

DECLARO que, apés examinar as exigéncias do referido Edital de PREGAO ELETRONICO
—————— , nos termos do artigo 14, inciso IV da Lei Federal n. 14.133/2021:

Art. 14. Nao poderdo disputar licitacgdo ou participar da execugéo
de contrato, direta ou indiretamente:

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo
ou entidade contratante ou com agente publico gque desempenhe
funcdo na 1licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cbébnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de

licitacao;
A B0 40} et Y P , inscrito no CNPJ n
[ 2 , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.
6= , portador (a) da Carteira de Identidade
NO wuvvnon. e do CPF no ........ , DECLARA, sob as penas da lei, para fins de participacéo
no PREGAO ELETRONICO n°®. ------—-— 2024, a inexisténcia no quadro da empresa, de sbécios ou

empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, ou, ainda, que sejam cdnjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da
Prefeitura Municipal de Porto Velho-RO, nos cargos de direcdo e chefia ou exercestes de
funcdo gratificada de mesma natureza, bem como de seus agentes politicos.

Local e Data

...................................................... (representante legal).
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ANEXO IV DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PORTO VELHO,

POR INTERMEDIO DA -----—=---——--—————— DE UM LADO, E DO OUTRO
A EMPRESA -————————————————mmm , PARA OS FINS OQUE
ESPECIFICAM.

Pelo presente instrumento, regido pela Lei n° da Lei n°® 14.133/2021 de 01/04/2021, e
demais legislacdes pertinentes, em conformidade com edital de licitagdo do Pregéo
Eletrbénico n.° ...... [oeeie e , regularmente autorizado pelo ordenador da despesa no
————————————————— , € em consondncia com a proposta de precos apresentada, de um lado o:

Aos dias  do més = do ano de dois mil e , o MUNICIPIO DE PORTO VELHO, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 05.903.125/0001-45, com
sede na Rua: , neste ato representado pela SECRETARIA
MUNICIPAL ,representada pelo Sr. , brasileiro,

, portador da cédula de identidade n° e do CPF n° , CONTRATANTE, e a
Empresa , inscrita no CNPJ n°. , com sede na ,
n® , Bairro , nesta Capital, neste ato legalmente representada pelo (a)
Sr. (a) , brasileiro (a), , portador (a) da Cédula de Identidade
n® /SSP/ e CPF n° , CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, que

tem por finalidade estabelecer os direitos e obrigacdes das partes na execucdo
contratual, tudo de acordo com a legislacdo vigente, em especial a Lei n° 14.133/2021 e
alteracdes, posteriores, resultante do procedimento licitaté4rio na modalidade PREGAO n°

, nos termos do Parecer n°__ /SPACC/PGM/20__ , devidamente autorizado nos
autos do Processo Administrativo n°® 00600-00017770/2023-18-e, mediante as cldusulas e
condicdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de Empresa especializada para Prestagdo de Servigos de Higienizagédo e

Limpeza Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial - Higienizagdo, Limpeza Terminal,
Conservagdo, Desinfecgdo de Superficies e Mobilidrios e Recolhimento dos residuos Grupo
“A”, (agente biolégico), “B” (agente quimico), “D” (agente comum) e “E” (perfuro

cortante) para atender da Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA) do municipio de Porto
Velho/RO, conforme caracteristicas e pardmetros técnicos e operacionais descritos neste
instrumento, nos termos da tabela abaixo e de acordo com as normas legais vigentes,
conforme especificacdes técnicas, unidades e quantidades definidas nos Anexos do
Edital, para atender & Contratante.

Paragrafo Primeiro - Integram este documento contratual, como parte indissociavel,
VINCULANDO ESTA CONTRATACAO:

a) Parecer n°® ----/SPACC/PGM/20---;

b) Processo Administrativo n®: =—=———-—==—--= ;

c) Proposta da CONTRATADA, fls. ---, constante dos autos.
d) Projeto Béasico e anexos dos documentos supracitados;

1.2. O regime de execucdo é o de empreitada por preco GLOBAL.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do contrato objeto desta contratacgdo serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser renovado por iguais e
sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, conforme preconiza a legislacdo vigente,
observando o limite de 60 (sessenta) meses, na forma prevista no artigo 106 da Lei
14.133/2021 e suas alteracdes, desde que haja expressa manifestacdo da Administracéao.

2.2. Todo pedido de prorrogacdo deverd ser devidamente justificado, autuado em processo
e autorizado previamente pela autoridade competente, de acordo com o Art. 106, da lei
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14.133/2021, desde que solicitado & autoridade competente, num prazo minimo de 15
(quinze) dias antes do término do prazo de execuc¢do contratual.

2.3. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELO DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execug¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como os
prazos e condigdes de conclusédo, entrega, observacdo e recebimento do objeto estdo no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1. Local de Execucdo dos Servigcos e Horarios:

3.1.2. Os servicos deverdo ser executados nos locais e horarios conforme tabela no
Anexo III, deste.

3.2. Do Recebimento e Aceitagdo do Objeto:

3.2.1. O prazo para inicio dos servicos serd de 60 (sessenta) dias contados a partir da
assinatura contratual, publicacdo e emissdo da ordem de servicgo.

3.2.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

3.2.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisdrio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

3.2.4. Na hipdétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-& como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

3.2.5. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

3.2.5.1. Serd realizado pelos Fiscais do Contrato, para posterior verificacdo da

conformidade do objeto, conforme artigo 140, inciso I, alineas “a” e “b”, Lei Federal
n. 14.133/2021, serd procedido na seguinte forma:

a) provisoriamente, no prazo médximo de até 05 (cinco) dias uteis, pelo responsavel por
seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de cardter técnico;

b) definitivamente, no prazo méximo de até 10 (dez) dias uteis, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais;

3.2.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

3.2.7. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deveré
entregar toda a documentacdo comprobatdéria do cumprimento da obrigacdo contratual
conforme abaixo:
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3.2.7.1. Protocolo de envio de arquivo Conectividade social;
3.2.7.2. Guia de Recolhimento do INSS;

3.2.7.3. GPS e comprovante de pagamento;

3.2.7.4. FGTS e comprovante de pagamento;

3.2.7.5. GFIP e Relacdo de tomador;

3.2.7.6. Relacdo de pagamento mensal - folha de pagamento;

3.2.7.7. Relacédo de funciondrios com CPF e local de trabalho;

3.2.7.8. Relacdo de funciondrios que receberam a cesta bésica ou valealimentacdo com
valores pagos;

3.2.7.9. Relacdo de funciondrios quem n&o recebeu vale-alimentacéo;

3.2.7.10. Relacdo de funcionadrios que receberam vale-transporte com valores pagos;
3.2.7.11. Relacdo de optantes pelo vale-transporte;

3.2.7.12. Relacdo de ndo optantes pelo vale-transporte;

3.2.7.13. Comprovante de pagamento Programa de Assisténcia Odontoldégica conforme CCT;

3.2.7.14. Comprovante de pagamento de seguro(s) de seus funciondrios contra riscos de
acidentes de trabalho de vida acompanhado da relacdo dos beneficidrios mensais;

3.2.7.15. Comprovante de pagamento de lanche para os funciondrios/ Recibo ou nota
fiscal de pagamento de lanches;

3.2.7.16. Relacdo de produtos com quantidades, utilizados no més de referéncia;
3.2.7.17. Cronograma mensal de limpeza de vidros;

3.2.7.18. Apresentar a quitagdo das Notas fiscais do vale-alimentagdo e ou cesta béasica
quando ndo for pago na folha de pagamento;

3.2.7.19. Documentagdo que comprove a regularidade fiscal, tributéaria, encargos
trabalhistas da empresa e certiddo negativa municipal;

3.2.7.20. Caso a CONTRATADA n&o repasse os referidos beneficios ou valor diferenciado,
a mesma deverd emitir uma relacdo nominal com justificativa individual de acordo com as
Normas e Legislacgéo.

3.2.8. O repasse do vale-transporte, Cesta Bésica e ou vale-alimentacdo, quando nao
inserido na Folha de Pagamento deverd ser enviado uma relagdo com Os nomes e seus
respectivos Valores e motivos individuais do ndo recebimento, os valores referentes ao
vale-transporte e cesta Dbasica ndo repassadas aos funcionadrios serdo glosados na
fatura.

3.2.9. O recebimento provisdério serd realizado pelo fiscal técnico e administrativo
apbds a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:
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3.2.9.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
supervisores pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

3.2.9.2. Para efeito de recebimento provisdério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato deverad apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicgos
realizados em consonédncia com os indicadores previstos no ato convocatdério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatdério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

3.2.10. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrec¢des resultantes da execugcdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias gque possam vVvir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério.

3.2.11. O recebimento provisdério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

3.2.12. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°
5/2017, no que forem aplicdveis a presente contratacdo, emitindo relatério que seré
encaminhado ao gestor do contrato.

3.2.13. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, <cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consondncia com suas atribuig¢des, e encaminhd-lo ao gestor do
contrato.

3.2.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio
circunstanciado deverd conter o registro, a anadlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminh&-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

3.2.15. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisdério com a entrega do
relatdério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

3.2.16. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a& como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

3.2.17. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdério dos
servicos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucgdo dos servicgos, obedecendo as seguintes diretrizes:

3.2.17.1. Realizar a andlise dos relatdérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades gque impegam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes.

3.2.17.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatdérios e documentacdes apresentadas;

3.2.17.3. Em caso de glosas, serd enviado a CONTRATADA oficio com descrigdes das
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ocorréncias e valor de descontos, para resposta e defesa da empresa.

3.2.18. Apds recebimento da resposta da CONTRATADA, o gestor comunicard a empresa para
que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo,
com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

3.2.19. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da CONTRATADA pelos prejuilzos resultantes da incorreta execugcdo do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato
e por forca das disposicdes legais em vigor (Lei n°® 10.406, de 2002).

3.2.20. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificac¢des constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

3.3. Da Forma de Execugdo dos Servigos

3.3.1. As descricdes dos servicos nas AREAS INTERNAS serdo executadas pelo contratado
na seguinte frequéncia:

3.3.1.2. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.3.1.3. Remover, com pano umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das Jjanelas, bem como dos demais mbéveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

3.3.1.4. Lavar os cinzeiros situados nas &reas reservadas para fumantes;
3.3.1.5. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd;
3.3.1.6. Aspirar o pd em todo o piso acarpetado;

3.3.1.7. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com saneante
domissanitdrio desinfetante, duas vezes ao dia;

3.3.1.8. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

3.3.1.9. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
cerdmicos, de marmorite e emborrachados;

3.3.1.10. Varrer os pisos de cimento;

3.3.1.11. Limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos sanitarios, copas e outras
adreas molhadas, duas vezes ao dia;

3.3.1.12. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitéarios,
quando necessario;

3.3.1.13. Retirar o pd6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
3.3.1.14. Limpar os elevadores com produtos adequados;

3.3.1.15. Passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios
antes e apds as refeicdes;

3.3.1.16. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo para local indicado pela Administracdo;
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3.3.1.17. Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN /MARE n°® 6 de 3 de novembro de 1995;

3.3.1.18. Limpar os corriméos;

3.3.1.19. Suprir os bebedouros com garrafdes de 4&gua mineral, adquiridos pela
Administracdo;
3.3.1.20. Suprir os bebedouros com garrafdes de 4&gua mineral, adquiridos pela
Administracédo;

3.3.1.21. Executar demais servicos considerados necessdrios a frequéncia diéaria.
3.3.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.3.2.1. Limpar atras dos mbéveis, armarios e arquivos;

3.3.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisdérias e portas revestidas de férmica;

3.3.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a &leo ou
verniz sintético;

3.3.2.4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela
nos méveis encerados;

3.3.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

3.3.2.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc;

3.3.2.7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de mérmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

3.3.2.8. Passar pano umido com saneantes domissanitédrios nos telefones;

3.3.2.9 Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;
3.3.2.10. Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
3.3.2.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
3.3.3. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.3.3.1. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

3.3.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

3.3.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessbérios adequados;

3.3.3.4. Limpar persianas com produtos adequados;

3.3.3.5. Remover manchas de paredes;

3.3.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
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de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

3.3.3.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.
3.3.4. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.3.4.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

3.3.4.2. Aspirar o pd e limpar calhas e luminarias;

3.3.4.3. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a
lama depositada e desinfeta-las.

3.4.4. As descricdes dos servicos nas AREAS EXTERNAS serdo executados pela contratada
na seguinte frequéncia:

3.4.4.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
3.4.4.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

3.4.4.3. Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos,
de marmorite e emborrachados;

3.4.4.4. Varrer as &reas pavimentadas;

3.4.4.5. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pléasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administracéo;

3.4.4.6. Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, gquando
couber, nos termos da IN MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

3.4.4.7. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3.4.5. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.4.5.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, vélvulas, registros, sifdes,
fechaduras, etc.);

3.4.5.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

3.4.5.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes;

3.4.5.4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
3.4.6. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.4.6.1. Lavar as &reas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

3.4.6.2. Proceder a capina e a rocada, retirar de toda 4&rea externa, plantas
desnecessarias, cortar grama e podar A&rvores que estejam impedindo a passagem de
pessoas.

3.4.6.3 Os servigos de paisagismo como jardinagem, adubacdo, aplicacdo de defensivos
agricolas né&o integram a composicdo de precos contemplados por esta Instrucdo
Normativa, devendo receber tratamento diferenciado.
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3.4.7. As descricdes dos servicos nas ESQUADRIAS serdo executados pelo contratado na
seguinte frequéncia:

3.4.7.1. MENSALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO

3.4.7.2. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes.
3.4.7.3. Os servicos serao executados em superficies tais como: pisos,

paredes/divisérias, tetos, portas/visores, vidracas, janelas, equipamentos, instantes,
sanitdrias, mobilidrios, inclusive camas quando da saida dos pacientes, bebedouros,
frigobar entre outras superficies.

3.4.8 ACONDICIONAMENTO DOS RESIDUOS

3.4.8.1. Os Residuos de Servicos de Saude - RSS devem ser acondicionados de acordo com
as orientac¢des dos 6rgdos locais responsédveis pelo servico de limpeza urbana.

3.4.9. IDENTIFICAGAO DOS RESIDUOS DOS GRUPOS

3.4.9.1. Os sacos que acondicionamos RSS do Grupo A, B e E devera ser identificado
conforme a Resolucdo n° 222 de 22 de Marco de 2018 da ANVISA, o Grupo D ndo precisa ser
identificado.

3.4.10. COLETA INTERNA E DESTINAGAO FINAL

3.4.10.1. A coleta interna serd realizada sempre que houver necessidade ou de acordo
com o Manual de limpeza e Desinfecgcdo de superficies da Unidade e Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude - PGRSS. Apds a coleta interna os
residuos deverdo ser direcionados ao armazenamento externo com ambiente especifico, com
capacidade de armazenamento compativel com a periodicidade de coleta do sistema de
limpeza urbana local.

3.4.11. A coleta externa e destinacdo final dos residuos dos Grupos A, B, D c E serédo
realizadas pelo Orgdo Municipal Competente.

3.4.12. Disponibilizar os dispensadores para sabonete 1liquido, &lcool gel para
higienizacdo das mé&os, papel toalha e papel higiénico de material plastico em ABS de
alta resisténcia e durabilidade em todos os banheiros, lavatdérios e pias usadas para
lavagem de mdos de profissionais de satde, pacientes c visitantes.

3.4.13. O &lcool gel deverd estar a disposicdo dos profissionais.

3.4.14. Os dispensadores deverdo receber manutencdo periddica e serem substituidos
sempre que quebrados e ndo serem passiveis de reparos.

3.4.15. Implantar de forma adequada e, em conjunto com o gestor de contratos, a
planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, garantindo suporte para
atender as eventuais necessidades para manutencdo de limpeza das &reas requeridas;
Prestar os servicos dentro dos pardmetros materiais, utensilios e equipamentos em e
tecnologia adequadas, com quantidades necessarias a boa e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os produtos, qualidade, qualidade observancia as boas técnicas, normas
e legislacgdo vigente e em execugdo dos servigos; Prestar os servicos em sistema de
escala de acordo com a necessidade da prestacdo dos servicgos, observando a
peculiaridade da unidade de saude, ambulatorial e Laboratorial, sendo:

3.4.15.1. Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE - referente a qualquer
anormalidade que verificar na execucdo dos servigos;

3.4.15.2. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as
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reclamacdes de seus servigos, sanando-as no menor tempo possivel.

3.4.15.3. Executar os servicos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento da Contratante;

3.4.15.4. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte dos
seus empregados, sem repasse de qualquer ©O6nus a CONTRATANTE, para que ndo haja
interrupc¢édo dos servigos prestados.

3.4.15.5. Permitir e colaborar com a fiscalizacdo dos servicos por técnicos
especialmente designados da Contratante, que emitirdo relatdédrio sobre a qualidade dos
servicos prestados mensalmente, indicando os célculos para obtengdo dos valores a serem
faturados.

3.4.15.6. Todos os produtos saneantes utilizados notificados/registrados na INVISA.

3.4.15.7. O profissional de limpeza devera se certificar se os produtos de higiene como
sabonete e papel toalha e outros s&o suficientes para atender as necessidades do setor.

3.4.15.8. Demais métodos e praticas de acordo com o Manual de Procedimentos de Limpeza,
que serd entregue a empresa CONTRATADA quando da assinatura do contrato seguimento das
Normas internas da Unidade de Satde.

3.4.15.9. Usar técnica de dois Dbaldes, sendo um com &gua e solucdo detergente/
desinfetante, e outro com agua para o enxague;

3.4.15.10. Lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servicos (MOPS, esfregdes,
panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas salas de utilidades indicadas pela unidade
Contratante, diariamente, ou sempre que utilizados em locais contaminados.

3.4.15.11. Demais métodos e praticas de acordo com o Manual de Procedimentos de
Limpeza, que sera entregue a empresa CONTRATADA quando da assinatura do contrato
seguimento das Normas internas da Unidade de Saude.

3.5. Materiais e Equipamentos a Serem Disponibilizados

3.5.1. Os materiais de consumo para limpeza, tratamento, conservagcdo e os produtos
quimicos, necessarios a prestacdo dos servicos, serdo fornecidos pela CONTRATADA.

3.5.2. Deverdo ser fornecidos materiais de limpeza e produtos quimicos indicacdo da
marca, do registro do produto e da procedéncia, devidamente aprovados pela ANVISA e em
quantidade suficiente.

3.5.3. Adotar medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada - ver Resolugdo do
CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE - CONAMA, no uso das atribuic¢des que lhe confere o
art. 7°, inciso 1X, do Decreto 88.351, de 1° de Jjunho de 1983 que estabelece a
RESOLUCAO CONAMA N° 003 de 05 de junho de 1984 - “Considerando que a satde e o bem-
estar humano, bem como o equilibrio ecoldgico aquatico, ndo devem ser afetados como
consequéncia da deterioracdo da qualidade das &aguas”.

3.5.4. Deverdo ser fornecidos equipamentos e acessérios em quantidade suficiente para
atender a demanda dos servicos e em bom estado de funcionamento. Ndo serd permitida a
interrupgdo do servigo decorrente de defeito de equipamento.

3.5.5. As maquinas e o0s equipamentos que exigem energia elétrica para funcionamento
deverdo ser compativeis com as instalacgdes elétricas disponiveis na de dispositivo
contra descarga elétrica.

3.5.6. O representante legal ou preposto com poderes para tratar com a CONTRATANTE
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deverd emitir Relatério, no inicio da prestacdo do servico e mensalmente, sobre as
condicdes dos equipamentos da CONTRATADA utilizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
devidamente assinado por responsavel técnico.

3.5.7. Equipamentos e utensilios:

Especificagao

Aspirador de pd e é&agua, tipo profissional, com acessdrios, certificado pelo
INMETRO com o “SELO RUIDO” do “Programa Siléncio”, para uso no interior ou no
exterior do hospital.

Enceradeiras de alta e baixa rotacdo para limpeza com discos.

Carro Funcional de higiene. Alguns itens sdo essenciais na sua aquisicgdo: possuir
rodizios revestidos de material de borracha; local para os baldes ou balde modular
com divisor de 4&aguas; espremedor para cabeleira de mops; suporte para rodos;
espaco para acomodar e transportar com seguranca frascos de produtos liquidos
utilizados na higiene, placas sinalizadoras, entre outros.

Kit baldes espremedores devem ser adaptados no carrinho de limpeza, ser
confeccionados de material resistente e de cores distintas para as diferentes
finalidades (&reas criticas, semicriticas e ndo criticas)

Escada de aluminio, tipo cavalete, com 5 degraus.

Escada metédlica, com o minimo de 8 metros de comprimento, dobravel e extensivel,
com travas e ancoras de seguranca.

Maquina lavadora e secadora automdtica, para lavagem de piso.

Lavadora de alta pressédo profissional.

Carro para transporte de residuos infectante com pneus com cémara de ar,
capacidade 660 litros com tampa e simbologia de residuo infectante.

Carro para transporte de residuos comum com pneus com camara de ar, capacidade 660
litros com tampa e simbologia de residuo comum.

Carro para transporte de residuos reciclédveis com pneus com cédmara de ar,
capacidade 660 litros com tampa e identificagdo de residuo comum recicléavel.

3.5.7.1. A listagem acima é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e
dimensionada pela licitante para a boa execucdo dos servicos.

3.5.7.2. 0Os equipamentos devem atender as normas de seguranca no trabalho e os
colaboradores da empresa CONTRATADA devem ser treinados para a operagdo correta e
segura;

3.5.7.3. Devem ser observadas as certificacdes compulsédrias do INMETRO que forem
cabiveis;

3.5.7.4. As manutengdes preventivas e corretivas sdo de obrigatoriedade da empresa
CONTRATADA;

3.5.7.5. Os equipamentos defeituosos devem ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis;

3.5.7.6. Equipamentos que aguardam manutencdo ou substituicdo serdo acondicionados em
depdsito exclusivo para os materiais inclusos no contrato;

3.5.7.7. Todos os materiais devem ser apresentados com identificacdo visual da empresa
CONTRATADA (preferencialmente sua logomarca), em etiqueta autocadesiva de material
plastico, resistente a adgua e a manipulacdo prépria do uso.
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3.5.8 Materiais consumiveis de uso duradouro ou eventual

ESPECIFICAGCAO

Balde com alga anatdmica, capacidade de 15 L (em trés cores diferentes, de acordo
com a criticidade da &rea a ser higienizada (critica, semicritica e ndo-critica).

Suporte e Haste de aluminio para Mop Umido.

Mop umido ponta dobrada.

Suporte e cabo de aluminio para Mop pbd.

Mop pdé algoddo ponta dobrada.

Kit balde espremedor de plastico para Mop.

Kit profissional para limpeza de vidros, composto, no minimo, por 1 lavador
completo de 35 cm, 1 luva refil, guias removiveis, 1 lé&mina de borracha, 1 cabo de
fixacdo, 1 raspador de seguranca, 1 raspador multi-uso e 1 extensdo telescodpica.

Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d’&agua, gatilho e demais
acessdérios, para lavagem de piso, medindo 70 metros.

P4 metal para lixo com cabo aluminio, pléstico ou metal.

Placa sinalizadora de ch&o, cor amarela, medindo 65 por 30 cm (aproximadamente),
contendo a frase “Piso Molhado”.

Rodo de aluminio, de 60 cm (aproximadamente), reforcado e com cabo também em
aluminio.

Rodo de aluminio de 100 cm (aproximadamente), reforcado e com cabo também em
aluminio.

Vassoura tipo esfregdo, de piacava, cerdas duras em trés carreiras, largura de 50
cm, para lavagem de pavimentos na &rea (adrea externa).

Vassourinha de nylon com cabo, para limpeza interna de vaso sanitario.

Desentupidor de pia - cabo de plastico, aluminio ou metal, exceto de madeira.
Desentupidor de vaso sanitdrio - cabo de pléastico, aluminio ou metal, exceto de
madeira.

3.5.8.1. OBS. A listagem acima ¢é apenas indicativa e n&o exaustiva, cabendo ser
adequada e dimensionada pela licitante para a boa execucgdo dos servicgos.

3.5.8.2. A CONTRATADA é responsavel pela higienizacdo e desinfeccdo hospitalar dos
Mops;

3.5.8.3. Todos os materiais devem ser fornecidos novos, de primeiro uso;

3.5.8.4. Em caso de quebra ou defeito de funcionamento e sempre que alcancarem o
desgaste natural pelo uso (fim de vida util), estes materiais devem ser substituidos no
prazo de até 02 (dois) dias uteis;

3.5.8.5. Serdo acondicionados em depdésito exclusivo para os materiais inclusos no
contrato, cada unidade de saude destinard 4&rea para a contratada guardar seus
materiais;

3.5.8.6. Todos os materiais devem ser apresentados preferencialmente com identificacgéo
visual da empresa CONTRATADA (preferencialmente sua logomarca), em etiqueta autoadesiva
de material pléastico, resistente a &gua e a manipulacdo prépria do uso ou material
assemelhado.
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ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. | VALOR UNIT. VALOR TOTAL

1 Acabamento acrilico auto-brilhante,
antiderrapante.

2 |Alcool liquido 70%.

3 Caixa coletora para
perfurocortantes, tamanhos diversos.

4 Desinfetante hospitalar para
superficies fixas, i1nodoro, neutro
para desinfecgdo terminal (ex.: e
quaternadrios de ambénio e biguanida) .

5 Detergente liquido para limpeza de
pedras.

6 Detergente liquido neutro sem
perfume.

7 Detergente removedor acabamento de
ceras.

8 Disco pelo de porco.

9 Disco verde limpador.

10 |Disco preto removedor.

11 |Escova para lavar roupa com suporte
de plastico.

12 |Escova para lavar vaso sanitario com
suporte de plastico, exceto madeira.

13 |Esponja polir/fibra téxtil duas
faces.

14 |Fibra de limpeza leve uso geral.

15 |Fibra de limpeza servigco pesado.

16 |Fitas zebradas (rolo).

17 |Fitilho de amarracdo confeccionado
em plastico reciclével, com boa
resisténcia mecénica, de facil
manipulacédo (rolo) medida £-05

18 |Limpa tudo com suporte.

19 |Limpa vidros.

20 |Luva De Protecdo, Material Borracha,
Aplicacdo Limpeza, Tipo Punho Longo,
Tamanho P, Cor Amarela, Acabamento
Palma Antiderrapante.

21 |Luva De Protecdo, Material Borracha,
Aplicacgéo Limpeza, Tipo Punho Longo,
Tamanho M, Cor Amarela, Acabamento
Palma Antiderrapante.

21 |Luva De Protecdo, Material Borracha,
Aplicagédo Limpeza, Tipo Punho Longo,
Tamanho G, Cor Amarela, Acabamento
Palma Antiderrapante.

23 |Luva Seguranga, Material Borracha
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Nitrilica, Tamanho P, Aplicacéo
Seguranca, Protecéao Individual E
Limpeza, Caracteristicas Adicionais
Flocada, Palma Antiderrapante, Alto
Relevo, Espessura 0,51 Mm,
Comprimento 32 Cm.

24

Luva Seguranga, Material Borracha
Nitrilica, Tamanho M, Aplicacéo
Seguranca, Protecédo Individual E
Limpeza, Caracteristicas Adicionais
Flocada, Palma Antiderrapante, Alto
Relevo, Espessura 0,51 Mm,
Comprimento 32 Cm.

25

Luva Seguranca, Material Borracha
Nitrilica, Tamanho G, Aplicacéo
Segurancga, Protecéao Individual E
Limpeza, Caracteristicas Adicionais
Flocada, Palma Antiderrapante, Alto
Relevo, Espessura 0,51 Mm,
Comprimento 32 Cm.

26

Papel higiénico institucional para
fins sanitéarios, apresentacéo em
rolo, folha simples, sem picote, cor
branca, biodegradavel, macio,
fragréncia neutra e sem odor,
absorvente, resistente a tracéo.
Dimensdes aproximadas: largura de 10
cm, comprimento minimo de 40 metros.
Confeccionado em 100% de celulose
virgem; gramatura minima de 27 g/m?
e maxima de 32 g/m?; alvura superior
a 80% (conforme ABNT NBR nm ISO
2470:2001); indice de maciez menor
ou igual que 5,5 nm/g (conforme ABNT
NBR 15.134:2007, quantidade de
pintas menor ou igual que 20 mm?/m?
(conforme ABNT NBR 8259:2002), tempo
de absorcdo de 4agua méximo de 5
segundos (conforme ABNT NBR IS0
12.625-8:2012) .

27

Papel toalha para secagem de maos,
uso hospitalar. Confeccionado em
fibra 100% celuldésica natural. Cada
papel na dimens&do aproximada de
23cmx23cm, dobrado em duas partes.
Deve ser absorvente, cor branca,
suave, sem fragrancia, impurezas ou
furos, ndo liberar ©particulas e
possuir boa propriedade de secagem.

Apresentacgao em bloco,
interfolhados, que possibilita o uso
individual. Descartavel, papel

higiénico e sabonete ligquido de
primeira qualidade.

28

Pano multiuso indicado para limpeza

de superficies em geral,
confeccionado em tecido né&o tecido
(tnt) composto por fibras 50%
viscose e 50% poliéster

aproximadamente, com gramatura 40
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g/m?, cor branca, contém furos para
retencéo de sugidades, dimensdes
aproximadas de 30 cm largura e 50 cm
de comprimento. Apresentacdo em rolo
com 300 metros de comprimento,
picotado a cada 50 cm, contendo 600
unidades de folhas destacdveis. Deve
ser resistente, macio, absorvente,
facil de destacar e n&o soltar
fibras.

29 |Pano multiuso indicado para limpeza
de bancadas, vidros, mbévelis e
luminéarias.

30 |Restaurador de brilho.

31 |Sabonete liquido.

32 |Sabonaceo em barra de 200 g.

33 |Saco pléstico leitoso para lixo 50
1, 0,09 mm com silk para residuos
infectantes.

34 |Saco pléastico preto para lixo 50 1,
0,09 mm de espessura.

35 |Saco pléastico leitoso para lixo 100
1 - 0,10 mm de espessura com sSilk
para residuos infectantes.

36 |Saco pléastico preto para lixo 100 1
- 0,10 mm de espessura.

37 |Saco plastico preto para lixo 200 1
- 0,15 mm de espessura.

38 |Sacos para lixo infectante, tamanhos
diversos.

39 |Solugéo hipoclorito de sbédio 1% -
embalagem 1 1.

40 |Suporte para caixa coletora de
material perfurocontantes

41 |Vaselina liquida.

42 |Vassoura de piagava (apenas em Aareas
externas) .

Obs.: Material de higiene - papel toalha, papel higiénico e sabonete 1liquido de
primeira qualidade.

3.5.9.1. N&o seréd permitida a utilizacdo do mop cabeleira na higienizacdo de piso.

3.5.9.2. O material deverd ser disponibilizado em quantidade suficiente para a
realizacdo do trabalho a ser executado, respeitando a quantidade minima especificada
para consumo mensal, ficando a empresa obrigada a fornecer até 50% a mais do
quantitativo de todos os itens listados sempre que necessario.

3.5.9.3. A listagem de materiais e utensilios, em quadro anexo, é apenas indicativa e
ndo exaustiva, cabendo ser adequada e dimensionada pela licitante para a boa execucéo
dos servicos.

3.5.10. Dos produtos utilizados:
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3.5.10.1. Fornecer Todos os produtos necessdrios e suficientes para a execugdo dos
servicos; em quantitativos conforme anexos e de acordo com a legislacdo atuais;
Apresentar a Contratante através do Setor de Fiscalizagdo de cada Unidade de Saude:

a) Autorizacdo de funcionamento da empresa - AFE (fabricante dos produtos a serem
utilizados);

b) Notificacdo/ Registro dos Produtos a serem utilizados.

3.5.10.2. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composicdo quimica dos
produtos, para andlise e precaugdes com possiveis intercorréncias que possam surgir com
pacientes ou empregados da CONTRATADA, ou com terceiros;

3.5.10.3. Os produtos de limpeza que necessitarem de diluicdo o no ato da execucgédo dos
servicos deverdo ser realizados pelo profissional técnico responsavel, devidamente
habilitado no conselho de classe, obedecendo as Normativas de Boas Praticas de
Manipulacdo devendo identificar o produto diluido seguindo as normativas de
identificacdo e rotulagem, em local visivel.

3.5.10.4. Rotulagem
Informacdes obrigatdédrias nos produtos saneantes:

e Nome e/ou marca do produto,

* Categoria do produto,

¢ Destinacédo de uso (quando para uso Institucional ou Profissional),

¢ Finalidade e modo de usar,

e Composicéo

* Data de fabricacédo validade e lote do produto.

* Dados do fabricante ou importador,

* Frases obrigatdérias e de adverténcia,

* N° do registro (somente para produtos registrados),

e N° da Autorizacdo de Funcionamento da Empresa (obrigatério para produtos
Notificados),

* Nome e inscrigdo no Conselho de Classe do Responsavel Técnico.

* Na rotulagem devera-o constar os dados e os do responsavel técnico da fabricante do
produto.

Obs.: produtos apds dispensados para os colaboradores para serem utilizados nos setores
deverdo constar a validade apds diluicdo (de acordo com especificac¢des do fabricante).

3.5.10.4.1. Observacdo sobre a Rotulagem:

Os produtos importados deverdo ter acrescidos nas embalagens ou rdétulos esclarecimentos
em portugués quanto a:

a) Composicgéo

b) Indicacéo,

c) Modo de usar, Contraindicacdo (quando for o caso),

d) E adverténcias

e) Os dizeres de rotulagem de produtos importados no ambito do MERCOSUL deverdo ter
seus rdétulos impressos em portugués, podendo estar escritas simultaneamente no idioma
espanhol.

Conceitos Técnicos de pela ANVISA;

3.5.10.5. SANEANTES - Substéncias ou preparag¢des destinadas a higienizacdo, desinfeccéo
ou desinfestacdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso
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comum e no tratamento de agua, compreendendo:

3.5.10.6. DETERGENTES E SEUS CONGENERES - sdo as substdncias que apresentam como
finalidade a limpeza e conservacdo de superficies inanimadas, como por exemplo.
Detergentes, Alvejantes; Amaciante de Tecidos; Antiferruginosos; Ceras; Desincrustantes
Acidos e Alcalinos; Limpa Moveis, Plasticos, Pneus, Vidros; Polidores de Sapato,
Superficies Metadlicas; Removedores; Sabdes; Sapondceos e outros.

3.5.10.7. ALVEJANTES - qualquer substédncia com acdo quimica, oxidante ou redutora, dque
exerce agdo branqueadora.

3.5.10.8. DESINFETANTES - sdo formulagdes que tém na sua composicdo substancias
microbicidas e apresentam efeito letal para microrganismos n&do esporulados. Sdo eles:
De uso geral, Para Industrias Alimenticias, Para Piscinas, Para Lactédrios, Hospitalares
para superficies fixas e Hospitalares para artigos semicriticos.

3.5.10.9. DESODORIZANTES - sdo formulacdes que tém na sua composicdo substéncias
microbiostéaticas, capazes de controlar os odores desagradaveis advindos do metabolismo
micro-orgédnico. N&o apresentam efeito letal sobre microrganismos, mas inibem o seu
crescimento e multiplicacdo. S&o eles: Desodorizante Ambiental, Para aparelhos
sanitdrios e outros.

3.5.10.10. AGUA SANITARIA - solucdes aquosas a base de hipoclorito de sédio ou célcio,
com teor de cloro ativo entre 2,0 a 2,5% p/p, durante o prazo de validade (maximo de 6
meses) . Produto poderd conter apenas hidréxido de sdédio ou célcio, cloreto de sédio ou
cdlcio e carbonato de sbédio ou célcio como estabilizante. Pode ter atencdo como
alvejante e de desinfetante de uso geral.

3.6. Seguranga Ocupacional

3.6.1. O pessoal envolvido diretamente com os processos de limpeza hospitalar deve ser
submetido a exame médico admissional, peridédico, de retorno ao trabalho, de mudanca de
funcdo e demissional, conforme estabelecido no PCMSO da Portaria 3214/78 do MTE ou em
legislacdo especifica para o servigo publico.

3.6.2. Os trabalhadores devem ser imunizados em conformidade com o Programa Nacional de
Imunizacdo - PNI devendo ser obedecido o calenddrio previsto neste programa ou naquele
adotado pelo estabelecimento. Devendo a CONTRATADA apresentar anualmente a Carteira de
Vacinacdo de todos os seus colaboradores a CONTRATANTE.

3.6.3. Os trabalhadores imunizados devem realizar controle laboratorial soroldégico para
avaliacdo da resposta imunoldgica.

3.6.4. Os exames a que se refere o item anterior devem ser realizados de acordo com as
Normas Reguladoras - NRs do Ministério do Trabalho e Emprego.

3.6.5. 0 pessoal envolvido diretamente nos servicos deve possuir capacitacdo na ocasiéo
de sua admiss&o, voltada para os riscos conforme NR 32 e Capacitacdo técnica necesséria
para o desempenho das atividades. As capacitacdes, de responsabilidade da Contratada
deverdo ser mantidas sob educacgdo continuada para as atividades de Limpeza Hospitalar e
manejo de residuos, incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais
e dos ambientes. O contetdo programdtico deve abordar todas as técnicas que serédo
desempenhadas pelo funciondrio de forma tedrica e pratica para que assimilacdo ndo seja
prejudicada.

3.7. Adicional de Insalubridade:

3.7.1. O percentual de insalubridade deverd estar de acordo com o regramento indicado
pelo licitante em sua proposta (sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
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senteng¢as normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo).

3.7.2. Caso o regramento citado no item anterior n&o indique o adicional de
insalubridade da categoria, deverd ser wutilizado o percentual previsto na NR15,
aprovada pela Portaria n° 3.214, de 08/06/78, do MTE.

3.8. Equipamentos De Protegdo Individual (Nr 6 Epi’S) E Equipamentos De Protegédo
Coletiva (Epc):

3.8.1. Conforme o tipo do servigco a ser executado e as medidas e equipamentos de
seguranc¢a requeridos caso a caso, a CONTRATADA deverad disponibilizar para seus
funciondrios os seguintes EPI 's: 6culos de protecdo contra particulas sdlidas, oculos
de protecdo contra produtos gquimicos, déculos de protecdo contra gases e vapores, luvas,

botas de borracha branca (cano longo), respiradores anti-poeira, gases e vapores
orgadnicos, calcados de seguranca e mascara N-95 para casos de higienizacdo os quartos
de pacientes com doencas infecto-contagiosas. Todos 0os egquipamentos deverdo

necessariamente possuir o Certificado de Aprovacdo (C.A) expedido pelo Ministério do
Trabalho.

3.8.2. Equipamentos de protecdo coletiva (EPC) tem por finalidade a protegdo coletiva
durante a realizacdo de determinadas tarefas. E composto de placas sinalizadoras,
cones, fitas zebradas e outros.

3.8.3. A listagem de EPI's acima é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser
adequada e dimensionada pela CONTRATADA para a boa execucgdo dos servicos em observancia
as normas legais de seguranca e protecdo aplicaveis (Lei No. 6.514/77).

3.9. UNIFORMES:

3.9.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no &6rgdo CONTRATANTE, compreendendo
pecas para todas as estacdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

3.9.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

a) Calca;

b) Blusa;

c) Blusa de frio;
d) Par de botas;
e) Sapato;

f) Par de meias;
g) Touca.

3.9.2.1. As pecas devem ser confeccionadas para géneros masculinos e femininos com
tecido e material de qualidade.

3.9.2.2. Devido ao clima quente na cidade, o tecido deverd ser adequado a temperatura.
3.9.2.3. Par de meias social, 100% algod&o, cor preto.
3.9.2.4. Uniformes do SUPERVISOR (A) com cor diferenciada dos demais empregados.

3.9.3. Disponibilizar 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugédo
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condig¢des minimas de
apresentacdo.
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3.9.4. Os uniformes deverdo ser entregues aos funciondrios da CONTRATADA mediante
recibo (relagd&o nominal, impreterivelmente assinada e datada por profissional), cuja
cépia, acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada a equipe de
fiscalizac&o. No ato da entrega dos uniformes aos colaboradores, caso seja necessario
efetuar ajustes e consertos, estes deverdo ocorrer até em 15 dias corridos apdbds a
entrega, sendo que eventuais despesas deverdo ser arcadas pela CONTRATADA. Todos os
itens dos uniformes (modelos, tecidos e etc.) deverdo ser aprovados antecipadamente
pela equipe da fiscalizagdo contratual como medida de conformidade.

3.9.5. Ocorrendo a gravidez de alguma colaboradora, o uniforme deverd ser adequado a
sua situacdo, devendo também ser aprovado pela equipe da fiscalizacéao.

3.9.6. Nenhum custo de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos poderd ser
repassado a seus funcionarios.

3.10. Da Classificacdo dos Servicos e Forma de Selec¢do do Fornecedor

3.10.1. Os servicos de limpeza e conservagdo sdo considerados como servigos comuns e
complementares a atividade principal dessa secretaria, sendo passivel de terceirizacéao
conforme Art. 8 da Instrucdo Normativa SEGES/MPOG n.°5, de maio 2017:

Art. 8° Poderd ser admitida a contratacdo de servico de
apoio administrativo, considerando o disposto no inciso IV
do art. 9° desta Instrucdo Normativa, com a descricdo no
contrato de prestacao de servicos para cada funcéo
especifica das tarefas principais e essenciais a serem
executadas, admitindo-se pela Administracdo, em relacdo a
pessoa encarregada da funcdo, a notificacdo direta para a
execucdo das tarefas.

3.10.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacédo direta.

3.10.3. Na presente licitacdo, aplicam-se as vedacgdes do Art. 9 da Instrucdo Normativa
SEGES/MPOG n.° 5 de maio de 2017, paréagrafo unico:

Pardgrafo unico. As atividades auxiliares, instrumentais ou
acessérias as funcgdes e atividades definidas nos incisos do
caput podem ser executadas de forma indireta, sendo vedada a
transferéncia de responsabilidade para realizacdo de atos
administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado.

3.11. Nos termos do Art. 41 da Instrucdo Normativa n® 05 de 2017 serdo indicados
gestor, fiscais e seus substitutos para as atividades de gestdo e fiscalizacdo da
execucdo contratual com o objetivo de aferir o cumprimento das obrigagdes bem como
instrugcdo processual e encaminhamento de documentacao relativa a alteracao,
reequilibro, prorrogagdo, pagamento, aplicacdo de sancgdes, extingdo, dentre outras, com
vistas a assegurar o cumprimento dos itens deste edital e seus anexos e ainda a solucéo
de problemas relativos ao objeto.

3.11.1. A Contratada deveréd apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a
partir da vigéncia do contrato, o endereco fixo referente ao escritdério da CONTRATADA
em Porto Velho, estado de Ronddbnia.

3.11.2. Caso a licitante Jj& disponha de matriz, filial ou escritdé4rio na cidade deveré
declarar a 1instalacdo/manutencdo do escritdrio, com autonomia ampla, geral e
irrestrita, para fiscalizacdo e acompanhamento contratual, inclusive nas tomadas de
decisdes sobre qualquer assunto referente ao objeto e demais itens deste Termo de
Referéncia, Edital e seus anexos e comunicacdo através de telefone e e-mail.
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3.11.3. Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
estabelecidos, conforme Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), detalhado no Encarte
"D", conforme disposto no Capitulo V da IN SEGES/MPOG n. 5/2017.

3.12. Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR) - Avaliacdo da execucdo dos servicos
serd realizado através do Acordo de Nivel de Servicos (ANS):

3.12.1. O Acordo do Nivel de Servico (ANS) é um ajuste escrito, anexo ao contrato,
entre o provedor de servicos e o o6rgdo contratante, que define, em bases
compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de pagamento.

3.12.2. Os niveis de servico foram definidos baseados em critérios objetivos com a
finalidade de aferir e avaliar diversos fatores relacionados com o0s servicos
contratados, quais sejam: qualidade, desempenho, disponibilidade, abrangéncia/cobertura
e seguranga.

3.12.3. A frequéncia de afericdo e avaliacdo dos niveis de servico serd mensal, devendo
a CONTRATADA elaborar relatdério de desempenho, apresentando-o a CONTRATANTE até o 5°
(quinto) dia Util do més subsequente ao da prestacdo do servigco. Devem constar desse
relatdério, entre outras informacdes, os indicadores/metas de niveis de servico
alcancados, recomendacdes técnicas, administrativas e gerenciais para o prdéximo periodo
e demais informacdes relevantes para a gestdo contratual. O contetdo detalhado e a
forma do relatdério gerencial serdo definidos pelas partes.

3.12.4. Os primeiros 60 (sessenta) dias apds o inicio da execucdo dos servigos seréo
considerados como periodo de estabilizacdo, durante o qual a CONTRATADA deverd proceder
a todos os ajustes que se mostrarem necessdrios no dimensionamento e qualificacdo das
equipes, bem como nos procedimentos adotados e demais aspectos da prestacdo dos
servicos, de modo a assegurar o alcance das metas estabelecidas. Caso haja prorrogacao
da vigéncia contratual, ndo haverd novo periodo de estabilizacgéo.

3.12.4.1. O modelo de pagamento adotado no contrato serd de pagamento de servicgo
condicionada ao alcance de metas de desempenho. Neste modelo, o wvalor total dos
servicos é estabelecido quando da contratacdo, com base na proposta da CONTRATADA,
porém o valor mensal a ser faturado é calculado com base nos resultados (indicadores de
nivel de servico) alcancados pela CONTRATADA na prestagcdo do servico. Portanto, os
valores apresentados nas planilhas de composicdo de custos e formagdo de precos, gquando
da apresentacdo de propostas, correspondem aos valores maximos a serem faturados na
hipétese da CONTRATADA atingir a meta exigida em todos os indicadores. NAO ha previsdo
de bdénus ou pagamentos adicionais para os casos em que a CONTRATADA superar as metas
previstas, ou caso seja necessidria a alocagdo de maior numero de profissionais para o
alcance das metas. A superacdo de uma das metas ndo poderd ser utilizada para compensar
o ndo atendimento de outras metas no mesmo periodo, bem assim o ndo atendimento da
mesma meta em outro periodo.

3.12.4.2. A CONTRATADA utilizard os indicadores e metas de desempenho para medigdo
contratual conforme apresentados abaixo - Indicadores e Metas do Acordo do Nivel de
Servico. Caso a meta ndo seja cumprida, serd aplicado desconto sobre a fatura mensal,
da forma estabelecida neste Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos. Outros
indicadores de desempenho, que se Jjulgarem necessarios, podem ser incorporados a
qualquer tempo ao contrato desde que em comum acordo entre as partes.

3.13. Controle e Fiscalizagdo da Execugdo

3.13.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que
serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n® 14.133 de 2021.
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3.13.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de
acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual
e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacéao,
pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extincdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto.

3.14. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacgdo técnica, administrativa, setorial
e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposicdes:

a) Gestdo da Execugdo do Contrato: ¢é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos
atos preparatédrios & instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacgédo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancgdes, extincdo do contrato, dentre outros;

b) Fiscalizagdo Técnica: ¢é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuéario;

c) Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciédrias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

d) Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente
em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e,

e) Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da
prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos wutilizados pela
CONTRATADA, gquando for o <caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

3.15. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual serdo realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, desde
que, no exercicio dessas atribuig¢des, fique assegurada a distincdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndao comprometa o desempenho de todas as acgdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

3.16. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e
ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

3.17. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cépias
autenticadas por cartdério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

3.17.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a
seguinte documentacgdo: Planilha resumo de todo o contrato administrativo, com
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informacdes sobre todos os empregados terceirizados gque prestam servicos, com 0s
seguintes dados: nome completo, numero de inscrig¢do no CPF, fungdo exercida, saléario,
adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacdo), horadrio de trabalho, férias, 1licencas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveils técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e, Exames médicos admissionais
dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos. Declaracdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

3.17.2. Todas as anotag¢des contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

3.17.3. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

3.17.4. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

3.17.5. Serdo consultadas e serd verificada a existéncia de condicgdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); e eventuails obrigagdes adicionais constantes
na CCT para a CONTRATADA.

3.17.6. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagcdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf) :

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributédrios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e,

d) Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

3.18. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) Coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c) Coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdbdsitos bancéarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizacgdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

3.19. Entrega de cdépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apdés o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servicgo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
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rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdbdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

3.20. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

3.20..1. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do
servico;

3.20.2. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

3.20.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no Sicaf;

3.20.4. Deverd ser exigida, quando couber, comprovacdo de gue a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 92, XVII da Lei n® 14.133 de 2021.

3.21. A CONTRATADA deverad entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, gquando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

3.21.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

3.21.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

3.21.3. Cdépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necesséario, cdépia de recibos de depdsitos
bancéarios; e,

3.21.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (valetransporte, vale-
alimentacédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencgédo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e
de qualguer empregado.

3.22. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuals reclamac¢des ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

3.23. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigco, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de Jjornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

3.24. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servigcos e em quails fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

3.25. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

3.26. A CONTRATANTE deverd analisar a documentacdo solicitada acima no prazo de 30
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(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

3.27. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos
elencados acima deverdo ser apresentados.

3.28. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciadrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal
do Brasil (RFB).

3.29. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

3.30. O descumprimento das obrigacgdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancodes.

3.31. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para dque a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condig¢des de habilitacdo, sob pena de resciséo
contratual, quando n&o identificar mé-fé ou a incapacidade de correcéo.

3.32. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da CONTRATADA.

3.33. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuic¢des previdencidrias e do FGTS estédo
sendo recolhidas em seus nomes.

3.34. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

3.35. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto
e utilizard o Instrumento de Medigcdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
Anexo 8.5.3., ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacéo
dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

3.35.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades Contratadas; ou,

3.35.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizéd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

3.36. A utilizacgdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

3.37. Durante a execucgdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracgdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

3.38. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestagdo dos servicos realizada.

3.39. Em hipdtese alguma, serd admitido gque a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

3.40. A CONTRATADA poderéd apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
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imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

3.41. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servicgo
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

3.42. O fiscal técnico poderéd realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicgos.

3.43. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servigcos e do contrato.

3.44. A verificacdo da adequacédo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

3.45. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucgdo do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no
art. 125 da Lei n° 14.133 de 2021.

3.46. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser
verificada Jjunto ao documento da CONTRATADA dque contenha sua relacdo detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificag¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso.

3.47. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto no art. 125 da Lei n°® 14.133 de 2021.

3.48. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigag¢des trabalhistas, néo
recolhimento das contribuic¢des sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a néo
manutencao das condicdes de habilitacéao, ensejaréa a aplicacéao de sancdes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme
disposto nos arts. 155 e 139 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.49. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

3.50. N&o havendo quitagcdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15
(quinze) dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

3.51. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

3.52. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA.

3.53. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
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e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucgdo, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

3.54. A fiscalizacdo de que trata esta cldausula n&o exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeig¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.55. O representante da Administracdo anotard em registro prdéprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionéarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

3.56. MATRIZ DE RISCO:

3.56.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do Equilibrio
econbmico financeiro na execucdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes

de eventos supervenientes a contratacéo.

3.56.2. A CONTRATADA ¢é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
Responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo exaustivas
elencadas na Matriz de Risco.

3.56.3. A CONTRATADA nido é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz
de Riscos - E-DOC. 3B3553Fb5-e.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO CESSAO E/OU TRANSFERENCIA

4.1. Nao seréd permitida a subcontratacdo dos servigos.

4.2. Com relacdo a possibilidade de subcontratacdo de parte do objeto, a equipe de pla-
nejamento entende que o servico a ser contratado ndo se configura como uma série/gama
de servicos especializados que poderiam ser objeto de subcontratacgéo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

5.1. O valor desta contratacdo é de RS ( ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéao.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO
6.1. Do Pagamento

6.1.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do atestamento do servico.

6.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei 14.133, de 2021, deverdo ser efetuados no prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura.
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6.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

6.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.5. Constatando-se, Jjunto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugéo
Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

6.6. A CONTRATADA apresentard a nota(s) fiscal(is), que deverd ser obrigatoriamente em
nome da Prefeitura Municipal de Porto Velho e CNPJ n®°. 05.903.125.0001-45.

6.7. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais
como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséao;

c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo de prestacdo dos servicos;

e) O valor a pagar; e,

f) Eventual destaque do valor de retencgdes tributdrias cabiveis.

6.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstédncia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a
comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer ©O6nus para a
Contratante.

6.9. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, serad efetuada a retengcdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) N&o produziu os resultados acordados

b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida.

c) Deixou de wutilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.10. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancidria para pagamento.

6.11. Antes de cada pagamento & contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacdo exigidas no edital.

6.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificag¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

6.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracéo
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art.
29, da Instrucdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.
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6.14. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como gquanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

6.15. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

6.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada n&o regularize sua
situacdo junto ao SICAF.

6.17. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, segurang¢a nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

6.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributédria prevista na legislacéo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

6.19. O atestamento serd feito pelo Fiscal do Contrato, que s6 o fard apds a
constatacdo do cumprimento das condic¢des estabelecidas neste termo de referéncia e no
Edital.

6.20. A cada pagamento serdo observadas as retencdes, de acordo com a legislacédo e
normas vigentes.

6.21. Poderd ser deduzido da Nota Fiscal o valor de glosa e/ou multa aplicada. Uma vez
adotados os procedimentos administrativos cabiveis, se Jjulgada procedente a defesa da
CONTRATADA, o valor deduzido serd devolvido. Nenhum pagamento serd efetuado a
CONTRATADA engquanto tiver pendéncia financeira que 1lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia.

6.22. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do o&érgéo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

6.23. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.

6.24. N&do tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado,
a prorrogagcdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual méximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

6.25. A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior deverd ser prevista em
termo aditivo.

6.26. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.

6.27. A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago
a titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente
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optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de
1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

6.28. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM= I x N x VP, sendo:

EM: Encargos moratdrios;

N: Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP: Valor da parcela paga;

I: Indice de compensacido financeira = 0,00016438, assim, apurado:
I=__ (TX) I= (6/100) _
365 365 I= 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

6.29. Dos Critérios de Medigéo

6.29.1. Indicadores e Metas De Desempenho Para Medicdo Mensal Contratual.

6.29.2. Consiste em estabelecer um padrdo de avaliacdo de desempenho e qualidade do
servico prestado, de forma a subsidiar elaboracdo de relatdérios mensais e como fator
gerador de céalculos dos valores a serem lancados nas faturas mensais de prestacdo de

servicos, realizados com base nas pontuacdes constantes dos relatdrios.

6.29.3. O critério de pontuagdo dos quesitos a serem avaliados limita-se a atribuigdes
de pontos dentro dos seguintes pardmetros:

Conformidade total dos | Conformidade parcial dos Desconfor@1§a§e total
c ez . ~ C s . - dos critérios de
critérios de avaliagédo critérios de avaliagéo R
avaliagéo
03 (trés) pontos 02 (dois) pontos 0 (zero) pontos

QUESITO A - MAO DE OBRA ALOCADA:
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Descrigdo e critério dos itens avaliados

Pontos
Atribuidos

A.l1 - Apresentacgdao
— Uniformizados conforme descrito no Contrato.

- Identificados com crachés, portando foto colorida
recente, nome completo, categoria profissional.

- Mantém perfeita higiene pessoal, aparéncia adequada e
coerente ao ambiente de trabalho.

A.2 - Uniformidade da Equipe
- Estédo capacitados e em quantidade adequada para executar
as atividades operacionais exigidas.

— Cumprem rigorosamente os horarios estabelecidos e mantém-
se nas dependéncias da unidade de saude.

— Acatam as normas disciplinares determinadas pela unidade
de satde

A.3 - Equipamento de Protecdo Individual
- Os EPI’s estdo disponiveis em quantidade e qualidade e
adequados ao risco.

- Os profissionais se responsabilizam pela guarda e
conservacdo EPI’s.

- Os profissionais utilizam os EPI’s de forma correta.

Pontuacdo a ser obtida

De 0 a 27

QUESITO B - EQUIPAMENTOS, PRODUTOS E TECNICA
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Descrigdo e critério dos itens avaliados

Pontos Atribuidos

B.1 - Equipamentos
- Equipamentos fornecidos de acordo com o especificado no
Contrato.

- Os profissionais foram capacitados para o manuseio dos
equipamentos.

- Os equipamentos s&o devidamente higienizados e guardados apds
sua utilizacéo.

B.2 - Produtos
- S&o fornecidos na qualidade e quantidade suficientes para
atender o Contrato.

— Os profissionais foram orientados quanto a diluicdo e dosagem
das solucdes a serem utilizadas.

- Os produtos possuem Certificados de Registros no Ministério da
Saude e laudos de teste de laboratdérios credenciados para essa
finalidade.

B.3 - Técnica
— Os procedimentos de limpeza sé&o realizados segundo as regras
bésicas de higienizacdo nos Estabelecimentos de Saude.

- Os procedimentos de protecdo coletiva e manejo adequado dos
residuos s&o utilizados.

— Os profissionais realizam a higienizacdo das mdos antes e apds
cada procedimento, apbds retirar as luvas e avental, apdés o uso
do sanitério, antes da alimentacdo, ao iniciar e terminar as
atividades.

Pontuacdo a ser obtida De 0 a 27
QUESITO C - FREQUENCIA E PERIODICIDADE
Descrigdo e critério dos itens avaliados Pontos Atribuidos
C.1 - Cumprimento do Cronograma
- A frequéncia e 9periodicidade da higienizagdo sé&o
realizadas respeitando a classificacédo das &reas.
- Obedece ao cronograma de capacitacdo e aperfeicoamento
dos profissionais dos cursos estabelecidos no Contrato.
- Executa a programacdo dos servigos determinadas pelo
Contrato e Fiscal do Contrato
Pontuacdo a ser obtida De 0 a 9
QUESITO D - INSPECAO DOS SERVICOS
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Descrigdo e critério dos itens avaliados Pontos Atribuidos
D.1 - Paredes, Rodapés, Teto, lumindrias, ventiladores e

Extintor
- Estdo isentos de sujidade, poeira, manchas.

- As luminéarias, pontos de luz incandescentes e
luminescentes estdo limpos.

- Os ventiladores de teto, de parede, grades de ar-
condicionado e tubulacdes.

D.2 - Pisos
- Os ralos estdo higienizados, 1livres de obstrucdo por
detritos.

- S&o submetidos a limpeza terminal semanalmente.

- Os pisos que requerem tratamentos sdo encerados e
polidos.

D.3 - Macanetas, Portas, Batentes e Aparelhos Telefdnicos.
— As Macanetas e aparelhos telefdnicos estdo limpos.

- As portas, Dbatentes e divisdérias sé&o higienizadas com
produtos apropriados.

- As fechaduras das portas estdo limpas.

D.4 - Acessébérios Sanitéarios
- As cubas, assentos e pias dos sanitérios s&o lavados e
desinfetados com produtos apropriados.

-  Os sifoes, registros, torneiras e valvulas estéo
higienizados e polidos.

- Os espelhos sdo higienizados com pano umedecido e &lcool
a 70% na frequéncia determinada pela rotina.

D.5 - Artigos de Higiene Pessoal
- Os dispensadores de papel toalha, de sabdo liquido e
papel higiénico sdo abastecidos adequadamente.

— Os dispensadores sdo higienizados em seu interior apds
término do seu contetdo.

- Os dispensadores sido substituidos pela Contratada gquando
apresentam defeito num prazo de 24 horas.

D.6 - Recipiente para residuos

- Os residuos sdo recolhidos quando os sacos de lixo
atingem sua capacidade méaxima de acondicionamento e as
lixeiras sé&o higienizadas apds a remocdo do mesmo.

- Os residuos das categorias A, D e E s&o coletados e
transportados conforme estabelecido no PGRSS e resolugdo
RDC 222/2018.

- Apds a higienizacdo das lixeiras e a retirada dos
residuos di4rias sdo colocados em seu interior: sacos
plésticos de lixo na cor correta de acordo com o residuo
gerado na area.

D.7 - Copa e Bebedouros

- As pias e cubas dos refeitbérios e copas sdo lavadas e
desinfetadas com produtos recomendados pela CCIH. Os
bebedouros estédo limpos e isentos de lodo.
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- As portas externas das geladeiras, freezer e exaustores
estdo isentos de sujidade e poeira.

- Os tampos de mesa e assentos dos refeitdérios sé&o
friccionados com &lcool 70% apds as refeicgdes.

D.8 - Elevadores (se Houver, caso a unidade ndo tenha
elevador ndo pontuar nesse quesito)

- Os elevadores sédo higienizados diariamente e quantas
vezes se fizerem necessarias.

- As paredes dos elevadores estdo polidas com produtos
apropriados e inodoros.

- O piso e lumindrias estdo limpos.

D.9 - Mobilidrios, Computadores, Quadros, Placas e
Aparelhos Elétricos

— Estdo higienizados e desinfetados conforme determinado
pela CCIH.

- As partes dos mobilidrios e aparelhos encostados a parede
estdo limpas.

— Os mobilidrios de madeiras estdo adequadamente limpos com
produtos apropriados.

D.10 - Persianas e Tapetes
- As persianas estdo limpas e isentas de pd.

- Os tapetes sé&o higienizados diariamente e higienizados e
trocados semanalmente.

- Os tapetes estdo isentos de manchas e residuos de
chicletes.

D.11 - Janelas e Vidros
- Os caixilhos das janelas e peitoris estdo isentos de pbd.

— Os vidros sé&o limpos, conforme estabelecido no cronograma
de execucgédo de servicgos.

- As basculantes, janelas, peitoris internos e externos sao
lavados mensalmente.

D.12 - Outros Ambientes
- A limpeza das salas de utilidades (expurgo) ocorre na
frequéncia e periodicidade determinada pela CCIH.

- Os patios e arruamentos estdo limpos nos horéarios
determinados

- Os recipientes de residuos nas areas externas estdo sendo
higienizados semanalmente e sempre que necessario.

Pontuacdo a ser obtida De 0 a 108

6.29.4. A pontuacdo a ser obtida apds a avaliacdo corresponde ao somatdédrio dos quesitos
A (27) + B (27) + C (09) = D (108) = 171 pontos.

6.29.5. Ao final de cada més, serd obtida a média aritmética dos resultados referentes
a 08 avaliacbdes da qualidade da prestacdo do servigco. O resultado de cada avaliacéao
terd como teto madximo 171 pontos. Terminada a apuracdo dos resultados, valor mensal da
fatura serd obtido dentro dos seguintes intervalos de pontos:
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Liberacdo de 100% da fatura De 150 a 171 Pontos
Liberacdo de 95% da fatura De 112 a 149 Pontos
Liberacdo de 90% da fatura De 101 a 111 Pontos
Liberacdo de 85% da fatura Abaixo de 100 Pontos

A cada avaliacdo o Fiscal do Contrato deverd registrar os problemas detectados,
registrando as providéncias adotadas para correcdo dos mesmos e para posterior
elaboracédo dos relatdédrios gerenciais.

6.29.6. Planilha Resumo das Avaliacdes De Qualidade Da Prestacdo de Servico de
Higienizac&o e Conservacdo Das Areas Internas e Externas da SEMUSA.

UNIDADE DE SAUDE:

PROCESSO N°: CONTRATO N°:
EMPRESA CONTRATADA:

Area Avaliada: M2

Més de Referéncia:

Inicio: / / . Término: / /
Turnos: Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno ( )

Legenda:

(Conformidade total= 03 pontos)
(Conformidade Parcial= 02 pontos)
(Desconformidade= 0 ponto)

Quesito A - Mao de obra Pontos |Quesito D - Inspegdo dos Servigos Pontos

A.l1 - Apresentacdao D.1 - Paredes, Rodapés, Teto e
Extintor

A.2 - Uniformidade das D.2 - Pisos

Equipes

A.3 - EPI D.3 - Macanetas, Portas, Batentes e
Aparelhos Telefdnicos

Quesito B - Equipamento, | Pontos |D.4 - Acessérios Sanitérios

Produto e Técnica

B.1 - Equipamentos D.5 - Artigos de Higiene Pessoal

B.3 - Técnica D.6 - Recipientes para Residuos

Quesito C - Frequéncia e| Pontos |D.7 - Copas e Bebedouros

Periodicidade

c.1 - Cumprimento do D.8 - Elevadores

Cronograma

Total do somatodrio dos| Pontos |D.9 - Mobilidrios, Computadores,

Quesitos Quadros, Placas e Aparelhos
Elétricos

A ( )y + B ( ) + C D.10 - Persianas, Tapetes, Capachos.

( ) + D ( ) = Pontos
D.11 - Janelas e Vidros

D.12 - Outros Ambientes

D.14 - Areas Externas

Intervalos de pontos para liberagdo da fatura:

38
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévéao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO
E-mail: pregoes.sml@gmail.com



mailto:pregoes.sml@gmail.com
mailto:pregoes.sml@gmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTQVELHO

Liberacdo de 100% da fatura De 150 a 171 Pontos Data: / /
Liberacdo de 95% da fatura De 112 a 149 Pontos Assinatura e Carimbo
Liberacdo de 90% da fatura De 101 a 111 Pontos
Liberacdo de 85% da fatura Abaixo de 100 Pontos

/ /

Assinatura e Carimbo do Fiscal do Contrato

6.30. Da Conta Vinculada - Bloqueio Para Movimentagéo

6.30.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.30.2. As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos
trabalhistas de que trata este item, em relacdo a mdo de obra da CONTRATADA para
prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pela Administracdo em Conta
depdsito Vinculada — blogqueada para movimentagdo, aberta em nome da CONTRATADA.

6.30.3. A CONTRATADA deve autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdencidrias e do FGTS, gquando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

6.30.4. A CONTRATADA deverd, no ato da regularizacdo da Conta depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentacdo, apresentar termo de autorizacdo que permita a que
CONTRATANTE tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacgdo dos
valores depositados mediante autorizacdo do 6rgdo contratante, conforme modelo abaixo:

MODELO:

AUTORIZAGAO A Agéncia da Instituicdo Financeira: (endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em cardter irrevogavel e irretratdvel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de
movimentacdo financeira na Conta depdésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo n°® -
bloqueada para movimentagdo, de minha titularidade, aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato
n°® /, firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como tenha acesso irrestrito

aos saldos da referida Conta depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdao,
extratos e movimentacdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.
Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta depdbdsito Vinculada
— blogueada para movimentagdo

6.30.5. Quando n&o for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justigca do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
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exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

6.30.6. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados
pela contratante em conta depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentacdo, o0s quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

6.30.7. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracédo, cuja movimentacdo dependerda de
autorizagdo do o6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 13° (décimo terceiro) saléario;

b) Férias e um terco constitucional de férias;

c) Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e,
d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saléario.

6.30.8. Os percentuais de provisionamento estdo discriminados conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE
A REMUNERAGAO

ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) saléario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e contribuicéo 5,00% (cinco por cento)

social sobre o aviso prévio
indenizado e sobre aviso prévio

trabalhado
SUBTOTAL 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por
cento)
Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre|7,39% (sete virgula 7,60% (sete 7,82% (sete
férias 1/3 (um terco) | trinta e nove por virgula virgula
constitucional de férias e 13° cento) sessenta por olitenta e dois
(décimo terceiro) salério* cento) por cento)
TOTAL 32,82% (trinta e 33,03% (trinta |33,25% (trinta
dois virgula e trés virgula |e trés virgula
oitenta e dois por | trés por cento) | vinte e cinco
cento) por cento)

6.30.9. O saldo da conta depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o
CONTRATANTE e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicaré
a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

6.30.10. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta depdsito vinculada, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a CONTRATADA.

6.30.11. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizagdo da
conta depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

6.30.12. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancédria para operacionalizagdo da
Conta depdsito Vinculada — Dbloqueada para movimentacdo poderdo ser previstos na
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proposta da CONTRATADA.

6.30.13. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancdria para operacionalizacdo da
Conta depdésito Vinculada - Dbloqueada para movimentagdo poderdo ser previstos na
proposta da CONTRATADA.

6.30.14. A CONTRATADA poderad solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situag¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.30.15. Na situacdo do subitem acima, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacgdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

6.30.16. Somente apds a confirmagcdo da ocorréncia da situagcdo pela CONTRATANTE, seréa
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta depdsito
vinculada, que serd encaminhada & Instituicdo Financeira no prazo méximo de 5 (cinco)
dias tUteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdédrios pela
CONTRATADA.

6.30.17. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag¢do trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

6.30.18. A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancédrias realizadas
para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

6.30.19. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdsito serd liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a
comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos
ao servico contratado.

6.9. Hipéteses de Retengdo da Garantia e de Créditos da Contratada

6.9.1. A contratante poderd reter os créditos decorrentes deste contrato até o limite
dos prejuizos causados a Administracéo.

6.9.2. A contratante poderd ainda:

I. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela contratada, reter a garantia
prestada a ser executada conforme legislacdo que rege a matéria;

II. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuals créditos existentes em favor da contratada, decorrentes deste contrato, e

IITI. Se a multa for de wvalor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd a contratada pela sua diferenca, a qual serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

6.10. Antecipacdo de Pagamento
6.10.1. A presente contratacdo NAO permite a antecipacdo de pagamento.

7. CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Visando adequacdo aos novos preg¢os praticados no mercado, desde que solicitado
pelo contratado e observado o interregno, minimo de, 1 (um) ano, em conformidade com a
Lei 10.192/01, contado na forma apresentada a seguir, o valor da contratacdo podera
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sofrer atualizacdo, competindo ao contratado Jjustificar e comprovar a variacdo dos
custos, apresentando membéria de calculo e planilhas apropriadas para anadlise e
posterior aprovacdo do contratante.

7.2. O interregno minimo para concessdo de reajuste serd contado a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constantes do Edital de licitagdo, aplicando-se
a variacdo anual do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas, ou outro indice que vier a substitui-
lo.

7.3. O prazo para o CONTRATADO solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacédo
contratual, ou da sua extincéo.

7.4. Caso o CONTRATADO nédo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrerd a preclusdo do direito.

7.5. Nessas condic¢bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste
sbé poderd ser pleiteado apdés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado
da data de apresentacdo da proposta.

7.6. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nd&o tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos cédlculos devidos, deverd ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste,
a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte: I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu
causa ao reajuste; ou II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para concessédo das prdéximas repactuacdes futuras.
A formalizacdo de prorrogagdo do Contrato deve ser firmada através de Termo Aditivo.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Indicar e manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela
Administracdo, para representd-la na execucdo do contrato; conforme Art. 118 da Lei n°
14.133/21, designado através de documentacdo formal/procuracdo, devidamente habilitado
e capacitado em técnicas de limpeza, manuseio e utilizacdo de produtos quimicos,
materiais e equipamentos, nog¢des de controle de infecgdo hospitalar; e, pensamento
estratégico com capacidade de decisdo e solucdo de problemas para supervisionar e
garantir a execucdo dos servigcos dentro das normas de boa pratica e qualidade
estabelecidas pela legislacdo vigente, ministrar treinamentos, selecionar, escolher,
adquirir e prover o uso adequado de EPI's/ EPC's e produtos quimicos;

8.2. Nomear supervisores responsaveis pelo servigco, com a missdo de garantir o bom
andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando as orientacdes necessarias aos
executantes dos servigos, com as seguintes responsabilidades:

8.2.1. Supervisor: responsavel por planejar a execugdo e supervisdo dos servigos
contratados, acompanhar os treinamentos e reciclagens peridédicas dos funcionédrios e
manter atualizada as mudancas de normas, produtos e técnicas de execugdo de servigos. O
supervisor deverd possuir um meio de comunicacdo disponivel para garantir rapida e
eficaz comunicacdo com o responsadvel da CONTRATANTE; Os supervisores da CONTRATADA
terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao Gestor ou fiscal do
Contrato.

8.2.2. Supervisor: responsidveis pelos servigos, com a missdo de garantir, notavelmente,
o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando orientacgdes necessarias aos
executantes dos servicos. Estes supervisores terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao gestor/fiscal da CONTRATANTE e tomar as providéncias
pertinentes. Deverdo supervisores deverdo percorrer os setores sob sua responsabilidade
para acompanhar a execucdo dos servicos e sanar possiveis inconformidades em tempo
habil.
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8.3. O numero de supervisores deve obedecer a Instrugdo Normativa N.° 05 de 2017.

8.4. Atribuir ao supervisor de servico as seguintes tarefas: coordenar, comandar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo e o Dbom andamento dos servicos, cuidar da
disciplina, registrar e controlar a frequéncia, informar as faltas e substituicédo de
pessoal diariamente aos fiscais e a apresentacdo pessoal dos funcionadrios bem como
estar sempre em contato com o Setor de Fiscalizacdo do Hospital de Clinicas relatando
as ocorréncias havidas.

8.5. Serventes: responsaveis pela execucdo das tarefas determinadas de acordo com as
normas estabelecidas. Seguindo o quantitativo estabelecido por m? na Instrugéo
Normativa N.° 05 de 2017.

8.6. Disponibilizar um meio de comunicacdo para os supervisores de servico a fim de
viabilizar o contato com os fiscais do contrato e funciondrios de sua responsabilidade.

8.7. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificada neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.

8.8. Selecionar e preparar rigorosamente os funciondrios que prestardo os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo func¢des profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

8.9. Apresentar para a Gestdo de Contratos 1lista de capacitagdo de todos os
funciondrios envolvidos na prestacdo de servico hospitalar antes do inicio das
atividades nas unidades de salde acompanhado de o conteudo apresentado.

8.10. Dar treinamento especifico para os funciondrios que exercerdo as funcdes de
coleta e transporte de residuos. O contetdo programdtico do treinamento e a carga
hordria devem ser enviados a Gestdo de Contratos para aprovagdo previa pela CCIH da
SEMUSA. Ao final do treinamento, uma cbépia das listas de presenca deve ser encaminhada
a Gestdo de Contratos da SEMUSA.

8.11. Apresentar a Gestdo de Contratos o programa de treinamento para ser validado pelo
SESMT-SEMUSA. Ao final do treinamento, uma cdépia das listas de presenca deve ser
encaminhada a Gestdo de Contratos da SEMUSA.

8.12. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bédsicos dos servigcos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor; comprovada mediante
lista de treinamento e capacitacdo fornecidos pela empresa, materiais de limpeza,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execucgdo dos
servicos de limpeza das &reas e demais atividades correlatas.

8.13. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administracéo.

8.14. Substituir imediatamente mediante a apresentacdo de relatdédrio técnico emitido
pelo fiscal do contrato, funciondrios que ndo atendam aos itens preconizados neste
Termo de Referéncia.

8.15. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgéo
CONTRATANTE, nos termos do Artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

8.16. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

8.17. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados (blusa,
calca, sapatos apropriados e fechados, botas de borracha branca, cano longo e touca,
limpo, identificados por meio de crachd com fotografia recente, além de prové-los com
os Equipamentos de Proteg¢do Individual - EPI, quando for o caso.
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8.18. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apds notificacdo, qualquer funciondrio considerado com conduta
inconveniente pela Administracéo.

8.19. Manter o numero necessario de funciondrios por A&rea, separadamente por turno
(diurno e noturno) inclusive sébados, domingos e feriados, conforme planilha aprovada
na contratacao.

8.20. Permanecer fixo o quadro de pessoal onde a especificidade do setor requeira este
procedimento conforme definicdo pela fiscalizacdo do contrato.

8.21. Instalar ponto eletrdénico para controle de frequéncia dos funcionarios.

8.22. Enviar o controle de frequéncia, quando solicitado para ser comparado com o feito
pelos fiscais de contrato, cépia das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrdénico, mantendo o controle sempre atualizado.

8.23. A empresa CONTRATADA que seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverd apresentar a seguinte documentagcdo no primeiro més de prestacdo dos servicgos,
conforme alinea “g” do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgdo, saléario,
hordrio do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da
inscrig¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e,

. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servicos;

d Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo,
o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

. Apresentar relacdo mensal dos empregados due expressamente optarem por ndao
receber o vale-transporte.

8.24. Quando ndo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniédo;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidé&o de Regularidade do FGTS - CRF; e,

e) Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea “c¢” do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.25. Substituir, no prazo de 01 (hora), em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licencas, o empregado posto a servigco da CONTRATANTE;
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8.26. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacgdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nd&o transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

8.27. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacédo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatédrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.28. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacdo do pagamento.

8.29. Autorizar a Administracdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuic¢des previdenciédrias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

8.30. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prdépria Administracéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

8.31. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

8.32. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

8.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
SEMUSA;

8.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nédo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéao;

8.35. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos O6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

d Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuic¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

d Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;
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. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

8.36. Para a area do Centro Cirurgico (CC) a CONTRATADA deverd manter um(a) lider por
turno, a fim de otimizar o desempenho do trabalho. Este lider deverd seguir as rotinas
estabelecidas para o setor.

8.37. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessédrias ao atendimento
dos seus funcionédrios, acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

8.38. Encaminhar cépia de toda C.A.T (Comunicado de Acidente de Trabalho) para a
fiscalizacdo do Contrato apds o ocorrido.

8.39. Instruir seus funciondrios quanto a prevencdo de incéndios nas areas das unidades
de saude;

8.40. Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, aos
funciondrios diretamente envolvidos na execucdo dos servicgos.

8.41. Instruir seus funciondrios quanto a necessidade de acatar as orientacgdes das
unidades de saude, inclusive quanto ao cumprimento do Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) e das Normas Internas de Seguranca e Medicina do
Trabalho, tal como prevengdo de incéndio nas &reas das unidades de saude e legislagdes
ambientais;

8.42. Apresentar a fiscalizacdo, mensalmente, relacdo informando a quantidade de
instrumentos, perfuro cortantes e outros artigos encontrados junto aos residuos das
unidades de satde;

8.43. Proceder ao recolhimento dos residuos, conforme legislacdo vigente e o Plano de
Gerenciamento de Residuos de Satde e demais exigéncias legais nos termos da Resolucéo
RDC n° 222 de 28/03/2018, da Resolucdo MMA n° 358 de 29/04/2005, com o objetivo de
gerenciamento dos residuos gerados nos servicos de saude com vistas a preservar a saude
publica e a qualidade do meio ambiente, realizando a segregacdo no momento da geracéo
do residuo e destinando adequadamente os materiais perfuro cortantes;

8.44. O procedimento de recolhimento dos residuos hospitalares deve sempre contemplar
as etapas de segregacdo, coleta interna, armazenamento, transporte interno, com vistas
ao transporte externo, tratamento e disposicdo final, sempre obedecendo as normas da
ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas e a legislacdo vigente;

8.45. Embalar, nos termos do PGRSS, o residuo em sacos pléasticos especificos
padronizados, preto, azul, alaranjado e branco leitoso com espessura padronizada pela
ABNT (saco lixo tipo II da norma NBR 9.120, 9.190, 9.191, 13.056 e 7.500, observando-se

o disposto no item 4.8 da NBR 9.191 - devem constar em saco individual, a identificacéo
do fabricante e o simbolo da substéncia infectante, posicionando a um terco da altura a
partir de baixo). O fabricante do saco deverd deter o registro no érgdo de Vigiléncia

Sanitdria competente do Ministério da Saude, conforme Lei Federal n° 6.360/ 76,
regulamentada pelo Decreto Federal n°® 79.097/77 e, ainda, possuir comprovante de
registro ou certificado de isenc&o do produto;

8.46. Utilizar, durante a coleta e transporte de residuo interno, carrinho préprio para
residuo, fechado com tampa, lavavel, com cantos arredondados e sem emenda na estrutura;

8.47. E obrigacdo da CONTRATADA, respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos
s6élidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Sdélidos;

8.48. As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos de servico de saude,
deverdo observar o Manual do Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude da unidade
de salde, Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), NBR 12.807, NBR 12.808, NBR
12.809 e NBR 12.810, RDC n° 222 de 28/03/2018 e CONAMA n° 358 de 29 de abril de 2005, e
Resolucdo CNEM 19/85 (NE06.5);
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8.49. Fazer seguro de seus funciondrios contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

8.50. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicdo da CONTRATANTE;

8.51. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

8.52. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicac¢do mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo poderad efetuar o
pagamento das obrigag¢des diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

8.53. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

8.54. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.55. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo,
conforme a Lei n° 14.133/21 e suas alteracdes.

8.56. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.57. N&o beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecgdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

8.58. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme
previsédo do art.l17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

8.59. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADA deverd apresentar codpia
do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacéao.

8.60. Fornecer materiais de limpeza conforme relacdo deste Termo de Referéncia.
8.61. Deverd fornecer o relatdério mensal de consumo discriminado por item e valor pago.

8.62. Em caso de falta de algum produto que consta do Termo de Referéncia e contrato, a
CONTRATADA deverd informar com antecedéncia aos fiscais.

8.63. Utilizar equipamentos e ferramentas como lavadoras automadticas de piso (bateria),
secadora/sopradora de piso, varredoras mecdnicas e automdticas de piso (bateria),
aspirador e soprador de folhas, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de residuos, carrinho funcional completo (incluindo mop/ aplicador e mop/
aplicador Dbio), aspirador de pd, maquinas tipo Jato de alta e baixa presséao,
lustradoras e conservadoras de piso, aspirador de &agua e escadas. Os equipamentos
deverdo apresentar alta tecnologia.
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8.64. Responsabilizar-se pela lavacdo e desinfeccdo dos panos de limpeza (bancadas,
piso, vidro e mdbveis).

8.65. Fornecer todos os produtos necessdrios e suficientes para a execugdo dos
servicos, desde que sejam compativeis as instalacdes da CONTRATANTE. 10.37.52..
Fornecer todo o material de consumo para execucdo dos servicos, inclusive sacos de
lixo, coletores de perfuro cortante, papel higiénico, sabonete liquido e papel toalhas
para abastecimento, pela CONTRATADA, em todas as dependéncias do Hospital.

8.66. Manter todos os seus equipamentos e utensilios necessadrios a execucdo dos
servicos em perfeitas condig¢des de uso, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas
devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

8.67. Fornecer pano de limpeza de superficies em geral, confeccionado em Tecido Né&o
Tecido (TNT) composto por fibras 50% viscose e 50% poliéster aproximadamente, com
gramatura 40g/ m?, cor branca, contém furos para retencdo de sujidades, dimensdes
aproximadas de 30 cm largura e 50 cm de comprimento, para desinfecg¢do terminal;

8.68. Realizar manutencdo preventiva nas madquinas e equipamentos apresentando planilhas
e registros.

8.69. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

8.70. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
tais como aspiradores de pd, maquina de lavar piso, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos, escadas e outros de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade das unidades de saude;

8.71. Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servigos;

8.72. Fazer o cronograma mensal de execugdo do servico de limpeza de vidros, esquadrias
e brises; repassar aos fiscais de contrato das unidades de saude no uUltimo dia Gtil de
cada més para ser acompanhado no més subsequente;

8.73. Emitir e entregar diariamente o relatdério da execucdo do servigo ao fiscal do
contrato;

8.74. Disponibilizar saboneteiras, suporte para papel higiénico e porta papel toalha em
todos os pontos determinados pelas unidades de satude, conforme a necessidade de
substituicdo e novas solicitacdes seguindo o modelo padronizado exigido;

8.75. Disponibilizar o quadro de pessoal, substituindo imediatamente, os que estiverem
de férias, em licenca, com falta, sob demiss&o ou por outros motivos;

8.76. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos; 10.37.79. E vedado aos funciondrios da CONTRATADA:

8.77. Portar quaisquer destes itens: uniformes incompletos, sujos, sem gorros, unhas
compridas, cabelos soltos, aderecos (brincos grandes, anel grande, colares e
pulseiras), maquiagem muito forte, barba grande.

8.78. Permanecer nas dependéncias das unidades de saude apds o horadrio de trabalho.

8.79. Organizar jogos de qualquer natureza e comercializacdo de objetos e/ou géneros
alimenticios;

8.80. Abrir armarios, gavetas ou envelopes de qualquer natureza existente nas
dependéncias das unidades de saude;
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8.81. Ingerir e/ou comercializar bebidas alcodlicas, ou quaisquer tipo de substancia
que causem dependéncia quimica, entorpecentes, farmacos, etc., nas dependéncias das
unidades de satde;

8.82. Trabalhar embriagado;

8.83. Abrir portas que deem acesso as instalacgdes das unidades de saude para terceiros,
sem prévia autorizacgdo;

8.84. Deslocar equipamentos e utensilios de propriedade das unidades de satde sem
prévia autorizacdo, ou que nao sejam apenas deslocamentos necessarios a execucgdo de
suas tarefas;

8.85. Permitir a permanéncia de familiares ou pessoas estranhas as unidades de saude
nos horadrios de trabalho sobre qualquer pretexto;

8.86. Utilizar celulares no local de trabalho no hordrio de expediente, salvo por
motivo justificavel;

8.87. Permanecer no local de trabalho em hordrio de almoco;
8.88. Permanecer em outro setor em horadrio de almocgo;
8.89. Fazer qualquer tipo de lanche no local de trabalho.

8.90. Apresentar toda a documentacdo exigida, anexo a fatura mensal dos servicos
prestados, bem como as justificativas fundamentadas por normas ou leis de quaisquer
alteracdes que venham a ocorrer nos pagamentos dos beneficios aos trabalhadores.

8.91. Apresentar a quitagdo dos beneficios e comprovagdo que os mesmos foram repassados
aos trabalhadores.

8.92. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cbébdigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigido no
edital, ou dos pagamentos devidos & CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos.

8.93. Somente apds a realizagdo do treinamento técnico de limpeza hospitalar, com
avaliacdo do contetdo programédtico efetuado pelo responsavel técnico do licitante
vencedor, e aprovado pela CCIH, os funciondrios da CONTRATADA estardo aptos para o
inicio de suas atividades. O contetudo do treinamento deverd conter, no minimo, os
fundamentos de higiene hospitalar, no¢des de infecg¢do hospitalar, uso correto de EPI’s,
procedimentos no recolhimento de perfuro cortante, comportamento, postura, normas e
deveres, rotinas de trabalho a serem executadas, legislacdo e normas técnicas;

8.94. Apresentar a fiscalizacdo do contrato relatdédrios mensais de atividades
desenvolvidas, contendo: dados do treinamento, treinamento, reciclagem, material de
consumo que é fornecido pela CONTRATADA, apresentado o modelo dos controles e relatédrio
de demissdo e admissdo de todos os funcionarios bem como a rescisdo e ou admissdo.

8.95. A CONTRATADA deverd apresentar os manuails e programag¢des descritos abaixo que
deverd ser apresentados a todos os funciondrios, inclusive os recém-admitidos, para
prévia avaliacdo e anuéncia da SEMUSA.

8.95.1. Manual de Técnicas e Procedimentos;

8.95.2. Manual de Normas e Rotinas Administrativas contendo as boas praticas de
atendimento, comportamento e relacionamento dentro do ambiente de trabalho;

8.95.3. Manual de Rotinas Técnicas e Operacionais orientando a execucdo das tarefas
inerentes ao cargo ocupado, bem como o registro da capacitacdo dos colaboradores sobre
os temas citados;
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8.95.4. Programacdo de limpeza terminal e tratamento de pisos;
8.95.5. Programacdo para educacdo continuada da equipe de higienizacéao.

8.96. Implantar de forma adequada e em conjunto com o Gestor de Contratos, e CCIH
(Comiss&o Controle de Infecgcdo Hospitalar) a planificacgdo, execucdo e superviséo
permanente dos servicos, de maneira que a operacionalizacdo dos servigos ndo interfira
no bom andamento da rotina de funcionamento dos locais atendidos das unidades de saude;

8.97. Referente aos produtos quimicos a serem utilizados nos processos de limpeza e
desinfeccdo, a CONTRATADA deverd apresentar a Gestdo de Contratos os seguintes
documentos: Ficha técnica, FISPQ (Ficha de Informagcdo de Segurangca de Produtos
Quimicos), Registro na Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitéaria (ANVISA), Alvara de
Funcionamento da empresa titular do produto (fabricante ou fornecedor).

8.97.1. No caso das solugbes desinfetantes deveréd apresentar laudos com determinacdo do
teor dos principios ativos do produto; laudos realizados em laboratdérios credenciados
pela ANVISA que comprovem a eficdcia contra os microrganismos multirresistentes como
Acinetobacter baumannii e Klebsiella pneumoniae, além dos demais laudos comprobatdrios
exigidos pela resolucdo da ANVISA RDC n° 14, de 28/02/07; 1laudos REBLAS de
biodegradabilidade ambiental.

8.97.2. Para os produtos concentrados que necessitam ser diluido para uso, apresentar
protocolo de diluig¢do, reenvase, armazenamento e utilizacgéo.

8.97.3. POPS (Procedimento Operacional Padrao) com descricéao detalhada dos
procedimentos e condutas para promover a diluicdo e garantir a concentracdo precisa e
qualidade da diluigdo final da solugdo, e rotulagem (etiqueta) adequada que promova o
uso dentro do prazo estabelecido como validade pds diluicéo;

8.97.4. Utilizar a Central de Diluicdo nas dependéncias cedidas pelas unidades de
saude, onde devem ser instalados os Sistemas Eletrdnicos Geradores de Produto Pronto
Uso para diluicdo de todos os produtos concentrados.

8.97.5. Realizar a manutencédo preventiva e corretiva dos equipamentos para diluicdo das
solucdes. Para garantir a concentracdo exata pré-estabelecida dos produtos que passam
por processo de diluicdo automdtica: deve haver registro por escrito de calibracédo e
manutengdo dos equipamentos diluidores, constando a programac¢do da concentracdo de cada
bico diluidor, data e assinatura do profissional que a realizou.

8.97.6. Disponibilizar protocolo que informe a concentracdo das diluig¢des, POPs
(Procedimento Operacional Padrdo) com descricdo detalhada do processo de diluicgdo em
relacdo aos procedimentos e condutas adotadas para promover a diluicdo e garantir a
concentracdo precisa e qualidade da diluic&o final da solugdo, descrigdo da técnica de
higienizacdo dos frascos para reenvase dos produtos, armazenamento, dispensacéo
referente aos produtos quimicos diluidos na Central.

8.97.7. Manter registros escritos de controle de estoque.

8.97.8. Disponibilizar todos os documentos em local de féacil acesso para consulta dos
profissionais e da fiscalizacéo;

8.97.9. Fazer a manutencgdo peridédica do diluidor de produtos saneantes, fornecido pela
CONTRATADA, com laudo trimestral emitido pela empresa responsavel pelo equipamento, com
comprovagdo da adequada proporg¢do dos produtos.

8.97.10. Manter tampados os frascos que estdo em processo de diluicdo automatica, em
sistema fechado, para ndo haver contaminacdo das solugdes. Que todos os frascos com
produtos J& diluidos estejam devidamente tampados e identificados com rétulo que
conste: nome do produto, data de validade do produto concentrado e lote do frasco
original, data de diluicdo, validade do produto diluido, nome do profissional que
realizou a diluicdo. Caso existam produtos sem identificagdo, os mesmos deverdo ser
descartados;
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8.97.11. Manter todos os produtos identificados com rétulo completo (nome do produto,
data de diluicédo, data de validade, nome de quem realizou a diluicdo) e tampados. Caso
existam produtos sem identificacdo, o mesmo deve ser descartado;

8.97.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.98. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do servico.

8.99. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

8.100. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessdrio a execucgdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

8.101. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram
este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

8.102. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislacéo
pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.103. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacéo,
qualquer mudanca no método de execugdo do servigco que fuja das especificacdes
constantes deste Termo de Referéncia.

8.104. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, gquando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

8.105. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

8.106. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a da Contratante.

8.107. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observédncia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacgéao.

8.108. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e
“b”, do Anexo VII - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

8.108.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apdbds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo & Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

8.108.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificac¢des técnicas,
da documentacgdo produzida e congéneres, e dos demais produtos gerados na execucgdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a
sua utilizacgdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa,
sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis.

8.109. E vedado & CONTRATADA, em qualquer hipétese, vir a testar produtos ou coloca-los
em uso sem a avaliacdo dos responsaveis técnicos das unidades de saude;

51
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévéao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO
E-mail: pregoes.sml@gmail.com



mailto:pregoes.sml@gmail.com
mailto:pregoes.sml@gmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML PORTQVE LHO

8.110. Todos os carrinhos de limpeza dever&o ser mantidos limpos e organizados, ter
sistema duplo balde com cores diferenciadas, bem como os refis de MOP deverdo ter cores
diferenciadas;

8.111. Areas novas serdo contempladas através de “Termo Aditivo” com a CONTRATADA desde
que mantenha o mesmo pre¢o por metro gquadrado;

8.112. Caberd a CONTRATADA providenciar todos os utensilios necessdrios a sinalizacédo
das areas que estiverem em processo de limpeza;

8.113. Caberd a CONTRATADA a responsabilidade do fornecimento de veiculos de
transportes de residuos, com diferentes capacidades, definidas pela geracdo de residuos
do local, nos locais onde o abrigo intermedidrio tempordrio para residuos ultrapasse a
60 metros (conforme estabelecido pela NR 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e
Manuseio de Materiais) ou em distdncias inferiores, gquando necessario, pensando na
ergonomia dos funcionédrios; 14.36.106. Apresentar a Gestdo de Contratos o Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), o Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) e
Cartdes de Vacina dos profissionais que trabalhardo nas unidades de satde, dentro do
determinado pelas Normas Regulamentadoras - NR's, em especial a NR 32 - Seguranca e
Sautde no Trabalho em Servicos de Saude que serd enviado ao SESMTSEMUSA para analise e
de acordo.

8.114. Responsabilizar, por eventuals paralisacdes, por parte dos seus funcionéarios,
sem repasse de qualquer ©6nus a contratante, para que ndo haja interrupgdes nos
servicos.

8.115. Realizar treinamentos e capacitag¢des periddicas aos funciondrios (minimamente a
cada 6 meses), que estejam executando os servicos, por meio de pessoas ou instituicdes
habilitadas para emitir certificacdo e com habilidades para abordar os temas conforme
disposicgdes contidas na NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude.

8.116. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

8.117. 1Indenizar o municipio pelo Jjusto wvalor dos eventuais danos, avarias e
inutilizacdes de quaisquer bens da instituicdo ou de terceiros, quando comprovada a
culpabilidade de seu pessoal, sob pena de retencdo do respectivo valor, Jj& da primeira
fatura apresentada, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, considerando que a
CONTRATADA deveréd possuir cobertura securitdria para este fim;

8.118. Arcar com o O&nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta né&o
seja satisfatdério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.119. Apresentar em até 60 dias, para as empresas que ndo forem de Porto Velho ou néo
tiverem filial, endereco do escritdério em Porto Velho.

8.120. Apresentar no inicio do contrato Alvard de funcionamento.

8.121. Apresentar Alvaréd da Vigilédncia Sanitéria atualizado. Caso a empresa ndo seja de
Porto Velho deverd ser providenciado o alvard conforme lei municipal citada. Deverd ser
apresentado desde o protocolo até o documento de alvard definitivo.

8.122. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.
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8.123. Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos,
quanto a obrigagcdo de cumprimento da cota de aprendizes pelas empresas contratadas,
onde deverd ser priorizado(a) adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em situacdo de
vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos I a III, S§S§
1° e §2°, do Decreto Presidencial n. 9.579/2018, com redacdo conferida pelo Decreto n°.
11.479/2023;

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1. Expedir Ordem de Servicos, em no maximo 15 (quinze) dias UGteis apds a assinatura
do Termo Contratual;

9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacgdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizac¢do dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.4. Instituir Comissdo de Auditoria para verificar as conformidades pertinentes ao
contrato, a normatizacdo sanitdria e os procedimentos adotados e emitir parecer
técnico. Inicialmente deve-se realizar em 90 dias apds o 1nicio do contrato e
posteriormente em prazos definidos pela Comisséo.

9.5. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das normas do Contrato.

9.6. Nao permitir que a mdo de obra na execucdo dos servigcos executem tarefas em
desacordo com as pré-estabelecidas no Contrato, fixando prazo para a sua correcdo;

9.7. Efetuar o controle de qualidade dos servigos prestados, mediante formuldrios de
avaliacdo destinados para esse fim.

9.8. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a
sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas.

9.9. N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgéo
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo
trabalhista;

9.10. Avaliar o contetdo programdtico do treinamento a ser ministrado pela CONTRATADA,
pertinente a higienizacdo hospitalar, por meio do Gestor ou fiscal do Contrato, da
Comissdo e/ou Comissdo de Controle de Infecc¢do Hospitalar;

9.11. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.12. Efetuar as retencgdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

9.13. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como

9.14. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
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contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcgdo e apoio ao
usudrio;

9.15. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.16. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante
a utilizacédo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo
e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e,

9.17. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo
de diarias e passagens.

9.18. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacodes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

9.19. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

9.20. O recolhimento das contribuig¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigcos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

9.21. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato.

9.22. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo,
apbdés a extingdo ou rescisdo do contrato.

9.23. Manter gestor contratual para acompanhar, a fiscalizacdo dos servicos do
contrato, na forma prevista na Lei N° 14.133, de 2021.

9.24. Disponibilizar instalacdes sanitarias e vestiadrio, central de diluicdo de
produtos, locais para guarda dos saneantes domissanitdrios, materiais, equipamentos,
ferramentas, utensilios.

9.25. Disponibilizar espaco para refeicdo com mesas, cadeiras e instalagdes sanitéarias.

9.26. Disponibilizar local apropriado para os fiscais e supervisores da CONTRATADA, com
disponibilizagdo de ramais telefdnicos.

9.27. Fornecer por escrito as informag¢des necessdrias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato.

9.28. Realizar avaliacgdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

9.29. Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

9.30. Arquivar, entre outros documentos, projetos, “as built”, especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdérios de inspec¢des
técnicas apds o recebimento do servico e notificacgdes expedidas.

9.31. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo Art. 26°, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.32. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condig¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca
e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local
por ela designado.

9.33. Fornecer, gratuitamente, &gua e energia nos pontos de redes existentes para
prestacédo dos servigos objeto deste contrato.
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9.34. Permitir ao pessoal da CONTRATADA, corretamente identificado, livre acesso as
dependéncias das unidades de saude de modo a viabilizar a prestacdo dos servigos
durante o horario de expediente ou fora dele, quando solicitados pelo setor competente.

9.35. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funciondrios da CONTRATADA.

9.36. Disponibilizar, em caso de implantacdo, os Programas de reducdo de energia
elétrica, uso racional de &gua e, o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdélidos.

10. CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. O adjudicatério prestard garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art.
96,97,98, 99, 100, e 101 da Lei n°® 14.133 de 2021, com validade durante a execucdo do
contrato e por 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéaria.

10.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cléausulas,
conforme dispdem os incisos I e II do art. 137 da Lei n. 14.133 de 2021.

10.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger
um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

10.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas.

b) Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato.

c) Multas moratdérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e,

d) Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

10.6. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

10.7. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econbdmica Federal, com correcdo monetaria.

10.8. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma -escritural, mediante <registro em sistema centralizado de
liquidacédo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

10.9. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéaria, deverd constar expressa
rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cbébdigo Civil.
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10.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros
utilizados quando da contratacéo.

10.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposig¢do no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.12. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

10.13. Serad considerada extinta a garantia:

a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracgdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato.

b) No prazo de 90 (noventa) dias apbds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado,
nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

10.14. O garantidor nd&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

10.15. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste instrumento.

10.16. A garantia da contratagcdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.17. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar due OS
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra
a interrupcédo do contrato de trabalho.

10.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administragdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisébdrias ou

(2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. Os recursos orcamentdrios destinados para pagamento deste objeto, tem como fonte
de receita os recursos orcamentdrios destinados a SEMUSA.

Projeto Atividade

08.31.10.301.317.2.664 Manutencédo dos serv1@o§ das Unidades Basicas de
Saude
08.31.10.304.335.2.057 Manutencdo das Acdes de Vigilédncia Sanitéaria
08.31.10.122.336.2.675 Manutencdo dos Servicos Administrativos
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Elemento de despesa:

3.3.90.39 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Fonte de Recursos:

1027 - Transferéncias de Recursos do SUS - Custeio

0102 - Recursos proéprios;

1023 - Cota parte da Compensagdo financeira dos Recursos Hidricos;

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A CONTRATADA total ou parcialmente inadimplente estard sujeita a aplicacdo das
sancdes previstas nos arts. 156 e 88 da Lei Federal n° 14.133/21.

12.1.1. 1Inexecutar total ou parcialmente qgualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacéao;

12.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
12.1.3. Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
12.1.4. Comportar-se de modo iniddéneo; ou,

12.1.5. Cometer fraude fiscal.

12.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sancg¢des:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

12.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servicgos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

d) 0,5% a 2,0% por dia sobre o wvalor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e,

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforg¢o ou por ocasido de prorrogacgédo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizaréa a
Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

f) As ©penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
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12.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o oérgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administrac&o Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até 3 (trés) anos;

12.2.4. Sancgdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Uniédo,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

12.2.5. A Sancédo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicidvel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa presente
neste Termo de Referéncia.

12.2.6. Declaracdo de 1inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
causados;

12.2.7. As sancdes previstas poderdo ser aplicadas a CONTRATADA junto as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
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Tabela 2
INFRAGAO
DESCRIGAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letails, por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso 04
fortuito, os servigcos contratuais ©por dia e por unidade de
atendimento.
Manter funciondrio sem qualificag¢do para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia.

02
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por
servico e por dia.
Retirar funciondrios ou supervisors do servico durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia.
Apresentacdo dos funciondrios portando quaisquer destes itens: 01
uniformes incompletos, sujos, sem gorros, unhas compridas, cabelos
soltos, aderecos.
Usar produtos em desacordo com esse Termo de Referéncia ou pré- 03
aprovado pela Geréncia de Risco.
Limpar/lavar os corredores por inteiro sem divisdo, Jjogando agua, sem 04
placas de sinalizacgédo.
Fazer incorretamente qualquer item da limpeza terminal e ou 04
concorrente.
Deixar o piso molhado oferecendo riscos de acidentes. 04
Faltar material, insumos, magquinas e equipamentos previstos em rotina 05
para execucgdo do trabalho de limpeza em geral.
Usar a médo enluvada para remover os mbdéveils na execucdo da limpeza e 03
para abrir portas.

Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal, por funciondrio e por dia.
Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do &érgéo 02
fiscalizador, por ocorréncia.
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo 01
atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia.
Limpar os bins da farmdcia mensalmente conforme cronograma ou 04
agendamento com a chefia do setor.
Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato.
Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na 01
relacdo de obrigacdes da CONTRATADA.
Deixar de limpar quaisquer destes itens: mdveis e equipamentos, 01
quadros de avisos, quadros de enfeites, painéis de energia, placas de
formatura e comemorativas, aparelho telefdnico, extintores,
macanetas, portas e batentes e retirar fitas adesivas envelhecidas.
Coletar os residuos quando o coletor chegar a sua capacidade méaxima, 01
ou seja, deixéd-los transbordando.
Fazer o recolhimento dos sacos de hampers de roupa suja e 01
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acondiciond-los nos depdésitos dos setores, limpéd-los e colocar sacos
limpos.

Fazer limpeza e desinfecgdo de quaisquer desde itens: poltronas, 01
cadeiras, sofés, interruptores, tomadas, persianas, cortinas, telas
de protecdo, canaletas, filtros de parede, bebedouros, saidas de ar-
condicionado, exaustores, ventiladores, tapetes, estantes,
prateleiras, mesas, escadas e corrimbes, ar-condicionado, exaustores,
ventiladores, tapetes e fitas adesivas envelhecidas.

Carrinhos de limpeza desorganizados, incompletos, sem manutencdo. 03

Faltar material nos sanitédrios, pias (papel toalha, papel higiénico e 03
sabonete liquido) .

Utilizar EPI’s de acordo com a especificidade do servicgo. 04

Substituir imediatamente, todo e qualquer de seus funciondrios ou 05
prepostos que sejam Jjulgados inconvenientes a ordem ou &as normas
disciplinares das unidades de saude.

Identificar e etiquetar as saboneteiras com a data de 03
validade/préxima troca de sabonete.

Etiquetar as saboneteiras conforme etiqueta padronizada. 03

Apresentar no ultimo dia util de cada més o cronograma de limpeza de 03
vidros e toldos para o més subsequente.

Fechar os ralos por unidade. 03

Limpar vidros, esquadrias, brises e toldos, uma vez por més em todos 04
0s setores.

Fazer a coleta dos residuos no horadrio programando pelas unidades de 03
saude.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos 03

nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo
6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

12.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, as
empresas ou profissionais que:

12.4.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

12.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo.

12.4.3. Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

12.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditdério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a
Lei n® 9.784, de 1999.

12.6. As multas devidas e/ou prejulzos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do municipio, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do municipio e cobrados
judicialmente.

12.7. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
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12.8. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

12.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

12.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdépias do processo
administrativo, necessdrias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR. 1

12.11. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administrac&o Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

12.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.14. As infracdes contratuais incorridas pelo contratado serdo apuradas pela
Administragdo mediante devido processo legal, garantindo-se o direito ao contraditério
e ampla defesa, conforme procedimentos previstos nos art. 96 a 130 do Decreto Municipal
n° 18.892/2023.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA INEXECUGAO E EXTINGAO DO CONTRATO

13.1. Ficard o presente contrato rescindido, a Jjuizo da administracdo, mediante
formalizacdo, assegurado o contraditdério e a ampla defesa, nas hipdteses previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/2021.

13.1.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejard a sua extincdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo
VIII da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prdépria conduta;

ITI - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagcdo ou por
comité de resolug¢do de disputas, desde que haja interesse da Administracédo;

IIT - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cléausula compromissdria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

13.2. Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual deverd ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdério e a ampla defesa, as
seguintes situacdes:

I - n&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cléausulas
contratuais, de especificag¢des, de projetos ou de prazos;

IT - desatendimento das determinag¢des regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucgcdo ou por autoridade superior;
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IIT - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa dque
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucgdo do
contrato;
VI - atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou

alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo
previsto;

VII - atraso na liberacdo das A&reas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagdo ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade madxima do 6érgdo ou da
entidade contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

13.3. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou
contratuais assegurard ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer
tempo, independentemente de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

13.4. A extincdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitard a CONTRATADA & multa
rescisdéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na
data da extincdo, independentemente de outras penalidades.

13.5. Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo contratual por culpa
da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta
valerd como minimo de indenizag¢do, na forma do disposto no art. 416, paragrafo unico,
do Cébdigo Civil.

13.6. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincéo
consensual deverdo ser precedidas de autorizacgdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ABERTURA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO INADIMPLEMENTO

14.1. No caso de abertura de procedimento administrativo para apuracdo de
inadimplemento contratuais deverd ser observado o procedimento estabelecido no art. 95
a 130 do Decreto Municipal 18.892/2023.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

15.1. A alteracdo de quaisquer das disposic¢des estabelecidas neste contrato, somente se
reputard valida se tomada nos termos da lei e expressamente em aditivo, que a este
contrato se aderird pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Tei n® 14.133, de
2021.

15.2. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n® 14.133, de 2021).

15.3. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracé&o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
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16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicgdes
contidas no artigo 92, inciso III, da Lei n° 14.133/2021 de 01.04.2021, e demais normas
federais de 1licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cdébdigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais aplicéaveis.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA HABILITAGCAO

17.1. A CONTRATADA obriga-se a manter as condig¢gdes que a habilitaram no certame
licitatério, até o total cumprimento deste contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir duavidas e
controvérsias oriundas do presente instrumento.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICAGAO

19.1. Apds a assinatura deste contrato, o CONTRATANTE providenciard a publicacdo do
mesmo ou de resumo no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia - AROM e
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art.
91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Para firmeza e como prova do acordado, ¢é lavrado o presente contrato, que depois de
lido e achado conforme ¢é assinado pelas partes, dele sendo extraidas as cdpias
necessarias para seu fiel cumprimento, todas de igual teor e forma, devidamente
certificadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Porto Velho, de de 20

SECRETARIO MUNICIPAL
REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA
VISTO:

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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	2.1. A SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES – SML, vem, por intermédio do (Agente de Contratação/Pregoeira) e equipe de apoio designados pela Portaria Nº 009/2024/SML, publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia – AROM n. 3714 de 26 de Abril de 2024, tornar público para conhecimento dos interessados que realizará a licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR PREÇO, nos termos da Lei Complementar nº 945 de 31 de Agosto de 2023, publicada no DOM Nº 3551, Lei Federal n. 14.133 de 1 de abril de 2021, Decreto n. 18.892 de 30 de março de 2023, publicada no DOM Nº 3444, que regulamenta a Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021, que dispõe sobre Licitações e Contratos Administrativos, no Município de Porto Velho e dá outras providências, Lei Complementar nº 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alterações e demais normas regulamentares estabelecidas neste edital e seus anexos.
	Especificação
	Enceradeiras de alta e baixa rotação para limpeza com discos.
	Carro Funcional de higiene. Alguns itens são essenciais na sua aquisição: possuir rodízios revestidos de material de borracha; local para os baldes ou balde modular com divisor de águas; espremedor para cabeleira de mops; suporte para rodos; espaço para acomodar e transportar com segurança frascos de produtos líquidos utilizados na higiene, placas sinalizadoras, entre outros.
	Kit baldes espremedores devem ser adaptados no carrinho de limpeza, ser confeccionados de material resistente e de cores distintas para as diferentes finalidades (áreas críticas, semicríticas e não críticas)
	Escada de alumínio, tipo cavalete, com 5 degraus.
	Escada metálica, com o mínimo de 8 metros de comprimento, dobrável e extensível, com travas e âncoras de segurança.
	Máquina lavadora e secadora automática, para lavagem de piso.
	Lavadora de alta pressão profissional.
	Carro para transporte de resíduos infectante com pneus com câmara de ar, capacidade 660 litros com tampa e simbologia de resíduo infectante.
	Carro para transporte de resíduos comum com pneus com câmara de ar, capacidade 660 litros com tampa e simbologia de resíduo comum.
	Carro para transporte de resíduos recicláveis com pneus com câmara de ar, capacidade 660 litros com tampa e identificação de resíduo comum reciclável.
	Especiﬁcação
	Balde com alça anatômica, capacidade de 15 L (em três cores diferentes, de acordo com a criticidade da área a ser higienizada (crítica, semicrítica e não-crítica).
	Suporte e Haste de alumínio para Mop Úmido.
	Mop úmido ponta dobrada.
	Suporte e cabo de alumínio para Mop pó.
	Mop pó algodão ponta dobrada.
	Kit balde espremedor de plástico para Mop.
	Kit profissional para limpeza de vidros, composto, no mínimo, por 1 lavador completo de 35 cm, 1 luva refil, guias removíveis, 1 lâmina de borracha, 1 cabo de fixação, 1 raspador de segurança, 1 raspador multi-uso e 1 extensão telescópica.
	Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d’água, gatilho e demais acessórios, para lavagem de piso, medindo 70 metros.
	Pá metal para lixo com cabo alumínio, plástico ou metal.
	Placa sinalizadora de chão, cor amarela, medindo 65 por 30 cm (aproximadamente), contendo a frase “Piso Molhado”.
	Rodo de alumínio, de 60 cm (aproximadamente), reforçado e com cabo também em alumínio.
	Rodo de alumínio de 100 cm (aproximadamente), reforçado e com cabo também em alumínio.
	Vassoura tipo esfregão, de piaçava, cerdas duras em três carreiras, largura de 50 cm, para lavagem de pavimentos na área (área externa).
	Vassourinha de nylon com cabo, para limpeza interna de vaso sanitário.
	Desentupidor de pia – cabo de plástico, alumínio ou metal, exceto de madeira.
	Desentupidor de vaso sanitário – cabo de plástico, alumínio ou metal, exceto de madeira.
	ITEM
	DESCRIÇÃO
	UNID.
	QUANT.
	Conformidade total dos critérios de avaliação
	Conformidade parcial dos critérios de avaliação
	Desconformidade total dos critérios de avaliação
	03 (três) pontos
	02 (dois) pontos
	0 (zero) pontos
	QUESITO A – MÃO DE OBRA ALOCADA:
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos
	Atribuídos
	A.1 – Apresentação
	– Uniformizados conforme descrito no Contrato.
	– Identificados com crachás, portando foto colorida recente, nome completo, categoria profissional.
	– Mantém perfeita higiene pessoal, aparência adequada e coerente ao ambiente de trabalho.
	A.2 – Uniformidade da Equipe
	– Estão capacitados e em quantidade adequada para executar as atividades operacionais exigidas.
	– Cumprem rigorosamente os horários estabelecidos e mantêm-se nas dependências da unidade de saúde.
	– Acatam as normas disciplinares determinadas pela unidade de saúde
	A.3 – Equipamento de Proteção Individual
	– Os EPI’s estão disponíveis em quantidade e qualidade e adequados ao risco.
	– Os profissionais se responsabilizam pela guarda e conservação EPI’s.
	– Os profissionais utilizam os EPI’s de forma correta.
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 27
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos Atribuídos
	B.1 – Equipamentos
	– Equipamentos fornecidos de acordo com o especificado no Contrato.
	– Os profissionais foram capacitados para o manuseio dos equipamentos.
	– Os equipamentos são devidamente higienizados e guardados após sua utilização.
	B.2 – Produtos
	– São fornecidos na qualidade e quantidade suficientes para atender o Contrato.
	– Os profissionais foram orientados quanto à diluição e dosagem das soluções a serem utilizadas.
	– Os produtos possuem Certificados de Registros no Ministério da Saúde e laudos de teste de laboratórios credenciados para essa finalidade.
	B.3 – Técnica
	– Os procedimentos de limpeza são realizados segundo as regras básicas de higienização nos Estabelecimentos de Saúde.
	– Os procedimentos de proteção coletiva e manejo adequado dos resíduos são utilizados.
	– Os profissionais realizam a higienização das mãos antes e após cada procedimento, após retirar as luvas e avental, após o uso do sanitário, antes da alimentação, ao iniciar e terminar as atividades.
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 27
	QUESITO C – FREQUÊNCIA E PERIODICIDADE
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos Atribuídos
	C.1 – Cumprimento do Cronograma
	– A frequência e periodicidade da higienização são realizadas respeitando a classificação das áreas.
	– Obedece ao cronograma de capacitação e aperfeiçoamento dos profissionais dos cursos estabelecidos no Contrato.
	– Executa a programação dos serviços determinadas pelo Contrato e Fiscal do Contrato
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 9
	QUESITO D – INSPEÇÃO DOS SERVIÇOS
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos Atribuídos
	D.1 – Paredes, Rodapés, Teto, luminárias, ventiladores e Extintor
	– Estão isentos de sujidade, poeira, manchas.
	– As luminárias, pontos de luz incandescentes e luminescentes estão limpos.
	– Os ventiladores de teto, de parede, grades de ar-condicionado e tubulações.
	D.2 – Pisos
	– Os ralos estão higienizados, livres de obstrução por detritos.
	– São submetidos à limpeza terminal semanalmente.
	– Os pisos que requerem tratamentos são encerados e polidos.
	D.3 – Maçanetas, Portas, Batentes e Aparelhos Telefônicos.
	– As Maçanetas e aparelhos telefônicos estão limpos.
	– As portas, batentes e divisórias são higienizadas com produtos apropriados.
	– As fechaduras das portas estão limpas.
	D.4 – Acessórios Sanitários
	– As cubas, assentos e pias dos sanitários são lavados e desinfetados com produtos apropriados.
	– Os sifões, registros, torneiras e válvulas estão higienizados e polidos.
	– Os espelhos são higienizados com pano umedecido e álcool a 70% na frequência determinada pela rotina.
	D.5 – Artigos de Higiene Pessoal
	– Os dispensadores de papel toalha, de sabão líquido e papel higiênico são abastecidos adequadamente.
	– Os dispensadores são higienizados em seu interior após término do seu conteúdo.
	– Os dispensadores são substituídos pela Contratada quando apresentam defeito num prazo de 24 horas.
	D.6 – Recipiente para resíduos
	– Os resíduos são recolhidos quando os sacos de lixo atingem sua capacidade máxima de acondicionamento e as lixeiras são higienizadas após a remoção do mesmo.
	– Os resíduos das categorias A, D e E são coletados e transportados conforme estabelecido no PGRSS e resolução RDC 222/2018.
	– Após a higienização das lixeiras e a retirada dos resíduos diárias são colocados em seu interior: sacos plásticos de lixo na cor correta de acordo com o resíduo gerado na área.
	D.7 – Copa e Bebedouros
	– As pias e cubas dos refeitórios e copas são lavadas e desinfetadas com produtos recomendados pela CCIH. Os bebedouros estão limpos e isentos de lodo.
	– As portas externas das geladeiras, freezer e exaustores estão isentos de sujidade e poeira.
	– Os tampos de mesa e assentos dos refeitórios são friccionados com álcool 70% após as refeições.
	D.8 – Elevadores (se Houver, caso a unidade não tenha elevador não pontuar nesse quesito)
	– Os elevadores são higienizados diariamente e quantas vezes se fizerem necessárias.
	– As paredes dos elevadores estão polidas com produtos apropriados e inodoros.
	– O piso e luminárias estão limpos.
	D.9 – Mobiliários, Computadores, Quadros, Placas e Aparelhos Elétricos
	– Estão higienizados e desinfetados conforme determinado pela CCIH.
	– As partes dos mobiliários e aparelhos encostados à parede estão limpas.
	– Os mobiliários de madeiras estão adequadamente limpos com produtos apropriados.
	D.10 – Persianas e Tapetes
	– As persianas estão limpas e isentas de pó.
	– Os tapetes são higienizados diariamente e higienizados e trocados semanalmente.
	– Os tapetes estão isentos de manchas e resíduos de chicletes.
	D.11 – Janelas e Vidros
	– Os caixilhos das janelas e peitoris estão isentos de pó.
	– Os vidros são limpos, conforme estabelecido no cronograma de execução de serviços.
	– As basculantes, janelas, peitoris internos e externos são lavados mensalmente.
	D.12 – Outros Ambientes
	– A limpeza das salas de utilidades (expurgo) ocorre na frequência e periodicidade determinada pela CCIH.
	– Os pátios e arruamentos estão limpos nos horários determinados
	– Os recipientes de resíduos nas áreas externas estão sendo higienizados semanalmente e sempre que necessário.
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 108
	7.29.4. A pontuação a ser obtida após a avaliação corresponde ao somatório dos quesitos A (27) + B (27) + C (09) = D (108) = 171 pontos.
	7.29.5. Ao final de cada mês, será obtida a média aritmética dos resultados referentes a 08 avaliações da qualidade da prestação do serviço. O resultado de cada avaliação terá como teto máximo 171 pontos. Terminada a apuração dos resultados, valor mensal da fatura será obtido dentro dos seguintes intervalos de pontos:
	Liberação de 100% da fatura
	De 150 a 171 Pontos
	Liberação de 95% da fatura
	De 112 a 149 Pontos
	Liberação de 90% da fatura
	De 101 a 111 Pontos
	Liberação de 85% da fatura
	Abaixo de 100 Pontos
	A cada avaliação o Fiscal do Contrato deverá registrar os problemas detectados, registrando as providências adotadas para correção dos mesmos e para posterior elaboração dos relatórios gerenciais.
	7.29.6. Planilha Resumo das Avaliações De Qualidade Da Prestação de Serviço de Higienização e Conservação Das Áreas Internas e Externas da SEMUSA.
	UNIDADE DE SAÚDE: ______________________________________________
	PROCESSO Nº: _____________ CONTRATO Nº: _________________________
	EMPRESA CONTRATADA:___________________________________________
	Área Avaliada: _____M²
	Mês de Referência:
	Início:____/____/____. Término:____/____/____.
	Turnos: Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno ( )
	Legenda:
	(Conformidade total= 03 pontos)
	(Conformidade Parcial= 02 pontos)
	(Desconformidade= 0 ponto)
	Intervalos de pontos para liberação da fatura:
	Liberação de 100% da fatura
	De 150 a 171 Pontos
	Data:____/____/____.
	Liberação de 95% da fatura
	De 112 a 149 Pontos
	Assinatura e Carimbo
	Liberação de 90% da fatura
	De 101 a 111 Pontos
	Liberação de 85% da fatura
	Abaixo de 100 Pontos
	______________________________________________
	Assinatura e Carimbo do Fiscal do Contrato
	SUBTOTAL
	Tabela 1
	GRAU
	CORRESPONDÊNCIA
	1
	0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	2
	0,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	3
	0,7% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	4
	0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	5
	1,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	Tabela 2
	INFRAÇÃO
	DESCRIÇÃO
	GRAU
	Permitir situação que crie a possibilidade de causar dano físico, lesão corporal ou consequências letais, por ocorrência.
	05
	Suspender ou interromper, salvo motivo de força maior ou caso fortuito, os serviços contratuais por dia e por unidade de atendimento.
	04
	Manter funcionário sem qualificação para executar os serviços contratados, por empregado e por dia.
	03
	Recusar-se a executar serviço determinado pela fiscalização, por serviço e por dia.
	02
	Retirar funcionários ou supervisors do serviço durante o expediente, sem a anuência prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia.
	03
	Apresentação dos funcionários portando quaisquer destes itens: uniformes incompletos, sujos, sem gorros, unhas compridas, cabelos soltos, adereços.
	01
	Usar produtos em desacordo com esse Termo de Referência ou pré-aprovado pela Gerência de Risco.
	03
	Limpar/lavar os corredores por inteiro sem divisão, jogando água, sem placas de sinalização.
	04
	Fazer incorretamente qualquer item da limpeza terminal e ou concorrente.
	04
	Deixar o piso molhado oferecendo riscos de acidentes.
	04
	Faltar material, insumos, máquinas e equipamentos previstos em rotina para execução do trabalho de limpeza em geral.
	05
	Usar a mão enluvada para remover os móveis na execução da limpeza e para abrir portas.
	03
	Para os itens a seguir, deixar de:
	Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionário e por dia.
	01
	Cumprir determinação formal ou instrução complementar do órgão fiscalizador, por ocorrência.
	02
	Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou não atenda às necessidades do serviço, por funcionário e por dia.
	01
	Limpar os bins da farmácia mensalmente conforme cronograma ou agendamento com a chefia do setor.
	04
	Indicar e manter durante a execução do contrato os prepostos previstos no edital/contrato.
	01
	Providenciar treinamento para seus funcionários conforme previsto na relação de obrigações da CONTRATADA.
	01
	Deixar de limpar quaisquer destes itens: móveis e equipamentos, quadros de avisos, quadros de enfeites, painéis de energia, placas de formatura e comemorativas, aparelho telefônico, extintores, maçanetas, portas e batentes e retirar fitas adesivas envelhecidas.
	01
	Coletar os resíduos quando o coletor chegar a sua capacidade máxima, ou seja, deixá-los transbordando.
	01
	Fazer o recolhimento dos sacos de hampers de roupa suja e acondicioná-los nos depósitos dos setores, limpá-los e colocar sacos limpos.
	01
	Fazer limpeza e desinfecção de quaisquer desde itens: poltronas, cadeiras, sofás, interruptores, tomadas, persianas, cortinas, telas de proteção, canaletas, filtros de parede, bebedouros, saídas de ar-condicionado, exaustores, ventiladores, tapetes, estantes, prateleiras, mesas, escadas e corrimões, ar-condicionado, exaustores, ventiladores, tapetes e fitas adesivas envelhecidas.
	01
	Carrinhos de limpeza desorganizados, incompletos, sem manutenção.
	03
	Faltar material nos sanitários, pias (papel toalha, papel higiênico e sabonete líquido).
	03
	Utilizar EPI’s de acordo com a especificidade do serviço.
	04
	Substituir imediatamente, todo e qualquer de seus funcionários ou prepostos que sejam julgados inconvenientes à ordem ou às normas disciplinares das unidades de saúde.
	05
	Identificar e etiquetar as saboneteiras com a data de validade/próxima troca de sabonete.
	03
	Etiquetar as saboneteiras conforme etiqueta padronizada.
	03
	Apresentar no último dia útil de cada mês o cronograma de limpeza de vidros e toldos para o mês subsequente.
	03
	Fechar os ralos por unidade.
	03
	Limpar vidros, esquadrias, brises e toldos, uma vez por mês em todos os setores.
	04
	Fazer a coleta dos resíduos no horário programando pelas unidades de saúde.
	03
	Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos não previstos nesta tabela de multas, após reincidência formalmente notificada pelo órgão fiscalizador, por item e por ocorrência.
	03
	Projeto Atividade
	Elemento de despesa:
	3.3.90.39 – Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica
	Fonte de Recursos:
	1027 – Transferências de Recursos do SUS – Custeio
	0102 – Recursos próprios;
	1023 – Cota parte da Compensação financeira dos Recursos Hídricos;
	p) MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS:
	Dia: / / às : horas
	p.1 DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO):
	A
	Data de Apresentação da Proposta (dia/mês/ano).
	B
	Município/UF.
	C
	Ano do Acordo Coletivo, Convenção Coletiva ou Dissídio Coletivo.
	G
	Número de meses de execução contratual
	p.2 IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO:
	Tipo de Serviço
	Unidade de Medida
	Quantidade total a contratar (Em função da unidade de medida)
	a) Nota 1: Esta tabela poderá ser adaptada às características do serviço contratado, inclusive no que concerne às rubricas e suas respectivas provisões e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
	b) Nota 2: As provisões constantes desta planilha poderão ser desnecessárias quando se tratar de determinados serviços que precisam da dedicação exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administração.
	MÓDULOS – MÃO DE OBRA:
	Mão de obra vinculada à execução contratual:
	Dados para composição dos custos referente à mão de obra
	1
	Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas): ATIVIDADES DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA PREDIAL
	2
	Classificação Brasileira de Ocupações (CBO): CBO (410105) SUPERVISOR
	3
	Salário Normativo da Categoria Profissional
	4
	Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
	5
	Data base da categoria (dia/mês/ano)
	a) Nota 1: Deverá ser elaborado um quadro para cada tipo de serviço.
	b) Nota 2: A planilha será calculada considerando o valor mensal do empregado.
	MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO:
	1
	Composição da Remuneração
	Valor (R$)
	A
	Salário Base
	B
	Adicional de Periculosidade
	C
	Adicional de Insalubridade
	D
	Adicional Noturno
	E
	Adicional de Hora Noturno Reduzida
	F
	Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
	G
	Outros (especificar)
	Total
	MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS:
	Submódulo 2.1 – 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias.
	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
	Valor (R$)
	A
	13° (décimo terceiro) Salário
	B
	Férias e Adicional de Férias
	Total
	Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviços (FGTS) e outras contribuições.
	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	Percentual %
	Valor (R$)
	A
	INSS
	20,00%
	B
	Salário Educação
	2,50%
	C
	SAT
	D
	SESC E SESI
	1,50%
	E
	SENAI ou SENAC
	1,00%
	F
	SEBRAE
	0,60%
	G
	INCRA
	0,20%
	H
	FGTS
	8,00%
	TOTAL
	Submódulo 2.3: Benefícios Mensais e Diários:
	2.3
	Benefícios Mensais e Diários
	Valor (R$)
	A
	Transporte
	B
	Auxílio-Refeição/Alimentação
	C
	Assistência médica e familiar
	D
	Outros (especificar)
	Total
	Quadro resumo do Módulo 2 – Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários.
	2
	Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
	Valor (R$)
	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Ferias e Adicional de Férias
	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	2.3
	Benefícios Mensais e Diários
	Total
	MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO:
	3
	Provisão para Rescisão
	Valor (R$)
	A
	Aviso Prévio Indenizado
	B
	Incidência sobre FGTS e o Aviso Prévio Indenizado
	C
	Multas de FGTS e Contribuição Social Sobre o Aviso Prévio Indenizado
	D
	Aviso Prévio Trabalhado
	E
	Incidência dos encargos do submódulo 2.2 o sobre o Aviso Prévio Trabalhado
	F
	Multa do FGTS e Contribuição social sobre o aviso Prévio Trabalhado
	Total
	MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE:
	Submódulo 4.1 – Ausências Legais:
	4.1
	Ausências Legais
	Valor (R$)
	A
	Férias
	B
	Ausências Legais
	C
	Licença-paternidade
	D
	Ausência por acidente de Trabalho
	E
	Afastamento Maternidade
	F
	Outros (especificar)
	Total
	Submódulo 4.2 – Intrajornada:
	4.2
	Intrajornada
	Valor (R$)
	A
	Intervalo Para repouso ou alimentação.
	Total
	a) Nota: Quando houver a necessidade de reposição de um empregado durante sua ausência nos casos de intervalo para repouso ou alimentação deve-se contemplar o Submódulo 4.2.
	Quadro resumo do Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente.
	4
	Custo de Reposição do Proﬁssional Ausente
	Valor (R$)
	4.1
	Ausências Legais
	4.2
	Intrajornada
	Total
	MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS:
	5
	Insumos Diversos
	Valor (R$)
	A
	Uniformes
	B
	Materiais
	C
	Equipamentos
	D
	Outros (especificar)
	Total
	MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:
	6
	Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	Percentual %
	Valor (R$)
	A
	Custos Indiretos
	B
	Lucro
	C
	Tributos
	C.1
	Tributos Federais (especificar)
	C.2
	Tributos Estaduais (especificar)
	C.3
	Tributos Municipais (especificar)
	Total
	MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS:
	Dia: / / às : horas
	DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO):
	A
	Data de Apresentação da Proposta (dia/mês/ano).
	B
	Município/UF.
	C
	Ano do Acordo Coletivo, Convenção Coletiva ou Dissídio Coletivo.
	G
	Número de meses de execução contratual
	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO:
	Tipo de Serviço
	Unidade de Medida
	Quantidade total a contratar (Em função da unidade de medida)
	Nota 1: Esta tabela poderá ser adaptada às características do serviço contratado, inclusive no que concerne às rubricas e suas respectivas provisões e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
	Nota 2: As provisões constantes desta planilha poderão ser desnecessárias quando se tratar de determinados serviços que precisam da dedicação exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administração.
	MÓDULOS – MÃO DE OBRA:
	Mão de obra vinculada à execução contratual:
	Dados para composição dos custos referente à mão de obra
	1
	Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas): ATIVIDADES DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA PREDIAL
	2
	Classificação Brasileira de Ocupações (CBO): CBO (514320) Auxiliar de Limpeza
	3
	Salário Normativo da Categoria Profissional
	4
	Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
	5
	Data base da categoria (dia/mês/ano)
	Nota 1: Deverá ser elaborado um quadro para cada tipo de serviço.
	Nota 2: A planilha será calculada considerando o valor mensal do empregado.
	MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO:
	1
	Composição da Remuneração
	Valor (R$)
	A
	Salário Base
	B
	Adicional de Periculosidade
	C
	Adicional de Insalubridade
	D
	Adicional Noturno
	E
	Adicional de Hora Noturno Reduzida
	F
	Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
	G
	Outros (especificar)
	Total
	MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS:
	Submódulo 2.1 – 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias.
	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
	Valor (R$)
	A
	13° (décimo terceiro) Salário
	B
	Férias e Adicional de Férias
	Total
	Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviços (FGTS) e outras contribuições.
	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	Percentual %
	Valor (R$)
	A
	INSS
	20,00%
	B
	Salário Educação
	2,50%
	C
	SAT
	D
	SESC E SESI
	1,50%
	E
	SENAI ou SENAC
	1,00%
	F
	SEBRAE
	0,60%
	G
	INCRA
	0,20%
	H
	FGTS
	8,00%
	TOTAL
	Submódulo 2.3: Benefícios Mensais e Diários:
	2.3
	Benefícios Mensais e Diários
	Valor (R$)
	A
	Transporte
	B
	Auxílio-Refeição/Alimentação
	C
	Assistência médica e familiar
	D
	Outros (especificar)
	Total
	Quadro resumo do Módulo 2 – Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários.
	2
	Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
	Valor (R$)
	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Ferias e Adicional de Férias
	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	2.3
	Benefícios Mensais e Diários
	Total
	MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO:
	3
	Provisão para Rescisão
	Valor (R$)
	A
	Aviso Prévio Indenizado
	B
	Incidência sobre FGTS e o Aviso Prévio Indenizado
	C
	Multas de FGTS e Contribuição Social Sobre o Aviso Prévio Indenizado
	D
	Aviso Prévio Trabalhado
	E
	Incidência dos encargos do submódulo 2.2 o sobre o Aviso Prévio Trabalhado
	F
	Multa do FGTS e Contribuição social sobre o aviso Prévio Trabalhado
	Total
	MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE:
	Submódulo 4.1 – Ausências Legais:
	4.1
	Ausências Legais
	Valor (R$)
	A
	Férias
	B
	Ausências Legais
	C
	Licença-Paternidade
	D
	Ausência por acidente de Trabalho
	E
	Afastamento Maternidade
	F
	Outros (especificar)
	Total
	Submódulo 4.2 – Intrajornada:
	4.2
	Intrajornada
	Valor (R$)
	A
	Intervalo Para repouso ou alimentação.
	Total
	Nota: Quando houver a necessidade de reposição de um empregado durante sua ausência nos casos de intervalo para repouso ou alimentação deve-se contemplar o Submódulo 4.2.
	Quadro resumo do Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente.
	4
	Custo de Reposição do Proﬁssional Ausente
	Valor (R$)
	4.1
	Ausências Legais
	4.2
	Intrajornada
	Total
	MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS:
	5
	Insumos Diversos
	Valor (R$)
	A
	Uniformes
	B
	Materiais
	C
	Equipamentos
	D
	Outros (especificar)
	Total
	MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:
	6
	Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	Percentual %
	Valor (R$)
	A
	Custos Indiretos
	B
	Lucro
	C
	Tributos
	C.1
	Tributos Federais (especificar)
	C.2
	Tributos Estaduais (especificar)
	C.3
	Tributos Municipais (especificar)
	Total
	Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)
	Valor (R$)
	A
	Módulo 1 – Composição da Remuneração
	B
	Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
	C
	Módulo 3 – Provisão para Rescisão
	D
	Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente
	E
	Módulo 5 – Insumos Diversos
	Subtotal (A + B + C + D)
	F
	Módulo 6 – Custos indiretos, Tributos e Lucro
	Valor total por empregado
	QUADRO – RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS:
	Tipo de serviço (A)
	Valor proposto por empregado(B)
	Qtde de empregado por posto (C)
	Valor proposto por posto
	(D) = (BxC)
	Qtde de postos (E)
	Valor total do serviço
	(F) = (DxE)
	I
	Serviço 1
	(indicar)
	R$
	R$
	R$
	II
	Serviço 2
	(indicar)
	R$
	R$
	R$
	N
	Serviço N
	(indicar)
	R$
	R$
	R$
	VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS (I+II+N)
	QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA:
	VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
	DESCRIÇÃO
	Valor (R$)
	A
	Valor proposto por unidade de medida*
	B
	Valor mensal do serviço
	C
	Valor global da proposta
	(Valor mensal de serviço multiplicado pelo número de meses do contrato).
	Especificação
	Enceradeiras de alta e baixa rotação para limpeza com discos.
	Carro Funcional de higiene. Alguns itens são essenciais na sua aquisição: possuir rodízios revestidos de material de borracha; local para os baldes ou balde modular com divisor de águas; espremedor para cabeleira de mops; suporte para rodos; espaço para acomodar e transportar com segurança frascos de produtos líquidos utilizados na higiene, placas sinalizadoras, entre outros.
	Kit baldes espremedores devem ser adaptados no carrinho de limpeza, ser confeccionados de material resistente e de cores distintas para as diferentes finalidades (áreas críticas, semicríticas e não críticas)
	Escada de alumínio, tipo cavalete, com 5 degraus.
	Escada metálica, com o mínimo de 8 metros de comprimento, dobrável e extensível, com travas e âncoras de segurança.
	Máquina lavadora e secadora automática, para lavagem de piso.
	Lavadora de alta pressão profissional.
	Carro para transporte de resíduos infectante com pneus com câmara de ar, capacidade 660 litros com tampa e simbologia de resíduo infectante.
	Carro para transporte de resíduos comum com pneus com câmara de ar, capacidade 660 litros com tampa e simbologia de resíduo comum.
	Carro para transporte de resíduos recicláveis com pneus com câmara de ar, capacidade 660 litros com tampa e identificação de resíduo comum reciclável.
	ESPECIFICAÇÃO
	Balde com alça anatômica, capacidade de 15 L (em três cores diferentes, de acordo com a criticidade da área a ser higienizada (crítica, semicrítica e não-crítica).
	Suporte e Haste de alumínio para Mop Úmido.
	Mop úmido ponta dobrada.
	Suporte e cabo de alumínio para Mop pó.
	Mop pó algodão ponta dobrada.
	Kit balde espremedor de plástico para Mop.
	Kit profissional para limpeza de vidros, composto, no mínimo, por 1 lavador completo de 35 cm, 1 luva refil, guias removíveis, 1 lâmina de borracha, 1 cabo de fixação, 1 raspador de segurança, 1 raspador multi-uso e 1 extensão telescópica.
	Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d’água, gatilho e demais acessórios, para lavagem de piso, medindo 70 metros.
	Pá metal para lixo com cabo alumínio, plástico ou metal.
	Placa sinalizadora de chão, cor amarela, medindo 65 por 30 cm (aproximadamente), contendo a frase “Piso Molhado”.
	Rodo de alumínio, de 60 cm (aproximadamente), reforçado e com cabo também em alumínio.
	Rodo de alumínio de 100 cm (aproximadamente), reforçado e com cabo também em alumínio.
	Vassoura tipo esfregão, de piaçava, cerdas duras em três carreiras, largura de 50 cm, para lavagem de pavimentos na área (área externa).
	Vassourinha de nylon com cabo, para limpeza interna de vaso sanitário.
	Desentupidor de pia – cabo de plástico, alumínio ou metal, exceto de madeira.
	Desentupidor de vaso sanitário – cabo de plástico, alumínio ou metal, exceto de madeira.
	ITEM
	DESCRIÇÃO
	UNID.
	QUANT.
	Conformidade total dos critérios de avaliação
	Conformidade parcial dos critérios de avaliação
	Desconformidade total dos critérios de avaliação
	03 (três) pontos
	02 (dois) pontos
	0 (zero) pontos
	QUESITO A – MÃO DE OBRA ALOCADA:
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos
	Atribuídos
	A.1 – Apresentação
	– Uniformizados conforme descrito no Contrato.
	– Identificados com crachás, portando foto colorida recente, nome completo, categoria profissional.
	– Mantém perfeita higiene pessoal, aparência adequada e coerente ao ambiente de trabalho.
	A.2 – Uniformidade da Equipe
	– Estão capacitados e em quantidade adequada para executar as atividades operacionais exigidas.
	– Cumprem rigorosamente os horários estabelecidos e mantêm-se nas dependências da unidade de saúde.
	– Acatam as normas disciplinares determinadas pela unidade de saúde
	A.3 – Equipamento de Proteção Individual
	– Os EPI’s estão disponíveis em quantidade e qualidade e adequados ao risco.
	– Os profissionais se responsabilizam pela guarda e conservação EPI’s.
	– Os profissionais utilizam os EPI’s de forma correta.
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 27
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos Atribuídos
	B.1 – Equipamentos
	– Equipamentos fornecidos de acordo com o especificado no Contrato.
	– Os profissionais foram capacitados para o manuseio dos equipamentos.
	– Os equipamentos são devidamente higienizados e guardados após sua utilização.
	B.2 – Produtos
	– São fornecidos na qualidade e quantidade suficientes para atender o Contrato.
	– Os profissionais foram orientados quanto à diluição e dosagem das soluções a serem utilizadas.
	– Os produtos possuem Certificados de Registros no Ministério da Saúde e laudos de teste de laboratórios credenciados para essa finalidade.
	B.3 – Técnica
	– Os procedimentos de limpeza são realizados segundo as regras básicas de higienização nos Estabelecimentos de Saúde.
	– Os procedimentos de proteção coletiva e manejo adequado dos resíduos são utilizados.
	– Os profissionais realizam a higienização das mãos antes e após cada procedimento, após retirar as luvas e avental, após o uso do sanitário, antes da alimentação, ao iniciar e terminar as atividades.
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 27
	QUESITO C – FREQUÊNCIA E PERIODICIDADE
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos Atribuídos
	C.1 – Cumprimento do Cronograma
	– A frequência e periodicidade da higienização são realizadas respeitando a classificação das áreas.
	– Obedece ao cronograma de capacitação e aperfeiçoamento dos profissionais dos cursos estabelecidos no Contrato.
	– Executa a programação dos serviços determinadas pelo Contrato e Fiscal do Contrato
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 9
	QUESITO D – INSPEÇÃO DOS SERVIÇOS
	Descrição e critério dos itens avaliados
	Pontos Atribuídos
	D.1 – Paredes, Rodapés, Teto, luminárias, ventiladores e Extintor
	– Estão isentos de sujidade, poeira, manchas.
	– As luminárias, pontos de luz incandescentes e luminescentes estão limpos.
	– Os ventiladores de teto, de parede, grades de ar-condicionado e tubulações.
	D.2 – Pisos
	– Os ralos estão higienizados, livres de obstrução por detritos.
	– São submetidos à limpeza terminal semanalmente.
	– Os pisos que requerem tratamentos são encerados e polidos.
	D.3 – Maçanetas, Portas, Batentes e Aparelhos Telefônicos.
	– As Maçanetas e aparelhos telefônicos estão limpos.
	– As portas, batentes e divisórias são higienizadas com produtos apropriados.
	– As fechaduras das portas estão limpas.
	D.4 – Acessórios Sanitários
	– As cubas, assentos e pias dos sanitários são lavados e desinfetados com produtos apropriados.
	– Os sifões, registros, torneiras e válvulas estão higienizados e polidos.
	– Os espelhos são higienizados com pano umedecido e álcool a 70% na frequência determinada pela rotina.
	D.5 – Artigos de Higiene Pessoal
	– Os dispensadores de papel toalha, de sabão líquido e papel higiênico são abastecidos adequadamente.
	– Os dispensadores são higienizados em seu interior após término do seu conteúdo.
	– Os dispensadores são substituídos pela Contratada quando apresentam defeito num prazo de 24 horas.
	D.6 – Recipiente para resíduos
	– Os resíduos são recolhidos quando os sacos de lixo atingem sua capacidade máxima de acondicionamento e as lixeiras são higienizadas após a remoção do mesmo.
	– Os resíduos das categorias A, D e E são coletados e transportados conforme estabelecido no PGRSS e resolução RDC 222/2018.
	– Após a higienização das lixeiras e a retirada dos resíduos diárias são colocados em seu interior: sacos plásticos de lixo na cor correta de acordo com o resíduo gerado na área.
	D.7 – Copa e Bebedouros
	– As pias e cubas dos refeitórios e copas são lavadas e desinfetadas com produtos recomendados pela CCIH. Os bebedouros estão limpos e isentos de lodo.
	– As portas externas das geladeiras, freezer e exaustores estão isentos de sujidade e poeira.
	– Os tampos de mesa e assentos dos refeitórios são friccionados com álcool 70% após as refeições.
	D.8 – Elevadores (se Houver, caso a unidade não tenha elevador não pontuar nesse quesito)
	– Os elevadores são higienizados diariamente e quantas vezes se fizerem necessárias.
	– As paredes dos elevadores estão polidas com produtos apropriados e inodoros.
	– O piso e luminárias estão limpos.
	D.9 – Mobiliários, Computadores, Quadros, Placas e Aparelhos Elétricos
	– Estão higienizados e desinfetados conforme determinado pela CCIH.
	– As partes dos mobiliários e aparelhos encostados à parede estão limpas.
	– Os mobiliários de madeiras estão adequadamente limpos com produtos apropriados.
	D.10 – Persianas e Tapetes
	– As persianas estão limpas e isentas de pó.
	– Os tapetes são higienizados diariamente e higienizados e trocados semanalmente.
	– Os tapetes estão isentos de manchas e resíduos de chicletes.
	D.11 – Janelas e Vidros
	– Os caixilhos das janelas e peitoris estão isentos de pó.
	– Os vidros são limpos, conforme estabelecido no cronograma de execução de serviços.
	– As basculantes, janelas, peitoris internos e externos são lavados mensalmente.
	D.12 – Outros Ambientes
	– A limpeza das salas de utilidades (expurgo) ocorre na frequência e periodicidade determinada pela CCIH.
	– Os pátios e arruamentos estão limpos nos horários determinados
	– Os recipientes de resíduos nas áreas externas estão sendo higienizados semanalmente e sempre que necessário.
	Pontuação a ser obtida
	De 0 a 108
	6.29.4. A pontuação a ser obtida após a avaliação corresponde ao somatório dos quesitos A (27) + B (27) + C (09) = D (108) = 171 pontos.
	6.29.5. Ao final de cada mês, será obtida a média aritmética dos resultados referentes a 08 avaliações da qualidade da prestação do serviço. O resultado de cada avaliação terá como teto máximo 171 pontos. Terminada a apuração dos resultados, valor mensal da fatura será obtido dentro dos seguintes intervalos de pontos:
	Liberação de 100% da fatura
	De 150 a 171 Pontos
	Liberação de 95% da fatura
	De 112 a 149 Pontos
	Liberação de 90% da fatura
	De 101 a 111 Pontos
	Liberação de 85% da fatura
	Abaixo de 100 Pontos
	A cada avaliação o Fiscal do Contrato deverá registrar os problemas detectados, registrando as providências adotadas para correção dos mesmos e para posterior elaboração dos relatórios gerenciais.
	6.29.6. Planilha Resumo das Avaliações De Qualidade Da Prestação de Serviço de Higienização e Conservação Das Áreas Internas e Externas da SEMUSA.
	UNIDADE DE SAÚDE: ______________________________________________
	PROCESSO Nº: _____________ CONTRATO Nº: _________________________
	EMPRESA CONTRATADA:___________________________________________
	Área Avaliada: _____M²
	Mês de Referência:
	Início:____/____/____. Término:____/____/____.
	Turnos: Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno ( )
	Legenda:
	(Conformidade total= 03 pontos)
	(Conformidade Parcial= 02 pontos)
	(Desconformidade= 0 ponto)
	Intervalos de pontos para liberação da fatura:
	Liberação de 100% da fatura
	De 150 a 171 Pontos
	Data:____/____/____.
	Liberação de 95% da fatura
	De 112 a 149 Pontos
	Assinatura e Carimbo
	Liberação de 90% da fatura
	De 101 a 111 Pontos
	Liberação de 85% da fatura
	Abaixo de 100 Pontos
	______________________________________________
	Assinatura e Carimbo do Fiscal do Contrato
	SUBTOTAL
	Projeto Atividade
	Elemento de despesa:
	3.3.90.39 – Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica
	Fonte de Recursos:
	1027 – Transferências de Recursos do SUS – Custeio
	0102 – Recursos próprios;
	1023 – Cota parte da Compensação financeira dos Recursos Hídricos;
	Tabela 1
	GRAU
	CORRESPONDÊNCIA
	1
	0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	2
	0,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	3
	0,7% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	4
	0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	5
	1,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato
	Tabela 2
	INFRAÇÃO
	DESCRIÇÃO
	GRAU
	Permitir situação que crie a possibilidade de causar dano físico, lesão corporal ou consequências letais, por ocorrência.
	05
	Suspender ou interromper, salvo motivo de força maior ou caso fortuito, os serviços contratuais por dia e por unidade de atendimento.
	04
	Manter funcionário sem qualificação para executar os serviços contratados, por empregado e por dia.
	03
	Recusar-se a executar serviço determinado pela fiscalização, por serviço e por dia.
	02
	Retirar funcionários ou supervisors do serviço durante o expediente, sem a anuência prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia.
	03
	Apresentação dos funcionários portando quaisquer destes itens: uniformes incompletos, sujos, sem gorros, unhas compridas, cabelos soltos, adereços.
	01
	Usar produtos em desacordo com esse Termo de Referência ou pré-aprovado pela Gerência de Risco.
	03
	Limpar/lavar os corredores por inteiro sem divisão, jogando água, sem placas de sinalização.
	04
	Fazer incorretamente qualquer item da limpeza terminal e ou concorrente.
	04
	Deixar o piso molhado oferecendo riscos de acidentes.
	04
	Faltar material, insumos, máquinas e equipamentos previstos em rotina para execução do trabalho de limpeza em geral.
	05
	Usar a mão enluvada para remover os móveis na execução da limpeza e para abrir portas.
	03
	Para os itens a seguir, deixar de:
	Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionário e por dia.
	01
	Cumprir determinação formal ou instrução complementar do órgão fiscalizador, por ocorrência.
	02
	Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou não atenda às necessidades do serviço, por funcionário e por dia.
	01
	Limpar os bins da farmácia mensalmente conforme cronograma ou agendamento com a chefia do setor.
	04
	Indicar e manter durante a execução do contrato os prepostos previstos no edital/contrato.
	01
	Providenciar treinamento para seus funcionários conforme previsto na relação de obrigações da CONTRATADA.
	01
	Deixar de limpar quaisquer destes itens: móveis e equipamentos, quadros de avisos, quadros de enfeites, painéis de energia, placas de formatura e comemorativas, aparelho telefônico, extintores, maçanetas, portas e batentes e retirar fitas adesivas envelhecidas.
	01
	Coletar os resíduos quando o coletor chegar a sua capacidade máxima, ou seja, deixá-los transbordando.
	01
	Fazer o recolhimento dos sacos de hampers de roupa suja e acondicioná-los nos depósitos dos setores, limpá-los e colocar sacos limpos.
	01
	Fazer limpeza e desinfecção de quaisquer desde itens: poltronas, cadeiras, sofás, interruptores, tomadas, persianas, cortinas, telas de proteção, canaletas, filtros de parede, bebedouros, saídas de ar-condicionado, exaustores, ventiladores, tapetes, estantes, prateleiras, mesas, escadas e corrimões, ar-condicionado, exaustores, ventiladores, tapetes e fitas adesivas envelhecidas.
	01
	Carrinhos de limpeza desorganizados, incompletos, sem manutenção.
	03
	Faltar material nos sanitários, pias (papel toalha, papel higiênico e sabonete líquido).
	03
	Utilizar EPI’s de acordo com a especificidade do serviço.
	04
	Substituir imediatamente, todo e qualquer de seus funcionários ou prepostos que sejam julgados inconvenientes à ordem ou às normas disciplinares das unidades de saúde.
	05
	Identificar e etiquetar as saboneteiras com a data de validade/próxima troca de sabonete.
	03
	Etiquetar as saboneteiras conforme etiqueta padronizada.
	03
	Apresentar no último dia útil de cada mês o cronograma de limpeza de vidros e toldos para o mês subsequente.
	03
	Fechar os ralos por unidade.
	03
	Limpar vidros, esquadrias, brises e toldos, uma vez por mês em todos os setores.
	04
	Fazer a coleta dos resíduos no horário programando pelas unidades de saúde.
	03
	Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos não previstos nesta tabela de multas, após reincidência formalmente notificada pelo órgão fiscalizador, por item e por ocorrência.
	03
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