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TERMO DE REFERENCIA N° 124/SML/2023 - RETIFICADO

1. DO PROGRAMA PROPOSTO, SEUS OBJETOS E REGULAMENTOS GERAIS

1.1. DO OBJETO O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de
servicos de saude e seguranca no trabalho, nas caracteristicas exigidas neste
Termo de Referéncia e seus Anexos, tendo como objetivos a participagdo de
empresas do setor, que tenham capacidade técnica condizente com os diversos
servicos deste termo de referéncia, a fim de suprir as necessidades da Prefeitura
Municipal de Porto Velho na forma da necessidade de seus diversos o6rgéos.

1.2. Os servicos serdo prestados a todos os Orgdos Municipais, e em parceira com
os mesmos, coordenados pela Secretaria Municipal de Administracédo - SEMAD através
da Coordenadoria de Saude Ocupacional - CSO.

1.3. As pessoas Jjuridicas interessadas na prestacdo do servico, deverdo ter
condicdes de atender a todos os servicos, segundo os critérios técnicos e de
estrutura minima que serdo definidos neste termo de referéncia, tendo em vista
sua singular inter-relagdo e interdependéncia no que tange a efetivacdo de uma
politica de tUnica de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais e Monitoramento da
Condicdo de Saude dos servidores municipais.

1.4. A distribuicdo da previsdo de demanda de servicos de Engenharia de
Seguranca, e de Medicina do Trabalho a ser executada para cada Orgdo do
Municipio, no ciclo de 12 meses, estd mapeada no ANEXO II e III;

1.5. 0 atendimento médico ocupacional periddico, e todos os exames
complementares, mais a emissdo do ASO de todos os servidores da Prefeitura
Municipal de Porto Velho, deverd ser prestado com o uso de Unidades Mdveis de
Satde, ou de Saude Ocupacional, que, seguindo o abaixo previsto, deverdo ser
alocadas nas sedes dos 6rgdos setoriais e/ou dos Distritos e Vilas localizados no
municipio de Porto Velho, para fornecer os servicos demandados, segundo as
quantidades e cronograma anexos.

1.6. Tal modalidade permitird uma organizacdo de atendimento que minimize os
custos de deslocamento dos servidores e otimize a prestacdo dos servicos que se
houverem uma multiplicidade de locais de atendimento, tomard um dia todo ou até
mais de um dia entre deslocamento e atendimento nas diversas especialidades,
gerando custos altissimos considerando o custo de logistica e da auséncia ao
trabalho.

1.7. Em caso de necessidade de atendimentos relativos a exames periddicos, em
caso de existirem remanescentes, ou outros de natureza ocupacional apds o periodo
de atendimento previsto para cada Orgdo, os servidores serdo encaminhados para
uma unidade de atendimento, que deverd ser oferecida e gerida pela contratada,
onde deverdo ser prestados toda a gama de exames previstos neste termo de
referéncia.

1.8. Os pregos méximos admitidos constantes abaixo, se referem aos valores
maximos para cada servico pretendido na contratacdo, tendo em vista os precos
referéncias levantados junto ao IPAM-Porto Velho-RO e Junto a Prefeitura
Municipal de Florianépolis, quando da diligéncia técnica para conhecimento de
modelo de servigo similar ao pretendido.

2. QUALIFICACAO TECNICA

2.1. Atestado de Capacidade Técnica em nome da licitante/executora dos servicos,
fornecido por pessoa Jjuridica de direito publico ou privado, gque comprove a
execucdo dos diversos servigos compativeis com o objeto licitado, bem como o
atendimento médico ocupacional e de natureza pericial, em quantidade minima de

Superintendéncia Municipal de Licitagdes - SML
Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro Sdo Cristévao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

E-mail: editais.sml@gmail.com

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 97E1201E



e-DOC 97E1201E
Proc 00600-00007051/2022-16-e

p

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML

Processo Administrativo N.

00600-00007051/2022-01

50% da previsdo de execucdo anual, que somados comprovem ao menos 6.972 (seis

mil, novecentos e setenta e dois) atendimentos ocupacionais e ao menos 50% de

atendimentos médicos ocupacionais de natureza pericial, estimados anualmente em

24.000, no periodo de um ano, acompanhados das comprovagdes legais da prestacéo
dos servicgos.

2.1.1. Os atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deveréo,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdo e endereco da
emitente, o nome completo do signatédrio, estando as informacdes ali contidas
sujeitas a verificacdo de sua veracidade por parte da Administracéao.

2.2. Certiddo de registro da licitante Jjunto aos Conselhos citados nas alineas
abaixo, da qual deverd constar o(s) nome(s) do(s) profissional(is) de nivel
superior que poderd (do) atuardo) como responséavel (is) técnico(s) pelos servicos a
serem executados.

a) Conselho Regional de Engenharia - CREA, dada a contratacdo de servigos de
Engenharia de Seguranca do Trabalho;

b) Conselho Regional de Medicina - CRM;

c) Conselho Regional de Fonoaudiologia - CREFONO;

d) Conselho Regional de Farmdcia ou de Biomedicina - CRF ou CRBM, dada a
contratacdo de servicos de andlises laboratoriais;

e) Conselho Regional de Psicologia - CRP, dada & contratacdo de servigos de
Avaliacdes Psicoldgicas;

f) Conselho Regional de Servico Social - CRESS, dada a contratacdo de Avaliacgodes

periciais tipicas do profissional de Servico Social.
2.2.1. Certidédo do Registro do(s) Responséavel (is) Técnico(s), emitidos:

a) Conselho Regional de Engenharia - CREA;

b) Conselho Regional de Medicina - CRM;

c) Conselho Regional de Fonoaudiologia - CREFONO;

d) Conselho Regional de Farmdcia ou de Biomedicina - CRF ou CRBM;
e) Conselho Regional de Psicologia - CRP;

f) Conselho Regional de Servicgo Social - CRESS;

2.3. Comprovagdo de registro da empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES);

2.4. Licenca de Funcionamento (Alvard Sanitéario), atualizada, ou cadastramento
definitivo emitido por &érgdo de Vigildncia Sanitaria local do fornecedor
proponente, bem como, das unidades mbéveis de saude.

2.5. Comprovacdo de possui em quadro técnico, no minimo, o quantitativo dos
profissionais a seguir com as especializac¢des necessdrias, comprovadas através da
competente Inscricdo ao Conselho Regional da Categoria, e do Registro de
Qualificacdo de Especialista (RQE) quando este for o caso:

a) 04 (quatro) Profissionais Médicos Clinicos Gerais, preferencialmente com
habilitacdo ou especializacdo em Medicina do Trabalho, e registro no conselho
profissional;

b) 01 (um) Profissional Médico do Trabalho, com o devido registro no conselho
profissional;

c) 01 (um) Profissional Médico Ortopedista, com o devido registro no conselho
profissional;

d) 01 (um) Profissional Médico Psiquiatria com o devido registro no conselho
profissional; e) 01 (um) Profissional Assistente Social, com o devido registro no
conselho profissional; f) 01 Profissional Nutricionista, com o devido registro no
conselho profissional;

Superintendéncia Municipal de Licitagdes - SML
Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro Sdo Cristévao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

E-mail: editais.sml@gmail.com

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 97E1201E



e-DOC 97E1201E
Proc 00600-00007051/2022-16-e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO ﬂ\
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML PORTGVELHO

Processo Administrativo N.
00600-00007051/2022-01

g) 01 Profissional Biomédico, ou Farmacéutico com especialidade em Anadlises
Clinicas, com o devido registro no conselho profissional;

h) 01 (um) Profissional Fonoaudidlogo, com o devido registro no conselho
profissional;

i) 01 (um) Profissional Psicdlogo, com o devido registro no conselho
profissional;

j) 01 (um) Profissional Engenheiro de Seguranca do Trabalho, com o devido
registro no conselho profissional;

k) 04 (quatro) Profissionais Técnicos em Seguranca do Trabalho, com o devido
registro no conselho profissional;

3. OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA

3.1. Receber e executar as Ordens de Servico - 0S, segundo o cronograma prévio
presente neste termo de referéncia, e efetuar o atendimento conforme o
estabelecido, independente de quantidade e/ou localidade de cada uma, podendo ser
varios servicos elencados, ou apenas um Unico em cada;

3.2. Prestar servicos em local conveniente as partes, conforme necessidade de
demanda indicada pela Prefeitura Municipal de Porto Velho, respeitadas as
carateristicas de prestacdo de cada servico;

3.3. A CONTRATADA devera, para a prestacdo dos servicos, comprovar que possul uma
estrutura de atendimento, que deverd ser disponibilizada, onde minimante ofereca
todo o rol de servicos e exames demandados no presente edital, que deverd possuir
uma quantidade minima de consultdérios e salas de exame listada na descricdo dos
servicos, devidamente certificados pela vigilédncia sanitaria, para atendimento
dos exames ocupacionais e ©periciais, e como ©posto de coleta de exames
laboratoriais.

3.4. Exames Ocupacionais deverdo ser realizados no municipio de Porto Velho - RO,
sempre com agendamento prévio junto ao Orgdo demandante e junto ao servidor que
realizard os servicos; Este agendamento poderd ser realizado por meio eletrdnico
na forma de troca de e-mails ou por central de relacionamento (call-center), no
que se refere ao Orgdo demandante, e precisa ser feito via APP de uso pessoal
junto ao funciondrio, devendo sempre garantir a rastreabilidade das tratativas
via gravacdo das chamadas de voz, processo eletrdnico de origem de demanda, ou o
arquivo da troca de mensagens de e-mail ou de texto (chat do APP).

3.5. Os Exames Clinicos Ocupacionais devem abranger: anamnese ocupacional, exame
fisico e mental, e demais exames clinicos complementares de acordo com a funcéao,
faixa etédria, e demais critérios técnicos preconizados via norma regulamentadora
NR 07, e consequente emissdo do ASO; realizados segundo os critérios técnicos
(fichas clinicas eletrdénica) definidos pela CONTRATANTE, devendo os questionérios
serem respondidos em sua totalidade, sob pena do ndo aceite dos servigos.

3.6. Os dados clinicos obtidos nos Exames Clinicos Ocupacionais, incluindo a
avaliacdo clinica (formuldrio de avaliacdo ou ficha clinica) e os resultados dos
exames complementares, quanto as datas e resultados dos exames, deverdo ser
armazenados em um software de gestdo e controle, para serem disponibilizados em
até 04 horas a CSO, juntamente com a via do ASO.

3.7. A CONTRATADA deveréd fazer a emissdo das requisicdes/autorizacdes dos exames
quando solicitados, em até 04 horas sempre que demandado, objetivando a execucgéo
dos servicos conforme cronograma de atendimento determinado pela CSO, ou da
necessidade de servicos eventuais (atendimentos com fins de avaliacd&o de condicéao
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de saude e necessidade de afastamento do trabalho) demandado por qualquer &rgdo
da Prefeitura Municipal.

3.8. A CONTRATADA deverd apresentar, até o dia 05 (cinco) de cada més, o
relatdério detalhado de servigos prestados, considerando periodo entre os dias 01
a 30 do més anterior, citando a data de realizacdo, quantidade, e valores
referentes aos servicos dos atendimentos realizados; bem como, entregar os
protocolos de entregas a CSO, dos prontuadrios médicos dos atendimentos
realizados, e os documentos referentes aos servicos de Engenharia de Seguranca no
Trabalho, tudo em ordem alfabética e devidamente separado e organizado, podendo
ser em modo fisico e/ou digital, de acordo com o pré estabelecido pela CSO;

3.9. A CONTRATADA deverd emitir a nota fiscal de cobranca apds a anadlise e
validacdo da CONTRATANTE do relatdério mensal de prestacdo de servicos, e apds
aprovado o valor no relatério de prestacdo dos servicos, devendo emitir e
entregar a nota fiscal de cobranga até o dia 15 de cada més.

3.10. Para efeito de pagamento dos servicos de medicina do trabalho, somente sera
considerado concluido cada atendimento, quando constarem todos os dados
demandados na ficha clinica e no ASO;

3.11. A CONTRATADA deveréd responsabiliza-se pelo pagamento de todos os tributos,
taxas, contribuig¢des previdencidrias e trabalhistas e todas as despesas de
material de consumo e instrumentais necessdrios ao cumprimento deste contrato e
assumir as despesas de deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos seus
servidores, quando necessario;

3.12. Deverd assumir as obrigacdes em torno das questdes ligadas a recursos
humanos e pagamentos, relativos a obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos
profissionais prestadores dos servicos, qualidade do material/instrumental
utilizados para a prestacdo do servico e manutencdo/conserto dos equipamentos
utilizados para a realizacdo dos servicos;

3.13. Realizar os servicos com rigorosa observancia as especificacdes deste termo
de referéncia, e futuras orientacdes operacionais que venham a ser definidas pela
SEMAD, participando de reunides presenciais treinamentos técnicos/operacionais
quando solicitados pela CONTRATANTE;

3.14. Fornecer aos seus funciondrios designados para atender a servigco os
equipamentos e materiais necessarios a realizacdo dos servicos;

3.15. A CONTRATADA concorda e garante, que:

a) Realizard o Tratamento dos Dados Pessoais nos limites e para as finalidades
apenas permitidas por este Contrato;

b) Notificard a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, por
escrito, sobre:

® Quaisquer pedidos de um Titular em relagdo aos seus Dados Pessoais, incluindo,
mas ndo se limitando a pedidos de acesso e/ou retificacdo, solicitacdes de
exclusdo, e outros pedidos semelhantes, sendo que a CONTRATADA ndo responderd a
tails pedidos, a menos que expressamente autorizado a fazé-1lo pela CONTRATANTE;

® Qualquer reclamacdo relacionada ao Tratamento de Dados Pessoais, incluindo
alegacdes de que o Tratamento viola os direitos de Titular;

® Qualquer Incidente relacionado aos Dados Pessoais objeto deste Contrato; ou

® Qualguer ordem, emitida por autoridade judicial ou administrativa (incluindo a
ANPD), que tenha por objetivo obter quaisquer informacdes relativas ao Tratamento
de Dados Pessoais objeto deste Contrato.

c) Irad cooperar com a CONTRATANTE com relacdo as acgdes tomadas a partir da
notificacdo descrita na Cléusula 3.1.2 acima, e atenderd, dentro dos limites
técnicos razoaveis, as solicitagdes da CONTRATANTE com relacdo ao atendimento as

Superintendéncia Municipal de Licitagdes - SML
Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro Sdo Cristévao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

E-mail: editais.sml@gmail.com

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 97E1201E



e-DOC 97E1201E
Proc 00600-00007051/2022-16-e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO ﬂ\
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML PORTGVELHO

Processo Administrativo N.

00600-00007051/2022-01

referidas reivindicagdes, provendo as informacg¢des solicitadas no menor prazo
possivel;

d) Mantém os Dados Pessoalis no mais absoluto sigilo e exige dos seus
colaboradores, que de qualquer forma tratem os Dados Pessoais, a observancia
dessas obrigacdes e das previstas na LGPD;

e) Limitard o acesso aos Dados Pessoais ao numero minimo de colaboradores que
tenham necessidade de acessar referidas informag¢des para fins de cumprir com suas
obrigacdes junto a CONTRATANTE;

f) Compromete-se em manter um programa de segurangca de dados, gque contemple
medidas adequadas do ponto de vista técnico, fisico e de governanc¢a, que tenha
por objetivo proteger os Dados Pessoais contra Incidentes, bem como garantir que
essas medidas assegurem um nivel de seguranga condizente <com 0s riscos
apresentados pelo Tratamento, a natureza dos Dados Pessoais e as tecnologias de
segurancga disponiveis e razoavelmente aplicadas no setor de atuacdo das Partes;

g) Cooperarad com a CONTRATANTE em caso de qualquer Incidente, devendo:

h) Adotar todas medidas necesséarias e razodvels para remediar qualquer Incidente
envolvendo os Dados Pessoals objeto deste Contrato e minimizar possiveis efeitos
negativos aos Titulares;

i) Disponibilizard a CONTRATANTE com todas as informacdes necessarias a apuracédo
do ocorrido;

j) Abster-se-a&4 de realizar qualquer comunicacdo a ANPD, autoridades publicas
brasileiras, aos Titulares ou terceiros, sem a prévia e expressa concordédncia da
CONTRATANTE, que deverd controlar a redacdo final dessas comunicacdes e guem
deverad realiza-las, observadas as disposicdes da LGPD.

k) Compromete-se a cumprir com os requisitos da LGPD sempre que for realizar a
transferéncia de Dados Pessoais para fora do territdério brasileiro e/ou para
qualquer terceiro;

1) Mediante solicitacdo da CONTRATANTE, a CONTRATADA se compromete a franquear o
acesso a documentos e registros razoavelmente necessdrios para fins de
verificacdo das obrigacdes previstas nesta Clausula.

3.16. Deverd ainda, disponibilizar um sistema (software) de acompanhamento e
gestdo dos servicos de Saude e Seguranca no Trabalho, com a devida prestagdo de
suporte e treinamento de uso das funcionalidades do mesmo, disponibilizando-o
apdés a assinatura do contrato, de forma tal a ser utilizado Jj& nos treinamentos
dos servidores que fardo a gestdo do contrato.

3.17. Apds implantado o sistema com vistas ao adequado gerenciamento das
informag¢des, e para geragdo de documentos de operacionalizagdo e cumprimento das
obrigacdes legais pertinentes a Saude e Seguranga no Trabalho-SST, assegurada a
devida obrigatéria confidencialidade por parte da empresa contratada; a empresa
contratada deverd ministrar treinamento para a equipe multidisciplinar de
profissionais da Prefeitura Municipal, tanto da CSO quando dos setores de RH dos
Orgaos, com vistas a uniformizar os entendimentos entre os servidores e repassar
a metodologia de gestdo que serd adotada. O publico-alvo consistird eminentemente
nos profissionais envolvidos com os processos de gestdo de pessoas, saude e
seguranca ocupacional, bem como profissionais da &rea Jjuridica da Prefeitura
Municipal.

3.18. Os treinamentos deverdo ser ter carga horadria minima de 24h ou mais de
acordo com a complexidade de cada assunto nas vArias etapas dos processos de
multiplicacdo dos treinamentos, a todo corpo técnico da Prefeitura de Porto Velho
e abordar no minimo, os seguintes conteudos:
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a) A importancia de cada um dos agentes internos no processo de gestdo e do
absenteismo. Qual o papel de cada area dentro da solucdo tecnoldgica ofertada;

b) Uso e funcionalidades do sistema de gestdo a ser disponibilizado.

c) Assuntos relacionados as boas praticas e demais acdes que podem ser empregadas
pela Prefeitura Municipal, com vistas a redugdo do Absenteismo.

d) O treinamento deve ser claramente segregado entre:

e) Parte tedrica de gestdo do absenteismo; e uso e funcionalidades do sistema de
gestao.

f) A carga horadria do treinamento serd dividida da seguinte forma:

g) 12 horas de treinamento serdo alocadas com os aspectos tedricos da gestdo do
absenteismo; e 12 horas de treinamento serdo alocadas para treinamento sobre o
uso e funcionalidades do sistema de gestdo (software).

h) Deverd ser entregue para cada colaborador em treinamento, uma apostila
contendo todo o conteudo abordado no curso, devidamente segregado entre parte
tedrica/conceitual da gestdo do absenteismo e a parte das funcionalidades e uso
do sistema de gestdo dos mesmos (software).

i) O curso deverd ser ministrado em local disponibilizado pela empresa
CONTRATADA, em Porto Velho-RO em auditédrio que contenha equipamentos necesséarios
(data show, teldo, e recursos de som e imagem), para no minimo, 2 (duas) turmas

de até 30 alunos cada, totalizando 60 (sessenta) alunos. Os cursos serao
ministrados em, pelo menos, 2 (duas) semanas consecutivas, sendo uma turma em
cada semana, conforme calendadrio previamente pactuado com a CSO.

j) Deverd ser fornecido certificado, devidamente assinado pelo responsavel pela
aplicacdo do treinamento, o certificado deverd mencionar a carga horaria do
treinamento, a data de realizacdo do mesmo, bem como o contetdo abordado no
curso, e a qualificacdo dos profissionais devidamente habilitados em cada
assunto.

3.19. O sistema deverad ter como requisitos/funcionalidade, no minimo:

a) Integracdo com o sistema de gestdo de recurso humanos atualmente em uso na
Prefeitura Municipal, permitindo importacdo e exportacdo de dados em formato live
ou ndo de dados (dispor em PDF/XLS/XML/DOC/TXT, com vistas a evitar duplicidade
de cadastramento (lancamento) de informac¢des dispondo a melhor gestdo das
informacdes;

b) Funcionalidades de gestdo da Seguranca no Trabalho:

eElaborar Ordem de Servicos - NR1;
*Elaboracdo e Gestdo do PGR e GRO;

eElaboracdo e Gestdo do LTCAT;

*Elaboracdo e Gestdo da APR - Andlise preliminar de Riscos;

*Elaboracédo e Gestdo da ART - Anadlise de Riscos por Tarefa;

*Elaboracédo e Gestdo do Mapa de Riscos;

eInstalacdo e Gestdo da CIPA;

eCronograma de Atividades (Plano Acéo Preventiva/Corretiva e de nao
conformidades); °*Registro de Ocorréncias de Saude e Seguranca no Trabalho;

*Agenda de Compromissos ou eventos Técnicos;
*Ficha de Investigacdo de Acidentes;
eCriacdo e Personalizacdo de Checklist;
*Gestdo de Sistemas de Combate a Incéndio;
*Gestdo de Entrega de EPI;

*Gestdo de Treinamentos Diversos;
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*Relatdério Legal NR 4 (Acidente, Incidente, Doencas Ocupacionais, Insalubridade)
c) Funcionalidades de Gestdo da Condicdo de Saude dos Servidores:

*Elaboracdo e Gestdo do PCMSO - NR7

*Elaboracdo e Gestdo do Relatdério Anual

*Gestdo de Audiometrias

*Elaboracdo e Gestdo do Programa de Conservacdo Auditiva - PCA

*Gestdo da Agenda Médica e/ou Pericial

*Criacdo e personalizacdo de questiondrios para pesquisas de condicdo de salde
com opcgdo de preenchimento online pelos funciondrios via uso de APPs, que devem
ser gratuitos e estar disponiveis tanto para Android gquanto para IOS.

*Gestdo de dados de Qualidade de Vida - OMS (Risco Cardiaco conforme AHA e SBC) e
Inventdrio de Stress LIPP

*Gestdo de autorizacdo de Consultas Especiais/Assistenciais

*Gestdo de Vacinacdo / Treinamento / Convocacdo de Exames

d) Gestdo Previdenciaria:

*Emissdo e Manutencdo PPPs;

*Gestdo de afastamento/NTEP, visando reducdo do FAP e dos indices de absenteismo
*Deveréd possuir Relatdérios de Absenteismo

* Gestédo de geracdo e da entrega das informacdes ao e SOCIAL.

e) Gestdo Administrativa:

*Controle de Usudrios com restrigdo acessos de funcionalidades por empresas e por
perfil de acesso

*Histdérico de Log de Acessos/Agdes

*Download Backups

*Deverd permitir a digitalizacdo de documentos, em especial do prontudrio médico
funcional, e sua guarda no cadastro individual de cada funcionério:

ePermitir o Gerenciamento Eletrdnico de Documentos Expedidos;

*O controle e acesso, na forma de imagens, de todos os documentos de saude e
seguran¢a no trabalho;

*Gestdo da emissdo e controle dos ASOs, e Pedidos de Exames bem como os controles
ja& existentes pela CONTRATANTE;

*Exportacdo de relatdérios nos formatos PDF/XLS/XML/DOC/TXT. f) Funcionalidade
para cumprimento integral das exigéncias do e-SOCIAL:

*A solucdo deverd permitir integrar as informacdes dos leiautes de SST com os
sistemas de Folha de Pagamento/RH da Prefeitura Municipal de Porto Velho e/ou com
o Portal do e-Social, de acordo com a necessidade da contratante.

g) Gestdo dos FAP:

*Deverd permitir o controle de dados de Dbeneficios publicados pelo INSS,
diretamente na ferramenta, identificando por empregado o detalhamento das
condicdes relativas a esses beneficios tais como: Numero do Beneficio, Nome do
Funciondrio, Data de Nascimento, CPF, NIT, Espécie, Situacdo, Data de Inicio,
Data da Pericia e Data Cessacdo/Limite. e<Deverd permitir controlar as CATs
emitidas;

*Deverd permitir o registro e acompanhamento, via tarefas pré-programadas, dos
dados relativos aos agendamentos de pericia médica: local, dia e hora e de sua
realizacdo. e¢Deverd permitir iniciar, desenvolver e finalizar a cadeira de
atividades das equipes multidisciplinares (médicos, engenheiros de segurancga do
trabalho e técnicos de seguranca do trabalho), para que as contestacdes de NTEP
sejam elaboradas e modeladas a fim de que ser protocoladas na Previdéncia Social,
apontando os argumentos da empresa no formato definido pelo INSS para tal.
*Deverd permitir a compilacdo de dados, de forma que as contestacdes sejam
geradas pelo sistema, com base nos conteudos médicos, e das areas de seguranca do
trabalho e do juridico.

*Deverd permitir a elaboracdo das contestacdes a serem protocoladas nas agéncias
do INSS.
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*Deverd permitir o controle das contestagdes de NTEPs, em se tratando de prazos,
definicdo do local para enderecamento do recurso (Agéncia da Previdéncia Social
ou Junta de Recursos da Previdéncia Social), e numero de vias a serem
protocoladas. eDeverd permitir ao registro dos resultados das contestacdes, em
termos de deferimento e indeferimento.
*Deverd permitir o controle dos beneficios, para que os responsaveis da &rea
médica possam coordenar o agendamento de exames médicos de retorno ao trabalho.
*Deverd permitir o controle das tarefas realizadas, apresentando o status de cada
tarefa realizada no agendamento da pericia e na contestacdo do beneficio.
h) Indicadores:
*A ferramenta devera disponibilizar os dados com uma ferramenta de BI, que receba
a massa de informacdes, processa e as devolve na forma de uma interface wvisual
dinédmica.
i) Politica de Backup:
e A ferramenta deverd permitir realizar backups completos e didrios, armazenados
pelo fornecedor dos servigcos no periodo compreendido de 30 dias, mais arquivos de
backup gerados que contemplem minimamente um periodo de 90 dias.
*O sistema a ser disponibilizado deverd ficar hospedado nos servidores da
Prefeitura Municipal de Porto Velho, sendo os dados confidenciais e de
propriedade da Municipalidade, devendo os mesmos serem entregues em até 12h apds
o enceramento do contrato.
*Deverd ser prestado suporte permanente para questdes operacionais do sistema de
gestdo ofertado (software), enquanto da duracdo do contrato (suporte ao usuario).

3.20. Devera disponibilizar também um mdédulo ou sistema (software) de
acompanhamento da condicdo de salde dos funcionarios publicos, através do uso de
ferramentas de acompanhamento da evolugdo clinica das condig¢des gerais de satde
de cada usuario, onde serdo depositados os resultados dos exames ocupacionais
executados, separados em prontudrios pessoals Unicos para cada servidor,
permitindo a partir dele o gerenciamento epidemioldgico ativo e diario da
evolucdo clinica da saude dos servidores, por uma equipe de profissionais de
saude da empresa contratada, com supervisdo da Coordenadoria de Saude da
Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD.

3.21. O sistema deverd ter —como requisitos e funcionalidades, todas
disponibilizadas através de um APP (aplicativo para telefone celular) de uso
pessoal para cada servidor, contendo no minimo as seguintes funcionalidades e
servicos:

a) A disponibilizacdo para atendimento profissional orientativo de uma equipe
multifuncional de profissionais de saude, composta minimamente por: Médico,
Nutricionista, Psicdélogo e Profissional de Educacdo Fisica; Dispostos na forma de
um time focado em orientacdes em questdes de salde, e que deverd estar disponivel
para realizar atendimentos de orientacdo, tantos quantos necessarios, minimamente
durante o hordrio comercial de segunda a sexta feira.

b) Esta equipe serd ainda responsavel pelo monitoramento da condicdo de saude dos
funcionarios publicos, avaliando as informacdes disponivel e as registradas nos
prontudrios médicos; as vindas de respostas a questiondrios especificos
aplicados, do acompanhamento de objetivos de salde individuais estabelecidos em
conjunto com os funciondrios.

c) A ferramenta deverd permitir a aplicacdo de questiondrios de saude e
comportamentais, tais como: Audit-C, DDS, PHQ-9, KATZ, Alimentacdo-MS, OCEAN,
GRIT, Fagerstrom, WHOQOL-A, IPAQ-A, ASA-A, Assist-OMS e IRIS;

d) Deverd possuir em seu conteudo nativo conteudos instrutivos, para serem
acessados e consumidos pelos funciondrios publicos, a fim de dar-lhes maior
conhecimento minimamente sobre:

eDoenca coronariana;
eInfarto;
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eTrombose e varizes;
®Asma;
eDislipidemia;
eAlergias;
eObesidade;
eAcidente Vascular Cerebral (AVC);
eParkinson;
eArtrite;
e0Osteoporose;
eAlzheimer;
Diabetes;
Céncer;
HIV e Aids;
COVID-19;
Hipertenséao;
Hébitos;
Saude da Mulher;
Nutricédo;
Saude Mental;
Satde do Homem;
Saude do Idoso;
Satde do Adolescente.

e) Todos os contetdos deverdo ser apresentados, no minimo, em: O que é e
variantes; Sintomas; Como prevenir e tratamentos; Além de outras informacdes
relevantes.

f) O sistema deverd permitir, via APP, que os funciondrios publicos acessem as
agendas de atendimento dos profissionais de saude do time de orientacdo, agendem
seus atendimentos quando necessdrios e os realizem quando da data e hora da
agenda, respeitado sempre a oferta de uma agenda minima que garanta
disponibilidade de agenda em uma prazo ndo maior que 24hs.

g) A ferramenta deverd permitir que todos os profissionais de saude deverdo ter
acesso ao prontudrio do paciente para a elaboracdo de fichas clinicas, por
especialidade, quando dos atendimentos aos funciondrios publicos. Estas fichas
clinicas serdo parte integrante do prontudrio médico do paciente, Unico no
sistema.

h) O sistema deverd disponibilizar, wvia chat, o contato entre o funcionéario
publico e os profissionais de saude para buscar orientacdes e/ou tirar duavidas.

i) Deverd permitir também, que os profissionais de satde enviem, via o APP,
planos orientacdo de conduta conforme a necessidade de cada funcionadrio, para
serem seguidos por estes, contendo minimamente:

ePlano alimentar, contendo para cada refeicdo: Alimento, com alguma alternativa
de substituicdo; Quantidade; Forma de preparo, quando for o caso.

ePlano de atividade fisica contendo: Tipo de treinamento (musculacdo, corrida,
caminhada, alongamento, entre outros.); Tempo do treino e/ou numero de repeticdes
e/ou numero de séries; Videos e/ou GIF de como executar corretamente o exercicio,
quando for o caso.

ePlano de orientacdo em saude mental contendo minimamente: Técnicas de
relaxamento, controle de stress, meditacdo, controle de humor, entre outras, com
O passo a passo para a sua execucdo.

3.22. Apds a andlise da conformidade documental de costume nos processos
licitatérios, a empresa ofertante deverd apresentar para a equipe técnica de
saude e seguranca no trabalho as solugdes de software ofertadas, que decidiréd a
respeito de sua conformidade com os requisitos demandados; A equipe procederd a
verificagcdo de conformidade das ferramentas de software ofertadas pelas
licitantes, pela ordem de classificacdo das licitantes iniciando pela vencedora;
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Estas, deverdo fazer uma demonstracdo detalhada das funcionalidades da ferramenta
ofertada para o atendimento das obrigacdes acima, demonstrando o atendimento
integral das funcionalidades descritas para fins de aceite da proposta.

3.23. Caberd a CSO e a Geréncia de Pericias Médicas a responsabilidade de atestar
a validacdo da ferramenta ofertada, na forma de um relatdério de andlise de item a
item, a ser produzido em uma sessdo envolvendo aos seguintes setores:

a) Cso,
b) SMTI,
c) DEAD
e f) SGG;

3.24. Em caso de cumprimento integral das obrigacdes por parte da licitante, a
Geréncia indicard ©pela aceitagdo da amostra (da ferramenta ofertada) e
adjudicacdo do vencedor, ou pela sua desclassificacdo em caso contrario e
convocagdo do prdximo classificado na disputa de precos para sua demonstracdo.

3.25. O teste das amostras serd realizado no setor de pericia médica da CSO, das
13:00 as 14:00 horas, de 2% a 6?* feira, em data a ser definida pela comiss&o, no
prazo méximo de até 03 dias apbds a conclusdo da classificacdo dos fornecedores na
disputa de precos. Em diné&mica de apresentacdo definida pela equipe técnica no
ato da demonstracdo. No endereco da CONTRATANTE de acordo com o ANEXO ITI.

3.26. Deverd apresentar documentos que comprovem a adequagcdo a Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD, conforme abaixo:

3.26.1. Coéopia da politica de privacidade, no qual deverd conter minimamente:
Disposicgdes gerais; Objetivo; Abrangéncia; Definicdes; Diretrizes;
Responsabilidades; Responsabilizacdes; Disposicdes finais.

3.26.2. Relatdério de impacto em conformidade com o disposto no artigo 38,
pardgrafo unico da lei 13.709/2018 (LGPD), contendo, no minimo, a descricdo dos
tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e para a garantia
da seguranca das informac¢des e a andlise do controlador com relacdo a medidas,
salvaguardas e mecanismos de mitigac¢do de risco adotados.

4. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1. Autorizar, mediante emissdo de Ordem de Servico - 0SS, o0s servicos
contratados, respeitando o cronograma previsto neste termo de referéncia;

4.2. Aprovar os relatdérios de faturamento emitidos pela CONTRATADA em 05 (cinco)
dias Uteis, viabilizando a emissdo da nota fiscal de cobranca pela prestacdo dos
servicos;

4.3. Pagar a CONTRATADA os valores resultantes da disputa de precos, conforme os
relatdérios mensais de producéo.

4.4. Fornecer suporte técnico operacional a CONTRATADA gquando de temas de sua
competéncia;

4.5. Acompanhar a realizacdo dos servigos fornecendo informacgdes, e colaborando
para o bom andamento do projeto sempre que demandado;

4.6. Monitorar a entrega dos servicos prestados pela CONTRATADA, a cada Orgéo,
supervisionando tecnicamente a prestacdo dos servicgos.

5. JUSTIFICATIVA

5.1. Considerando que a Constituicdo Federal de 1988, <cita o principio da
isonomia, orientando que todos s&o iguais perante a lei. E nessa perspectiva, o
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direito social a saude predito no art. 6°, é um direito de todos, até mesmo, dos
trabalhadores, independente do tipo de contratacéo.

5.2. Considerando que assim como no setor privado, no servico publico o nUmero de
riscos, doencas e acidentes profissionais, sdo extensos, por 1isso, necessita de
acdes, projetos e medidas que atestem o direito a satde.

5.3. Levando em conta que a figura de um servidor publico geralmente associado a
um trabalhador sentado numa mesa cheia de papéis e carimbos, sendo na verdade bem
diferente disto, com inumeras profissdes no setor publico que trabalham em
diversas condicdes e locais de trabalho (de um secretdrio a gari por exemplo),
bem como no setor privado, existindo danos & salde e riscos de acidentes
inerentes a prépria atividade profissional no setor publico. Todavia, os
servidores de regime estatudrios estdo subordinados aos seus estatutos.

5.4. No contexto analisado anteriormente, o regime dos servidores estatuarios
estd sujeito a Lei Complementar n® 882 de 25 de fevereiro de 2022, Prefeitura
Municipal de Porto Velho, que diz:

Art. 50. A Secretaria Municipal de Administracdo (SEMAD)
compete: XII - a avaliacdo médico-pericial e a avaliacdo da
capacidade laborativa dos funcionéarios, para fins de
ingresso, readaptacdo, aposentadoria e concessdo de licenca;
XIII - a administracao e a execucao dos servicos
especializados de medicina e seguranca do trabalho; XIV - a
modernizacdo administrativa, garantindo sempre um maior
controle, transparéncia, normatizacdo e dinamizacdo de
procedimentos administrativos; Art. 51. Integra a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Administracéao
(SEMAD) :

e) Coordenadoria de Saude Ocupacional:

1. Divis&do de Pericia Médica e Medicina do Trabalho

2. Divisédo de Apoio Psicossocial

3. Divisédo de Acolhimento e Reinsercdo no Trabalho

4. Divisdo de Acompanhamento da Saude do Servidor e
Seguranca do

5. Divisédo de Planejamento e Desenvolvimento de Projetos de
Saude.

Portanto, a contratacdo tem o objetivo de estabelecer diretrizes para a
implementacdo de ac¢des destinadas a promocdo de saude ocupacional, a prevencdo de
riscos e doencas referentes ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em
servico, além de buscar melhoria na qualidade de vida e condig¢des de trabalho e
diminuicdo de riscos profissionais que atuam n ambito da Prefeitura Municipal de
Porto Velho/RO.

5.5. Levando em consideracdo que, de acordo com As Normas Regulamentadoras - NR,
relativas & seguranca e medicina do trabalho, sua aplicagdo é imprescindivel nas
empresas privadas e publicas e oO6rgdos publicos da administracdo direta e
indireta, tal como os o6rgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, gque tenham
empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho- CLT.

5.6. Considerando que atualmente existem 37 NR’s, voltadas a seguranca e a
medicina do trabalho. Disponibilizando ferramentas de protecdo a saude do
trabalhador, consolidadas por acdes como Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA, Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho - SESMT, obrigatoriedade do uso de Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI’s, Programas de Saude Ocupacional e outras. A Revista Protecdo, edicdo n.195,
Marla Cardoso cita sérios dados estatisticos que demonstram problemas de saude e
seguranca ocupacional também no setor publico, exemplos citados:
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*As aposentadorias precoces dos servidores publicos
federais:
*Para cada mil servidores 3,2 se afastam do trabalho
*41% dos afastamentos s&o superiores ha 15 dias
*A idade minima do servidor que se aposenta é de 48 anos
*35% dos afastamentos s&o ocasionados por LER
*13% dos afastamentos s&o relacionados a depressédo e 7% por
dependéncia quimica e¢Levando em conta que o percentual de
afastamentos restante inclui doencas cardiacas e
intoxicacdes.

5.7. Tendo em mente que essa falha do Estado se esbarra com Constituicdo Federal
de 1988 - CF/88. E que tal Constituicdo em seu Titulo VIII, possui em seus arts.
196-200, regras destinados a fixar o direito a saude. O art. 196 diz que:

“A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducgédo
do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal
igualitédrio as acgdes e servigos para sua promog¢do, protecdo
e recuperacdo”.

Juntando com Art. 7°. S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condigdo social:

(...)

XXITI - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranca

XXIII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei (...)

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do
empregador, sem excluir a 1indenizacdo a que este esté
obrigado, quando incorre em dolo ou culpa. Atualmente Jja vé
diversas mudancas e preocupacdes do setor publico com a
salde e seguranca ocupacional.

Nessa perspectiva, Adriane do Vale, escreveu na Revista Cipa, edicdo n. 342:

(...)

as administracdes publicas também passam por mudancgas,
derivadas de iniciativas de modernizacdo do trabalho, que
exigem maior qualificacdo e a implementacdo de medidas
gerenciais de valorizacdo do papel das pessoas na obtencédo

dos resultados. Paralelamente, h& um fortalecimento da
atuacdo governamental na fiscalizacdo dos sistemas de
seguranga e saude do trabalho. Esses dois movimentos

atrelados ao fato das demandas da sociedade terem se
intensificado com o aceso maior as informacdes, entre as
quais, as relativas a seguranca e saude no trabalho,
influenciam a tendéncia crescente de implementacdo desses
sistemas nas organizacdes publicas.

5.8. Considerando estas dificuldades, certos municipios est&do buscando introduzir
acdes e politicas publicas voltadas a seguranca e saude do trabalhador,
principalmente na esfera municipal.

5.9. Considerando que relatdério de visita técnica, e-DOC 3EDD9399, realizada na
Prefeitura Municipal de Florianbépolis-SC, apontou que a terceirizacdo dos
servicos de Gestdo e Execucdo de Medicina Ocupacional no éadmbito da Prefeitura
Municipal de Floriandpolis é um considerado um case de sucesso e que pode ser
implementado na Prefeitura de Porto Velho.
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5.10. Considerando a Elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar -ETP, tendo por

objetivo identificar e analisar os cendrios para o atendimento da demanda de

terceirizacdo dos servigcos de gestdo e execugdo de medicina ocupacional na

Coordenadoria de Satde Ocupacional CSO do municipio de Porto Velho,

supervisionado pelo Grupo de Trabalho instituido por meio da Portaria n°
004/DEAD/ GAB/SEMAD, de 27 de Fevereiro de 2022.

5.11. Considerando o Estudo Técnico Preliminar -ETP, e-DOC 3EDD9399, no qual foi
realizado uma andlise do cendrio quanto a capacidade de atuacdo da Prefeitura
Municipal de Porto Velho perante as atividades de salude e seguranca do
trabalhador, bem como as vantagens, desvantagens e o impacto da Terceirizacdo dos
Servicos de Gestdo é Execucdo de Medicina Ocupacional na Coordenadoria de Saude
Ocupacional - CSO de Porto Velho.

5.12. Considerando que administracdo direta da Prefeitura Municipal de Porto
Velho abrange um total de 13.944 (treze mil e novecentos e quarenta e quatro)
servidores, e que conforme o Estudo supracitado, a Coordenadoria de Saude
Ocupacional - CSO do municipio de Porto Velho, n&o possui gquantidade de
servidores habilitados o suficiente para atender a demanda de satde ocupacional
com eficdcia e eficiéncia, sendo a Prefeitura alvo de fiscalizacdes e acdes civis
publicas, que cobram o cumprimento da legislacéo.

5.13. Ademais, a presente contratacdo justifica-se pela necessidade de atender os
servidores das Secretarias citadas, do municipio de Porto Velho, com vistas a
garantir a saude e integridade do servidor, sem prejuizos para o funcionamento
das atividades desta Prefeitura.

6. DO LOCAL, PRAZOS E EXECUCAO DOS SERVICOS;
6.1. Dos Prazos e Locails de Servicos:

6.1.1. Apdés a assinatura do presente contrato, a Contratada deverd iniciar o
fornecimento dos servicos em até 30 (trinta) dias corridos, sob pena de rescisio
contratual e aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.1.2. Os locais para execucdo dos servicos serdo as secretarias municipais da
Prefeitura de Porto Velho, conforme enderecos no anexo IV, e demais unidades onde
os servidores publicos exercem suas atividades. Todavia, para os locais que a
CONTRATADA ndo tiver acesso terrestre, os servidores serdo orientados a
comparecer no local indicado e agendado pela CONTRATADA.

6.2. Execugdo dos servigos:

6.2.1. Para a elaboracdo e execugcdo dos Programas de Seguranca e Medicina do
Trabalho, a CONTRATADA deve:

6.2.2. Permitir o acompanhamento e a fiscalizacdo pela Secretaria Municipal de
Administracdo, representante do Municipio, responsadvel pela fiscalizacdo e
avaliacdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos;

6.2.3. Manter as condig¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem como a
documentacdo juridica, dqualificacdo técnica, fiscal e econdmico-financeira,
durante todo o periodo de vigéncia do Termo do contrato;

6.2.4. Assumir inteira responsabilidade pelas obrigag¢des fiscais, trabalhistas e
previdencidrias decorrentes da execucdo do presente contrato;

6.2.5. Assumir integral responsabilidade pelos eventuais danos causados na
prestacdo dos servigos contratados;

6.2.6. Assumir, por sua exclusiva responsabilidade, todos os custos e encargos
resultantes da execucdo dos servigos, inclusive impostos, taxas, contribuicodes,
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emolumentos e suas majoracdes, incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto

licitado, bem como os encargos técnicos e trabalhistas, previdenciarios e
securitdrios do pessoal;

6.2.7. Manter sigilo absoluto com relacdo a qualquer informacdo confidencial que
venha a ter acesso durante a realizacdo dos trabalhos;

6.2.8. Fornecer EPI’s (Equipamentos de Protecdo Individual) necessdrios aos seus
empregados, durante a execugdo dos servigos.

7. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO:

7.1. O objeto deste Termo de Referéncia serd recebido conforme disposto no inciso
I, alineas “a” e “b” e § 3°, do artigo 73, da Lei Federal 8.666/93.

a) Provisoriamente, em até 5 (cinco) dias pelo responsavel por seu acompanhamento
e fiscalizacgdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes;

b) Definitivamente, em até 5 (cinco) dias, por servidor ou comissdo designada
pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apds o decurso do prazo de observacdo, ou vistoria que comprove a
adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da
Lei 8.666/93;

c) A administracdo rejeitard, no todo ou em parte, a entrega dos servigos em
desacordo com as especificacdes técnicas exigidas.

7.2. A recepcdo dos servicos ndo implica na sua aceitacdo definitiva, porquanto
dependeréd da verificacdo do resultado satisfatério quanto, a qualidade, aferido
pela Contratante mediante comprovacdo, obrigando-se a Contratada a:

7.2.1. Executar os servicos com pessoal qualificado, mediante emprego de técnico
e ferramental apropriados;

7.2.2. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritéaria e
exclusivamente, as suas custas e riscos, bem assim os executados com vicios,
defeitos, incorrec¢des, erros, falhas e imperfeicgdes, decorrente de culpa da
empresa prestadora dos servigos, inclusive do emprego de mdo de obra.

8. DAS RESPONSABILIDADES

8.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo da Lei n°. 8.666/93 e demais
normas pertinentes, sdo obrigacgdes da CONTRATADA:

8.2. Executar fielmente o objeto do termo de referéncia, de acordo com as
cldusulas avencadas;

8.3. Responder por danos causados, subjetivamente, a terceiros provenientes da
execucgdo do objeto e arcar com os pedidos indenizatérios correlatos a eles;

8.4. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas dos valores
devidos aos seus empregados no cumprimento das obrigacdes contraidas na
contratacao;

8.5. Assumir todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da aquisicéo,
tributos, sem qualquer excegdo, que incidirem sobre a presente aquisicdo e o que
mais de direito, que deverdo ser pagos nas épocas devidas, ndo havendo, em
hipétese alguma falar-se em responsabilidade solidéria ou subsidiaria do
Municipio;

8.6. Providenciar a manter atualizadas todas as licencas e alvards Jjuntos as
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reparticdes competentes, necessarias a execucgdo do objeto;

8.7. Emitir nota fiscal/fatura de acordo com a legislacdo, contendo descricdo do
servico prestado, preco unitdrio e valor total;

8.8. Ndo utilizar esta pretendida contratacdo como garantia de qualquer operacdo
financeira, a exemplo de empréstimos bancdrios ou desconto de duplicatas;

8.9. Acatar todas as notificagdes que por ventura possam ser geradas pela
Prefeitura Municipal de Porto Velho, decorrentes de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, de quaisquer cléusulas Contratuais ou previstas neste termo de
referéncia;

8.10 Zelar pela boa e completa execucdo do objeto e facilitar, por todos os meios
ao seu alcance, a ampla acdo fiscalizadora por parte do seu fiscal, atendendo
prontamente as observacdes e exigéncias que lhe forem solicitadas.

9. DA GARANTIA DOS SERVICOS

9.1. prazo de garantia dos servicos deste objeto contemplard a garantia legal
conforme o Cédigo de Defesa do Consumidor 8.078 de 11.09.1990, no prazo de minimo
de 12 (doze) meses.

10. GARANTIA CONTRATUAL

10.1. No ato da assinatura do futuro contrato, objeto deste instrumento, a
empresa vencedora deverd prestar garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor a
ela adjudicado, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, § 1°,
da Lei 8.666/93;

10.2. Se a opc¢do de garantia recair em caucdo em dinheiro, seu valor sera
depositado Jjunto ao Banco do Brasil, agéncia 2757, conta-corrente n® 8.250 - 3,
devendo o comprovante de depbdsito ser apresentado imediatamente na Secretaria
Municipal da Fazenda - SEMFAZ, no Departamento Administrativo-financeiro, para
lancamento contédbil, o respectivo comprovante do depdsito em original ou cédpia
autenticada;

10.3. Se a opcgdo de garantia se fizer em seguro-garantia ou fianca bancaria, esta
deverd conter expressamente a clausula de prazo de validade igual ou superior ao
prazo de execucgcdo do futuro contrato, a clausula de atualizacdo financeira, bem
como as clausulas de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de
irrevogabilidade.

10.4. A fianca Dbancadria deverd ser emitida por estabelecimento sediado ou
legalmente representado no Brasil, para ser cumprida e exequivel na cidade de
Porto Velho, Estado de Ronddnia, devendo ter prazo superior ao futuro contrato em
pelo menos 30 (trinta) dias.

10.5. Caso a garantia seja ofertada em titulos da divida publica, estes devem ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, né&o
sendo aceitos aqueles emitidos na primeira metade do Século XX;

10.6. Se, por qualquer razdo, for necessadria a alteracdo do futuro contrato, a
Contratada ficard obrigada, caso necessario, a providenciar a complementacdo ou
substituicdo da garantia, conforme a modalidade que tenha escolhido.

10.7. A garantia responderd pelo inadimplemento das condig¢des contratuais, pelos
danos ou prejuizos causados a Contratante e pelas eventuais multas ou penalidades
aplicadas, podendo ainda reter créditos decorrentes do futuro contrato, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais.
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10.8. Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor
apresentado como garantia, poderd a Contratante convocar a empresa Contratada
para que complemente aquele valor inicialmente oferecido.

10.9. No caso de rescisdo do futuro contrato determinado por ato unilateral e
escrito da Contratante, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art.
78 da Lei n. 8.666/93 (incisos XII e XVII havendo culpa da Contratada), a
garantia serd executada para ressarcimento da Contratante e dos valores das
multas e indenizacdes a ela porventura devidos, conforme inciso III do Art. 80,
da Lei n. 8.666/93.

10.10. Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados nos incisos XII a
XVII do art. 78 da Lei n. 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta
ressarcida dos prejulzos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda
o direito a devolucdo da garantia e pagamentos devidos pela execucdo do futuro
contrato até a data da rescisdo; (conforme § 2° do art. 79 da Lei n. 8.666/93).

10.11. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, serd liberada
ou restituida apds a execucdo do futuro contrato, conforme disposto no § 4° do
art. 56 c/c § 3° do art. 40 da Lei 8.666/93, devendo o representante da empresa
Contratada entregar requerimento, dirigido a Secretaria Municipal da Fazenda -
SEMFAZ no Departamento Administrativo-financeiro;

10.12. A qualquer momento a garantia prestada poderd ser substituida, mediante
requerimento do interessado, respeitadas as modalidades antes previstas. Neste
caso, o valor da Garantia serd calculado sobre o valor do Contrato ajustado a
época da solicitacéo.

10.13. A garantia responderd pelo inadimplemento das condig¢des contratuais, pelos
danos ou prejuizos causados a CONTRATANTE e pelas eventuais multas ou penalidades
aplicadas, podendo ainda reter créditos decorrentes do contrato, sem prejuizo das

demais cominac¢des legais e contratuais.

10.14. Uma vez aplicada multa & CONTRATADA, e realizado o desconto do valor
apresentado como garantia, poderd a CONTRATANTE convocar a empresa Contratada
para gque complemente aquele valor inicialmente oferecido.

10.15. A qualquer momento a garantia prestada poderd ser substituida, mediante
requerimento do interessado, respeitadas as modalidades antes previstas. Neste
caso, o valor da Garantia serd calculado sobre o valor do Contrato ajustado a
época da solicitacéao.

11. DA FISCALIZAGAO

11.1. A fiscalizacdo dos servicos serdo realizadas pela COMISSAO DE FISCALIZACAO,
indicada pelo SETOR requisitante.

11.2. Nos termos do art. 67 Lei n°® 8.666, de 1993, serd designado representante
para acompanhar e fiscalizar a entrega dos laudos, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for
necessario a regularizacgdo de falhas ou defeitos observados.

11.3. A fiscalizacdo de que trata -este item n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que <resultante de imperfeig¢des técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo 1implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da
Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O representante da Administragcdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
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bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for

necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. A CONTRATANTE deverd comunicar no prazo de 48 horas uteis a CONTRATADA,
quando no acompanhamento, qualquer irregularidade verificada na execucdo dos
servicos.

12.2. A CONTRATANTE deverd proporcionar todas as facilidades para que a
CONTRATADA possa desempenhar seus servigos, dentro das estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

12.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para gque seja substituido,
reparado ou corrigido;

12.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através
de comissdo/servidor especialmente designado;

12.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

12.6. A Administracdo ndo responderd por quailsquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
apresentacéo da (s) Nota (s) Fiscal (is), que devera ser apresentada na
Coordenadoria de Gestdo Ocupacional, a(s) Nota(s) Fiscal(is), emitida em 02
(duas) vias, devendo conter no corpo, a descrigdo do objeto, o numero da conta
bancdria da(s) CONTRATADA (s), acompanhada da prova de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Fazendas (Federal, Estadual, Municipal) e a
Justica Trabalhista.

13.2. A Nota de Empenho serd encaminhada a CONTRATADA, podendo ser enviada via e-
mail, que deverd aceitéd-la e devolvé-la datada e carimbada com CNPJ, pelo mesmo
modo no prazo de 01 (um) dia util, a contar da data do envio do e-mail ou
recebimento.

13.3. O pagamento serd feito em favor da CONTRATADA, mediante Ordem Bancaria,
apbés a apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) que deverd estar devidamente
certificada pelo CONTRATANTE, desde que o(s) servico(s) esteja(m) em conformidade
com as exigéncias contidas neste instrumento e ndo haja impeditivo imputével a
CONTRATADA.

13.4. O recebimento (aceite) e certificacdo da(s) nota(s) fiscal (is) do(s)
servico(s), neste ato especifico ficard a cargo da CONTRATANTE.

13.5. Havendo erro na(s) Nota(s) Fiscal (is) ou circunstdncia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela(s) serad(do) devolvida(s) e o pagamento ficara
pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese a
CONTRATANTE poderd pagar apenas a parcela ndo controvertida com as devidas
justificativas (neste caso a CONTRATANTE terd um prazo de 5 (cinco) dias a partir
do recebimento, para efetuar a andlise e o pagamento).

13.6. Na hipdétese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacéao
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da situacdo e/ou reapresentacdo da(s) Nota (s) Fiscal (is), ndo acarretando
qualquer &nus para a CONTRATANTE.

13.7. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidacgédo, qualquer obrigacdo financeira que 1lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento
de precos ou correcgdo monetdria.

13.8. Na hipdétese de haver irregularidades no cumprimento das obrigacgdes da(s)
CONTRATADA (s), a CONTRATANTE reterd os créditos a que aquela teria direito, até o
limite do wvalor dos prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo das
penalidades aplicédveis previstas nos arts. 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/1993.

13.9. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo para
pagamento serad contado a partir de sua reapresentacdo, desde que regularizados.

13.10. Transcorrido o prazo estabelecido para fins de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o Municipio fica
obrigado a atualizar os valores do débito, tendo por base a data do adimplemento
da obrigacdo até o efetivo pagamento. Serdo calculados por meio da aplicacdo da
seguinte férmula:

EM= I x N x VP

Onde:

EM: Encargos moratdrios;

N: Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP: Valor da parcela em atraso;

I: Indice de compensacido financeira = 0,00016438, assim, apurado:
1= i I= 6/100 _
365 365 I= 0,00016438

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes do objeto deste Termo de Referéncia, ocorrerd por
conta dos recursos especificos consignados no orcamento da Prefeitura do
Municipio de Porto Velho, assim detalhado:

Projeto Atividade: 07.01.04.122.0007.2.045
Elementos de Despesa: 3.3.90.39
Fonte: 1.500

14.2. Em conformidade com pesquisa de precos atestada pelo Departamento de
Cotacado/SML, (E-doc 98F7723C-e), o Valor Estimado da contratacdo é de RS
11.830.787,52 (Onze milhdes, oitocentos e trinta mil, setecentos e oitenta e sete
reais e cinquenta e dois centavos).

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas deste Termo de referéncia, seréo
aplicadas as penalidades previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, garan-
tida sempre a ampla defesa e o contraditdério, bem como as infracdes abaixo elen-
cados:

I - Adverténcia;
II - Multa, nos seguintes percentuais:

a) No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de
descumprimento contratual, 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia so-
bre o valor da parcela inadimplida, limitado a 10% (dez por cento);
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b) Nas hipbdteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigacgdes

seja medido em horas, aplicar-se-& mora de 0,33% (trinta e trés centésimos por
cento) por hora sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);

c) No caso de atraso injustificado para substituig¢do do objeto, 0,5% (cinco cen-
tésimos por cento) ao dia sobre o valor do produto, incidéncia limitada a 10
(dez) dias;

d) Na hipdbdtese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10
(dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do produto;

Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas "a", "b" e "c¢" quando
da ocorréncia do 3° (terceiro) atraso, poderd ser aplicada sancdo mais grave pre-
vista no inciso III deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras comina-
¢cdes;

e) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas "a" e
"b", poderd ser aplicada sang¢do mais grave prevista no Inciso III deste item,
concomitantes e sem prejuizo de outras cominacdes;

IITI - Inadimplemento absoluto das obrigacdes sujeitas a contratado a aplicacéo
das seguintes multas:

a) Pelo descumprimento total, serd aplicada multa de 10% sobre o valor contrata-
do;

b) Pelo descumprimento parcial, serd aplicada multa de 5% sobre o valor do con-
trato, levando em consideracdo para fixacdo do valor final, a relevédncia da par-
cela inadimplida;

c) No caso de atraso injustificado para substituicdo do objeto, 0,5% (cinco cen-
tésimos por cento) ao dia sobre o valor do produto, incidéncia limitada a 10
(dez) dias;

d) Na hipdétese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10
(dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do produto;

e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas "a", "b" e "c"
quando da ocorréncia do 3° (terceiro) atraso, poderd ser aplicada sancdo mais
grave prevista no inciso III deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras
cominacdes;

IV - Suspensdo temporadria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracgdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, de acordo com o Art.
87, inciso III da Lei n° 8.666/93.

V - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, com fulcro no Art. 70, da Lei Federal no
10.520/2002, quando a CONTRATADA deixar de cumprir as obrigacdes assumidas, pra-
ticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé.

15.2. A aplicacdo de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a resci-
sdo contratual.

15.3. A aplicagdo das penalidades serd precedida da concessdo de oportunidade
para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte do contratado, na
forma da lei.

15.4. Reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
apdés decorrido o prazo da sancdo aplicada.

15.5. Os prazos para adimplemento das obrigac¢des consignadas no presente termo
admitem prorrogacdo nos casos e condicdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei
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n°® 8.666/93, devendo a solicitacdo dilatéria, sempre por escrito, ser fundamenta-

da e instruida com os documentos necessarios a comprovacdo das alegacdes, recebi-

da contemporaneamente ao fato que ensejd-la, sendo considerados injustificados os
atrasos ndo precedidos da competente prorrogacédo.

15.6. As multas, aplicadas apdés o regular processo administrativo, serdo descon-
tadas dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.

15.7. A aplicacédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditdério e a ampla defesa a Contratada, ob-
servando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente
a Lei no 9.784, de 1999.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

16. DO PRAZO DE VIGENCIA
16.1. O contrato a ser firmado com empresa terd vigéncia de 12 (doze) meses.
17. DA INSTRUMENTALIZAQAO DO CONTRATO

17.1. A Contratacdo decorrente da presente Licitacdo, ficard subordinada as nor-
mas da Lei federal 8.666/93 e serd instrumentalizada por intermédio da assinatura
do Contrato.

17.2. Da Vigéncia

17.2.1. O contrato terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
sua assinatura, sendo admitida a sua prorrogacdo nos termos do inciso II do art.
57 da Lei n° 8.666/93, desde que haja expressa manifestacdo da Administracio,
caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simulténea, e au-
torizado formalmente pela autoridade competente:

a) Os servicos tenham sido prestados regularmente;

b) A Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servico;

c) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracédo;
d) O CONTRATADO concorde expressamente com a prorrogacgéo;

e) O valor do contrato serd considerado vantajoso para a Administracdo quando o
valor da contratacdo atual esteja dentro do valor médio das cotacdes apresentadas
pela empresa ou ao valor médio de outras contratacdes efetuadas por outros érgidos
do servigo publico.

17.3. Do Reajuste

17.3.1. Visando adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que soli-
citado pelo contratado e observado o interregno minimo de 01 (um)l ano, em con-
formidade com a Lei 10.192/01, contado na forma apresentada a seguir, o valor
consignado neste termo poderd sofrer atualizacdo, competindo ao contratado justi-
ficar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando membéria de cédlculo e plani-
lhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da Contratante.

17.3.2. O interregno minimo para concessdo de reajuste serd contado a partir da
data da apresentacdo da proposta constante do Edital de licitacgdo, aplicando-se a
variacdo anual do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, ou outro indice
que vier a substitui-lo.
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17.3.3. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da
prorrogacdo contratual, ou da sua extincéo.

17.3.4. Caso a CONTRATADA ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do pra-
zo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito.

17.3.5. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo
reajuste sb6 poderd ser pleiteado apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado da data de apresentacao da proposta.

17.3.6. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos céalculos devidos, deverd ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao rea-
juste, a ser exercido td&o logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

17.3.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou

IT - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das prdximas repactuacdes futuras. A formalizacdo
de prorrogacdo do Contrato deve ser firmada através de Termo Aditivo.

18. DA ALTERAGAO

18.1. A alteracdo de quaisquer das clausulas ou condicdes contidas neste termo,
s6 poderd ser procedida através de termo aditivo assinado pelas partes,
resguardado o disposto no art. 65, inciso I, alineas “a” e “b” da Lei n° 8.66/93.
19. DA RESCISAO

19.1. A CONTRATANTE poderd rescindir administrativamente o presente contrato nas
hipbéteses previstas no art. 78, incisos I a XII da Lei 8.666/93, sem que caiba a
CONTRATADA direito a qualquer indenizacdo, e sem prejuizo das penalidades
pertinentes.

20. DOS CASOS OMISSOS

20.1. Regem-se estes instrumentos pelas normas e diretrizes estabelecidas na lei
federal 8.666/93, e outros preceitos de direito publico.

21. DOS ANEXOS
21.1. Integram este Termo de Referéncia:
ANEXO I - DESCRICAO, QUANTIDADES E VALORES ESTIMADOS;

ANEXO II - Previsdo de demanda de servicos de engenharia de seguranca e de
medicina do trabalho.

ANEXO III - Planejamento de execugdo dos servigos de engenharia de seguranca do
trabalho: ordem de prioridade.

ANEXO IV - Descricdo dos locais a serem atendidos.

ANEXO V - Detalhamento de especificacdes técnicas para prestacdo dos servicos de
medicina do trabalho.

ANEXO VI - Detalhamento de especificacdes complementares as normas técnicas para
prestacdo dos servicos de engenharia de seguranca no trabalho objetivando a
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elaboracdo e execucgdo dos programas de gerenciamento de riscos ocupacionais -
PGR.

ANEXO VII - Detalhamento de especificacbes complementares as normas técnicas para
prestagcdo dos servicos de engenharia de seguranca no trabalho, do servigo de
engenharia de seguranca no trabalho, objetivando a elaboracdo do LTCAT e dos
Laudos de Insalubridade e de Periculosidade;

ANEXO VIII - Detalhamento de especificacdes complementares as normas técnicas
para prestacdo dos servicos de engenharia de seguranca no trabalho, objetivando a
elaboracdo de anédlise ergondmica do trabalho - AET.

ANEXO IX - Detalhamento de especificacdes complementares as normas técnicas, para
prestacdo dos servicos de execucdo dos PCMSOs, e dos servicos de medicina
ocupacional.

Porto Velho, 06 de OUTUBRO de 2023.
Responsavel pela elaboracédo:

MARINNA LIMA TINOCO LACERDA
Gerente da Divisdo de Aquisicdo de Materiais e Servico

AUTORIZAGAO DA DESPESA:

AUTORIZO O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO na forma legal, conforme delegacdo de
competéncia pela Lei Complementar n°® 648/2017 de 06.01.2017 e alteracdes e
Decreto n® 15.715 de 25.02.2019, artigo 4, XIX.

PAULO CESAR BERGAMIN
Secretdrio Municipal de Administracéo
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ANEXO I
DESCRICAO, QUANTIDADES E VALORES ESTIMADOS

DESCRICAO SERVICO DE ENGENHARIA, HIGIENE E DE SEGURANCA DO TRABALHO

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT . VALOR MEDIO VALOR TOTAL

ELABORACAO DE PROGRAMAS DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS
OCUPACIONAIS - PGR, para todas as
Secretarias e suas Unidades
listadas neste documento (conforme
emissdes de ordens de
fornecimento), exceto para SEMA,
1.1. SEMOB e SEMUSA que ja realizaram, | SERVICO 15 RS$ 34.484,45
bem como contemplando a anadlise da
condicéao de trabalho de todos
servidores em atividade nas
mesmas, nos termos da Norma
Regulamentadora n° 01 (Disposicédes
Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais);

ELABORACAO, EXECUCAO E
GERENCIAMENTO DOS - GROs, para
todas as Secretarias e suas
Unidades listadas neste documento,
com emissdo de relatdédrio mensal de
1.2. execucdo e evolugdo, e prestacdo | SERVICO 18 RS 3.296,20
de todo o rol de treinamentos
necessarios. (Obs: servico mensal,
com previsdo de consumo pelos 18
Orgaos Municipais, por 12 meses ao
ano) .

1.3. ELABORACAO DE LAUDOS TECNICOS DE | SERVICO 15 RS 37.248,34 RS
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, 558.725,10
para todas as Secretarias e suas
Unidades listadas neste documento,
(conforme emissdes de ordens de
fornecimento), exceto para SEMA,
SEMOB e SEMUSA que j& realizaram,
bem como contemplando a anadlise da
condicéao de trabalho de todos
servidores em atividade nas

RS
517.266,75

RS
711.979,20
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DESCRICAO SERVICO DE ENGENHARIA, HIGIENE E DE SEGURANCA DO TRABALHO

VALOR MEDIO

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. VALOR TOTAL
mesmas, nos termos das Normas
Regulamentadoras 15,16, e suas
alteracodes;

ELABORACAO MENSAL DE UM CADERNO DE
DIALOGO EM SEGURANCA, contendo

temas relacionados a Saude
Ocupacional, Satde Emocional, Meio
Ambiente do Trabalho, e boas

préaticas em Seguranga do Trabalho;
O caderno devera ser entregue
1.4. mensalmente, prevendo a veiculacdo | SERVICO 12 RS 6.102,50 RS$ 73.230,00
de um conteudo para cada dia util
do més seguinte, na semana que
antecede o inicio de cada més,
contendo a quantidade de temas
necessario para publicar um novo
manifesto para cada dia util do
calendéario.

ELABORAGCAO, EXECUGCAO E GESTAO DOS
PROGRAMAS DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), para
todas as Secretarias e suas
Unidades listadas neste documento
(conforme emissdes de ordens de
fornecimento), exceto para SEMA,
SEMOB e SEMUSA que Jj& realizaram,
bem como contemplando a anadlise da
condicéao de trabalho de todos
servidores em atividade nas
mesmas, nos termos da Norma
Regulamentadora n® 07, NR aprovada
pela Portaria do MTB (Ministério
do Trabalho) n° 3.214, de 08/06/78
e Redacdo dada pela Portaria da
SST n°® 24 de 29-12-1994 e suas
alteracodes.

ELABORACAO DE PPPs, para todas os
colaboradores de todas as
Secretarias e suas Unidades
listadas neste documento, conforme
1.6 emissdes de ordens de fornecimento SERVICO 9355 RS 26,50 RS
U (exceto para SEMA, SEMOB e SEMUSA ! 247.907,50
que Jja& realizaram), com base nas
informag¢des levantadas e programas
desenvolvidos, e/ou fornecidas
pelos setores de recursos humanos.
ELABORACAO DE ANALISES ERGONOMICAS
DO TRABALHO, para todas os
colaboradores de todas as
Secretarias e suas Unidades
listadas neste documento, conforme RS
emissdes de ordens de fornecimento SERVICO 15 R$ 20.222,33 303.334,95
(exceto para SEMA, SEMOB e SEMUSA
que j& realizaram), nos termos da
NR-17, suas alteracodes e
documentos assessérios.

1.8. ELABORAGAO LAUDO TECNICO DAS | SERVICO 15 R$ 27.087,78 RS

RS

SERVICO 15 RS 21.987,78 329.816, 70
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DESCRICAO SERVICO DE ENGENHARIA, HIGIENE E DE SEGURANCA DO TRABALHO

ITEM

DESCRICAO

UNID.

QUANT .

VALOR MEDIO

VALOR TOTAL

CONDIC@ES DO AMBIENTE DE TRABALHO
(LTCAT), para todas os
colaboradores de todas as
Secretarias e suas Unidades
listadas neste documento, conforme
emissdes de ordens de fornecimento
(exceto para SEMA, SEMOB e SEMUSA
que ja realizaram), conforme
exigéncias da Legislacgéo
Previdenciéaria.

406.316,70

ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
SEGURANGCA DO TRABALHO, para a
realizacéo de levantamentos
técnicos de condicgbes ambientais
de trabalho de servidores da
Administragcdo Municipal, com a
emissédo do consequente laudo
técnico e sua Anotacao de
Responsabilidade Técnica (ART) ,
que deverd conter minimamente o
acervo de evidéncias fotograficas
dos achados, e a propositura do
rol de melhorias necesséarias para
adequacao ambiental; A ser
prestada por um Engenheiro de
Seguranca do Trabalho com
dedicacdo de até 30hs semanais.

SERVICO

18

R$ 23.166,67

RS
417.000,06

ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
SEGURANGCA DO TRABALHO, para gestdao
de controle de Equipamentos de
Protecdo 1Individual - EPIs, para
todas as Secretarias e suas
Unidades listadas neste documento.

SERVICO

18

RS 4.400,00

RS 79.200,00

Servigo Referentes a Execugdo do
PCMSo

UNID.

QUANT.

VALOR MEDIO

VALOR TOTAL

Consultas médicas de clinica geral
- Exames Clinicos Ocupacionais
Periddicos.

SERVICO

13.944

R$ 89,77

RS
1.251.752,88

Hemograma Completo

SERVICO

13.944

RS 9,31

RS
129.818, 64

Glicemia de jejum

SERVICO

13.944

R$ 9,47

RS
132.049,68

Colesterol HDL, LDL e TOTAL

SERVICO

13.944

R$ 17,13

RS
238.860,72

Triglicerideos

SERVICO

13.944

RS 6,64

R$ 92.588,16
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. . RS
2.6 Acido Urico SERVICO 13.944 R$ 10,13 141.252,72
2.7. | psa Li + Total SERVICO | 6.792 RS 44,33 R
: rvree ota ¢ : ’ 301.089, 36
2.8 Hepatite A - HVA SERVICO 13.944 R$ 45,80 R3
: P : ’ 638.635,20
Hepatite B (anti HBS) + Hepatite B RS
2-9- | (HBSAG) - Antigeno Australia SERVICO | 13.944 | RS 45,80 638.635, 20
2.10 . RS
Hepatite C SERVICO 13.944 RS 25,13 350.412,72
2.11 . . RS
Audiometria SERVICO 13.944 RS 52,00 725.088, 00
2.12 | Acuidade Visual - Utilizando RS
OrthoReater SERVICO 13.944 RS 19,07 274.278,48
2.13 R$
ECG SERVICO 13.944 RS 35,67 497.382,48
2.14 RS
TGO SERVICO 13.944 R$ 9,64 134.420,16
2.15 RS
TGP SERVICO 13.944 RS 9, 64 134.420,16
2-16 Raio X - Térax PA ou Coluna SERVICO 2000 RS 48,39 R3
! 145.170,00
3 PRECOS SERVICOS REFERENTES AOS SERVICO Valor Total
DEMAIS ATENDIMENTOS MEDICOS unitario
CLINICOS OCUPACIONAIS
3.1 SERVICO 18.000
Consultas médicas de clinica geral RS
- Exames Clinicos Ocupacionais RS 89,77 1.615.860.00
Diversos - (Clinica Geral). !
3.2 Consultas Médicas Ocupacionais SERVICO 1.300 RS
Especializadas (Consultas Médicas RS 129,25 168.025, 00
de Ortopedia). . !
3.3 Pericia Especializada (Consultas SERVICO 1.300 RS
Médicas de Psiquiatria). R$ 141,39 183.807. 00
3.4 Pericia Especializada (Consultas SERVICO 400
Médicas de Outras Especialidades, RS 152,56 RS 61.024,00
conforme necessidade do servico).
3.5 SERVICO 3.000
Servicos de Outras Categorias de RS
Nivel Superior: (Psicologia, R$ 110,48 331.440.00
Servico Social, entre outros).
RS
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 11.830.787,52 (Onze milhdes, oitocentos e trinta | 11.830.787,5
mil, setecentos e oitenta e sete reais e cinquenta e dois centavos) 2
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ANEXO IT
PREVISAO DE DEMANDA DE SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E DE MEDICINA DO
TRABALHO
(fonte: https://www.portovelho.ro.gov.br/):

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO 365
SEMISB/SEMOB/SEMSEMUSB 1007
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GASTOS
PUBLICOS-SGP 38
SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUCOES EST. CONV. E
CONT. 76
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 64
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 138
SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TUR. E TRABALHO 68
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORC.PLAN E GESTAO 57
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE
URBANA 186
SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUF. URB. 148
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRIC 220
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM 70
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM 150
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 5601
ESCOLAS URBANAS
ESCOLAS RURAIS
ESCOLAS DE MUSICA
CRECHES - URBANAS
CENTROS ADMINISTRATIVOS - Polos
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD 450
SEMAD/SEDE
DRLP/SEMAD
SML
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 521
FAMILIA -SEMASF
CENTROS DE REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (Creas)
POLO SOCIAL DE ATENDIMENTO SOCIAL
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CONSELHO TUTELAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA 4173
UNIDADES DE SAUDE - URBANA
POSTOS DE SAUDE - RURAL
CENTROS MEDICOS ESPECIALIZADOS
MATERNIDADE
CENTRO DE REFERENCIA
LABORATORIO
SERVICO DE IMAGEM E DIAGNOSTICO
UPAS - URBANA
UPA RURAL
POLICLINICAS
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SAMU

SEMA 177
Estagiarios 435
Total Geral 13.944
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ANEXO III

PLANEJAMENTO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO:

ORDEM DE PRIORIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 5601
SEMISB/SEMOB/SEMSEMUSB 1007
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 591
FAMILIA
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO 365
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GASTOS 38
PUBLICOS-SGP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD 450
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRIC 220
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE 186
URBANA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM 150
SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGCAO FUF. URB. 148
SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUGCOES EST. COMV. E 76
CONT.
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM 70
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 138
SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TUR. E TRABALHO 68
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 64
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORC.PLAN E GESTAO 57
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA 4173
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE-SEMA 177

PLANEJAMENTO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO: ORDEM DE

PRIORIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 5601
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA 4173
SEMISB/SEMOB/SEMSEMUSB 1007
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 501
FAMILIA
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO-SGG 403
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GASTOS 13
PUBLICOS-SGP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD 450
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRIC 220
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 177
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE 186
URBANA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM 150
SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUF. URB. 148
SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUCOES EST. CONV. E 76
CONT.
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM 70
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 138
SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TUR. E TRABALHO 68
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 64
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORC.PLAN E GESTAO 57
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ANEXO IV - DESCRICAO DOS LOCAIS A SEREM ATENDIDOS

SECRETARIA GERAL DO GOVERNO - SGG

ENDERECO: Av. 7 de Setembro n. 237 com Av. Farquar, S/N, Prédio do Reldgio - CEP:
76801-020.

LINK: https://sgg.portovelho.ro.gov.br/artigo/22332/endereco

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GASTOS PUBLICOS-SGP
ENDERECO: Av. Carlos Gomes, 2776 - Sdo Cristdévdo, Porto Velho - RO, 76804-086

CONTROLADORIA GERAIL DO MUNICIPIO (CGM) :
ENDERECO: Av. Carlos Gomes, n® 2776, S&do Cristovdo - Porto Velho - RO , 76804-022
LINK: https://cgm.portovelho.ro.gov.br/artigo/26751/contatos

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO- PGM:

ENDERECO: Av. 7 de Setembro, 1044, bairro: Centro - CEP: 76801-096 - Porto Velho-
RO

LINK: https://pgm.portovelho.ro.gov.br/artigo/20319/telefones

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO— SEMAD
ENDERECO: Rua: Duque de Caxias, 186, Centro - Porto Velho/Ro - CEP: 78900-040
LINK: https://semad.portovelho.ro.gov.br/artigo/31118/contatos

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAC@ES— SML

ENDERECO : Avenida Carlos Gomes, n°® 2776 - Bairro S&o Cristévdo - CEP: - 76.804-
022 - PORTO VELHO/RO

LINK: https://sml.portovelho.ro.gov.brcontato//artigo/25280

DEPARTAMENTO DE PATRIM@NIO, ARQUIVO, LOGiSTICA, CONSERVAQAO E REPAROS -DRLP.
ENDERECO: Rua: Liduina, 4899 - Bairro: Roque

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF:
ENDERECO: Avenida Pinheiro Machado, n® 1718, S&o Cristévado. CEP: 76.804-079
LINK: https://semasf.portovelho.ro.gov.br/

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAIL (CRAS)
https://semasf.portovelho.ro.gov.br/artigo/20244/cras—-centro-de-referencia-de-—
assistencia-social

CRAS: ELIZABETH PARANHOS
Endereco : Rua Marechal Deodoro n° 1828,
Bairro: Centro

CRAS: BETINHO
Endereco: Rua Unido n°® 2103
Bairro: S&o Francisco

CRAS: IRMA DORATHY
Endereco: Rua Fonte Boa S/N
Bairro: Socialista

CRAS: PAULO FREIRE
Endereco: AV. Amazonas n° 3660
Bairro: Agenor de Carvalho

CRAS: DONA COTINHA
Endereco: Rua Samaumeira n°® 3238
Bairro: Eltronorte

CRAS: THEODORO CROMO
Endereco: Reassentamento Parques dos Buritis via 10, Quadra 08
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Distrito de Jaci-Parané

Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social- CREAS
SEMASF - Secretaria de Assisténcia Social e Familia (portovelho.ro.gov.br)

CREAS PORTO VELHO
ENDERECO: Rua Geraldo Ferreira, n® 135, Bairro Jardim das Mangueiras I, Porto
Velho-RO

CENTRO POP
ENDERECO: Rua Prudente de Moraes, 1899, Bairro Areal, Porto Velho-RO.

CREAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS-MSEMA
ENDERECO: Rua Geraldo Ferreira, n°® 135, Bairro Jardim das Mangueiras I, Porto
Velho-RO

CREAS MULHER
ENDERECO: Rua Antdénio Lourenco P. de Lima, Embratel, Porto Velho, RO.

CENTRAL DO CADASTRO UNICO
ENDERECO: Endereco: Rua Quintino Bocaituva, n°® 1424, Bairo: Olaria., Porto
Velho/RO.

CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO -CCI
Endereco: Avenida Amazonas, n°® 6888, Tiradentes, Porto Velho-RO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE E TRANSPORTES- SEMTRAN

ENDERECO: Av. Amazonas, 698 - Santa Barbara CEP: 76804-210, Porto Velho/RO
LINK: https:semtran.portovelho.ro.gov.br/artigo/19493/telefones-e-horario-de-
atendimento-ao-publico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO- SEMPOG
LINK: ENDERECO: Av. Abunéd, 2625 - Liberdade - CEP: 76.803-889
https://sempog.portovelho.ro.gov.br/artigo/19864/fale-conosco

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVICOS BASICOS- SEMISB
ENDERECO: Rua Méario Andreazza, n° 8072, JK II

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACiO - SEMOB
ENDERECO: Rua Mario Andreazza N° 8072, Bairro JK IT
LINK: https://semob.portovelho.ro.gov.br/

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS - SEMUSB

ENDERECO: R. Aparicio Moraes, 3186 - Industrial, Porto Velho - RO, 76821-240
LINK: https://www.google.com/maps/place/Semusb/@-8.7347459,-63.8891906,15z/data=!
4m6!3m5!1s0x92324338£65f0d13:0xebe2ed3f1e08a470!8m2!3d-8.7347459!4d-63.8891906!
16s%2Fg%2F11c70brsds

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - SEMA

ENDERECO: Rua General Osdério, 81 Centro

LINK: https://sema.portovelho.ro.gov.br/artigo/20663/endereco

ESTABELECIMENTO: Parque Natural da Cidade
ENDERECO: Avenida Rio Madeira Kml5 Porto Velho

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDﬁSTRIA, COMERCIO, TURISMO E TRABALHO - SEMDESTUR
ENDERECO: Av. General Osdério, 81 Centro, Porto Velho/RO.
LINK:https://semdestur.portovelho.ro.gov.br/artigo/25275/endereco-e-horario-de-
atendimento-ao-publico
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SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO- SEMAGRIC
ENDERECO: Rua Mario Andreazza com José Amador dos Reis, s/n - Bairro JK II (Ao
lado da SEMOB)
LINK:https://semagric.portovelho.ro.gov.br//artigo/32478/conselho-municipal-de-
desenvolvimento-rural-cmdr

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFAZ

ENDERECO: Avenida Sete de Setembro, 744 - Bairro Centro, Porto Velho/RO.
LINK:https://semfaz.portovelho.ro.gov.br/artigo/25272/telefones-de-contatos—

semfaz

SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUCAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E CONTRATOS- SEMESC
ENDERECO: R. Abunéd, 2625 - Liberdade, Porto Velho - RO, 76803-888
LINK:https://www.google.com/maps/place/SEMESC+-+Secretaria+Municipal+de+Resolu
3C3%A78C3%A30+Estrat$C3%A9gica+de+ConveC3%AAnios+e+Contratos/@-8.7509787

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER- SEMES
ENDERECO: Avenida Carlos Gomes, n°. 2776, Bairro Sdo Cristédvéao.
LINK: https://semes.portovelho.ro.gov.br//artigo/29723/contatos

SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA, HABITACiO E URBANISMO- SEMUR
ENDERECO: Rua Abund, n.° 868 - Bairro Olaria - CEP 76.801-292 - Porto Velho/RO
LINK: SEMUR - Secretaria Municipal de Regqularizacdo Fundidria, Habitacdo e
Urbanismo (portovelho.ro.gov.br)

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ESTABELECIMENTO: Todos os Setores da SEMUSA - Sede
Endereco: Rua Campos Sales 2283 Centro

ATENCAO BASICA DE SAUDE ZONA URBANA ZONA URBANA é composta de 18 (dezoito)
Unidades de Saude da Familia cadastradas, e sdo elas:

1.Unidade Bésica de Saude da Familia Agenor Carvalho,
End. Rua Vitor Ferreira Manaiba, 1209 - Bairro Agenor de Carvalho
Telefone: (69) 3901 2829

2.Unidade Bédsica de Saude da Familia Nova Floresta,
End. Rua Jodo Paulo I c¢/ Campos Sales, s/n° — Bairro: Novo Horizonte
Telefone: (69) 3901- 2957

3.Unidade Bésica de Saude da Familia José Adelino da Silva,
End. Rua Ari Macedo, 56 - Bairro Ulisses Guimaréaes
Telefone: (69) 3901-2801

4 .Unidade Bésica de Saude da Familia Hamilton Raulino Gondin,
End. Rua José Amador dos Reis, s/n - Bairro T. Neves
Telefone: (69) 3901-2873

5.Unidade Bésica de Saude da Familia Sao Sebastido,
End. Rua Castro Alves n°® 5899 - Bairro S&o Sebastido
Telefone: (69) 3901-2816

6.Unidade Béasica de Saude da Familia Socialista,
End. Rua Mane Garrincha, s/n° - Bairro Socialista
Telefone: (69) 3901-2859

7.Unidade Bésica de Saude da Familia Ronaldo Aragéo,
End. Estrada do Belmonte n° 2044 - Bairro Nacional
Telefone: (69) 3901-2832

8.Unidade Bésica de Saude da Familia Mariana,
End. Rua Rosalina Gomes n°. 9900 - Bairro Mariana
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Telefone: (69) 3214-2354

9.Unidade Bé&sica de Satde da Familia Aponid,
End. Rua Andreia n°. 5383 - Bairro Aponié
Telefone: (69) 3901-2901

10.Unidade Bésica de Saude da Familia Renato Medeiros,
End. Rua Magno Arsolino, n® 1456 - Bairro Cidade do Lobo
Telefone: (69) 3901-2824

11.Unidade Bésica de Saude da Familia Caladinho,
End. Rua Tancredo Neves, 4752 - Bairro Caladinho
Telefone: (69) 3214-2828

12.Unidade Bésica de Saude da Familia Castanheira,
End. Rua Pau Ferro, 878 Esquina com Anari - Bairro Castanheira

13.Unidade Basica de Satde da Familia Ernandes Indio,
End. Av. Mamoré c/ Vieira Caula - Bairro Esperanca da Comunidade
Telefone: (69) 3901-3266

14.Unidade Béasica de Saude da Familia Santo Antdnio,
End. Rua Estrada do Santo Antdénio, 27 - Bairro Triangulo
Telefone: (69) 3901-3382

15.Unidade Béasica de Saude da Familia Vila Princesa,
End. BR 364, Sentido Acre - Bairro Vila Princesa

16.Unidade Béasica de Saude da Familia Pedacinho de Chéao,
End. Av. Tiradentes, 3420 - Bairro Pedacinho de Chéao
Telefone: (69) 3901-2921

17.Unidade Basica de Saude Mauricio Bustani
End. Av. Jorge Teixeira, 1889 - Bairro Liberdade
Telefone: (69) 3901-2807

18.Unidade Bé&sica de Saude Areal da Floresta End. Rua Sepetiba, s/n - Bairro
Floresta
Telefone: (69) 3901-3324

19.Unidade Basica de Saude Osvaldo Piana
End. Av. Campos Sales, 84 - Bairro Areal
Telefone: (69) 3901-3636

ZONA RURAL é composta de 19 Unidades de Saude da Familia e 14 Postos de Saude
cadastrados, sdo eles:

1.Unidade de Saude da Familia S&o Carlos,
End. Baixo Madeira - Distrito de S&o Carlos
Telefone: (69) 3234-1209/1061

2.Unidade de Saude da Familia Nazaré,
End. Baixo Madeira - Distrito de Nazaré
Telefone: (69) 3237-5046 / 9250-9195

3.Unidade de Satde da Familia Calama,
End. Baixo Madeira - Distrito de Calama
Telefone: (69) 3235-1092

4.Unidade de Salde da Familia Cujubim,
End. Baixo Madeira - Distrito de Cujubim Grande
Telefone: (69) 99294-1578
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5.Unidade de Saude da Familia Rio das Garcas,
End. Br - 364 - Sentido Acre - Estrada Vicinal
Telefone: (69) 9901-6947 / 99351-7797

6.Unidade de Saude da Familia Jacy Parané,
End. Rua Sebastido Gomes S/N - BR 364 - Sentido Acre - Distrito de Jacy Parana
Telefone: (69) 3236-6449/6788

7.Unidade de Saude da Familia Abuna,
End. Bardo do Rio Branco, 237 - BR 364 - Sentido Acre - Distrito de Abunéa
Telefone: (69) 3236-1351

8.Unidade de Saude da Familia Fortaleza do Abung,
End. Br 364 Sentido Acre - Distrito de Fortaleza do Abunéa
Telefone: (69) 3236-1195 / 3237- 1034

9.Unidade de Saude da Familia Mutum Parang,
End. Av Jirau C/ Abunad, S/N - BR 364 Sentido Acre - Distrito de Mutum Parané
Telefone: (69) 3237-3042

10.Unidade de Saude da Familia Vista Alegre do Abung,
End. Rua Jodo Leandro Barbosa, S/N - BR 364 - Distrito de Vista Alegre do Abuna
Telefone: (69) 3251-1510

11.Unidade de Saude da Familia Extrema,
End. BR 364 - Sentido Acre - Distrito de Extrema
Telefone: (69) 3252-1802 / 3252-1174

12.Unidade de Saude da Familia Nova Califérnia,
End. Rua Itapord, BR 364 Sentido Acre - Distrito de Nova Califdérnia
Telefone: (69) 3253- 1008/1183

13.Unidade de Saude da Familia Unido Bandeirantes,

End. Av. Amarildo Cordeiro, S/N - Centro - Linha 101- Distrito de Unido
Bandeirantes

Telefone: (69) 3236-8438

14.Unidade de Saude da Familia Alianca,
End. Estrada da Penal, S/N Telefone: (69) 99285-8547

15.Unidade de Saude da Familia Santa Rita,
End. BR - 364 - Sentido Acre - Estrada Vicinal
Telefone: (69) 3221-0528 / 3222-4848

16.Unidade de Saude da Familia Rio Pardo,
End. Assentamento Rio Pardo Telefone: (69) 99940-6019

17.Unidade de Saude da Familia Joana D'Arc,
End. Assentamento joana D'Arc
Telefone: (69) 9909-6709

18.Unidade de Saude da Familia Linha 28
End. Estrada da Penal, Linha 28
Telefone: (69) 99221-0436

19. Unidade de Saude da Familia Novo Engenho Velho,
End. BR 319 - Sentido Humaité& Telefone: (69) 99293-0727

14 Postos de Saude:
1.Posto de Saude Agrovila/Alianca,
End. Estrada da Penal - Sentido Distrito de S&o Carlos
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Telefone: (69) 99221-9523

2.Posto de Saude Cachoeira do Teotdnio,
End. BR 364 - Sentido Acre - Estrada Vicinal
Telefone: (69) 99978-4492

3.Posto de Saude Demarcacéo,
End. Rio Machado Telefone: (69) 3235-1029/1087

4.Posto de Saude Lago do Cunia,
End. Baixo Madeira Telefone: (69) 99313-8323

5.Posto de Saude Morrinhos,
End. BR 319 - Sentido Humaitd - Km 24
Telefone: (69) 99967-6358

6.Posto de Saude S&o Luis Gonzaga - Terra Caida,
End. Baixo Madeira Telefone: (69) 9308-7935

7.Posto de Saude Nova Esperanca,
End. Baixo Madeira

8.Posto de Saude Papagaios,
End. Baixo Madeira
Telefone: (69) 3235-1026

9.Posto de Saude Santa Catarina,
End. Baixo Madeira
Telefone: (69) 3237-5001

10.Posto de Saude Palmares,
End. BR - 319 - Sentido Humaitd - Km 46
Telefone: (69) 9909-6709

11.Posto de Saude Sao José - Gleba Rio Preto,
End. Rio Machado

12.Posto de Saude S&o Miguel,
End. Baixo Madeira Telefone:
(69) 9244-1965

13.Posto de Saude Terra Santa
End. Estrada da Penal

14.Posto de Saude Vale do Jamary,
End. Baixo Madeira
Telefone: (69) 9908-8505

NA REDE ESPECIALIZADA TEMOS:

1.Centro de Especialidades Médicas (CEM)

End. Av. Sete de setembro, 2010 Bairro Agenor de Carvalho
Telefone: (69) 3901-3375

2.Centro de Fisioterapia;
End. Rua Jamari C/ Padre Chiquinho, 1224 - Bairro Pedrinhas.
Telefone: (69) 3901-2833

3.Hospital Especializado (Maternidade Municipal Mae Esperanca);
End. Rua Antdnio Lourenco Pereira Lima, 2350 - Bairro Embratel
Telefone: (69) 3901-2838

4.Servico de Assisténcia Especializada (SAE).;
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End. Rua Duque de Caxias, 1960 - Bairro S&o Cristédvéo
Telefone: (69) 3901-2970

5.Centro de Referéncia de Saude da Mulher;
End. Rua Antdnio Lourenco Pereira Lima, 2360 - Bairro Embratel
Telefone: (69) 3901-3375

6.Centro de Referéncia de Saude da Crianca;
End. Rua Jacy Parana, S/N - Bairro Nossa Senhora das Gracgas
Telefone: (69) 99301-3267

REDE PSICOSSOCIAL

1.Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS I1I);

End. Rua Equador, 2212 - Bairro Nova Porto Velho
Telefone: (69) 3901-2815

2.Centro de Atencido Psicossocial de Alcool e Drogas (CAPS-AD)
End. Rua Guaporé, 3929 - Bairro Agenor de Carvalho
Telefone: (69) 3901-2877

3.Centro de Atencdo Psicossocial Infantil (CAPSi).
End. Rua Matrinchd& C/ Rua Tucunaré, 665 — Bairro Lagoa
Telefone: (69) 3901-2927

O SERVICO DE APOIO AO DIAGNOSTICO

1.Laboratério Central (Anexo a Policlinica Rafael Vaz e Silva);
End. Rua Jacy Parand - Bairro Nossa Senhora das Gracas
Telefone: (69) 9301-3267

Servico de Atendimento ao Diagndéstico por Imagem (SADI)
End. Rua José Amador dos Reis, 3514 - Bairro Tancredo Neves
Telefone: (69) 3901-2873

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

1.Na &rea de urgéncia e emergéncia, Porto Velho conta com 06 Unidades publicas de
Satde para esse tipo de atendimento. S&o: 03 Unidades de Pronto Atendimento 24h -
UPA, sendo 02 na zona Urbana e 01 na Zona Rural.

ZONA URBANA

1.UPA SUL

End. Rua Urtiga Vermelha, C/ Av. Jatuarana - Cohab Floresta
Telefone: (69) 3901-3335

2.UPA LESTE
End. Av. Mamoré, 3585 - Bairro Tancredo Neves
Telefone: (69) 3901-3349

ZONA RURAL
3.UPA JACY PARANA (em Construcdo)
End. Rua José Saleh, s/n°® - Distrito de Jacy Paranéa

Telefone: (69) 99600- 8784

03 Policlinicas, dessas, 02 funcionam como Pronto Atendimento (PA) 24 horas.
1.Policlinica Ana Adelaide - Pronto Atendimento 24h

End. Rua Padre Chiquinho, 1060 - Bairro Pedrinhas

Telefone: (69) 3901-2961

2.Policlinica José Adelino - Pronto Atendimento 24h
End. Rua Blumenau, 11646 - Bairro Ulisses Guimardes
Telefone: (69) 3901-2801

3.Policlinica Rafael Vaz e Silva
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End. Rua Jacy Parand - Bairro Nossa Senhora das Gracas
Telefone: (69) 9301-3267

4.Policlinica Manoel Amorim de Matos
End. Rua Angico com Aroeira 858, Bairro Jardim Eldorado

SERVICOS MOVEL DE ATENDIMENTO AS URGENCIAS

O Servico Mbével de Atendimento as Urgéncias (SAMU) possui 07 ambulédncias (06
Unidades Bésicas e 01 Unidade de Suporte Avancado) que atendem pelo telefone 192
casos que necessitam de atendimento imediato e transporte do paciente para uma
Unidade de Emergéncia, como traumas, urgéncias clinicas, obstétricas e
psiquidtricas. Servico Mdével de Atendimento as Urgéncias (SAMU)

End. R.Antdnio Lourenco Pereira Lima, 2276 - Bairro Embratel

Tel.: (69) 3217- 8400

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO— SEMED

ENDERECO: Rua Elias Gorayeb,1514 Bairro Nossa Senhora das Gracas. Cep 76804-144
LINK: https://semed.portovelho.ro.gov.br/artigo/18932/secretaria-municipal-de-
educacao-de-porto-velho

ALMOXARIFADO/SEMED

ENDERECO: R. Duque de Caxias, 2840 - S&do Cristdévao, Porto Velho - RO, 78901-280
LINK: https://www.google.com/maps/place/Almoxarifado%$2FSEMED/@-8.7570397, -
63.8869544,15¢2

SEMED/ESCOLAS URBANAS
https://semed.portovelho.ro.gov.br/uploads/arquivos/2021/08/40155/1629991562escol
as—-urbanas—-atualizada-julho-21.pdf

EMEF Antdnio Ferreira da Silva
Rua Duque de Caxias, n°® 2454 - B. Sdo Cristévdo -Fone: CEP: 76804- 018

EMEI Cosme e Damido
Rua Uruguai, 1834 - Embratel CEP: 76820-830

EMEF Maria Izaura da Costa Cruz
Rua Jardim, n® 3418 - B. Costa e Silva, CEP: 76803-600

EEEI Marise Castiel
Rua: Pio XII, s/n Bairro: Pedrinhas CEP: 76.800-000

EMEI Meu Pequeno Jones
Rua Antdénio Fonseca, 3047 B. Costa e Silva CEP: 76803-628

SEDE: EMEI. Meu Pequeno Jones Extensdo: II
R: Julio de Castilho Bairro: Olaria

EEEF Nagdes Unidas
Rua: Dinamarca, 2294, Conjunto Ipase Novo Bairro: Pedrinhas CEP: 76.8001-562

EMEF Professor Antdénio Augusto Rebelo das Chagas.
Avenida Almirante Tamandaré c/Jardel Filho, 5770, B. Sdo Sebastido II CEP: 76801-
690

EMEIEF Pequeno Polegar
Rua: Cap Esron de Menezes, 2061 Bairro: Mocambo -. CEP: 76804-274

EMEF Sdo Pedro
Rua José de Alencar c/Costa e Silva, 5033-B. Pedrinhas, CEP: 76081-438

EMEI Sementes do Araga
Rua Castro Alves ¢/ Fernando Pessoa, 5899, B. Sdo Sebastido I CEP: 76801-620
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EMEIEF Alegria
Rua: Gruta Azul, 2124, B. Castanheira, Conj. Rio Mamoré

sede: EMEIEF Alegria Extensédo: II
Rua: Pindai n® 2168 , Bairro: Castanheira, Conjunto Rio Guaporé

EMEIEF Areal da Floresta
Rua Acai, n°778 - B. Areal da Floresta - CEP: 76806-400

Sede: EMIEF Areal da Floresta Extensdo: III
Rua: Brasilia n°® 510 - Bairro: Areal Fone: 3223-0566 / 9270-4558

EMEIEF Broto do Agai
Rua 15 de Novembro, n°3937 , B. Conceicdo, CEP: 76808-320

EMEI Canto do Uirapuru
Rua Rio Bonito, s/n®°. Bairro Aeroclube- Conjunto Rio Candeias CEP: 76811-106

EMEIEF Castanheira
Rua 08 de julho, n°.1960 B. Castanheira CEP: 76811-548

SEDE: EMEIEF Castanheira Extensédo I
R: Tangara, n® 1679 Bairro: Castanheira

SEDE: EMEIEF Castanheira Extensdo II
Rua das Laranjeiras, 7084 B: castanheiras.

EMEIEF Cor de Jambo
Rua Colorado 4588, bairro: Caladinho CEP: 76808-176

EMEIEF Dr. Tancredo de Almeida Neves
Rua Das Faveiras, N° 3123, Eletronorte, CEP: 76808-638

Sede: EMEIEF Dr. Tancredo de Almeida Neves Extensdo: VIII
R: Dom Joaquim, 1341 - Conj. Chagas Neto - Bairro Conceigéo

EMEIEF Encanto do Ipé
Rua: Arco Verde n°® 95 Bairro: S&o Jodo Batista . CEP: 76806-726

EMEIEF Estrela do Amanha
Rua Mato Grosso, 696, B. Caladinho. CEP: 76808-178

EMEIEF Flor de Laranjeira
R: Buritis N° 4316 B: Nova Floresta CEP: 76807-318

EMEIEF Joaquim Vicente Rondon
Rua Garopaba, 2615, B. Cohab

EMEIEF Khrys Damaris
Rua Capitdo Esron de Menezes, n°® 1227, B. Areal. CEP: 76804-3010

EMEIEF Manoel Aparicio Nunes Almeida
Rua: Jodo Elias de Souza, 3757, B. Cidade Nova CEP: 76808-382

Sede: Manoel Aparicio Nunes de Almeida EXTENSAO II
Rua: Augusto Montenegro, s/n° , Bairro Cidade Nova

EMEIEF Miguel Ferreira
R: Serra da Cutia n® 3274 - B: Belvederes CEP: 76808-564
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EMEI Moisés Ferreira Neto
Rua Bahia s/n°® B. Tucumanzal CEP: 76804-494

EMEI Moranguinho
Rua Camomila com Abdbora, 2631, Cohab II, CEP: 76807-532

EMEI Nova Republica
Rua Sepetiba, s/n°, Nova Floresta (entre a Trés e Meio e Parand) - CEP: 76806-320
20

EMEF Padre Chiquinho
Rua Sepetiba, s/n°, Nova Floresta (entre a Trés e Meio e Parand) - CEP: 76806-320

EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva
Estrada da Areia Branca, n°1028/1104 esquina com Domingos Alegre, Bairro:
Eletronorte. CEP:76810-115

EMEI Pequeno Mestre
Rua Percy Holder, 3594, B. Cidade do Lobo - CEP: 76810-456

EMEIEF Pequenos Talentos
Rua Percy Holder, 3594, B. Cidade do Lobo - CEP: 76810-456

EMEI Prof?® Ronilza Cordeiro Afonso Dias
Rua Caetano, N° 3256- B. Caladinho - CEP: 76808-108

EMEF Raimundo Agostinho da Silva
Rua Bom Jesus - 6375- B. Cidade Nova

EMEF Rio Guaporé
Rua Santarém, 2137 - Conjunto Rio Guaporé - B. Castanheira

EMEF Saul Bennesby
Rua Algodoeiro, 3130 - Eletronorte - CEP: 76808-518

EMEIEF Tucuma
Rua Camomila com Abdbora, 2631, Cohab II

EMEIF Belezas do Buriti
Rua Trindade, n® 3454, Flodoaldo Pontes Pinto

EMEIEF Bilingue Porto Velho
Rua Litorédnea, 4898 - Flodoaldo Pontes Pinto CEP 76820-552

EEEF Bom Jesus
Endereco: Rua Raimundo Cantuéaria, 3861 Bairro: Nova Porto Velho CEP: 76.808-298

IME Eng°. Francisco Erse
Avenida: Amazonas, N° 6363 - B. Cunia

EMEIEF Esperanca
Avenida: Mamoré, N° 4968, B. Esperanca da Comunidade

Sede: EMEIEF Esperanga Extensdo II (oficina criativa)
R: Francisco Barbosa de Souza, N° 8740 B: S&do Francisco

Sede: EMEIEF Esperanga Extensdo IV (NEB II)
R: Gerdénimo de Ornellis, n® 7124 , Bairro Aponia

Sede: EMEIEF Esperanca Extensdo: V (Ponta de lapis)
Rua Cidade, n°® 2097, Bairro Trés Marias
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EMEIEF Guadalupe
Rua Andréia, n°® 5692, Aponia

EMEF Jodo Ribeiro Soares
Rua Andréia, n°. s/n°, Bairro Igarapé

EMEIEF Nossa Senhora do Amparo
Rua: 09 com Amazonas, Bairro Agenor de Carvalho s/n

Sede: EMEIEF Nossa Senhora do Amparo Extensdo II (Madre Tereza)
Rua: Porto Velho, n°® 3544 Bairro Lagoinha

Sede: EMEIEF Nossa Senhora do Amparo Extensdo III (Rainha da Paz)
Rua: Celebridade S/N - Bairro Fortaleza

EMEIEF Pé de Murici
Av. Calama - Bairro Planalto (em frente ao Calango Materiais de Construcgdo)

EMEF Prof° Herbert de Alencar
Endereco: Rua Manoel Laurentino de Souza, 1350, Bairro: Nova Porto Velho CEP:
76.820-146

EMEF Prof° Pedro Tavares Batalha
Rua Alba, 5972, Bairro Aponia

EMEF Sen. Darcy Ribeiro
Rua José Vieira Caula, 6662, B. Esperanca da Comunidade

Sede: EMEF Sen. Darcy Ribeiro Extensédo I
Rua Lucia de Carvalho, S/N Teixeirdo

EMEIEF Rio Madeira
Alameda Roquete Pinto, 4483, B. Nova Esperanca

Sede: EMEF Rio Madeira Extensdo I
Rua: Florianépolis c/ Travessa Horizonte n° 5708 - Bairro Nova Esperanca

Sede:EMEF Rio Madeira Extensdo NEB III
Rua Belém, n°50 Bairro Meu Pedacinho de Ché&o

EMEF Senador Olavo Gomes Pires
Rua Andréia, 5039, B. Aponia

EMEIEF Taruma
Rua: Alba, Esquina com Rua Pinheiro Machado, n°® 4328, Bairro. Igarapé

EMEIEF Auta de Souza
Rua Cinco de Outubro, n°, 1555, B. S&o Francisco. Cons. Escolar- CNPJ:
715.844/0001- 19

EMEIEF Bom Principio
Rua Eng® Paulo Pinheiro, N° 1616, B. Tancredo Neves

EMEIEF Bom Principio Extensdo I
R: Eng. Paulo Pinheiro, B: Tancredo Neves

EMEIEF Chapeuzinho Vermelho
Rua Lucia de Carvalho, N° 5417- Teixeirdo

EMEIF 12 de Outubro
Rua Serra Dourada, 2207 - B. Trés Marias. CEP: 76812-712
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Sede: EMEIF 12 de Outubro Extensdo III (Primeiros Passos)
R: Corumba& N° 2569 B: Trés Marias

Sede: EMEIF 12 de Outubro Extensdo IV (Semear)
R: Tarciana de Abreu n° 7627 B: JK II

EMEI Eduardo Valverde Aratjo Alves
Rua Palmeira, Parque Amazdnia, s/n Bairro Marcos Freire

EMEIEF Ely Bezerra de Salles
Rua Palmeira, Loteamento Parque Amazdnia, Bairro Marcos Freire

EMEF Eng°. Wadih Darwich Zacarias
Rua Palmeira, Loteamento Parque Amazdnia, Bairro Marcos Freire

EMEI Engenheiro Walmer Ad&do Denny Siqueira
Rua Osvaldo Ribeiro, esq. c/ Rua Mané Garrincha, s/n°, Bairro Socialista

EMEF Flamboyant
Rua José Amador dos Reis ¢/ Rua Constelacdo - Cascalheira - Bairro Flamboyan

Sede: EMEF Flamboyant Extensdo I
Av. Vila Mariana s/n esquina com Rua Gasdmetro - Bairro: S&o Francisco

EMEIEF Flor do Piquia
Av. Raimundo Cantudria c/ Daniela, n°. 6727 B. Tiradentes

Sede: EMEIEF Flor do Piquiad Extensdo III
Rua; Ester Sales n°® 1001,Bairro Agenor de Carvalho

Sede: EMEIEF Flor do Piquia Extensédo V
Endereco: Rua: Eduardo Lima e Silva, n® 1314, Bairro: Agenor de Carvalho

EMEIEF Francisco Elenilson Negreiros
Rua: Alto do Bronze c¢/ Mané Garrincha, n°. 9422 B. Socialista

EMEI Jesus de Nazaré
AV. Mané Garrincha - 3154 - bairro Socialista fone: 3226-3919 CEP: 76829-140

EMEIEF Jornalista Fernando Escariz
Rua Colatina, N°. 2005, B. Marcos Freire - Fone: 3226-3353 CEP: 76814-0900

EMEI Judith Holder
Setor 33, Loteamento Orgulho do Madeira - Bairro Jardim Santana

EMEIEF Lar da Crianga
R: Rosalina Gomes n°® 9851 - B: Mariana

EMEIEF Lar da Crianga
Av. Amazonas, s/n Bairro Jardim Santana

EMEF Maria Francisca de Jesus Gongalves
Rua: Osvaldo Ribeiro com Avenida “A”, Bairro Jardim Santana

EMEIEF Padre Geovani Mendes
Rua Benedito Inocéncio da Silva, N° 6913, B. Trés Marias

EMEIEF Pingo de Gente
Rua Orion 102, B. Ulisses Guimardes CEP: 76813-868

EMEF Prof?®. Estela de Aratjo Compasso
Rua Colatina, n® 2030 B. Marcos Freire,
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EMEF Prof® Joelma Rodrigues dos Santos
Rua Cutia, sub-esquina com rua Rio Nilo, s/n°, Bairro Ronaldo Aragdo

EMEI Professora Laudicéia Maria Lisboa Monteiro
Rua: Raimundo Cantuaria 5705 - Bairro Tiradentes

EMEI Professor Francisco Marto de Azevedo
Rua: Daniela, s/n, Bairro: Trés Marias

EMEF Santa Clara de Assis
Endereco: Rua Rio Caucario, 12320 Bairro: Ronaldo Aragdo CEP: 76.800-000

EMEI Santa Margarida
Rua Sheila Regina, S/N°, B. Teixeirdo

EEF Sdo Francisco de Assis
Endereco: Rua Escorpido, 11511 Bairro: Ulisses Guimarées

EMEI Sdo Luiz Gonzaga
Rua Catarina, s/n, Bairro Planalto

EMEIEF Sao Miguel
Rua Raimundo Cantuéaria, 9589, B. Jardim Santana

Sede: EMEIEF Sdo Miguel
Rua: Alexandre Guimardes, n° 8867 - Bairro Socialista

EMEIEF Som da Craviola
Rua Antdénio Violdo, n°® , entre as Ruas Orlado Ferreira e Rua Pirita, Bairro

Tancredo Neves

EMEF Ulisses Soares Ferreira
Rua José Amador dos Reis, N° 2938, B. JK I

EMEIEF V6o da Juriti
Rua Antdénio Fraga Moreira, 2833 - JK I

EMEIEF Vové Helena
Rua Cutia-1996 - B. Ronaldo Aragéo

E.M.M Jorge Andrade
Rua Joaquim Araujo, 2805, Bairro Liberdade

EMM Francisco Lazaro dos Santos “Laio”
Rua Pau Ferro, Esqg. C/ Rua Anari, Bairro Jardim Eldorado

E.M.M Som na Leste
Rua Mamoré, 4263, Bairro Tiradentes 3901-2866

SEMED/ESCOLAS RURAIS
https: semed.portovelho.ro.gov.br/uploads/arquivos
2021/08/40155/1629991593escolas—rurais—-atualizada-julho-21.pdf

EMEI ABC DE JACI
Rua José Pereira, esq. c¢/ rua Triangulo, s/n°, Bairro Nova Jaci-Parané

EMEF 03 de Dezembro

Br-364, linha 101 - km 60 - Distrito de Uni&o Bandeirantes
EMEIEF Antdénio Augusto Vasconcelos

Cachoeira do Teotdnio
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EMEF Boa Esperancga
P. A. Sdo Francisco, linha F, BR 364 Km 150, Mutum Parané.

EMEF Bohemundo A. Afonso
Estrada dos Piriquitos km 10

EMEF Cora Coralina
Rua Hildrio Maia s/n°. Distrito de JaciParanéa

EMEF Deigmar de Moraes de Souza
Linha 28 de Novembro km 22 ramal Cujubim Km 08 n°® 13 Cujubim Grande

EMEI Encantos de Mutum
Rua Idalino Kriguer, n® 83, Distrito de Nova Mutum Parané

EMEF Engenho do Madeira
Comunidade Engenho Novo

EMEF Erialdo Gomes do Carmo
Coldénia 13 de Setembro

EMEF Ermelindo Monteiro Brasil
BR - 319 - Km 01 Porto da Balsa

EMEF Ernandes Coutinho
BR - 364 - Linha do Caracol Km 06

EMEF Flor do Cupuagu
Br-364, km 54, Reassentamento Santa Rita

EMEF Francisco José Chiquilito Coimbra Erse
Linha 28 de Novembro, Km 42 P.A. Alianca.

EMEF Francisco Sales de Oliveira
BR- 364, Km 13 - Hortifrutigranjeiro

EMEF Heitor Villa Lobos
BR/319 - Linha “C”01 - Ramal N. Senhora do Rosario

EMEF Jerusalém da Amazdnia
BR 364, Km 13, Sentido Cuiabé

EMEIEF Jodo Afro Vieira
Rua Francisco Fontinele n°200 Vila Princesa

EMEF Joaquim Vicente Rondon
Jaci-Parana

EMEF José Rodrigues
Estrada do Jatuarana

EMEF José de Freitas
P.A Joana D’arc I - Linha 09

EMEF Manoel Pedro Pereira
BR-364, km 24 - PVH

EMEIEF Marechal Rondon
Rua Tiradentes s/n.° Centro BR 364 Km 214 Abuna

EMEF Maria Angélica de Q. de Oliveira
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Linha 37 - Gleba das Garcas

EMEF Morvan Freire Brasil
Estrada Areia Branca, km 08

EMEF Nossa Senhora de Nazaré
Rua Prainha, s/n, Nova Mutum- Parand

EMEF Nossa Senhora Aparecida
Br-319 - km 46 - sentido Humaité

EMEF Olympia Salvatore Ribeiro
Br-364 - km 127 - Imbauba - zona rural

EMEF Professor Manoel Granjeiro
Comunidade Vicosa, Estrada dos Japoneses - km 10

EMEF Progresso
Linha Progresso

EMEF Rio Pardo
Reserva Bom Futuro - BR 364, Linha 67, Km 98

Marco Azul I
Ramal do Saracura - Estrada de Buritis - Sentido Ariquemes

Marco Azul II
Ramal do Saracura - Estrada de Buritis - Sentido Ariquemes

EMEF Riacho Azul
Ramal S&o Domingos, Assentamento Riacho Azul

EMEF Santa Julia
Br-364 - RO 425 - km 17 - Entroncamento Loc. Taquara

EMEF Santo Antdnio I
Estrada do Santo Antdénio, km 06 - n° 633

EMEF Unido
Linha 28 de Novembro, km 22 - Estrada da Penal

EMEF Vale do Jamari
Calderita - Rio Jamary

EMEF Vista Alegre
S/L

EMEF 13 de Maio
Rua Campo Grande, n°® 582 CEP 78928- 00 Extrema - RO

EMEF Baixa Verde
Ramal Baixa Verde, KM 50 Nova Califdérnia - RO

EMEF Bardo do Rio Branco
Av. Principal s/n. ° - Centro, Fortaleza do Abund - RO

EMEF José Augusto da Silva
Travessa das Araras, 246 - Extrema

EMEIEF Maria Casaroto Abati -Extensédo I
Rua Antdénio Olimpio de Lima n®. 3238 - Vista Alegre do Abuna.
Rua: Antonio Olimpio de Lima ¢/ Avenida Celestino Cogo s/n Vista Alegre do Abuna
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EMEIEF Prof® Maria Jacira Feitosa de Carvalho
Rua Cafeldndia s/n°, Nova Califdérnia.

EMEF S&ao Carlos
Ramal dos Pioneiros Km 10, Nova Califdrnia.

EMEF Unido da Vitéria
Ramal dos Pioneiros Km 20.

EMEF Francisco Braga
Resex Lago do Cuniéa

EMEF Henrique Dias
Rua Padre Chigquinho, 120 - S&o Carlos

EMEF Prof® Maria Angélica Queiroz
Nova Alianca - Baixo Madeiro

EMEF Rio Verde
Rio Jamari - Agrovila - Localidade de Jamari

EMEF Sdo Luiz Gonzaga
Brasileira - Baixo Madeira

EMEF Castro Alves
Santa Catarina - Baixo Madeira

EMEIEF Dr® Ana Adelaide Grangeiro
Rua do Aeroporto - n° 135

EMEF Jodo de Barros Gouveia
Demarcacdo — Rio Machado

EMEF Manoel Maciel Nunes
Distrito de Nazaré Baixo Madeira

EMEF Monte Horebe
S&do José da Praia - Baixo Madeira

EMEF Padre Francisco José Pucci
S&o José da Praia - Baixo Madeira

EMEF Padre José de Anchieta
Gleba do Rio Preto

Observacdo: Algumas secretarias e suas unidades, fazem uso de locacdo de imdveis,
podendo ocorrer alteragdo de enderecgos.
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ANEXO V

DETALHAMENTO DE ESPECIFICACOES TECNICAS PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
MEDICINA DO TRABALHO, OBJETIVANDO A REALIZACAO DE EXAME MEDICO OCUPACIONAL PARA
ADMISSAO, AVALIAGCAO DOS PEDIDOS DE AFASTAMENTOS POR ATESTADO, LICENGCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, LICENCA E PROCEDIMENTOS DECORRENTES DE ACIDENTE EM SERVICO
OU DOENCA PROFISSIONAL, LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA, LICENCA
GESTACAO, LICENCA AMAMENTAGAO, READAPTACAO FUNCIONAL, APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, REVERSAO, INCLUSAO DE DEPENDENTE INVALIDO JUNTO AO FUNDO DE
PREVIDENCIA, AUXILIO FINANCEIRO, REDUCAO DE CARGA HORARIA, INCLUSAO DE DEPENDENTE
INVALIDO JUNTO AO PLANO DE SAUDE, ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA, ISENCAO DA
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, PERICIAS DOCUMENTAIS, EXAME MEDICO OCUPACIONAL,
EXAME PERICIAL EM GERAL, DENTRE OUTROS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS:

1. OBJETO:

a) A presente licitacdo tem como objeto contratar a prestagdo do servicgo
especializado de medicina e saude ocupacional para os agentes publicos do
Municipio de Porto Velho - RO (PMPV).

2. DESCRICAO DO PRODUTO:

a) A presente licitagdo tem por objetivo a contratagdo de pessoa Juridica
especializada na prestacdo de servico de medicina do trabalho, através da
realizacdo de Exame médico ocupacional para admissdo, avaliacdo dos pedidos de
afastamentos por Atestado, Licenca para tratamento de salde, Licenca e
procedimentos decorrentes de acidente em servigo ou doenca profissional, Licenca
para tratamento de pessoa da familia, Licenca gestacdo, Licenca amamentacao,

Readaptacdo funcional, Aposentadoria por invalidez, Reverséo, Inclusédo de
dependente invalido junto ao Fundo de Previdéncia, Auxilio financeiro, Reducgédo de
carga horéaria, Isencéo de imposto de renda, Isencéo da contribuicéo

previdencidria, Pericias documentais, Exame médico ocupacional, Exames periciais
em geral, dentre outros.

Ainda, caberd a Contratada:

a) Realizar pericia médica para andlise se é ou ndo cabivel a concesséo de
Licenca Saude aos segurados do Regime Préprio de Previdéncia do municipio, que
ficarem incapacitados para o trabalho;

b) Periciar os agentes publicos do Municipio de Porto Velho afastados que se
enquadrarem para aposentadoria por invalidez;
c) Sempre que se fizer necessdrio realizar os atendimentos médicos emitindo

parecer de especialistas, para dar suporte aos laudos;

d) Emissdo de laudo pericial aos agentes publicos do Municipio de Porto Velho
aposentados por invalidez que estiverem em condig¢des de retornar ao trabalho na
mesma funcdo ou em readaptagdo para outro cargo;

e) Emissdo de laudo aos agentes publicos do Municipio de Porto Velho com
limitacdo de trabalho na funcdo ou em readaptacdo para outro cargo;

f) Subsidiar com pareceres, laudos e/ou outros documentos técnicos, quando
solicitados, para eventuais demandas judiciais relacionadas ao objeto da presente
licitacéo;

g) Realizacdo de pericia, com médicos peritos em diversas especialidades, para a
realizacdo de inspecdo médica, inclusive para a formacdo de junta médica oficial,
submetendo o agente publico a exame nas situac¢des previstas em Lei;

h) Avaliagdo médica para o ingresso/saida (admissdo/demissdo/exoneragdo) do
agente publico municipal;
i) Digitalizar, indexar e disponibilizar a equipe médica que realizard os

atendimentos, os processos/prontudrios fisicos que estdo arquivados na Geréncia
de Pericia Médica da Secretaria Municipal de Administracéo;

J) Inclusdo de agdes, conforme execugdo do contrato, voltadas a prestacdo do
servico especializado de medicina e saude ocupacional, conforme necessidade do
Municipio, a partir da revisdo do Plano de Trabalho.

3. REQUISITOS COMPLEMENTARES:
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a) Relatdérios mensais deverdo ser assinados pelo Médico do Trabalho, responséavel

Técnico da Empresa, gque assumird a responsabilidade técnica da execucdo dos
servicos junto aos 6rgdos de controle.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

O prestador obriga-se a:

a) Dispor de espaco para atendimento pericial de todos os agentes publicos
municipais, na sede da contratada, localizado na cidade de Porto Velho-RO, com
fadcil acesso via de transporte publico municipal;

b) Possuir unidade de atendimento médico localizada no Municipio de Porto Velho,
devidamente autorizada a funcionar pela vigildncia sanitdria municipal, contendo
no minimo 07 consultdérios médicos a serem dedicados exclusivamente ao atendimento
dos agentes publicos municipais de Porto Velho, equipados com mobiliéario,
equipamentos médicos e estrutura para a realizacdo dos atendimentos periciais
(mesa de atendimento com cadeiras, maca com escada, pia para higienizacdo das
mdos com sabonete e papel toalha, esfignémetro, estetoscdpio, termbmetro,
balanca, estadidmetro, computador com acesso a internet e a sistema web para
registro das informacdes do paciente em prontudrio médico, e impressora), onde
deverdo ser oferecidos todos os tipos e espécies de consultas e exames
ocupacionais previstos neste Termo de Referéncia, sempre que necessarios;

c) O ambiente fisico deverd conter ou respeitar as seguintes determinacgdes:
Acesso adaptado para portadores de necessidades especiais; Areas externas em boas
condicdes de higiene e limpeza; Sala ou local de espera com &rea minima de 60
(sessenta) metros quadrados, dispondo de no minimo 27 assentos individuais
dedicados exclusivamente ao acolhimento dos agentes publico do Municipio de Porto
Velho, para sua acomodacdo enquanto aguardam pelo atendimento, e que possua as
devidas autorizacdes de funcionamento e operacdo expedidas pela vigilancia
sanitdria municipal. (Demanda calculada em decorréncia dos atendimentos diarios
projetados (161), divididos pela carga hordria de atendimento prevista (9 horas
diarias), resultando na previsdo de 18 atendimentos por hora, acrescidos da
previsdo de que 50% (trinta e cinco por cento) comparecerdo acompanhados (9
acompanhantes), os quais deverdo estar distribuidos de forma a assegurar o
distanciamento minimo exigido em normas sanitdrias de 1,5m);

c) Possuir consultdérios ou salas e exames para e realizacdo dos exames
complementares necessarios a execugdo dos PCMSOS, dotadas de infraestrutura e
equipamentos condizentes com cada servico;

d) Possulir Posto de Coleta de exames laboratoriais devidamente autorizado a
funcionar pela Vigiléncia Sanitéaria.

e) Oferecer os servigos de acordo com a demanda, quando e conforme solicitado
pelo Municipio;

f) Para cada novo agente publico atendido, digitalizar os processos/prontudrios
médicos existentes em forma fisica na Geréncia de Pericia Médica, anexando os
arquivos eletrdnicos em sistema web de prontudrio médico previsto neste termo de
referéncia, de modo que fiquem armazenados em um Unico local as informacdes
médicas de todas as pessoas atendidas, garantidas todas as condic¢des previstas na
LGPD;

g) Respeitar os prazos, conforme legislacdo em vigor, para atendimento dos
agentes publicos, preservando a situacdo laboral e funcional e garantindo que seu
atendimento ocorra sempre antes do vencimento do prazo do atestado médico obtido
junto a rede privada;

h) Cumprir as regras previstas no manual de normas técnico-administrativas dos
beneficios analisados e/ou concedidos pela Secretaria Municipal de Administracéo
do Municipio de Porto Velho e outras que forem regularmente estabelecidas no
ambito do Contratante;

i) Executar todos os ritos do processo administrativo, desde o agendamento,
recepcdo, atendimento aos agentes publicos, realizacdo de consultas e exames
necessarios, preenchimento de documentos e formuldrios, envio do resultado
pericial ao agente publico e sua chefia;

j) Realizar as pericias de 22 a 6* feira, nos horadrios de 08:00 as 17:00 horas,
no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil apds o agendamento, priorizando o
atendimento/agendamento aos agentes publicos que trabalhem em regime de plantdo;
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k) Do resultado da pericia, caberd recurso na forma e prazos estabelecidos nos
regulamentos do Municipio, que deverd ser analisado, na forma de um novo
atendimento pericial, por Junta Médica da Contratada, composta por profissionais
diversos dos que realizaram o atendimento inicial, no prazo maximo de 10 (dez)
dias da solicitacéo;
1) Possuir sistema web de registro eletrdénico dos servicos prestados,
atendimentos, exames, consultas, e que permita a emissdo de relatdérios e graficos
gerenciais, segmentados por servidor, local de trabalho, CID, data de inicio e
término do afastamento, idade, periodo de tempo de afastamento, dentre outras
informagcdes e critérios que o Municipio entenda necesséarios. A empresa contratada
deverd promover, ainda, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do
contrato, a integracdo deste sistema como o de Gestdo de Pessoas utilizado pelo
Municipio de Porto Velho;
m) Realizar registro informatizado dos agendamentos, resultado da pericia, e de
outros servigcos que prestar, através de sistema web que permita o integral
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos pelo Municipio de Porto Velho, através
da concessdo de wusudrio e senha com diversos niveis de acesso as pessoas
indicadas pelo Municipio;
n) Usar, durante os atendimentos, os formuldrios definidos pelo Municipio de
Porto Velho, de acordo com a rotina operacional a ser definida entre as partes,
bem como backup didrio das informacdes dos atendimentos e, servidor de dados
préprio e servidor de dados indicado pelo Municipio;
o) Emitir laudo pericial, apds avaliacdo minuciosa do agente publico, constando
sua situacdo de saude, restrigcbdes para o trabalho e determinacdo precisa do
periodo de afastamento;
p) Emitir e entregar mensalmente, Jjunto com os demais documentos previstos, um
relatdério gerencial contendo no minimo os seguintes dados: Nome do agente
publico, matricula, cargo, lotacdo, admissdo, situacdo funcional, periodo de
afastamento, dias solicitados e dias concedidos, CID/por categoria, nome/CRM do
médico assistente;
a) Comunicar ao Municipio, obrigatoriamente, a ocorréncia de qualquer
irregularidade de que tenha conhecimento;
r) Emitir pareceres quando solicitado pela Secretaria Municipal de Administracéo
do Municipio de Porto Velho;
s) Atuar na qualidade de assistente técnico junto a processos administrativos e/
ou judiciais, quando devidamente indicado pelo Municipio para tanto;

t) Disponibilizar profissional (Médico) para a realizacéo de avaliacéao
complementar quando solicitado pelo Médico Perito para parecer de concluséao;
u) N&o alterar as instalacdes, o endereco e hordrios de atendimento sem

consentimento prévio e por escrito da Secretaria Municipal de Administragdo do
Municipio de Porto Velho;

V) Permitir o acompanhamento e a fiscalizacdo pela Secretaria Municipal de
Administracdo, representante do Municipio, responsavel pela fiscalizacdo e
avaliacdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos;

w) Manter as condig¢des estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatdério que
abriga este Termo de Referéncia, em especial a documentacdo Jjuridica,
qualificacdo técnica, fiscal e econdmico-financeira, durante todo o periodo de
vigéncia do Termo do contrato;

x) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigac¢cdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias decorrentes da execucdo do presente contrato;
v) Assumir, por sua exclusiva responsabilidade, todos os custos e encargos

resultantes da execucdo dos servigos, inclusive impostos, taxas, contribuicodes,
emolumentos e suas majoracdes, incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto
licitado, bem como os encargos técnicos e trabalhistas, previdenciarios e
securitdrios do pessoal;

z) Manter sigilo absoluto com relacdo a qualquer informacdo confidencial que
venha a ter acesso durante a realizacdo dos trabalhos;

aa) Fornecer EPI’'s (Equipamentos de Protecdo Individual) necessadrios aos seus
empregados, durante a execugdo dos servigos.

bb) Possuir ambientes internos limpos e organizados; Lavatdério para lavagem
de mdos com sabonete liquido e papel toalha descartdvel nas &areas de atendimento
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aos pacientes; Pisos, paredes e teto constituidos de material 1liso, duréavel,
impermeédvel, lavavel, de cor clara e resistentes as solucdes desinfetantes;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA REFERENTE AO LAUDO PERICIAL:

cc) O laudo pericial, para fins de pericia médica deverd conter obrigatoriamente:
O diagnéstico; os resultados dos exames complementares, quando necessario; a
conduta terapéutica; o progndéstico; as consequéncias a saude do paciente; o
provavel tempo de repouso estimado necessdrio para a sua recuperacdo, dJue
complementard o parecer fundamentado do médico perito, a quem cabe legalmente a
decisdo do Dbeneficio previdenciario, tais como: aposentadoria, invalidez
tempordria ou definitiva, readaptagdo; indicar a data de retorno ao trabalho;
eventual necessidade de readaptacdo, ou a indicacdo para aposentadoria por
invalidez, se for o caso;

dd) Na hipdtese de restricdes ou readaptacdo ao trabalho, o médico deverd indicar
as atividades passiveis de desempenho pelo agente publico;

ee) Registrar os dados em prontudrio eletrdnico, acessivel através da rede
mundial de computadores, com salvamento na ferramenta de gestdo e impressédo de
laudo pericial diretamente vinculado as informacgdes lancadas;

ff) Identificar-se como emissor, mediante assinatura eletrdénica com certificacéo
digital e carimbo ou numero de registro no Conselho Regional de Medicina;

gg) O laudo e/ou pericia médica conclusivo deve ser datado e assinado pelo médico
perito, médico do trabalho e/ou junta médica;

hh) Apbds a realizacdo da pericia a CONTRATADA n&o deverd informar o resultado de
imediato ao agente publico. Deverd encaminhar o laudo ou pericia médica
conclusivo no dia do atendimento para o endereco (preferencialmente eletrdnico)
fornecido pelo agente pUblico e para a Secretaria Municipal de Administracédo; e
ii) Os servigos serdo realizados de acordo com a demanda, quando e conforme
solicitado pelo Municipio.

jj) Disponibilizar um médico do trabalho habilitado para coordenar o mapeamento
dos riscos e para a elaboracdo dos Programas de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), e ainda Médicos Psiquiatras, Médicos Ortopedistas e Médicos
do Trabalho para a realizacdo dos exames médicos ocupacionais, contemplando as
seguintes rotinas operacionais:

kk) Os esclarecimentos adicionais aos laudos periciais emitidos, retificacdes
ou demais complementacdes ndo serdo remunerados em quaisquer hipdteses;
11) Considerando o dever de guarda e preservacdo de prontudrios médicos de

pacientes pelo periodo minimo de vinte anos, nos termos do Art. 8°, da Resolucgdo
CFM 1.821/2007, o Contratado permanecerd obrigado a prestar esclarecimentos,
retificagdes e outros complementos que se fizerem necessdrios por prazo igual ao
de contratacdo apdés o fim da vigéncia contratual;

Do Agendamento:

nun) O atestado médico obtido pelo agente publico em seu médico particular
(que atenda pela rede publica ou privada), deverd ser apresentado a empresa
contratada, que para tanto deverd disponibilizar uma ferramenta eletrdnica de
relacionamento (APP), em até 48 (quarenta e oito) horas a contar da data em que
se iniciou o afastamento do servigo por motivo de doenca, ficando a mesma
responsavel pelo agendamento da realizagdo do atendimento Jjunto ao agente
publico. O Setor de RH das Secretarias deverdo possuir irrestrito acesso ao
controle dos agendamentos para fins de gestdo dos afastamentos, sempre
respeitadas as regras da LGPD.

nn) O atendimento do agente publico pela Contratada deverd seguir os parédmetros
técnicos dos beneficios da legislacdo municipal e ainda as seguintes premissas:
Pressupostos:

00) Uma politica de Atendimento aos Recursos Humanos da Prefeitura, que atenda e
veja o agente publico como um individuo inteiro e global, atuando e contribuindo
para a melhoria da sua QUALIDADE DE VIDA, ndo apenas restringindo-se ao
atendimento de validacdo do afastamento.

pp) A Atencdo Integral a Saude e Qualidade de Vida considera que os determinantes
da saude do agente publico estdo inter-relacionados com o meio ambiente, o
trabalho e os fatores biolbégicos individuais e coletivos e leva em consideracdo o
desenvolvimento de acdes de PROMOCAO, PROTECAO - PREVENCAO E RECUPERACAO DA
SAUDE.

Superintendéncia Municipal de Licitagdes - SML
Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro Sdo Cristévao
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

E-mail: editais.sml@gmail.com

49

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 97E1201E



e-DOC 97E1201E
Proc 00600-00007051/2022-16-e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO ﬂ\
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES - SML PORTGVELHO

Processo Administrativo N.
00600-00007051/2022-01
gg) A Constituicgdo de 1988 avancou no campo do trabalho e da satde, tratando a
saude como questdo de direito, sendo a salde percebida, ndo apenas como auséncia
de doenca, mas sim, como “resultante das condic¢cdes de alimentacdo, educacéo,
saldrio, meio ambiente, trabalho, transporte, emprego, lazer e liberdade, acesso
aos servigos de satde”. A salde adgquire assim, status de direito social, e a
Satde do Trabalhador ultrapassa os limites com os quais vinha trabalhando, dentro
dos conceitos de higiene e seguranca do trabalho (Mendes, 1999).
Satde do agente publico:
rr) Em andlise o caradter holistico de salde que irad nortear este documento, torna-
se necessario buscar a definicdo de saude do agente publico que se insere em uma
das &reas da Saude Publica e tem como objetivos primordiais a promogcdo e a
protecdo da saude do trabalhador, por meio do desenvolvimento de acdes de
vigilédncia dos riscos dos agravos e da organizacdo e prestacdo da assisténcia aos

trabalhadores, compreendendo procedimentos de diagnéstico, tratamento e
reabilitacdo de forma integrada.

ss) O conceito de “Promogdo de Saude”, norteador deste documento, amplia o
espirito do direito administrativo vigente, focado t&o somente na capacidade
laboral do agente publico, exprimindo, dessa forma, uma ideia de

interdisciplinaridade, o que exigird um preparo amplo e uma vis&do abrangente dos
profissionais de saltde envolvidos.

Capacidade laborativa:

tt)A avaliacdo pericial da capacidade laborativa é destinada a responder aos
quesitos estabelecidos, atendendo aos conceitos e aos critérios legais e
padronizados no manual NORMAS TECNICO-ADMINISTRATIVAS DOS BENEFICIOS ANALISADOS
E/OU CONCEDIDOS NO AMBITO DO MUNICIPIO.

UU) No critério de avaliacdo da capacidade laborativa, deve-se considerar os
seguintes elementos: alteracdes mbérbidas obtidas por meio da anamnese, exame
fisico, exames laboratoriais e, se necessario, pareceres de outros profissionais
de saude; histérico ocupacional, avaliacdo ©psicossocial e verificacdo de
causalidade com a ocupacdo atual e passada (nexo-causal) e outras Jjulgadas assim
como observadncia dos dispositivos legais, devendo passar por atualizacdes de
acordo com a evolucdo da Legislagdo Brasileira, quando esta ocorrer e refletir
nas questdes trabalhistas contratuais do Municipio.

vv) A presenca da doenca, por si sb6, ndo significa a existéncia de incapacidade
laborativa - o que importa é a sua repercussdao no desempenho das atividades.

ww) Na avaliacdo da capacidade laborativa e suas consequéncias, como no caso da
concessdo ou ndo da licenca médica, assim como da sua suspensdo, o médico perito
deve levar em conta a relacgdo entre a patologia apresentada e a incapacidade para
o trabalho, considerando o aspecto sociocecondmico do agente publico - bem como a
possibilidade, por exemplo, o meio de transporte que utiliza, e a possibilidade
de ser acompanhado ou ndo ao local de trabalho, entre outros.

Incapacidade laborativa:

xx) Entende-se como impossibilidade de desempenho do agente publico de atividades

especificas ao seu cargo, fung¢do ou emprego, decorrentes das alteracgdes
patoldgicas consequentes aos agravos apresentados.
yy) Deverdo ser sempre considerados, dentro do critério de avaliagdo da

incapacidade, a possibilidade de agravamento da doencga, bem como o risco de vida
para a pessoa ou para terceiros, que a continuacdo do trabalho possa acarretar,
sob determinadas condicgdes em que ele é executado pelo agente publico.

zz) O conceito de incapacidade deve ser analisado quanto ao grau, a duracdo e a
profissdo ou funcédo desempenhada.

aaa) Quanto ao grau - a incapacidade laborativa pode ser parcial ou total: a)
considerar-se-a& como parcial o grau de incapacidade que ainda permita (capacidade
residual) o desempenho de atividade laboral, com restrigdes, porém sem risco de
vida ou agravamento maior. b) considerar-se-& incapacidade total a que gera a
impossibilidade de desempenho de atividade 1laboral, n&o permitindo atingir a
média de rendimento, alcancada em condig¢des normais, pelos agentes publicos do
cargo, funcgdo ou emprego do examinado.

bbb) Quanto a duracdo - a incapacidade laborativa pode ser temporadria ou
permanente:considera-se tempordria a incapacidade para a qual se pode esperar
recuperacdo dentro de prazo previsivel ou né&o;
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ccc) Considera-se incapacidade permanente aquela insuscetivel de alteracdo com os

recursos da terapéutica, readaptacdo e reabilitacdo disponiveis a época da
avaliacédo pericial.

ddd) Quanto a profissdo - a 1incapacidade laborativa pode ser: a) uni -
profissional - ¢é aquela em que o impedimento alcanca apenas uma atividade
especifica; b) multiprofissional - é aquela em que o impedimento abrange diversas
atividades profissionais; c) omniprofissional - é aquela que implica a

impossibilidade do desempenho de toda e qualquer atividade laborativa. Esse
conceito tem cardter tedbrico, salvo e objetivo exceto em situac¢des transitdrias.
Da Invalidez:

eee) Entende-se por invalidez a incapacidade laborativa total, permanente e
omniprofissional, insuscetivel de recuperacdo ou reabilitacdo profissional, em
consequéncia de doenca ou acidente.

fff) As conclusdes da avaliacdo da incapacidade, com base em exame pericial,
deverdo ser as mails rapidas possiveis, permitindo-se diagndsticos sindrdmicos ou
sintomaticos diante de incapacidade.

ggqg) A incapacidade permanente ou invalidez acarreta a aposentaria, por tornar
o0 agente publico incapaz de prover a sua subsisténcia e/ou a realizacdo das
atividades da vida diéaria.

Exames periciais:

hhh) A  andlise de qualquer solicitagcdo de Dbeneficio terd que seguir
obrigatoriamente a legislacdo vigente, que norteard a sua concessao.

1ii) Nas avaliagdes médico-periciais deve-se observar:

333) a) Os laudos, relatdérios ou quaisquer documentos relativos a situacdo de

Saude/Doenca dos agentes publicos deverdo ser emitidos de forma clara e legivel,
bem como deverdo conter a data de emissdo, a assinatura com carimbo e CRM do
médico perito;

kkk) b) Os campos dos documentos relativos a situacdo de Saude/Doenca do agente
publico deverdo ser completamente preenchidos, com o maior numero de informacgdes
relativas a situacdo do agente publico. Tal preenchimento é de competéncia e
responsabilidade exclusivas do médico perito. Os campos ndo utilizados deveréo
ser anulados.

111) Estas recomendag¢des seguem legislacdo relativa a matéria do Conselho
Federal de Medicina (Leis, Pareceres e Resolucdes), Cédigo de Etica Médica e
Cébdigo Penal. Prontudrios mal preenchidos impossibilitam investigagdes nos casos
de erros e de omissdes cometidos por profissionais de satde. Isto contribuiu para
que a Comissdo de Defesa do Consumidor aprovasse, na quarta-feira (3/12/08), o
Projeto de Lei 3310/08, do deputado Cezar Silvestri (PPS-PR), que considera
infracdo sanitédria o preenchimento de receitas e prontudrios médicos de forma
ilegivel ou que possa induzir a erro. A proposta modifica a Lei 6.437/77, que
trata das infracgdes e penalidades na &rea sanitéria.

A RESOLUCAO CFM n° 1.851/2008 - DOU: 18.08.2008, alterou o art. 3° da Resolucéo
CFM n°® 1.658, de 13 de fevereiro de 2002, que normatiza a emissdo de atestados
médicos e da outras providéncias. Quando o atestado for solicitado pelo paciente
ou seu representante legal para fins de pericia médica deverd observar: o
diagnéstico; os resultados dos exames complementares; a conduta terapéutica; o
progndéstico; as consequéncias a saude do paciente; o provavel tempo de repouso

estimado necessario para a sua recuperacdo (que complementarda o parecer
fundamentado do médico perito, a quem cabe legalmente a decisdo do beneficio
previdenciario, tais como: aposentadoria, invalidez definitiva, readaptacéao;

registrar os dados de maneira legivel); identificar-se como emissor, mediante
assinatura e carimbo ou numero de registro no Conselho Regional de Medicina.”
Exame médico ocupacional para admissdo:

mmm) O exame médico-pericial realizado ©para todas as formas de admisséo
(nomeagdo, readmissdo, aumento de carga hordria e reversdo) em se tratando de
agente publico pubico ocupante de cargo efetivo.

nnn) Todo candidato ao servico publico municipal efetivo deve ser submetido ao
exame médico admissional.

000) O ingresso de candidato que apresenta necessidades especiais é regulado por
lei especifica.

ppp) Outras situacdes detectadas no exame médico pericial para fins de ingresso,
deverdo ser avaliadas, de acordo com o conhecimento <clinico pericial do
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examinador, subsidiado de exames complementares e pareceres especializados. Ainda
persistindo duvidas quanto a situacdo avaliada, deverd o perito examinador
solicitar composicgdo de Junta Médica para reavaliacgdo e parecer conclusivo.

Licenga para tratamento de satde:

qqaq) Licenca solicitada para o agente publico que, por motivo de doenca
comprovada, esteja momentaneamente incapacitado para exercer suas funcdes.
rrr) Para concessdo da licenca é indispensavel a realizacdo do exame médico

pericial, que determinard o prazo da mesma. Periodos médios de afastamento nas
licencas iniciais (afecgdes de maior prevaléncia) :

O quadro anexo faz referéncia a sugestdo ao periodo médio de dias a ser concedido
nas patologias de maior prevaléncia no servigo pericial, em caso da néo
observagdo destes periodos, o médico examinador devera registrar no prontudrio as
razdes que justifiquem sua decisdo, (prazos idénticos aos aplicado no projeto da
PMF-SC oriundo de Estudo Técnico do Governo de Santa Catarina: DECRETO N° 3.338,
de 23 de junho de 2010):

CID - 10 DISCRIMINACAO LICENGA INICIAL
A-09 Gastroenterite até 05 dias
A-16 Tuberculose até 60 dias
A-30 Hanseniase até 60 dias
A-37 Coqueluche até 15 dias
A-46 Erisipela até 15 dias
B-01 Varicela até 10 dias
B-02 Herpes Zoster até 15 dias
B-15 Hepatite Viral Aguda - Tipo A até 30 dias
B-16 Hepatite Viral Aguda - Tipo B até 45 dias
B-17.1 Hepatite Viral Aguda - Tipo C até 30 dias
Hepatite Viral Crbénica - (N&ao
B-18 Especificado) - agudizada até 30 dias
HIV - Resultando em Doencas Infecciosas e
B-20 parasitéarias até 90 dias
B-23 HIV - Resultando em Outras Doencas até 90 dias
B-24 HIV - N&o Especificado até 90 dias
C-39 Neoplasia Maligna Aparelho Respiratédrio até 90 dias
Neoplasia Maligna Ossos e Cartilagem
C-41 Articular até 90 dias
C-43 Melanoma Maligno da Pele até 60 dias
C-44 Neoplasias Malignas "In-Situ” da Pele até 15 dias
C-50 Neoplasia Maligna da Mama até 90 dias
C-55 Neoplasia Maligna do Utero até 90 dias
C-61 Neoplasia Maligna da Préstata até 90 dias
C-67 Neoplasia Maligna da Bexiga até 90 dias
Cc-73 Neoplasia Maligna da Tiredide até 90 dias
Cc-81 Linfoma de Hodgkin até 90 dias
Cc-83 Linfoma de N&do-Hodgkin até 90 dias
Cc-92 Leucemia Mieldbide até 90 dias
D-(10 a 36) Neoplasias Benignas - (Pés Cirurgia) até 30 dias
D-(00 a 09) Neoplasias "In-Situ" - (Pd6s Cirurgia) até 60 dias
D-50 Anemia Ferropriva até 30 dias
D-(60 a 64) Anemias Hemoliticas até 30 dias
D-69 Purpuras até 30 dias
E-(02 a 03) Hipotireoidismo até 30 dias
E-06 Tireoidite até 30 dias
E-05 Tireo Toxicose - (Hipertireoidismo) até 30 dias
E-07 Outros Transtornos da Tiredide até 30 dias
E-10 Diabetes Insulino-Dependente até 30 dias
E-11 Diabetes N&o Insulino-Dependente até 30 dias
E-14 Diabetes N&o Especificado até 30 dias
E-(40 a 46) Desnutricdo Protéica - Caldrica até 30 dias
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E-(50 a 64) Outras Deficiéncias Nutricionais até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-10 Devido ao Alcool até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-11 Devido Opiaceos até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-12 Devido Canabindéides até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-13 Devido Sedativos até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-14 Devido Cocaina até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-15 Outros Estimulantes até 30 dias
Transtornos Mentais / Comportamentais.
F-19 Maltiplas Drogas e Outras até 30 dias
F-20 Esquizofrenia até 60 dias
F-21 Transtorno Esquizotipico até 60 dias
F-22 Transtornos Delirantes Persistentes até 60 dias
F-29 Psicose N&o-Orgdnica N&o Especificada até 60 dias
F-31 Transtorno Afetivo Bipolar até 60 dias
F-32.0 Episddios Depressivos — Leves até 10 dias
F-32.1 Episdédios Depressivos — Moderados até 30 dias
F-32.2 Episdédios Depressivos - Graves até 60 dias
F-33 Transtorno Depressivo Recorrente até 60 dias
Transtornos do Humor (Afetivos)
F-34 Persistentes até 10 dias
F-40 Transtornos Fdébico-Ansiosos até 30 dias
F-41 Outros Transtornos Ansiosos até 30 dias
F-41.0 Transtorno de Pénico até 30 dias
F-41.2 Transtorno Misto Ansioso-Depressivo até 20 dias
F-43.0 Reac¢do Aguda ao Stress até 15 dias
F-43.2 Transtorno de Adaptagédo até 15 dias
F-43.8 Outras Reacdes ao Stress Grave até 30 dias
F-44 Transtornos Dissociativos (Conversédo) até 15 dias
F-50.0 Anorexia Nervosa até 30 dias
G-00.1 Meningite Bacteriana até 60 dias
G-00.2 Meningite Viral até 30 dias
G-09 Seqtielas de Doencas Inflamatdrias do SNC até 60 dias
G-11.1 Ataxia Cerebelar até 90 dias
G-11.4 Paraplegia Espédstica Hereditaria até 90 dias
G-20 Doenca de Parkinson até 60 dias
G-30 Doencas Degenerativas do SNC até 90 dias
G-32 Doencas Degenerativas do SNC até 90 dias
G-35 Esclerose Multipla até 90 dias
G-37 Outras Doencas Desmielinizantes do SNC até 90 dias
G-40 Epilepsias até 60 dias
G-40.9 Epilepsia Nao Especificada (Crise) até 15 dias
G-43.2 Enxaqueca até 03 dias
G-44 Outras Sindromes de Algias Cefélicas até 07 dias
Acidentes Vasculares Cerebrais Isquémicos
G-45 Transitdérios até 30 dias
G-51.0 Paralisia Facial (Bell) até 30 dias
G-52 Transtornos de Outros Nervos Cranianos até 30 dias
Polineuropatia inflamatdério - (Guillain-
G-61.0 Barré) até 90 dias
Outros Transtornos Do Sistema Nervoso
G-64 Periférico até 60 dias
G-81 Hemiplegia até 60 dias
G-82 Paraplegia e Tetraplegia até 90 dias
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G-83 Outras Sindromes Paraliticas até 60 dias
G-93 Outros Transtornos do Encéfalo até 60 dias
G-96 Outros Transtornos do SNC até 60 dias
Surdez por Transtorno de Condugdo e/ ou
H-9 Neurossensorial até 30 dias
H-10 Conjuntivites até 05 dias
H-11.0 Pterigio (P6s-Cirurgia) até 15 dias
H-16 Ceratite até 30 dias
H-25 Catarata Senil (Pbés - Cirurgia) até 30 dias
H-33 Descolamentos e Defeitos da Retina até 30 dias
H-54 Cegueira e Visdo Sub-Normal até 60 dias
H-40 Glaucoma até 15 dias
H-65 Otite Média N&o-Supurativa até 10 dias
Otite Média Supurativa e as néo
H-66 Especificadas até 15 dias
H-81.1 Vertigem Paroxistica Benigna até 07 dias
H-81.0 Doenca de Meniere até 30 dias
H-81.2 Neurite Vestibular até 30 dias
Sindromes Vertiginosas em Doencas
H-82 Classificadas em Outra Parte até 15 dias
H-83 Outros Transtornos Ouvido Interno até 15 dias
Febre Reumatica Sem Comprometimento
I-00 Cardiaco até 30 dias
Febre Reumatica com Comprometimento
I-01.0 a 01.9 Cardiaco até 60 dias
I-10 Hipertensdo Arterial Essencial até 30 dias
Hipertensao Secundéaria (Doencas
I-11 a 15 Cardiacas, Renal ou Mista) até 60 dias
Doencas Isquémicas do Coracéo (Pos-
I-20 a 25 Cirurgia) até 90 dias
I-20 Angina Pectoris até 30 dias
I-21 Infarto Agudo do Miocéardio até 90 dias
I-25 Doenca Isquémica Crdénica do Coracéo até 60 dias
I-26 Embolia Pulmonar até 45 dias
I-30 Pericardite Aguda até 60 dias
I-33 Endocardite Aguda até 60 dias
I-40 Miocardite Aguda até 60 dais
I-42 a 43 Cardiomiopatias Dilatadas até 60 dias
I-47 Taquicardia Paroxistica até 30 dias
I-48 Flutter e Fibrilacdo Atrial até 30 dias
I-49 Outras Arritmias Cardiacas até 30 dias
I-50 Insuficiéncia Cardiaca até 60 dias
I-69 Hemorragia Subaracndidea até 90 dias
I-61 Hemorragia Intracerebral até 90 dias
I-63 Infarto Cerebral até 90 dias
AVC N&o Especificado como Hemorradgico ou
I-64 Isquémico até 90 dias
I-69 Seqlielas de Doencas Cerebrovasculares até 30 dias
I-70 Aterosclerose até 60 dias
I-71 Aneurisma e Desseccdo da Aorta até 30 dias
I-80 Flebite e Tromboflebite até 30 dias
I-83 Varizes dos MMII (P6s-Cirurgia) até 30 dias
I-86 Varizes de outras Localizacdes até 20 dias
I-87 Outros Transtornos das Veias até 30 dias
J-00 Nasofaringite Aguda até 03 dias
J-01 Sinusite Aguda até 07 dias
J-02 Faringite Aguda até 03 dias
J-03 Amigdalite Aguda até 05 dias
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J-04 Laringite Aguda e Traqueite Aguda até 03 dias
Infecgdes Agudas das Vias Aéreas
J-06 Superiores Localizacdes Multiplas até 07 dias
Influenza Devido a Virus Influenza
J-10 (Gripe) até 05 dias
J-11 Gripe (Influenza) ndo especificada até 05 dias
Pneumonia Viral ndo Classificacdes em
J-12 Outra Parte até 10 dias
J-15.9 Pneumonia Bacteriana né&o Especifica até 15 dias
J-18.9 Pneumonia n&o Especificada até 10 dias
J-20.9 Bronquite Aguda nédo Especificada até 10 dias
Infecgodes Agudas das Vias Aéreas
J-22 Inferiores ndo Especificadas até 07 dias
J-31 Rinite, Nasofaringite e Faringite Croénica até 05 dias
J-32 Sinusite Crdnica até 07 dias
J-34.2 Desvio Septo Nasal (Pb6s-Cirurgia) até 15 dias
J-34.3 Hipertrofia das Amigdalas (P6és-Cirurgia) até 15 dias
J-34.3 Hipertrofia das Adendéides (P6s-Cirurgia) até 15 dias
J-37 Laringite e Laringotraqueide Crénicas até 15 dias
Doencas das Cordas Vocails e Laringite Né&o
J-38 Classificadas até 15 dias
J-42 Bronquite Crdnica até 30 dias
J-43 Enfizema Pulmonar até 30 dias
Outras Doencas Pulmonares Obstrutivas
J-44 Crdénicas até 30 dias
J-45 Asma até 15 dias
K-05 Gengivite e Doencas Periodontais até 05 dias
K-12 Estomatite e Lesdes Correlatas até 05 dias
Doenca do Refluxo gastresofagiano (Pbs-
K-21 Cirurgia) até 30 dias
K-25 Ulcera Géastrica até 15 dias
K-26 Ulcera Duodenal até 15 dias
K-27 Ulcera Péptica de Local Nio Especificado até 15 dias
K-29 Gastrite e Duodenite até 10 dias
Doencgas do Estdémago e Duodeno N&ao
K-31 Especificada até 15 dias
K-35 Apendicite Aguda (Pés-Cirurgia) até 30 dias
K-40 a 46 Hérnias (Pds-Cirurgia) até 30 dias
K-50 Doenca de Crohn (Enterite Regional) até 15 dias
K-51 Colite Ulcerativa (RCUC) até 30 dias
Outras Gastroenterites e Colites Né&o
K-52 Infecciosas até 05 dias
K-57 Doenca Diverticular do Intestino até 15 dias
Fissura e Fistula das Regides Anal-Retal
K-60 - P6s-Cirurgia até 30 dias
K-65 Peritonite até 30 dias
K-70.3 Cirrose Hepatica Alcodlica até 30 dias
Outras formas de Cirrose Hepatica e as
K-74.6 ndo Especificadas até 30 dias
Hepatite Crénica ndo Classificada em
K-73 Outra Parte - agudizada até 30 dias
K-80.0 Colelitiase ¢/ Colecistite (Pb6s-Cirurgia) até 30 dias
K-81 Colecistite até 15 dias
K-85 Pancreatite Aguda até 30 dias
K-92.0.1.2 Hemorragia Gastrointestinal até 30 dias
L-02 Abcesso Cutédneo, Furunculo e Carbunculo até 07 dias
L-03 Celulite até 07 dias
L-04 Linfadenite Aguda até 05 dias
L-05 Cisto Pilonidal (Pds-Cirurgia) até 15 dias
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Infeccdo Localizada da Pele e Subcuténea
L-08.9 ndo Especificadas até 07 dias
L-20 Dermatite Atdpica até 05 dias
L-21 Dermatite Seborréica até 05 dias
L-23 Dermatite Alérgica de Contato até 07 dias
L-24 Dermatite de Contato por Irritantes até 07 dias
L-25 Dermatite de Contato ndo Especificada até 07 dias
L-40 Psoriase até 10 dias
L-50 Urticéaria até 05 dias
L-60.0 Unha Encravada (P6s-Cirurgia) até 05 dias
L-60.8 Outras Afecc¢des das Unhas até 07 dias
L-60.09 Afeccgdes das Unhas nédo Especificadas até 07 dias
L-93 Lupus Eritematoso Sistémico até 60 dias
Outras Afeccdes Pele e Subcutédneo néo
L-98 Classificadas até 30 dias
1L-98.4 Ulcera Crénica da Pele nio Classificadas até 30 dias
M-00 Artrite Piogénica até 30 dias
M-05 Artrite Reumatdide Soro Positiva até 30 dias
M-06 Outras Artrites Reumatdides até 30 dias
M-10 Gota (Artrite Gotosa) até 15 dias
M-13 Outras Artrites até 30 dias
M-15 Poliartrose até 30 dias
M-16 Coxartrose (Artrose do Quadril) até 30 dias
M-17 Gonartrose (Artrose do Joelho) até 30 dias
M-19 Qutras Artroses até 30 dias
M-23 Transtornos Internos dos Joelhos até 30 dias
M-25 Outros Transtornos Articulares até 15 dias
M-25.0 Dor Articular até 10 dias
M-32 Lipus Eritenatoso Disseminado até 60 dias
M-40 Cifose e Lordose c¢/ Dorsolombalgia até 10 dias
M-41 Escoliose até 10 dias
M-45 Espondilite Ancilosante até 60 dias
M-50 Transtornos dos Discos Cervicais até 30 dias
Outros Transtornos dos Discos
M-51 Intervertebrais até 30 dias
Transtornos de Discos Lombares e Outros
M-51.0 c/ Miopatia até 60 dias
Transtornos de Discos Lombares e Outros
M-51.1 c/ Radiculopatia até 60 dias
M-53 Outras Dorsopatias até 15 dias
M-53.1 Sindrome Cérvico Braquial até 10 dias
M-53.2 Instabilidades da Coluna Vertebral até 15 dias
M-54 Dorsalgias até 10 dias
M54.1 Radiculopatia até 30 dias
M-54.2 Cervicalgia até 10 dias
M-54.3 Ciatica até 10 dias
M-54.4 Lumbago c/ Cidtica até 10 dias
M-54.5 Dor Lombar Baixa / Lumbago até 10 dias
M-54.8 Outra Dorsalgia até 07 dias
M-54.9 Dorsalgia né&o Especificada até 10 dias
M-65.8 Sinovite e Tenossinovite até 15 dias
M-65.9 Sinovite e Tenossinovite ndo Especificada até 15 dias
M-67 Outros Transtornos das Sindvias e Tenddes até 15 dias
Transtornos Dos Tecidos Moles
M-70 Relacionados com Uso Excessivo até 15 dias
M-70.3 Outras Bursites do Cotovelo até 15 dias
M-70.5 Outras Bursites do Joelho até 15 dias
M-70.6 Bursite / Tendinite Trocantérica até 20 dias
M-71 Outras Bursopatias até 15 dias
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Outros Cistos da Bolsa Sinovial (Pbs-

M-71.3 Cirurgia) até 10 dias

M-75 Capsulite Adessiva do Ombro até 30 dias

M-75.1 Sindrome do Manguito Rotador até 30 dias

M-75.2 Tendinite Biciptal até 30 dias

M-75.5 Bursite do Ombro até 30 dias

M-76 Entesopatias dos MMII excluindo o Pé até 30 dias

M-76.6 Tendinite / Bursite Aquileana até 30 dias

M-77.0 Epicondilite Medial e Lateral até 30 dias

M-77.3 Esporédo do Calcéneo até 30 dias

M-79.0 Reumatismo ndo especificado até 15 dias

M-79.1 Mialgia até 10 dias

M-79.2 Neuralgia e Neurite n&o especificada até 15 dias

M-79.6 Dor em Membro até 07 dias

M-80 Osteoporose com Fratura Patoldgica até 60 dias

M-81 Osteoporose sem Fratura Patoldgica até 10 dias

M-86 Osteomielites até 60 dias

M-88 Doencas de Paget (Osteite Deformante) até 60 dias
HematUria Recidivante e Persistente né&o

N-02.9 Especificada até 5 dias

N-02.0 Hematiria Recidivante Lesdes Minimas até 7dias
Hematuria Recidivante (Glomérulo-

N02.1 a NO02.8 Nefrites) até 30 dias
Nefrite Tubulo-Intersticial Aguda

N-10 (Pielonefrite) até 15 dias
Nefrite Tubulo-Intersticial Em Doencas

N-16 Classificadas em Outra Parte até 30 dias

N-17 Insuficiéncia Renal Aguda até 30 dias

N-18 Insuficiéncia Renal Crénica até 30 dias

N-20 Calculose do Rim e Ureter até 15 dias
Calculose do Trato Urindrio Inferior

N-21 (Bexiga/Uretra) até 7 dias

N-23 Codlica Nefrética/Cdlica Renal até 10 dias

N30.0 Cistite Aguda até 5 dias
Infeccodes do Trato Urinéario de

N-39.0 Localizacdo né&o Especificada até 7 dias
Outras Incontinéncias Urinéarias

N-39.4 Especificadas (Pb6s-Cirurgia) até 30 dias

N-41.0 Prostatite Aguda até 7 dias

N-45 Orquite e Epididimite até 10 dias
Transtornos Inflamatérios da Mama

N-61 (Abcesso/Mastide) (Drenagem) até 10 dias
Hipertrofia da Mama

N-62 (Ginecomastia/Gigantomastia) (Cirurgia) até 30 dias
N6édulo Maméario nao Especificado

N-63 (Cirurgia) até 15 dias

N-70 Salpingite e Ooforite até 10 dias
Doencas da Gléndula de Bartholin (Cisto,

N-75 Abcesso, Bartolinte) até 7 dias

N-80 Endometriose (Cirurgia/Laparoscopia) até 15 dias

N-83.0 Cisto do Ovéario (Cirurgia/Laparoscopia) até 15 dias
Menstruacgao Excessiva, Freqgiiente e

N-92 Irregular até 5 dias
Estado da Menopausa e do Climatério

N-95.1 Feminino até 7 dias

N-96 Abortamento Habitual até 10 dias
Aborto Espontéaneo Completo ou néo

0-03.9 Especificado Sem Complicacdes até 7 dias

0-13 Hipertensdo gestacional Leve até 7 dias

0-14.0 Pré-Eclémpsia Moderada até 15 dias
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0-14.1 Pré-Eclémpsia Grave até 30 dias
0-14.9 Pré-Ecléampsia N&do Especificada até 30 dias
0-15 Eclampsia até 45 dias
Hipertenséao Materna néo Especificada
0-16 (Transitdéria da Gravidez) até 7 dias
0-20.0 Ameaca de Aborto até 15 dias
0-20.8 Outras Hemorragias do Inicio da Gravidez até 15 dias
0-21.0 Hiperémese Gravidica Leve até 5 dias
0-21.9 Vémitos da Gravidez N&o Especificados até 7 dias
Complicagdes Venosas na Gravidez Na&o
0-22.9 Especificada (Flebite, Trombose Venosa) até 10 dias
Infecgdes do Trato geniturinario na
0-23 Gravidez até a 7 dias
0-24 Diabetes Mellitus na Gravidez até 7 dias
0-44 Placenta Prévia até 30 dias
0-45 Descolamento Prematuro da Placenta até 30 dias
0-47.9 Falso Trabalho de Parto n&o Especificado até 30 dias
0-48 Gravidez Prolongada até 15 dias
0-60 Parto Pré-Termo (antes da 372 semana) até 15 dias
0-62.3 Trabalho de parto Precipitado até 30 dias
Contracdes Uterinas Hiperténicas,
0-62.4 Incoordenadas ou Prolongadas até 7 dias
Parto Unico Espontaneo -> Licencga
0-80 Gestacéao até 120 dias
Parto Unico por Cesariana -> Licenca
0-82 Gestacéao até 120 dias
Anemia Complicando a Gravidez, o Parto e
0-99.0 o Puerpério até 10 dias
Outras Doencas e Afeccgdes Especificadas
0-99.8 Complicando o Parto e o Puerpério até 10 dias
R-07.2 Dor Precordial / Angina até 15 dias
R-07.3 Outra dor Toréacica até 5 dias
R-07.4 Dor Toracica ndo Especificada até 7 dias
R-10.0 Abdome Agudo (cirurgia) até 30 dias
R-10.1 Dor Epigéstrica até 7 dias
R-10.2 Dor Pélvica e Perineal até 7 dias
Outras Dores Abdominais e as Nao
R-10.4 Especificadas até 7 dias
R-10 Dor Abdominal e Pélvica até 7 dias
R-11 Nduseas e Vémitos até 5 dias
R-12 Pirose até 5 dias
R-13 Disfagia até 5 dias
R-15 Incontinéncia Fecal (Encoprese) até 7 dias
R-17 Ictericia ndo Especificada até 7 dias
R-18 Ascite até 15 dias
R-41.0 Desorientacdo ndo Especificada até 10 dias
R-41.3 Amnésia até 15 dias
R-42 Tontura e Instabilidade / Vertigem até 10 dias
R-49 Disturbio da Voz, Distonia / Rouquidéo até 10 dias
R-49.1 Disturbio da Voz , Afonia até 15 dias
R-50 Febre de Origem Desconhecida até 7 dias
R-51 Cefaléia até 5 dias
S-20.2 Contusdo do Tdérax até 7 dias
5-22.3 Fratura de Costela até 30 dias
S5-30.0 Contusdo do Dorso e Pelve até 7 dias
5-33.5 Entorse e Distensédo da Coluna Lombar até 7 dias
5-50.0 Contusdo do Cotovelo até 10 dias
5-60.0 Contusdo de Dedos até 10 dias
5-61.0 Ferimento de Dedos até 7 dias
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5-62.0 Fratura de Escafdide até 90 dias
S-62.6 Fratura de Outros Dedos até 15 dias
S-63.1 Luxacdo do Dedo até 30 dias
S-63.5 Luxacdo do Punho até 30 dias
S-70.0 Contusdo do Quadril até 10 dias
5-72.0 Fratura do Colo do Fémur até 180 dias
5-80.0 Contusdo do Joelho até 10 dias
5-82.9 Fratura da Perna (Parte ndo Especificada) até 120 dias
Entorse e Distensdo (envolvendo ligamento
S-83.4 colateral do joelho) até 30 dias
Entorse e Distensdo (de outras partes e
5-83.6 das i especificadas do joelho) até 30 dias
5-90.0 Contusdo do Tornozelo até 10 dias
S-91.0 Ferimento no Tornozelo até 10 dias
5-92.9 Fratura nédo Especificada do Pé até 30 dias
5-93.4 Entorse e Distensédo do Tornozelo até 30 dias
T-15.1 Corpo Estranho no Saco Conjuntival até 3 dias
Queimadura do Punho e da Mao (grau néao
T-23.0 especificado) até 15 dias
T-78.2 Choque Anafiladtico n&o Especificado até 5 dias
7z-32.1 Gravidez Confirmada até 07 dias
Z-54.0 Convalescenca apds Cirurgia até 30 dias
Z-73.0 Esgotamento até 10 dias
Zz-73.3 Stress ndo Classificado em Outra Parte até 10 dias
Pessoa em Boa Saude Acompanhando Pessoa
Z2-76.0 Doente até 30 dias

Licencas e procedimentos decorrentes de acidente em servico ou doenca
profissional:

sSss) Licenca solicitada pelo agente publico que, por motivo de acidente de
trabalho ou doenca profissional, esteja momentaneamente incapacitado para exercer
suas funcdes. Para concessdo da licenca é indispenséavel a realizacdo do exame
médico pericial, que atestard a doenca profissional ou o acidente de trabalho.
Licenca para tratamento de pessoa da familia:

ttt) Licenca concedida, ao agente publico efetivo ou comissionado (apenas para
professores com contrato tempordrio e até o limite de 15 dias), na forma da
legislacdo especifica, por motivo de doenga em ascendente, descendente,
colateral, consanglineo ou afim até segundo grau, ou cdnjuge do qual ndo esteja
legalmente separado ou de pessoa que viva as suas expensas e conste de seu
assentamento funcional.

Licenca gestacéo:

uuu) A gestante (efetiva, temporadria e comissionada) serd concedida, a partir
do 8° més de gestacdo (34% semana), mediante inspecdo médica, licenca com
vencimento ou remuneracdo integral, pelo prazo de 120 dias. A partir do inicio do
oitavo més de gestacgdo, somente poderd ser concedida licenga para tratamento de
saude, se a patologia motivadora desta licenca nédo tiver relacdo direta com o
estado gestacional.

vVvV) No caso de adocdo de recém-nascido, ficam assegurados os direitos
inerentes a m&e natural, mediante processo administrativo com a devida
comprovagdo documental.

www) No caso de abortamento ou natimorto, serd concedida licenca para tratamento
de saude, pelo periodo de 30 dias, a contar do evento, para a recuperacao
materna.

xxx) Para o0s agentes publicos com contrato temporadrio de trabalho e cargo
comissionado, o Regime Geral de Previdéncia assegura o Saldrio-maternidade
(licenca a gestante) pelo periodo de 120 dias que serd concedido mediante
avaliacdo pericial. A realizacdo dos documentos para encaminhamentos ao INSS sera
feito pela equipe da GPM.

Licenca amamentacéo:

yyy) Ao agente publico municipal efetivo e contratado em cardter temporario, é
assegurado o direito de permanecer em licenca ao término da licenca gestacéo,
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para fins de amamentacdo como férmula de estimular a pratica do aleitamento
materno, pelo periodo de mais 60 dias.
Z27) O agente publico deverd comprovar, nos 15 (quinze) dias anteriores ao
término da licenca gestacéao, mediante atestado médico, via solicitacéo
administrativa, que o lactente permanece com aleitamento exclusivamente materno,
para fins de prorrogacédo de afastamento pelo periodo de mais 60 dias.
Readaptacdo funcional:
aaaa) O agente publico estdvel que apresentar limitacdes fisicas ou psiquicas,
para o desempenho de suas funcdes, poderd requerer ou ser encaminhado por
indicacdo médica para readaptacdo funcional. A avaliacdo do grau de readaptacéao
estd descrita no manual.
Remocdo:
bbbb) Concessdo de acordo com a legislacdo municipal. E o ato pelo qual, dentro
do mesmo quadro, se desloca ou se afasta o agente publico de uma area de
atividade ou unidade administrativa ou de um 6rgdo para outro.
Aposentadoria por invalidez:
cccec) O agente publico poderd ser aposentado por invalidez, com proventos
integrais ou proporcionais, quando comprovada sua incapacidade total e definitiva
para o trabalho, ndo se vislumbrando a possibilidade de uma readaptacéo
funcional.
dddd) Quando a aposentadoria for decorrente de acidente de trabalho, de doenca
profissional ou de doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada na
legislacgédo, serd concedida aposentadoria definitiva com proventos integrais. Nas
demais patologias, ndo abrangidas pela legislacdo acima referida, a aposentadoria
serd concedida com proventos proporcionais.
Reversdo:
eeee) Determina o reingresso no servigco publico de agente publico aposentado,
quando insubsistentes os motivos que geraram a aposentadoria.
ffff) O beneficio referido deverd ser solicitado, via processo administrativo,
junto a Diretoria de Previdéncia, a qual cabe a avaliacdo da situacdo funcional
do referido agente publico, bem como encaminhamento do processo, que procederd ao
agendamento do mesmo para avaliacdo pericial.
Inclusdo de dependente invalido junto ao Fundo de Previdéncia:
gggg) Os dependentes de agente publicos, gquando maiores de 21 anos, poderéo
usufruir de pensdo por invalidez, desde que esta obedeca aos dispositivos legais
e seja comprovada junto a avaliacdo pericial.
Reducgdo de carga horéaria:
hhhh) Direito concedido a agente puUblico municipal efetivo, que comprovadamente
seja mde, tutora, curadora ou responsavel pela criagdo educagdo e protecdo de
pessoa portadora de deficiéncia, considerada dependente sob o ponto de vista
socioeducacional, fard Jjus a redugdo da carga horaria para vinte horas, sem
perdas salariais, comprovado por laudo médico emitido pela pericia oficial do
Municipio.
Isencdo de imposto de renda:
iiii) Beneficio é concedido ao agente publico aposentado ou pensionista que
apresente doenca do rol das especificadas no dispositivo legal em vigor, ainda
que esta tenha sido adquirida apds a aposentadoria. Operacionalizagdo descrita no
manual j& citado.
Isencdo da contribuicdo previdenciéaria:
jJ333) O beneficio é concedido ao agente publico aposentado ou pensionista que
apresente doenca do rol das especificadas no dispositivo legal em vigor, ainda
que esta tenha sido adquirida apds a aposentadoria.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas expressas no Contrato e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem <como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
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c) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeig¢des no
curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua COrrecao;

d) Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer irregularidade observada na
prestacdo dos servicos objeto do contrato;
e) Proporcionar todas as facilidades necesséarias a boa execugdo dos servicgos,

permitindo livre acesso as informacdes quando solicitado pela CONTRATADA ou por
seus empregados, em servigo;

f) Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;
g) O Contratado serd remunerado pelo numero de pericias realizadas; Nao seré

pago a Contratada nenhuma remuneracdo extra além dos precos registrados para cada
categoria, nos quais J& encontram previstos todos os encargos e demais despesas
decorrentes da prestacgdo dos servigos, tais como impostos, taxas, contribuicgdes
fiscais, previdencidrias, trabalhistas, fundidrias, saldrios e remuneracdo dos
profissionais; enfim, por todas as obrigacdes e responsabilidades, por mais
especiais que sejam e mesmo que ndo expressas na presente contratacédo.

h) O contratante deverd emitir as Ordens de Servico apbds a assinatura do

contrato: Fornecer a CONTRATADA a relacdo de dados, imediatamente apds emisséo
da Ordem de Servico, contendo obrigatoriamente as seguintes informacdes: Dados do
Orgéo: nome do Orgéo, CNPJ, Endereco Completo (CEP, enderecgo, namero,

complemento, Dbairro, cidade e estado), CNAE; e; o0s seguintes dados dos
Servidores: nome completo, data de nascimento, data de admiss&o, RG, CPF, sexo,
cargo e matricula.

1) Acompanhar a CONTRATADA durante toda a execucdo do servigo;

j)Assegurar o recebimento e respetiva assinatura do Protocolo de Entrega de
Servicos, confirmando a finalizacdo e entrega do servico demandado.
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ANEXO VI

DETALHAMENTO DE ESPECIFICACOES COMPLEMENTARES AS NORMAS TECNICAS PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA NO TRABALHO, OBJETIVANDO A
ELABORACAO E EXECUGCAO DOS PROGRAMAS DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS -
PGR, PARA TODAS AS SECRETARIAS E SUAS UNIDADES LISTADAS NESTE DOCUMENTO (CONFORME
EMISSOES DE ORDENS DE FORNECIMENTO), BEM COMO CONTEMPLANDO A ANALISE DA CONDICAO
DE TRABALHO DE TODOS SERVIDORES EM ATIVIDADE NAS MESMAS, NOS TERMOS DA NORMA
REGULAMENTADORA N° 01 (DISPOSICOES GERATS E GERENCIAMENTO DE RISCOS
OCUPACIONAIS); E PARA ELABORACAO, EXECUCAO E GERENCIAMENTO DOS - GROs, PARA TODAS
AS SECRETARIAS E SUAS UNIDADES LISTADAS NESTE DOCUMENTO, COM EMISSAO DE RELATORIO
MENSAL DE EXECUCAO E EVOLUCAO, E PRESTAGCAO DE TODO O ROL DE TREINAMENTOS

NECESSARIOS:

OBJETO:

a.Elaboragdo, Execugdo e o Gerenciamento do desenvolvimento dos programas de
gerenciamento dos riscos Ocupacionais e dos Relatdérios de Gerenciamento - GROs,

para todas as Secretarias e suas Unidades listadas neste documento, assegurando o
fornecimento de mdo de obra, materiais e demais itens necessarios, com emissdo de
relatdério mensal de execucdo e evolucdo, contendo minimamente a materializacédo
dos servicos prestados dentro do processo de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais, e o detalhamento das iniciativas desenvolvidas no més anterior;
b.Elaboracdo, Execucdo e o Gerenciamento dos Planos de Acdo, assegurando o
fornecimento de m&o de obra, materiais e demais itens necessarios, onde se
estabelecem as medidas de prevencdo a serem introduzidas, aprimoradas ou
mantidas, de modo a eliminar, reduzir ou controlar os riscos ocupacionais no més
seguinte.

DESCRICAO DO PRODUTO:

a.Especificagdes: o GRO constituird o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
que e deverd ser implementado em todas as unidades das Secretarias, e o conjunto
de dados especificados em SST que ir&do compor o GRO, deverdo formar 1 (um) volume
de dados compilados de todas as unidades de cada Secretaria:

b.0 GRO/PGR deverd atender os dispositivos legais de Saude e Seguranca do
Trabalho - SST, bem como as exigéncias das Normas Técnicas especificas - NRs,
atribuindo a avaliac&o de riscos;

C.0 sistema operacional da CONTRATADA deverd ser informatizado e permitir a
integracdo dos dados levantados de SST com sistema de folha da PMPV, para
posterior migracgdo dos dados ao portal do e-Social, conforme rol de eventos
exigidos informar, permitindo, igualmente, acesso pelos profissionais técnicos
dos SESMTs o acompanhamento, controle e gestdo dos dados e das etapas de
realizacdo dos Programas, durante a vigéncia contratual;

d.0 GRO/PGR deverd descrever os riscos de cada atividade, de forma que
possibilite identificar, diagnosticar, classificar, avaliar e controlar os riscos
ocupacionais;

e.0 PGR deverad conter o inventdrio de riscos e plano de acédo;

f.0 inventdrio de riscos ocupacionais deverd se manter atualizado e contemplar as
seguintes informacgdes: caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;
caracterizacdo das atividades; descrigcdo de perigos e de possiveis lesdes ou
agravos a saude dos trabalhadores, com a identificacdo das fontes ou
circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos
grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos; descricdo de medidas de
prevencdo implementadas; dados da andlise preliminar ou do monitoramento das
exposicdes a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliacéo
de ergonomia nos termos da NR-17; avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacéo
para fins de elaboracdo do plano de acédo; critérios adotados para avaliacdo dos
riscos, tomada de decisdo; medidas de controle; cronograma de acgdo; e divulgacdo
dos dados.
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g.0s profissionais habilitados da CONTRATADA realizardo as visitas técnicas para

as avaliacgdes nos locais indicados neste Termo de Referéncia e nas unidades da
PMPV que vierem a ampliar o referido quadro;

OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a.Disponibilizar em tempo integral (40hs semanais) um Engenheiro(s) de Seguranca
do Trabalho, com respectivo registro no conselho de classe competente, que deveré
ser o responsavel técnico da empresa para a prestacdo dos servicos, e também
junto ao CREA/RO;

b. Ministrar, assegurando o fornecimento de md&o de obra, materiais e demais itens
necessarios, todos treinamentos previstos nos GROs de todas as Secretarias e suas
Unidades listadas neste documento, para quantas turmas quantas necessarias, a fim
do fiel comprimento das normas ocupacionais, minimamente cobrindo o seguinte rol:
NR-1 - DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS - Treinamento de
integracédo (4h);

NR-5 - COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - 8h e/ou 16h;

NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI - 6h;

NR-10 - SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE - 40h;

NR-11 - TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM E MANUSEIO DE MATERIAIS -
Empilhadeira 20h, paleteira 8h;

NR-12 - SEGURANCA NO TRABALHO EM MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - 8h;

NR-17 - ERGONOMIA - 4h;

NR-20 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO COM INFLAMAVEIS E COMBUSTIVEIS - 4h

NR-23 - PROTECAO CONTRA INCENDIOS (formacdo de brigada de incéndio voluntaria) -
8h

NR-26 - SINALIZACAO DE SEGURANCA - 4h

NR-30 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO - 4h

NR-32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE - 4h

NR-33 - SEGURANCA E SAUDE NOS TRABALHOS EM ESPACOS CONFINADOS - 16h (trabalhador
e vigia) 40h (supervisor)

NR-35 - TRABALHO EM ALTURA 8h (bé&sico) 40h (supervisor)

NR-38 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO NAS ATIVIDADES DE LIMPEZA URBANA E MANEJO
DE RESIDUOS SOLIDOS - 8h

Salvamento aquatico - 16h

Primeiros socorros - 8h

Primeiros socorros Com énfase na Lei Lucas -8h;

OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE:

a.Autorizar os atendimentos mediante emiss&o da Ordem de Servico;

b.Fornecer a CONTRATADA a relacdo de dados, necessarios a prestacdo dos servicos
imediatamente apds emissdo da Ordem de Servicgo;

c.Assegurar o recebimento e respetiva assinatura do Protocolo de Entrega de
Servicos, confirmando a finalizacdo e entrega do servico demandado.
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ANEXO VII

DETALHAMENTO DE ESPECIFICAC@ES COMPLEMENTARES AS NORMAS TECNICAS PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA NO TRABALHO, DO SERVICO DE
ENGENHARIA DE SEGURANCA NO TRABALHO, OBJETIVANDO A ELABORACAO DO LTCAT - LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES DE TRABALHO (Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa), e dos
LAUDOS DE INSALUBRIDADE e de PERICULOSIDADE;

OBJETO:

a) Realizar os levantamentos técnicos de avaliacdo qualitativa e quantitativa e a
elaboracdo do LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DE TRABALHO, e dos LAUDOS DE
INSALUBRIDADE e de PERICULOSIDADE.

DESCRICAO DO PRODUTO:

a) Servigo de consultoria e mapeamento de requisitos para elaboracdo dos Laudos
Qualitativos e/ou Quantitativos do LTCAT - Laudo Técnico das Condig¢des Trabalho,
e do Laudo de Insalubridade dos Orgdos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO.

b) O servico serd executado respeitando, integrando e unificando as indicacdes
levantadas quando da elaboragdo dos PGRs, bem como, contemplard a entrega de tal
mapeamento, & equipe Multiprofissional de Satde Ocupacional de cada Orgdo, de
forma tecnicamente estruturada, afim de que dele se possam extrair os
encaminhamentos e as condutas indicadas.

c) A realizacdo do diagndéstico para emissdo dos Laudos sera elaborada segundo os
critérios técnicos ditados na Norma Regulamentar 15 e 16, Decreto n° 3048/1999
que regulamenta a Previdéncia Social, Portaria n° 3.311/1989 do Ministério do
Trabalho, e outros preceitos determinados pela legislacdo pertinente.

REQUISITOS COMPLEMENTARES:

a)A CONTRATADA deverd possuir minimamente os seguintes equipamentos técnicos de
medicdo e suas respetivas certificacgdes de calibracdo, que precisam obedecer a
legislacdo vigente, apesentando todos os documentos de propriedade e calibracgéo
em seu nome, na assinatura do contrato, para certificacéo das suas
caracteristicas minimas, sob pena de desclassificac&o da proposta.

Especificacdes técnicas minimas dos aparelhos
servicos:

de medigdo para a realizacdo dos

AGENTE NOCIVO

RUIDO

CALOR

VIBRACAO

ouimMICOSs

EQUIPAMENTO

01 (um)
DOSIMETRO

01 (um)
TERMOMETRO DE
GLOBO

01 (um)
MEDIDOR DE
VIBRACAO

01 (uma)
BOMBA
GAVIMETRICA E
CALIBRADOR

ESCALA DE
MEDICAO MINIMA

60 a 140dB

-50 a 150°C

Mao-Braco

1 a1l 200 Hz
(- 1dB)

Corpo Inteiro
0 a 400 Hz (-
3 dB)

SEAT

0,1 a1 000
Hz (-3 dB)

5 a 3000
ml/min.

RESOLUCAO

0,1db

]
@]

N.A.

PRECISAO

N.A.

N.A.

FREQUENCIA

25Hz a 20KHz

Z|olo
N

e
o | oo

Mao-Braco

> 36 kHz
Corpo Inteiro
24 kHz

SEAT > 28 kHz

Z|+|=
i % i
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A prestacdo total dos servigos serd composta pela soma da elaboracdo dos LAUDOS

de INSALUBRIDADE e de PERICULOSIDADE do LTCAT por local, mais os relatdédrios das
andlises quantitativas dos agentes nocivos mapeados no levantamento.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) A contratada deverd disponibilizar engenheiro de seguranca do trabalho
habilitado para elaboracdo dos laudos segundo as NR’s 15 e 16, e caso seja
demandado, participar de reunides e ministrar treinamentos técnico/operacional
para a CONTRATADA apds sua entrega, segundo os quesitos abaixo:

b) Os laudos deverdo conter os seguintes anexos impressos: ART (Anotacgdo de
Responsabilidade Técnica) do Engenheiro de Seguranca, Certificado de Calibracéo
dos equipamentos utilizados nas avaliacdes, Cdédigo do Certificado de Aprovacao
(CA) e respetiva descricdo do EPI’'s utilizados pelos servidores da CONTRATANTE,
as FISPQ’s (Ficha de Informacdo de Seguranca do Produto Quimico) e o Comprovante
de Inscricdo e Situacdo Cadastral do CNPJ da CONTRANTE;

c) Os laudos deverdo conter a medicéo dos riscos ocupacionais fisicos
(Calor/IBUTG; Vibracéao; Ruido) utilizando medidor integrador de uso
pessoal/dosimetria, quimicos (segundo o preceituado na NR-15 anexos 11 e 12), e
0s que precisam de avaliacdo quantitativa deverdo conter no minimo a medicdo de
ruido (CAlculo de Dose utilizando medidor portador individual conforme NHO1
Fundacentro), de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e de Higiene
Ocupacional da Fundacentro.

d) Realizar as avaliacdes quantitativas sempre gque necessarias dos agentes de
Riscos Fisicos Ocupacionais (Calor/IBUTG; Vibragdo; Ruido wutilizando medidor
integrador de uso pessoal/dosimetria), e Quimico NR-15 anexos, bem como deveréa
realizar inspecdo em todos os Locais/Postos de Trabalho;

e) Indicar no servico de engenharia o Plano de Ac¢do, respeitando a exigibilidade
das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

f) Caso aplicéavel, realizar a discriminacdo dos riscos quimicos, exemplo: fumos
metdlicos (silicio, cobre, chumbo e manganés) para que estes agentes possam
aparecer no ASO, quando da sua expedicéo.

g) Cumprir os procedimentos e normas emanadas pela Prefeitura Municipal de Porto
Velho;

h) Os profissionais devem apresentar-se nos Org&dos, munidos dos equipamentos de
avaliacdo e equipamentos de seguranca individual (EPI);

i) Os profissionais habilitados realizardo o agendamento da Visita Técnica em até
07 (sete) dias uteis a contar da data da Ordem de Servigco emitida pela
CONTRATANTE;

j) A visita Técnica deverd se realizar em até 15 (quinze) dias a contar da data
da Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE;

k) O prazo para entrega dos laudos serd de até 60 (sessenta) dias a contar da
data da Ordem de Servico emitida pela CONTRATANTE;

1) Apbés a elaboracdo os documentos finais deverdo ser entregues e protocolados
com o respetivo documento, no local a ser previamente acordado com a CONTRATANTE;
m) A CONTRATADA deverd permanecer com uma via arquivada dos respetivos documentos
entregues, que poderdo a qualquer momento serem solicitados pela CONTRATANTE
através de auditorias periddicas, mediante protocolo;

n) Assumir a responsabilidade pelas informag¢des necessdrias ou solicitadas por
autoridades referentes aos servicos e atendimentos prestados.

OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE

a) Autorizar os atendimentos mediante emiss&o da Ordem de Servico;

b) Fornecer a CONTRATADA a relacdo de dados, imediatamente apds emissdo da Ordem
de Servico, contendo obrigatoriamente as seguintes informacdes:

Dados do Orgdo: nome do Orgdo, CNPJ, Endereco Completo (CEP, endereco, numero,
complemento, bairro, cidade e estado), CNAE;

Dados do Servidor: nome completo, data de nascimento, data de admissé&o, RG, CPF,
sexo, cargo e matricula.

c) Liberar a visita técnica em até 15 (quinze) dias a contar da data da Ordem de
Servico;

d) Assegurar o recebimento e respetiva assinatura do Protocolo de Entrega de
Servicos, confirmando a finalizacdo e entrega do servico demandado.
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ANEXO VIII

DETALHAMENTO DE ESPECIFICACOES COMPLEMENTARES AS NORMAS TECNICAS PARA

PRESTAGCAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA NO TRABALHO, OBJETIVANDO A
ELABORACAO DE ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AET

OBJETO
a.Realizagdo De Anadlises Ergondémicas do Trabalho.

DESCRICAO DO PRODUTO

a.Servigco de consultoria de mapeamento dos riscos ergondmicos aos duais os
servidores estdo submetidos, segundo os critérios técnicos previstos na NR 17 do
Ministério do Trabalho e Emprego. O servigo serd executado respeitando,
integrando e unificando as indicag¢des levantadas quando da elaboracgdo dos PGR’s,
bem como, contemplard a entrega de tal mapeamento, a equipe Multiprofissional de
Satude Ocupacional de cada Orgdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO, de forma
tecnicamente estruturada afim de que dele se possam extrair e encaminhamentos as
condutas indicadas.

b. O servico deverd ainda conter as recomendacdes das intervencdes e ou
adaptacdes necessarias, seja no ambiente de trabalho, mobilidrio, maquinas,
equipamentos e ferramentas, ou nos processos de trabalho, de modo a proporcionar
um méximo de conforto, seguranca e desempenho eficiente, além de preservar a
saude do servidor e em especial prevenir o acometimento das LER/DORT (Lesdes por
Esforcos Repetitivos/Distlrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho).

REQUISITOS COMPLEMENTARES

a.Indicar o(s) Engenheiro(s) de Seguranca do Trabalho, ou Fisioterapeutas com
especializacdo em Ergonomia no Trabalho, com respectivos registros nos conselhos
de classe competentes, que deverdo ser o/os responsaveis técnicos da empresa para
a prestacdo dos servigos, e também junto ao CREA/CREFITO;

b.A precificacédo do servico serd definida por laudo, de cada unidade, indiferente
a quantidade de postos de servigcos nelas existentes.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

a. Disponibilizar engenheiro de seguranca e/ou fisioterapeuta habilitados para
elaborar a Anédlise Ergondémica do Trabalho segundo a Norma Regulamentadora — NR-17
- Ergonomia (Lei n°® 6514/77 - Portaria n°® 3751/90) e caso seja necessario,
participar do treinamento técnico/ operacional da CONTRATADA de forma a cumprir
os procedimentos e normas emanadas pela Prefeitura Municipal (CONTRATANTE) ;

b. Os profissionais devem apresentar-se na empresa portando RG, crachéa, munidos
dos equipamentos de avaliacdo e dos equipamentos de seguranca individual (EPI);
c.0Os profissionais habilitados realizardo o agendamento da Visita Técnica em até
07 (sete) dias uteis a contar da data da Ordem de Servigco emitida pela
CONTRATANTE;

d.A visita Técnica deverd se realizar em até 15 (quinze) dias a contar da data da
Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE;

e.0Os profissionais habilitados realizardo as visitas técnicas para as avaliacdes
no local a ser definido pela CONTRATANTE;

f. Apds a elaboracdo os documentos finais deverdo ser entregues e protocolados
com o respetivo documento ANEXO V - Protocolo de Entrega de Servigos, no local a
ser previamente acordado com a CONTRATANTE;

g.A CONTRATADA deveré& permanecer com uma via arquivada dos respetivos documentos
entregues, que poderdo a qualquer momento serem solicitados pela CONTRATANTE
através de auditorias periddicas, mediante protocolo.

h.A CONTRATADA deverd assumir a responsabilidade pelas informac¢des necessarias ou
solicitadas por autoridades referentes aos servigos e atendimentos prestados;

OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a.Autorizar os atendimentos mediante emiss&o da Ordem de Servico;

b.Fornecer a CONTRATADA a relacdo de dados, imediatamente apds emissdo da Ordem
de Servicgo, contendo obrigatoriamente as seguintes informacdes:
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A.Dados do Orgéo: nome do Orgéo, CNPJ, Endereco Completo (CEP, endereco, numero,
complemento, bairro, cidade e estado), CNAE;
B. Dados do Servidor: nome completo, data de nascimento, data de admissédo, RG,
CPF, sexo, cargo e matricula;
C. Numero de Cargos e/ou Grupos Homogéneo de Exposicdo (GHE) a serem avaliados.

D.Liberar a visita técnica em até 15 (quinze) dias a contar da data da Ordem de
Servico;

E.Assegurar o recebimento e respetiva assinatura do Protocolo de Entrega de
Servicos, confirmando a finalizacdo e entrega do servico demandado.
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ANEXO IX

DETALHAMENTO DE ESPECIFICACOES COMPLEMENTARES AS NORMAS TECNICAS, PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE EXECUGCAO DOS PCMSOs, E DOS SERVICOS DE MEDICINA
OCUPACIONAL:

OBJETO:
a) Realizacgdo dos exames ocupacionais eventuais e/ou peridédicos, para todos os
servidores da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO.

DESCRICAO DO PRODUTO:

a)Realizagdo das consultas e exames complementares ocupacionais, segundo os
critérios técnicos previstos e determinados nos diversos PCMSOs da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO VELHO.

REQUISITOS COMPLEMENTARES:

d. Os servicos de medicina do trabalho, assim entendido o atendimento médico
ocupacional, composto pelas consultas médicas ocupacionais e pelos exames
complementares gquando necessarios, deverdo ser prestados aos servidores da
Prefeitura Municipal em unidade prépria de atendimento, e no formato in company,
segundo a necessidade e a programacdo de execugdo de cada tipo de servicgo.

b. A contratada deverd oferecer a modalidade de atendimento in company, e
disponibilizar wuma Unidade Mobével de Atendimento, devidamente licenciada a
operacdo pela vigildncia sanitéaria, que, seguindo o cronograma constante deste
termo de referéncia ou na forma do indicado pela CONTRATANTE, deverd atender nas
sedes dos Orgdos ou Distritos Municipais, para a realizacdo dos servicos
contratados, devendo oferecer todos os servicos constantes deste Termo de
Referéncia.

c. Em caso de necessidade, existindo atendimentos remanescentes apds o periodo de
atendimento previsto para cada sede de Orgido Municipal, os servidores serdo
encaminhados para a unidade de atendimento dos servigos de saude da contratada.

d. A contratada deverd oferecer diariamente o servigo de consultas médicas, para
a realizagdo das consultas ocupacionais diversas, em quantidade suficiente para
fazer frente a demanda de exames, admitindo-se um prazo maximo de dois dias uteis
para a realizacdo de qualquer tipo de servico quando demandado.

e. A contratada deverd oferecer diariamente o servigco de consultas ocupacionais
prestados por Médicos do Trabalho, para a realizagdo das consultas ocupacionais
de readaptacdo de funcéo.

f. A contratada deverd possuir consultdérios para e realizacdo dos exames
complementares necessarios a execucdo dos PCMSOS, garantindo a execucdo de todos
0s servicos em sua unidade de atendimento;

g. A contratada deverd possuir Posto de Coleta devidamente autorizado a funcionar
pela Vigildncia Sanitéria.

h. A contratada deverd oferecer os servicos de acordo com a demanda, gquando e
conforme solicitado pelo Municipio;

i. Para a prestacdo dos servigcos com uso das Unidades Moéveis, a CONTRATADA
deverd disponibilizar equipes técnicas compostas minimamente por:
J. 01 (um) Técnico de Enfermagem e/ou Enfermeiro, para coleta e manipulacédo

dos exames laboratoriais e para a realizacdo dos exames e medigdes constantes da
ficha clinica de exame médico.

A. 01 (um) Auxiliar Administrativo: para as tarefas administrativas;

B. 01 (um) Médico para realizar o exame clinico e emitir o ASO;

C. 01 (um) Fonoaudidélogo para a realizacdo das audiometrias quando necessarias.

a. Os exames médicos ocupacionais, quando periddicos, deverdo sempre ser
oferecidos em 02 (duas) modalidades, de forma a melhor atender as necessidades
dos servidores:
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A.Na modalidade de atendimento in company, mediante uso de Unidade Moébvel,
devendo ser prestados nos locais previamente definidos de forma a cumprir o
cronograma previsto;

B.Na modalidade de atendimento em clinica prépria, onde ocorrerdo apenas oOs
atendimentos a servidores que ndo foram atendidos no periodo em que a Unidade
Mével ficou nas sedes dos drgdos, em se tratando de exames periddicos, ou de para
a realizacdo dos demais servicos ocupacionais ao longo do ano.

a.As Unidades Moéveis oferecidas para a prestacdo dos servigos, deverdo obedecer
as normas sanitérias, e possulir o respetivo alvard sanitdrio para a realizacédo
dos servicos contratados;

b. As Unidades Mobveis oferecidas para a prestagdo dos servigos, deverdo ser
equipadas minimamente com:

A. Termbmetro;

B. Estetoscépio;

C. Esfigmomanémetro;

D. Estadidmetro;

E. Equipamentos de refrigeracdo apropriados para a guarda do material bioldgico

resultante das coletas laboratoriais até seu encaminhamento a processamento;

F. Cabine de Audiometria;

G. Audibmetro;

H. Cadeiras de espera (em numero suficiente para acomodar os servidores que
aguardam atendimento) ;

I. Local adequado para desprezar material bioldégico, como coletor de material
perfurocortante.

Obs.: Todos os equipamentos disponibilizados deverdo possuir certificacdo da
ANVISA, liberando o uso dos mesmos, e devem passar por manutencdo periddica
condizente com seu bom funcionamento e serem disponibilizados em quantidade
suficiente para atender a demanda de atendimentos planejada;

a.0s atendimentos deverdo iniciar sempre as 08:00h e, sempre que possivel, serdo
divididos em dois momentos:

A.Um primeiro atendimento para coleta dos exames Laboratoriais quando indicados,
e para a realizacdo dos Exames e Consultas Complementares; Estes exames devem ser
iniciados e concluidos no mesmo periodo (matutino ou vespertino) do agendamento
de atendimento do servidor, devendo os procedimentos médicos para realizagdo e
interpretacdo de resultados, cumprir com as diretrizes emanadas pelo CRM.

B. Um segundo atendimento para realizacdo dos Exames Clinicos (consulta
ocupacional) e para emissdo do ASO, que deverdo ocorrer gquando o médico
examinador possuir todos os resultados dos exames laboratoriais e complementares
disponiveis, de forma permitir a melhor a realizagdo da avaliacdo clinica e o
aconselhamento dos servidores;

a.Deverd ser entregue sempre ao empregado uma via do ASO e uma cbdpia dos
resultados dos exames laboratoriais e complementares; e uma segunda via do ASO
deverad ser entregue ao responsavel pelo setor de Recursos Humanos RG do 6rgdo de
cada servidor ao final do atendimento, devidamente protocolada;

1.0BRIGACOES DA CONTRATADA:

a. Disponibilizar em tempo integral um médico do trabalho, com o devido registro
no CRM-RO, para coordenar a execucgdo dos Programas de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) , e ainda Médicos do Trabalho, Ortopedistas e Médicos
Psiquiatras e para a realizacdo dos exames médicos ocupacionais.

b. Os Programas Executados sob supervisdo e responsabilidade técnica de um Médico
do Trabalho, com o devido registro no CRM-RO, que assumird a responsabilidade
técnica de sua execucgdo.

c. Apresentar um Plano Anual para Execucdo dos exames médicos periddicos,
detalhado com todos os critérios solicitados, em até 15 (quinze) dias apds o
recebimento da lista de elegiveis para o exercicio;

d. Agendar com o responsavel pelo setor de recursos humanos de cada Orgdo, uma
reunido para definir os critérios a serem seguidos durante toda a execucdo dos
exames periddicos ocupacionais;
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e. Enviar aos responsaveis de cada unidade a convocacdo dos servidores para a
realizacdo dos exames médicos periddicos, informando a grade de exames de cada
atendimento, o dia, o horario, o local e o preparo médico necessario de cada
exame, em prazo que possibilite o cumprimento desses quesitos;
f.Disponibilizar em tempo habil para os exames laboratoriais os kits para as
coletas de material bioldgico;
g. Conferir os dados pessoais dos Servidores no momento que antecede a realizacdo
dos exames, por meio de documentos com foto, garantindo assim, que os exames
estdo sendo realizados pela pessoa correta;
h. Agendar com o funciondrio o seu retorno para realizacdo do exame clinico
ocupacional e emissdo do ASO, na data em que o empregado realizou o primeiro
atendimento (exames laboratoriais e complementares).
i. Garantir a entrega dos resultados de todos o0s exames aos
Servidores até data da realizacdo da consulta para emissdo do ASO;
j.Garantir durante os atendimentos o uso de Jjalecos com a identificacdo do
profissional (Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Fonoaudidlogo e Apoio
Administrativo) ;
k.Apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, a CONTRATANTE justificativas de
quaisquer intercorréncias com suas devidas comprovacdes, sempre que necessario;
1. Garantir o sigilo de todas as informag¢des dos funciondrios da
CONTRATANTE.
m. O médico do trabalho deverd elaborar anualmente, ao final dos servicos de
Medicina do Trabalho, o Relatdério Anual do PCMSO, na forma prevista em norma
técnica, analisando e registrando comentdrios respectivos aos resultados
encontrados e realizar sua apresentacdo para a equipe de Saude e Seguranca do
Trabalho da SMA, em uma reunido com carga horaria prevista de 04 (quatro) horas.

2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a.Autorizar os atendimentos mediante emiss&o da Ordem de Servico;

b.Liberar o servidor para realizacdo dos exames médicos peridéddicos nos dias
agendados e acordado com a CONTRATADA;

c.Garantir o deslocamento dos Servidores para as localidades sede da Agéncia
Regional, nos casos em que ndo for possivel a realizacdo dos exames ocupacionais
no seu municipio de lotacéao;

d. Comunicar, de imediato, & CONTRATANTE qualquer imprevisto nas atividades dos
Servidores, que impossibilitem o comparecimento dos mesmos nas datas/horéarios
previstos para a realizacdo dos seus exames (dados pessoais, local e horéario do
atendimento agendado) ;

e. Enviar, para a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias do inicio
dos atendimentos médicos periddicos, a lista dos agendamentos com os dados dos
servidores, para a semana seguinte, considerando a capacidade produtiva informada
pela CONTRATADA;

f. Repassar o pedido de exame enviado pela CONTRATADA aos servidores publicos,
com as orientacdes referentes a realizacdo do exame médico periddico agendado
(grade de exames a serem realizados, preparos para a realizacdo dos exames,
local, endereco e o horario do atendimento), bem com orientar o servidor sobre a
realizacdo dos exames médicos periddicos;

g. Acompanhar a realizacdo dos exames médicos periddicos;

h. Dar sequéncia em até 05 (cinco) dias uteis, a eventuais necessidades de
avaliacdes adicionais, nos casos onde for constatada alteracdo dos resultados dos
exames realizados no atendimento médico ocupacional.
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