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1. Equipe de Planejamento da Contratagio :sLsS. 0005

—

1.1. Foi instituida Comissdo Especial para elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar
para conformar as exigéncias editalicias em consondncia com a real necessidade da
Administragdo, nas Contratagdes de cmpresa(s) especializada(s) no ramo de prestagio
de servigos de vigildncia e seguranga patrimonial, o Decrcto n° 17.400, de 05 de julho
de 2021, Decreto n° 17.418, de 08 de julho de 2021, Decreto n° 17.487 de 04 de agosto
de 2021 e Decreto n® 17.695 de 21 de outubro de 2021, oportunidade que foram
indicados os seguintes servidores para compor a comissio:

SERVIDOR MATRICULA UNIDADE
. : % SGG - Secretaria Geral de
Devonildo de Jesus Santana | 314716 GisvaiiG
Zenildo Alves Santos de SGG - Secretaria Geral de
206476
Carvalho Governo
& gms i SEMAD - Secretaria Municipal
Lucélia Vieira e Silva da Costa 82511 de Administragio
s 'SEMAD - Secretaria Municipal
Paulo César Bergamin 320036 de Administragdo
% 2 . - & SEMAD - Secretaria Municipal
Izadora Oliveira Godois 310615 de Administragdio
Roosevelt Alves Ito 1000707  [SEMED - Secretaria Municipal
de Educagio
Nibila Raiana Magno Pimentel 134536 [SPMED - Secretaria Municipal
de Educacgio
Edimar Ferreira da Silva 485517 \SEMUSA, - Sceretaria Municipal
de Saude
Geison Felipe Costa da Silva 245747 | SEMUSA.: Secretaria Mucicipal
de Saude
Tanini Franga Tibes 204653 |SML - Superintendéncial 4
Municipal de Licitagdes o
SGP - Superintendéncia
Raisa Alcantara Braga 297566 Municipal de Gestio dos Gastos
Pablicos
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2.1 Este documento apresenta o Estudo Técnico Preliminar - ETP co%fb‘cbjeﬁvo—d

identificar e analisar os cendrios para a defini¢do precisa dos servicos a serem
contratados visando subsidiar as Secretarias requisitantes na contratagéio de servigos de
vigildncia e seguranga patrimonial para atender as necessidades da Prefeitura Municipal
de Porto Velho.

2.2 O documento constitui a primeira etapa do planejamento (planejamento preliminar),
e serve essencialmente para assegurar a viabilidade técnica e econdémica das solugdes
identificadas, fornecendo as informacdes necessarias para subsidiar a contratagiio e
embasar o termo de referéncia, conforme previsto na Lei 8.666/1 993, art. 6°, inciso IX.

2.3 O trabalho busca identificar elementos essenciais do servico de vigilincia e
seguran¢a e promover a anélise da viabilidade de contratagfio de empresa para sua
cxecugdo, utilizando como pardmetro o disposto nos artigos 24, 25, 26, 27 e Anexo III
da Instrugdo Normativa n® 5, de 25 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, no intuito de caracterizar o objeto da licitagdo, bem como
utilizado para compor o Termo de Referéncia ou Projeto Bisico, de forma que melhor
atenda as necessidades da Administragéio.

2.4 Apresenta também como finalidade aperfeicoar o resultado do processo de
contratagdo em niveis que possibilitem ampla concorréncia e assegurem o principio da
isonomia, sempre com observincia no resguardo dos interesses da Administragdo
Publica.

3. Necessidade dos servigos

3.1. O presente documento objetiva essencialmente analisar a viabilidade e fornecer
subsidios para contratagio de empresa especializada na prestagio, de forma continua,
dos servigos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna e noturna, a serem
executados nas dependéncias e érgdos da Administragdo Municipal, bem como em

outros iméveis ou locais que venham a ser ocupados em virtude de mudangas de
estruturas administrativas.

3.2. A Prefeitura, objetivando a protegiio de pessoas ¢ do patriménio puiblico, atualmente
mantém contratos de servigos continuados com dedicag@o exclusiva de mio de obra,
gerenciados por trés Secretarias, sdo elas: Secretaria Municipal de Administraggo —
SEMAD, Secretaria Municipal de Educagiio — SEMED e Secretaria Municipal de Satde
- SEMUSA.

3.3. Informamos que a vigéncia dos contratos gerenciados pela SEMAD e SEMED @
alcangaram 60 (sessenta) meses de duragdo, limite maximo permitido pelo inciso I do
art. 57 da Lei n. 8.666/93, contudo, nio podem ser descontinuados haja vista sua
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essencialidade, pois visa atender 4 necessidade publica de forma permanente e continua,
assegurando a integridade do patriménio pablico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo poderd comprometer a
prestagdo de servigos publicos ou a incolumidade de pessoas,

"Os servigos prestados de forma continua sio aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender i necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patrimdnio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do érgdo ou
entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestagdo de um
servigo publico ou o cumprimento da missio institucional".

3.4. A contratagdo dos servicos de vigilancia, sob o regime de execugdo indireta e
continua, decorre da inexisténcia no quadro de servidores efetivos do Municipio de
Porto Velho, de profissionais capacitados com aprimoramento técnico em scguranga
ostensiva armada e desarmada, que possam vigiar as dependéncias e areas pablicas com
a finalidade de prevenir delitos e outras irregularidades, bem como, zelar pela seguranga
das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos internos com a
utilizagdo de armamentos e demais acessérios pertinentes a este servigo, requisitos estes
que se fazem necessarios para proceder a seguranga dos iméveis administrados por esta
Municipalidade, uma vez que existe a necessidade de atingir a finalidade publica e
assegurar a integridade fisica dos servidores ¢ dos que cventualmente transitam nas
instalagdes das Unidades, nao permitindo depredagdo, violagdo, ¢vasdo, apropriagdo
ind¢bita e outras agdes que redundem em dano ao patrimonio, decorrente das agdes de
terceiros ou de pessoas da prépria instituigdo, ¢ ainda proteger os bens comuns no
dmbito de sua competéncia.

3.5. A contratagiio de empresa prestadora de servigos de seguranga patrimonial justifica-
se ainda para ao tendimento da Portaria n®. 3.233, de 10/12/2012, do Departamento de
Policia Federal, que em seu art. 1°, § 2% cstabelece a politica de seguranga privada
envolve a Administragiio Publica e as classes patronal e laboral, observando os
seguintes objetivos:

I - dignidade da pessoa;

IT - seguranga dos cidadaos:

IIT - prevengéo de eventos danosos e diminuigao de seus efeitos;
IV — aprimoramento técnico dos profissionais de seguranga privada;
V —estimulo ao crescimento das €mpresas que aluam no setor.

3.6. Vale registrar que a empresa que prestard os servigos de vigilancia patrimonial deve
estar de acordo com o disposto na Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, e conforme
orientagdes da Policia Federal, Este diploma, em seu artigo 10, considera como K\\
seguranga privada as atividades desenvolvidas em prestagio de servicos com a . ;
) /I/ Dl
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finalidade de prestar vigildncia patrimonial e prote¢dio de pessoas fisicas a érgdos
publicos ou privados, citamos:

Art. 10. S#o considerados como seguranca privada as atividades desenvolvidas em
prestagio de servigos com a finalidade de:

I - proceder & vigildncia patrimonial das instituigdes financeiras e de outros
estabelecimentos, pablicos ou privados, bem como a seguranga de pessoas fisicas;
II - realizar o transporte de valores ou garantir o transporte de qualquer outro tipo
de carga;

§ 1° - Os servigos de vigilancia e de transporte de valores poderdo ser executados
por uma mesma empresa.

§ 2° - As empresas especializadas em prestagdo de servigos de seguranga,
vigildncia e transporte de valores, constituidas sob a forma de empresas privadas,
além das hipéteses previstas nos incisos do caput deste artigo, poderdo se prestar
ao exercicio das atividades de seguranga privada a pessoas; a estabelecimentos
comerciais, industriais, de prestagio de servigos ¢ residéncias; a entidades sem
fins lucrativos; e Orgdos e empresas publicas.

§ 3° - Serfio regidas por esta lei, pelos regulamentos dela decorrentes e pelas
disposi¢des da legislagdio civil, comercial, trabalhista, previdéncia e penal, as
empresas definidas no parégrafo anterior.

§ 4° - As empresas que tenham objeto econdmico diverso da vigilancia ostensiva e
do transporte de valores, que utilizem pessoal de quadro funcional préprio, para
execucfio dessas atividades, ficam obrigadas ao cumprimento do disposto nesta lei
e demais legislagdes pertinentes.

3.7. Diante dos fatos apresentados, evidencia-se a necessidade da contratagdo,
considerando que os servigos pretendidos sdo necessdrios ao bom funcionamento da
estrutura administrativa e fundamental ao desenvolvimento das atividades do Orgéo ¢

ndo possui correlagdo com as atribuigdes dos cargos previstos no quadro de pessoal
desta Prefeitura.

3.8. Cumpre justificar que a interrupgéio dos servicos objeto deste estudo poderd
comprometer a continuidade das atividades institucionais, por isso a continuidade dos
servigos ora cm comento por mais de um exercicio, no sentido de se buscar controle de
padronizagdio de rotinas e economia processual € por ser um servigo regulamentado e
acompanhado pelo poder piiblico.

3.9. Pretende-se alcangar, com a presente contratagdo, a conciliagéio entre os menores
custos possiveis ¢ o atendimento adequado das necessidades da Administragdo. O
beneficio direto para Administragiio resultante da contratagéio em questdo constitui-se na
preservagdo do patrimdnio puablico e auxilia na execugiio das fungdes precipuas da

Administragdo. /[L/ : | gi\
18V

Av. Sete de Setembiro, n® 247 - Centro
Prédio do Relogio - CEP: 76.801-020
www.portovelho.ro.gov.br

- N

S




DIACAS/DA/SEMED
PROC. N° 09, :
FLS. T
Ass.
PREFEITURA DO M}INICiPIO DE PORTO VELHO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

3.10. Por fim, destaca-se a imperatividade da contratagdo em questdo, tendo em vista o
vencimento de contratos anteriores para estas demandas. Informamos ainda que a
relagfio entre a demanda e a quantidade de Servigo a ser contratada estd baseada em
experiéncia de contratagdes anteriores, sendo incluidas as corregdes e metodologias para
o melhor gerenciamento do contrato, bem como a inclusio de especificagdes de rotinas
e particularidades ndo contempladas nas contratagdes anteriores.

4. Area Requisitante

4.1. No dmbito da Prefeitura Municipal de Porto Velho, os contratos de servigo de
vigilincia e seguranga patrimonial sdo gerenciados por trés  Secretarias,
SEMED/SEMUSA/SEMAD, sendo que nas Secretarias Municipais de Educacdo e
Satde atendem suas especifidades conforme a drea de atuagiio, e o contrato gerenciado
pela Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD atende as demais Unidades
Administrativas.

4.2. Considerando que os Contratos n. 017/PGM/2020, 018/PGM/2020, 019/PGM/2020
e 020/PGM/2020, cujo objeto resumido € a Contratagio de empresa especializada na
prestagdo, de forma continua, dos servigos de vigildncia patrimonial armada e
desarmada, diurna e noturna, a serem executados nas dependéncias da SEMUSA foi
iniciado em 22.05.2020, podendo vigorar até 21 .05.2025, conforme preconiza o no art.
57, 1I, da lei n® 8.666/93. Evidenciamos inexistir intercorréncias que ensejasse em
descumprimento contratual, sendo que esses contratos gerenciados pela SEMUSA, até o
presente momento, atendem satisfatoriamente as necessidades da Secretaria. Assim, a
SEMUSA participa deste Estudo Técnico Preliminar com a finalidade de balizar as
contratagdes no dmbito deste Municipio.

4.3. O Contrato n. 016/PGM/2016, gerenciado pela SEMAD, cujo objeto resumido ¢ a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de vigildncia ostensiva
armada, seguranga fisica e patrimonial para atender as Unidades Administrativas da
Prefeitura Municipal de Porto Velho, com exce¢dio da SEMUSA e SEMED, foi
prorrogado em cardter excepcional, com base no artigo 57, §4°, da Lei 8.666/93,
encontrando-se com vigéncia até 31.03.2022. Em razio da impossibilidade de
prorrogacdo do atual contrato, justifica-se a abertura de novo processo licitatorio.

44. O Contrato n. 024/CISE/PGM/2015, gerenciado pela SEMED, cujo objeto
resumido € a contratagio de empresa especializada para prestagio dos servicos de
seguranga patrimonial desarmada e armada, a serem executados nas dependéncias das
unidades administrativas, escolares ¢ supervisionadas da Secretaria Municipal de
Educagfio, expirou em 21.07.2021, sendo atualmente prestados por meio de
Reconhecimento de Divida, conforme Processo Administrativo n.° 09.00002-163-
164/2014. Desta forma, devido a impossibilidade de prorrogacdo contratual e o atual
regime de prestagdo de servigo, justifica-se a abertura de novo processo licitatdrio.
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4.5. Cabe ainda consignar, que a Fundagio Cultural de Porto Velho - FUNCULTURAL,
entidade de direito publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira,
gerencia o Contrato n. 036/PGM/2020, iniciado em 31,07.2020, cujo objeto resumido é
contratagdo de servigos de vigildncia patrimonial armada a serem executados nas
dependéncias do Mercado Cultural. Assim, considerando que a fiscalizagdo & realizada
pelo Departamento Administrativo da Fundagdo; que o servigo ndo possui historico
anterior; que 0s servigos sao executados nas dependéncias do Mercado Cultural; e que o
contrato possui vigéncia de mais 47 meses, conforme preconiza o no art, 57,11, da lei n°
8.666/93; portanto, o presente objeto em comento ndo fard parte da andlise deste Estudo.

4.6. Ante o exposto, as dreas requisitantes s#o:

a. Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, representando as Unidades
Administrativas desta Prefeitura, da zona urbana e rural, com excecdo da SEMED e
SEMUSA.

b. Secretaria Municipal de Educagio - SEMED, visando atender as Unidades
Administrativas, Escolares ¢ Supervisionadas (bibliotecas, centros municipais de arte e
cultura escolar e Centro de Formagio dos Profissionais da Educagdo) da SEMED.

5. Exame dos normativos

3.1. Na realiza¢@io deste Estudo observou-se os preceitos de direito administrativo e, em
especial, as normas estabelecidas, conforme listagem dos normativos que disciplinam os
servicos a serem contratados, de acordo com a sua natureza, os quais produzirdo
impacto na contrata¢do conforme as consideragdes respectivas:

NORMA DESCRICAO

Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993

Institui normas para licitagdes e contratos da Administragiio
Publica.

Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002

Institui modalidade de licitagio denominada pregdo, para
aquisigdo de bens e servigos comuns.

Decreto  Federal n°
10.024, de 20 de
setembro de 2019

Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma
eletrdnica, para a aquisicio de bens e a contratagio de
servigos comuns, incluidos os servigos comuns de engenharia,
¢ dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no ambito da
administragdo ptblica federal.

Lei Complementar n°
123, de 14 de
dezembro de 2006, e
suas alteragdes

Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte

Instru¢dio Normativa n°

Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na

G -
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1, de 19 de janeiro de
2010

aquisiio de bens, contratagdo de servigos ou obras pela
Administragdo Publica Federal.

Instrug@io Normativa n°
05, de 26 de maio de
2017, e suas alteragles

Dispde sobre regras e diretrizes para do procedimento de
contratagdo de servigos sob o regime de execugfio indireta ou
obras pela Administragio Publica Federal Direta, autirquica e
fundacional.

Portaria n°® 3.233/2012,
-DG/DPF, de 10 de
dezembro de 2012

Dispde sobre as normas relacionadas as atividades de
Seguranca Privada”, pelo Departamento de Policia Federal.

Lei n® 7.102, de 20 de
junho de 1983

Dispde sobre seguranga para estabelecimentos financeiros,
estabelece normas para constituigdo e funcionamento das
empresas particulares que exploram servigos de vigildncia e
de transporte de valores, e da outras providéncias,

Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990

DispGe sobre a protecio do consumidor ¢ d4 outras
providéncias.

Convengdo Coletiva de

Trabalho - CCT
2020/2022,
RO000183/2020/MTE

Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT 2020/2021, possui
vigéncia de 01 de margo de 2020 a 28 de fevereiro de 2020.
Dispde sobre as condigdes de trabalho das categorias dos
trabalhadores em seguranga, vigilancia, transporte de valores,
curso de formaglio de vigilancia, vigildncia cletrnica e
similar, com abrangéncia territorial no Estado de
Rond6nia/RO, com abrangéncia territorial em RO.

Consolidagiio das Leis
do Trabalho - CLT -
Decreto Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943

Consolidagdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na
legislagdo vigente.

Lein® 13.467, de 13 de
julho de 2017

Altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943, e as Leis
nos 6.019, de 3 de janeiro de 1974,8.036, de 11 de maio de
1990, e 8.212, de 24 de Julho de 1991, a fim de adequar a
legislagdo as novas relagdes de trabalho

Cédigo Brasileiro de
Ocupagdes do
Ministério do Trabalho
¢ Emprego

CBO - n® 5173-30 (vigilante) e n® 5103-10 (supervisor de
vigilante).

Relatério de Inspegio
nO
002/DEA/CGM/2016,
de 24 de junho de 2016

Recomendagdes da Controladoria Geral do Municipio — CGM
para fiscalizagdo dos contratos de natureza continuadas.

\
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FREFIITaRL

Relatério de
Acompanhamento  n°|Recomendagdes da Controladoria Geral do Municipio - CGM

003/DEA/CGM/2016, |para fiscalizagdio dos contratos de natureza continuadas.
de 25 de julho de 2016

5.2. A Equipe de Planejamento elaborou o Estudo Preliminar visando a contratagio em
tela, para andlise da sua viabilidade e levantamento dos elementos essenciais que
servirdo para compor o Termo de Referéncia, de forma que melhor atenda as
necessidades da Administrag3o, em conformidade com os pardmetros dispostos no
artigo 24 ¢ no Anexo III da IN n° 5/2017.

6. Anilise das contratagdes anteriores

6.1. Acerca dos servigos gerenciados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de
Administragdo — SEMAD:

6.1.1. Os servigos de Vigildncia vém sendo executados por mais de 17 (dezessete) anos,
com a contratagdo de empresa especializada em servicos de forma continuada com
dedicagdo exclusiva de méo de obra.

6.12. O Contrato n. 025/PGM/2011, oriundo do processo administrativo n.
07.01865/2010, iniciou os servicos de 01.04.2011, firmado com a Empresa
COLUMBIA SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.

a. Planejamento da Contratagiio: Ndo foram identificadas.

b. Selegdo do Fornecedor: Ocorreu por meio do Pregdo Presencial n.
004/2011/CML/SEMAD/PVH.

¢. Ocorréncias no Certame licitatério: ndo identificadas.

d. Gestdio do Contrato: Foram identificadas as seguintes inconsisténcias - Apesar do
Contrato n. 025/PGM/2011, nos termos art. 57, II, da lei n° 8.666/93, poder ser
prorrogado, em decorréncia de mudanga da Gestdio Municipal (2013-2016), o contrato
expirou em 2013 sem a renovagéo ¢ 0s servigos continuaram sendo executados por meio
de Reconhecimento de Divida, conforme processo administrativo n. 07.00762/2013, até
a conclusfo do procedimento licitatorio nos autos n°. 07.00210/2013.

6.13. O Contrato n. 127/PGM/2013, oriundo do processo administrativo n,
07.00210/2013, iniciou os serviges de 09.01.2014, firmado com a Empresa A
COLUMBIA SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA. ;

a. Planejamento da Contratagfo: Ndo foram identificadas,
b. Selegdo do Fornecedor: Ocorreu por meio do Pregido Eletrdnico n.

037/2013/CML/SEMAD/PVH.
R ¥

¢. Ocorréncias no Certame licitatério: ndo identificadas.
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d. Gestdo do Contrato: O Contrato teve aditivo contratual em 22 janeiro de 2014, para
aditamento de 17 postos diurnos e 7 postos noturnos, compreendido dentro dos limites
estabelecidos na Sessdo I, art. 65, §1° da Lei n° 8.666/93. A rescisdo contratual
ocorreu em 31.03.2016, em razo da conclusdo do procedimento licitatério nos autos n.
07.03683/2015.

6.14. O Contrato n. 016/PGM/2016, oriundo do processo administrativo n.
07.03683/2015, iniciou os servicos de 01.04.2016, firmado com a Empresa
COLUMBIA SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.

a. Planejamento da Contratagio: Nio foram identificadas.

b. Selegdo do Fornecedor: Ocorreu por meio do Pregdo Eletronico n.
079/2015/CML/SEMAD/PVH.

c. Ocorréncias no Certame licitatério: Um pedido de esclarecimento questionado acerca
de itens das obrigagbes da contratada, repactuagdo/reajuste e faturamento/pagamento,
sendo tempestivo, o Pregoeiro apresentou resposta, dando continuidade ao certame.

d. Gestdo do Contrato: Em razdo das modificagdes/reorganizagdes das Unidades
Administrativas, foram realizados aditivos contratuais para ampliar a quantidade de
postos de servigos, contudo o contrato nio comporta mais acréscimos, devido o alcance
do limite legal de 25%, consoante a Sessdo 111, art. 65, §1° da Lei n°. 8.666/93.

6.2. Acerca dos servigos gerenciados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de
Administra¢do — SEMED:

6.2.1. Os servigos de vigildncia vém sendo executados neste Municipio com a
contratagio de empresa especializada em servigos de forma continuada com dedicacéio
exclusiva de m#o de obra.

622. O Contrato n. 137/PGM/2010, oriundo do processo administrativo n.
09.013’{9/2009, iniciou os servigos de 31.08.2010, firmado com a Empresa RONDA
VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA.

a. Planejamento da Contratagéio: No foram identificadas.

b. Sele¢io do Fornecedor: Ocorreu por meio do Pregdo Presencial n.
004/2010/CML/SEMAD/PVH.

¢. Ocorréncias no Certame licitatério: ndo identificadas,

d. Gestdo do Contrato: Foram identificadas as seguintes inconsisténcias - Apesar do
Contrato n. 137/PGM/2010 ter tido vigéncia até junho de 2015, sem registros de e
desconformidade contratual, a empresa RONDA VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

deixou de realizar o pagamento de verbas trabalhistas aos funciondrios, fato que

culminou em aproximadamente 298 agdes de reclamatéria trabalhista individuais e

coletivas e 120 agdes de cumprimento de sentenga, onde o Municipio de Porto Velho
responde subsidiariamente em parte dessas a¢des.
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6.2.3. O Contrato n. 024/CISE/PGM/2015, oriundo do processo administrativo n.
09.00092/2014, iniciou os servigos de 22.07.2015, firmado com a Empresa H.R.
VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA.,

a. Planejamento da Contratagéio: Ndo foram identificadas.

b. Sclegdo do Fornecedor: Ocorreu por meio do Pregdo Eletrénico n.
062/2014/CML/SEMAD/PVH.

¢. Ocorréncias no Certame licitatério: O edital foi republicado por quatro vezes, sendo a
primeira divulgagdo em 26.04.2014, a abertura das propostas e disputa ocorreu em
25.06.2015 e a homologagio em 09.07.2015, sendo identificadas as scguintes
intercorréncias:

O primeiro edital teve um pedido de esclarecimento e uma impugnagéio, ambos
sobre o valor estimado estar balizado por Portaria revogada e divergéncia entre a
quantidade de lotes no Edital ¢ no Projeto Bésico, sendo ambas tempestivas e
procedentes, o certame foi suspenso em 08.07.2014 para adequagdo no
instrumento convocatorio.

A Republicagéio do certame ocorreu com a disponibilizagio da primeira errata
do edital em 24.07.2014, mas o pregdo foi suspenso em 30.07.2014 para novas
adequagdes no Projeto Basico de oficio da Secretaria Requisitante.

O Pregéo foi republicado com a disponibilizagdo da segunda errata do edital em
03.09.2014, recebendo uma impugnagdo tempestiva alegando divergéncia entre os
valores estimados e o disposto na Portaria n. 065/2014, sendo julgada
improcedente.

No entanto, o certame foi suspenso em 18.09.2014, em razdio da Tutela
Antecipatéria Inibitéria n. 022/2014/GCWCS proferida pelo Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, a qual determinou a suspenséio do referido Pregio até
ulterior decisdo da Corte. A Decisdo emitida no processo n° 3341/2014-TCE/RO,
autuado em razéio do recebimento da Representagio com o mesmo teor da
Impugnagfio julgada improcedente (alegagdo de divergéncia entre os valores
estimados e a Portaria n. 065/2014). A Representagio da Corte de Contas Estadual
concluiu com o Acérddo n. 183/2014-PLENO de 04.12.2014, julgando a
representacdo improcedente e cassando os efeitos da supracitada Tutela
Antecipaltoria.

O certame foi republicado com a terceira errata do edital disponibilizado em
21.05.2015, recebendo uma impugnagéo alegando conflitos nos dispositivos sobre
recolhimento tributdrio ¢ qualificagio técnica, incongruéncias em exigéncias na
execugdo contratual e obrigagdes da contratada, e impugnou a auséncia de parcela
de relevancia da qualificagdio técnica, sendo tempestiva e julgada parcialmente
procedente, modificando apenas o dispositivo sobre obrigagdes contratuais.
Contudo, em razdo da necessidade de modificagdo do Projeto Bésico, o certame
foi suspenso em 01.06.2015.

A republicagdo do pregdo ocorreu com a disponibilizagio da quarta errata do
edital em 10.06.2015, n@o havendo novos pedidos de esclarecimentos ou

4 M/ f@ g/
1 (( / J N \ e Av, Sete de Setembro, n® 247 ~ Centro e
( \ Prédio do Reldgio — CEP: 76.801-020

www.portovelho.ro.gov.br N



DIACASIDA/SEMED
PROC.N° 09

FLS. B0t —

Ass.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Dll.'l.l’EaA

impugnacdo, a disputa ocorreu em 25.06.2015, sendo a Empresa H.R.

VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA vencedora dos quatro lotes,
d. Gestdo do Contrato: A Administragdo enfrenta dificuldade nos gerenciamentos dos
postos que possui apenas a vigilancia noturna, em razéio da adversidade em definir o
horério do furto/dano, procrastinando a reposicdo do patriménio. O Contrato n.
024/CISE/PGM/2015 teve aditivo contratual em 18.12.2019, para acréscimo de 6 postos
diurnos e 3 postos noturnos, compreendido dentro dos limites estabelecidos na Sessdo
I, art. 65, §1° da Lei n°. 8.666/93, e, foi prorrogado até 21.07.2021, com fundamento
no artigo 57, §4°, da Lei 8.666/93. Com a impossibilidade de prorrogagfo contratual,
atualmente os servigos s3o prestados por meio de Reconhecimento de Divida,

7. Andlise da atual contratagio

7.1. Acerca dos servigos gerenciados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de
Administragio — SEMAD, por tratar de contrato que atende a todas as Unidades
Administrativas desta Prefeitura, tanto da Zona Urbana quanto Rural e Distrital, com
exce¢do da SEMED e SEMUSA, o gerenciamento possui partlculandades comparado
com a SEMED e SEMUSA, primordialmente acerca das variagdes de quantidades ¢
locais de execugdo dos postos de trabalho.

7.1.1. O Pregio Eletrdnico n. 079/2015/SEMAD foi o procedimento licitatério que
originou o Contrato n. 016/PGM/2016, optou por n#o realizar o parcelamento do objeto
em itens, nem exigiu a comprovagio de experiéncia de minima de trés anos na execugfo
de servigo semelhante, contou com a participagfio de uma empresa.

O Contrato n. 016/PGM/2016 atualmente conta com 170 Postos de trabalhos, sendo 85

Postos de Vigilancia de 12x36 horas diurnos de segunda-feira a domingo e 85 Postos de

Vigilancia de 12x36 horas noturnos de scgundd feira a domingo, com o valor mensal de

RS 2.025.180,25 (Dois milhdes, vinte e cinco mil, cento e oitenta reais e vinte e cinco

centavos), valor repactuado conforme o 18° Termo Aditivo, Extrato 165/PGM/2021
ublicado no Diério Oficial n° 3.017 de 28/07/2021, da seguinte forma:

Contrato n. 016/PGM/2016

Quantidade
de postos

Descrigiio do Posto Valor unitdrio’ | Valor mensal

Vigildncia de 12x36 horas

diurno de scgunda-feira a 85 R$ 11.233,36 RS 954.835,60

domingo N
Vigilancia de 12x36 horas|

noturno de segunda-feira a 85 RS 12.592,29 RS 1.070.344,65

domingo .

Valor total mensal dos 170 postos RS 2.025.180,25

1 Valores atualizados de acordo com o 18° Termo Aditivo ao Contrato n.° 016/PGM/2016 % Q
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7.1.3. O atual contrato ndo permite mais acréscimos, pois para suprir o deficit no
quantitativo de postos que surgiu no curso do contrato, fora aditivado ao quantitativo o
percentual de 25%, limite legal em consoante a Sessdio III, art. 65, §1° da Lei n°
8.666/93.

7.1.4. Registra-se que esta Municipalidade, passou por necessidades diferentes das
previstas no projeto basico origindrio do Contrato n°. 016/PGM/2016 ¢ em fungdo desse
fato, houve um levantamento de dados promovidos junto as Unidades Administrativas,
onde se buscou estabelecer, o mais proximo possivel, a realidade do momento. Desta
forma, passou-sc a adequar os postos de servigos remanejando-os para Unidades
Administrativas fixas e provisorias, com o intuito de assegurar a prote¢éio ao patrimdnio
publico e seu quadro pessoal.

7.1.5. No diagnéstico relacionado aos Postos de Vigilancia da SEMAD, constata-s¢ a
necessidade de sua continuidade, mantendo-se os servigos de vigildncia, em razdo de
seu caréter ostensivo e preventivo, tendo em vista que os prédios e locais acomodam
bens patrimoniais, além possuir grande extens@o de éreas e edificagdes, bem como o
elevado niimero de servidores que laboram nas unidades administrativas e ainda a gran-
de quantidade de municipes que procuram por atendimentos e servigos piblicos nesses
Orgdos.

7.1.6. A atual Contratada, Empresa Columbia Seguranga e Vigildncia Patrimonial Ltda,
vem exercendo suas atividades junto a esta Secretaria Municipal de Administragéo —
SEMAD de forma regular ¢ em cumprimento &s cldusulas contratuais, mantendo a méo
de obra nos postos de servigos, bem como apresentando os documentos comprobatdrios
do cumprimento das obrigagdes sociais, trabalhistas e previdencidrias, os quais sfo
condigdes essenciais & liquidagdo das faturas, medida que tem por fim, prevenir a
responsabilizagiio subsidiaria da Administragdo em caso de inadimplemento da empresa.

7.1.7. A Secretaria Municipal de Administragdio, por intermédio da Divisdo de
Fiscalizagdo de Contratos — DIFC, demonstra que a fiscalizagfio permanece controlando
e acompanhando a execugdo dos servigos, junto as recomendagdes da Controladoria
Geral do Municipio = CGM contidas no Relatério de Inspecdo n® 002/DEA/CGM/2016,
de 24.06.2016 e Relatério de Acompanhamento n°® 003/DEA/CGM/2016, de

25.07.2016, sendo identificadas as seguintes adversidades no Contrato atual e observado
implementos para o futuro contrato:

Inconsisténcia Causa Providéncias <

vy
Postos de trabalho com[No  Contrato  haviam|Na futura contratagfio todas
funcionamento apenas | Unidades com postos dejas Unidades contaram com
diurno vigilancia com|postos ininterruptos, com
funcionamento apenas|posto 12x36 diurno e posto

diurno, onde ocorreram|12x36 noturno. &

|
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furtos no periodo noturno,
conforme processo
administrativo n.
05.00075/2019.
Durante a execugdo
contratual ocorreram | Na futura contratagdo torna-
Quantitativo diversas alteragdes |se imprescindivel a reserva
subdimensionado contratuais  pertinentes a|de 10% da quantidade a ser

variagdes de quantitativos
de postos de trabalhos.

contratada.

Alteragdes e realocagdes
dos postos de vigilancia

Durante execugdo
contratual ocorreram
mudangas nas necessidades
da Administragio, com
conclusio de reformas,
reorganizagfio da Prefeitura
com criagdo de novas
unidades, mudangas de
prédios. Ocorrendo
inevitdveis alteragdes e
realocagdes de postos de
trabalhos.

a

Na futura contratagiio
justifica-se a inviabilidade
técnica em parcelamento do
objeto em itens distintos ou
lotes, visto que poderd
acarretar vérios contratos,
prejudicando a  gestdio
centralizada do servigo de
vigilincia e  possiveis
alteragdes e readequagdes
dos locais para execugdo
dos servigos.

Rondas nas 4reas internas
dos locais discriminados no
Contrato

Dificuldade de mensurar e
verificar se as Rondas
discriminadas no Contrato
sdo executadas durante a
jornada de trabalho.

Implantagdo de Sistema
Ronda com Bastio de ronda

eletronica, equipamento
dotado de software
especifico que cria as

rondas e armazena em
banco de dados que pode
ser aferido na execuciio dos
Servigos.

Controle de entrada e saida

Caréncia no controle de
entrada e safda de pessoas e
materiais nas Unidades
Administrativas, observado
que a Administragdo ndo
propicia pardmetros para
efetuar o rigoroso controle.

Recomenda-se a
Administragdo que seja
adotado critérios de acessos
dc entrada e saida de
pessoas €  materiais,
implantado  acessos e
controle através de catracas,
sistema de portaria efou

recepcionistas, implantado
vigildncia eletrdnica,
identificagdo dos
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servidores, entre outros
meios eficazes de controle
de acesso e restrigdes.

7.1.8. Constatando que até o momento o Contrato n. 016/PGM/2016 ndo teve sangdes
ou qualquer apontamento da contratada que motive alteragdio no modelo de execugfio
atual, e em razdo da impossibilidade de prorrogagdo do atual contrato, justifica-se a
abertura de novo processo licitatério, sendo imprescindivel a gestdo contratual
centralizada e a reserva de 10% da quantidade a ser contratada.

7.2. A presentagao dos servigos gerenciados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de
Educag@o ~ SEMED ocorrem na unidade administrativa, nas Escolas Municipais, inclu-
indo zona urbana, zona rural e ribeirinhas, ¢ nos anexos vinculados a SEMED como Bi-
bliotecas e Conselho de Educagio.

7.2.1. O Pregdo Eletrdnico n. 062/2014/CML/SEMAD foi o procedimento licitatério
que originou o Contrato n. 024/CISE/PGM/2015, sendo homologado em 09.07.2015,
optou por realizar o parcelamento do objeto em quatro itens/lotes, sendo Zonas Norte o
Oeste, Zona Leste, Zona Sul e Zona Rural, e ndo exigiu a comprovagdo de experiéncia
de minima de trés anos na execugiio de servigo semelhante, contou com a participagéo
de trés empresas.

7.2.2. O Contrato n. 024/CISE/PGM/2015 atualmente conta com 152 Postos de traba-
lhos, sendo 49 Postos de Vigilancia de 12x36 horas diurnos de segunda-feira a domingo
e 103 Postos de Vigilancia de 12x36 horas noturnos de segunda-feira a domingo, com o
valor mensal de RS 1.617.895,04 (Um milhdo, seiscentos e dezessete mil, oitocentos e
noventa ¢ cinco reais e quatro centavos), conforme quadro resumo a seguir:

Contrato n.” 024/CJSE/PGM/2015
e : Quantidade | ShE P g e

Descricdo do Posto d posfost Valor unitdrio Valorygnsgl
Vigildncia de 12x36 horas
diurnos de segunda-feira a 49 R$ 9.225,30 RS 452.031,86
domingo
Vigilancia de 12x36 horas
noturno de scgunda-feira a 103 R$ 11.319,06 RS 1.165.863,18
domingo :
Valor total mensal 152 postos RS 1.617.895,04 i
2 Quantidade atualizada conforme $° Termo Aditivo ao Contrato n.° 024/CJSE/PGM/2015 N
3 Valores atualizados de acordo com o &° Termo Aditivo ao Contrato n.° 024/CISE/PGM/2015 ’@

N
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7.2.3. A prestagdo do servigo atualmente ocorre por meio de reconhecimento de divida
pautado no Contrato n. 024/CJSE/PGM/2015, o qual encerrou em 21.07.2021, néo per-
mitindo mais prorrogago, tendo em vista que com a ltima prorrogagio em carater ex-
cepcional e o contrato teve vigéncia de 72 meses, com base no artigo 57, §4°, da Lei
8.666/93.

7.2.4. No diagnéstico relacionado aos Postos de Vigi'incia desta SEMED constata-se
a necessidade dos servigos de vigilincia, em razdo de seu carater ostensivo e preventivo,
visto que além do zelo com o patrimdnio piblico, que ¢ um conjunto de bens, direitos e
valores que pertencem a todos e deve ser bem cuidado e aplicado por todos os aspectos,
a Administragfio Municipal deve garantir a assisténcia e a integridade das criangas regu-
larmente matriculadas nas escolas municipais, bem como a seguranga de todos que ali
transitam, seja nas escolas, unidades administrativas ou sede da Secretaria.

72.5. A atual Contratada, Empresa HR Vigiléncia e Seguranga Ltda, vem exercendo
suas atividades junto a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED de forma regular
em atendimento as clausulas contratuais, conforme apontamentos da Comisséio de Fis-
calizagio (Portaria n° 031/GAB/SEMED/2021, de 10/02/2021).

7.2.6. A Secretaria Municipal de Educag#io, por intermédio dos seus representantes, con-
signaram a peculiaridade da Contratagio da SEMED por lidar diretamente com crian-
¢as, sendo relato que recebem inimeras reclamagdes de pais de alunos que sentem des-
conforto e medo do uso de arma letal nas unidades escolares durante as atividades, con-
tudo os postos com funcionamento apenas noturno apresentaram dificuldades na exccu-
¢fio contratual, sendo deliberado pela implantagéo de vigilancia eletronica nessas unida-
des concomitantemente com a vigilincia orgénica noturna ja existente, evitando as ad-
versidades apontadas pelos fiscais.

7.2.7. No curso da prestagdo de servigos a Comissde de Fiscalizagio observou as se-
guintes adversidades no contrato atual e identificou a necessidade de implementos para
a futura contratagdo:

Inconsisténcia Causa Providéncias
Postos  hibridos, cujo|{No  Contrato  haviam|Recomenda-se que na
funcionamento ocorre|Unidades com postos de|futura contratagfio todas as
apenas noturno vigildncia com|Unidades com postos com
funcionamento apenas|funcionamento de apenas
noturno, quando ocorrem|noturnos, contaram com 7
furtos hd a dificuldade de|sistema de  vigilancia Y

confirmar o hordrio da|eletrdnica para sanear o
ocorréncia e atraso na|problema detectado.

reposigdo de patriménio. AQ
Quantitativo A experiéncia didria da|Na futura contratagdo torna-
-~
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pagamento do saldrio ¢
auxilio aos vigilantes

subdimensionado Administragdo, se imprescindivel a reserva
especialmente com|de aproximadamente 10%
remanejamento de alunos,{da  quantidade a  ser
aumento de  demanda|contratada.
escolar, locagdes de novos
imoveis, entre outros, leva a
necessidade de se ter uma
reserva, a qual serd utilizada
conforme a emergéncia da
SEMED.

Controle da data do|Dificuldade em aferir a data Implementar modelos de

que a Contratada realiza o
pagamento do saldrio e
auxflio-alimentagiio a0s
vigilantes.

fiscalizagfio e cldusula de
aplicabilidade de multa em
caso de eventual auséncia
de comprovagdo mensal dos
pagamentos,

Rondas nas éreas internas
dos locais discriminados no
Contrato

Dificuldade de mensurar e
verificar se as Rondas
discriminadas no Contrato
sdo executadas durante a
jornada de trabalho.

Implantagdo de Sistema
Ronda com Bastio de ronda

eletrénica, equipamento
dotado de software
especifico que cria as

rondas e armazena em
banco de dados que pode
ser aferido na execugéo dos
servigos,

Controle de entrada ¢ saida

Caréncia no controle de
entrada ¢ saida de pessoas e
materiais nas Unidades
Administrativas, observado
que a Administragdo nfo
propicia pardmetros para
efetuar o rigoroso controle.

Recomenda-se a
Administragdo que seja
adotado critérios de acessos
de entrada e saida de
pessoas e materiais,
implantado  acessos e
controle através de catracas,
sistema de portaria e/ou

recepcionistas, implantado
vigilancia eletrénica,
identificacéo dos
servidores, entre outros

meios eficazes de controle
de acesso e restrigdes.

Postos com elevado indice
de furtos e roubos

Durante a
contratual
identificados

execugdo
foram
postos  de

Recomenda-se
paralelamente a vigilincia
patrimonial baseada nos

o
¥
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trabalhos  com  elevado|postos de servigos, scja
indice de furtos e roubo. implantado vigilancia
eletrénica.

7.2.8. Foi evidenciado que o Contrato n. 024/CISE/PGM/2015 ndo apresentou sang¢des
ou qualquer inconformidade da contratada que motive alteragdo no modelo de execugdo
atual. Contudo, em razdo da execugéio atual ser realizada mediante o reconhecimento de
divida, justifica-se a abertura de novo processo licitatério para continuidade dos servi-
¢os de vigildncia armada e desarmada.

8. Solugdes para servigos de vigilincia

8.1. Ao realizar um levantamento das solugdes de mercado para a contratagdo do servigo
de vigilancia identificamos a vigil&ncia orgédnica, também conhecida como patrimonial,
e a vigilancia eletrdnica.

8.1.1. A vigilancia patrimonial s¢ baseia na contratag@o de postos de servigos, compos-
tos de médo de obra especializada de vigilantes que podem ser contratados na forma de
servigos continuos ou eventuais (spot), com modelos orientados de acordo com as se-
guintes caracteristicas: horarios de cobertura, ostensividade, veiculos, acessérios e equi-
pamentos de apoio aos postos de servigos ¢ de prote¢do individual.

8.1.2. A vigilancia eletrdnica possui modelos de fornecimento orientados pela contrata-
¢do de bens e servigos na forma de sistemas isolados ou integrados de circuito fechado
de TV (CFTV), de controle de acesso ¢ sistemas de sensoriamento, detecgdo e alarmes.
Complementa esses modelos a opgdo de contratagio de postos de servigos de vigilantes
especializados no monitoramento dos sistemas eletronicos de seguranga.

8.2. A necessidade de contratagdo de servigos de vigilancia se justifica pelo vencimento
dos contratos existentes, pela necessidade de protecdo de pessoas e do patrimdnio pu-
blico, ¢ para suprir a auséncia de profissionais capacitados para as atividades no quadro
permanente da instituigdo, com aprimoramento técnico em seguranga ostensiva armada

e desarmada, conforme preconiza a Portaria n® 3.233/2012, -DG/DPF, de 10 de dezem-
bro de 2012.

8.3. Os mercados de fornecimento se dividem nos seguintes grupos de itens de servigos
ou materiais: Postos de vigildncia armada e desarmada; Aquisi¢do de circuitos fechados
de televisdo - CFTV; Postos de vigilancia — monitoramento; e, Aquisi¢do de controle de
acesso,

8.4. A andlise as solugdes observa-se um crescimento nos servigos integrados como o
modelo de integrag@o dos servigos de vigildncia, bem como, com contratagdo de multis- @
servigos e facilities. No caso da gestdo de facilities a integragio de servigos de apoio ad-
ministra(\ivo com os servigos de seguranga patrimonial e eletrfnica se dd por meio de s g}
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subcontrata¢do de empresas especializadas de seguranca.

8.5. A implantagfio de servigos de apoio administrativo (portaria, recepcionista) com os
servigos de seguranga patrimonial e eletronica, primordialmente para as sedes adminis-
trativas, ainda que nfo seja sob um mesmo contrato, pode ser outro movimento de racio-
nalizag3o do trabalho.

8.6. A Prefeitura de Porto Velho j4 autuou processo administrativo no ano de 2017 para
realizar a contratagio de vigilancia eletrdnica, objetivando a total substituicdo do mode-
lo de postos de vigilancia orgénica, mas no curso do processo foi deliberado pela conti-
nuidade do modelo de servigos de vigildncia patrimonial.

8.7. Atualmente, para complementar o servigo de vigilancia patrimonial (armada e ar-
mada/desarmada), algumas unidades administrativas contam com sistema de catracas
eletronicas de identificagdo de funcionarios e visitantes e adogdo de critérios de acessos
de entrada e saida. Além disso, esta equipe de planejamento recomenda a adogéo de ou-
tros sistemas eletrdnicos como circuito fechado de TV (CFTV) e a ampliagdo dos com-
plementos ao servigo de vigilancia ja utilizados em algumas unidades, com o objetivo
de reforgar a seguranca das pessoas e do patriménio publico.

8.8. Diante das diferentes modalidades que o mercado oferece para a contratagdo deste
estudo. Foram realizadas pesquisas no que tange as contratagdes dos servigos de vigi-
lancia promovidas no dmbito de outros Orgdos da Administragéo Pablica, com o objeti-
vo de verificar as solugdes compativeis/similares que venha a dar atendimento aos re-
quisitos ¢ necessidades apresentadas no presente estudo.

N Orgiio Pregio Objeto Contratada

Registro de pregos para
evenlual contratag%o de
empresa especializada na

PROCURADORIA DA prestaglo do Servieos d¢|RG SEGURANCA
| |REPUBLICA EM spotg | VIGILANCIA o der|E_ VIGILANCIA
RONDONIA P s lLtDA

as necessidades de
unidades do Ministério
Pablico Federal no Estado

de Rondénia (MPF/RO)
2 |TRFI/SECAQ 24/2019 O objeto da presente| COLUMBIA
JUDICIARIA DE licitagho ¢ a escolha da| SEGURANCA E
RONDONIA proposta mais vantajosa| VIGILANCIA -,
para a contratagio de | PATRIMONIAL .

empresa especializada na|LTDA
prestagdo de servicos de
vigilincia armada para
atender as necessidades da
| Segldo Judicidria de

E = &

1
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Ronddnia e suas
Subsegdes, por um periodo
de 30 (trinta) meses.

O objeto da presente
licitagio é a escolha da
proposta mais vantajosa
para a contratagio de

INVIOLAVEL 1JI-

REGIONAL DO
TRABALHO 14
REGIAO DE
RONDONIA

servigo  continuado de PARANA
vigilancia eletrénica COMERGIO _DE
TRFI/SECAQ e | EQUIPAMENTOS
3 |JUDICIARIA DE 26/2019 it SeMI ELETRO EL;
RONDONIA ormecimento de p
equipamentos em
comodato, por um perfodo SURTS
2 » P P SEGURANCA -
¢ 30 (trinta) meses, para EIRELI
atender a Seg3o Judicidria
de Rondénia e Subsecdes
vinculadas.
Prestaglio de  servigos
PRF - comin‘;xados %e vlg(l’?ngia s
S armada, nas dependéncias
R e s M - R da| VIGILANCIA
RONDONIA Superintendéncia de|LTDA
Policia Rodovidria Federal
em Ronddnia.
Contratagio de empresa
especializada para
prestaglio de servigos de
{gggﬁ,ﬁt vigilancia armada|RG SEGURANGA
5 ELEITORAL DE 3172019 consistente em 03 postos|E  VIGILANCIA
RONDONIA — TRE/RO de servigo 12 x 36h diurno | LTDA
¢ 03 postos de servigos 12
x 36h noturno, pelo prazo
de 30 (trinta) meses.
6 |PROCURADORIA 08/2021 . Contratagdo de empresa|IMPACTUAL

especializada para a
prestagio de servigos de
vigildncia armada
24(vinte ¢ quatro) horas
ininterruptas, a  serem
executados de segunda-

feira a domingo e
44(quarenta e  quatro)
semanais, em  cardter

imediato e de previsio
futura, nas instalagdes do
Edificio-Sede da
Procuradoria Regional do
Trabalho da 14" RegiZo, e
nas instalagdes do Edificio
da Procuradoria do

VIGILANCIA E
SEGURANCA
LTDA;

c

FBX - SERVICOS
DE SEGURANCA
LTDA
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Trabalho no Municipio de
Rio Branco.

Contratagio de empresa
especializada para
prestagio de  servigos
continuos de vigildncia
armada, pelo prazo de 30
meses, com 0
TRIBUNAL fornecimento de mio de|PROVISA

7 REGIONAL DO 112021 obra residente, Epi s,|VIGILANCIA E
TRABALHO DA 14* ferramentas e| SEGURANCA
REGIAO equipamentos necessdrios | LTDA

¢ adequados a execugdo
dos servigos, a fim de
atender 0 Tribunal
Regional do Trabalho nos
Estados de Ronddnia e
Acre.

contratagio de empresa

especializada em servigos

para aprestagdo continuada
de servigos de vigilancia,

g‘ESTIWTO FEDERAL para atender a demanda da FIEL

8 |EDUCACAOCIENCIA|  od9n021  [Reoria e dos Campi dojyy acy

E TECNOLOGIA DE LTDA

Ronddnia - IFRO, pelo
RONDONIA - IFRO perfodo de 36 (trinta ¢ scis)

meses, admitida a
prorrogagdio nos termos da
lei.

Futura e eventual locagdo
de sistema de vigilincia
eletrénica, com instalagiio
de alarme monitorado via
radio e cdmeras de
captagfio de imagem com
gravagado em video
(garantidas pelo prazo|INVIOLAVEL
PREFEITURA minimo de 30 (trinta) dias, | BURITIS

9 |MUNICIPAL DE 97/2021 apoio titico mével, diurno | VIGILANCIA
BURITIS e noturno (24 (vinte e|ELETRONICA
quatro) horas por dia, 07|LTDA

(sete) dias por semana, nos
Prédios da SEMAST,
Abrigo Municipal, =,
Conselho Tutelar, CRAS, &

CREAS e Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de vinculo.
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8.9. Em relagéio as informagdes consignadas no quadro acima, observamos que vérios
orgdos adotam a mesma modalidade pertinente 2o servigo de vigilancia no &mbito da
Administragdio Publica, sendo a terceirizagdo por meio da vigilancia orgénica com pos-
tos continuos de servigo amplamente praticado e comumente objeto de licitagdes para
manter a seguranga do Org#o.

8.10. Reforgando que, concomitantemente a contratagio de vigilancia orgénica, a Admi-
nistragdo pode complementar o servigo de vigilancia patrimonial adotando critérios de
acessos de entrada e saida de pessoas e materiais, implantado acessos e controle através
de catracas, sistema de portaria e/ou recepcionistas, implantado vigilancia eletronica,
identificagfio dos servidores, instalag@io de circuito fechado de TV (CFTV), entre outros
meios eficazes para reforgar a seguranga das pessoas e do patriménio publico.

8.11. Diante da relevincia apresentada das contratagdes praticadas comumente pelos 6r-
gdos pablicos, verificamos que a escolha j4 praticada por esta Prefeitura continua sendo
um bom caminho para este servigo, visto que a solugdo visa alcangar os resultados pre-
tendidos e atender as necessidades desta AdministragZo, optamos pela solugdo de postos
de trabalhos continuos de vigildncia patrimonial como a melhor op¢do para o objeto
deste estudo.

8.12. Apesar da contratagdo de vigildncia orgénica ser a solugfo adotada para o objeto
deste estudo, para que no curso da execugio a solug@o continue sendo a melhor, deve-se
definir parimetros de produtividade e identificar objetivos, de maneira a estabelecer
uma contratagdo por resultado, como Instrumento de Medigéio de Resultado, checklist
da fiscalizagdo, dentre outros mecanismos de aferigdio, ressaltando que os servigos de-
vem obedecer aos hordrios e postos estabelecidos, podendo a contratante alters-los a
qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, na forma da legislagdo vigente.

9. Da descrigdo da solu¢iio a ser contratada

9.1. A contratagdo serd realizada através da prestagéo de servigos com dedicagdio exclu-
siva de mdo de obra (DEMO) e fornecimento de todo ferramental, equipamentos ¢ ma-
teriais que se fizerem necessérios, com pagamentos mensais a contratada que deverd

manter seus funciondrios registrados ¢ regularizados durante toda a prestacdio dos servi-
GOS.

9.2. A comprovagio de que a contratagio produz os resultados pretendidos pela Admi-
nistragfio, serd constatada através do Instrumento de Medi¢éo de Resultados (IMR), sis-
tema de registros de rondas (bast#o), do checklist da fiscalizag#o, relatorios da fiscaliza- «
¢do do contrato e acompanhamento da execugio, atendendo, dentre outros instrumentos,

as recomendagdes da Controladoria Geral do Municipio — CGM contidas no Relatério

de Inspegdo n® 002/DEA/CGM/2016, de 24.06.2016 e Relatério de Acompanhamento n°
003/DEA/CGM/2016, de 25.07.2016.
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9.3. As atividades de seguranga privada tém como caracteristica basica a especializagio
na execucdo dos servigos. Tal especializagdo decorre, também, dos normativos que
exercem um controle efetivo sobre as suas operagdes e que regulam essa atividade, O
objeto deste estudo consiste, exclusivamente, na atividade de vigilancia patrimonial,
considerada, aqui, aquela atividade exercida dentro dos limites dos estabelecimentos ur-
banos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a incolumidade fisi-
ca das pessoas e a integridade do patriménio no local ou nos eventos sociais.

9.4. A prestagiio dos servigos de vigilincia, atribuigdes e qualificagio prevista neste es-
tudo segiic as diretrizes constantes do art. 6 e Anexos VI e VII da IN n° 5/2017, bem
como o Cédigo Brasileiro de Ocupagdes do Ministério do Trabalho e Emprego — CBO.

9.5. Os servigos de vigildncia, objeto deste estudo, consistem em servigos de vigilancia
armada e desarmada, cuja unidade de medida utilizada sfio postos de trabalho com esca-
las de trabalho especificas. A prestagdo dos servigos de vigildncia, nos postos fixados

pela Administrag@io, envolve a alocagdo, pela contratada, de méo de obra capacitada
para:

I - Comunicar imediatamente & Administragdo, bem como ao responsével pelo
posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessérias,

I - Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia
de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responséveis pela administra-
¢do da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das
atividades,

IIT - Observar a movimentagdio de individuos suspeitos nas imediagdes do posto,
adotando as medidas de seguranga conforme orientagfio recebida da Administra-
¢do, bem como as que entenderem oportunas.

1V - Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autoriza-
das e identificadas.

V - Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o moto-
rista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar

seus carros particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes
fechados.

VI - Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(do) assumindo o posto, quando da
rendi¢do, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes e suas imediagdes.

VIl - Comunicar a drea dv seguranga da Administragdo todo acontecimento enten-
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dido como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimdnio da Ad-

ministragdo.

VIII - Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da Administragdo, facilitando a atuagio daquelas, inclusive
na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

IX - Controlar rigorosamente a entrada ¢ saida de veiculos e pessoas apés o térmi-
no de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em docu-
mento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, érgdo de lotaglo e tarefa a
executar.

X - Proibir 0 ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo ou
responsdvel pela instalagio.

XI - Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao res-
ponsavel pela instalagiio e & seguranga da Administrag#o, no caso de desobedién-
cia.

XII - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imedia-
¢0es que implique ou oferega risco & seguranga dos servicos e das instalagdes.

XIII - Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

XIV - Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientagfio recebida da Admi-
nistragdio, verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e
providéncias necessdrios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengio
da tranquilidade.

XV - Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabe-
los aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

XVI - Manter o(s) vigilante(s) no posto, néio devendo se afastar(em) de seus afa-

zeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados.

XVII - Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a fre- 4
quéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde e
estiver prestando seus servigos. ,@

B

XVIII - Conhecer ¢ fazer cumprir as diretrizes e politicas de seguranga institucio-
nais ¢ atender prontamente outras atividades pertinentes ao objeto designadas pela

/ =
24 y > Av, Sete de Setembro, n° 247 - Centro
o Prédio do Relégio - CEP: 76.801-020
N www.portovelho,ro.gov.br @/ (K
’}t’\
PR

-



DIACAS/DA/SEMED

PROC. N° 09, B
FLS. UUE&
Ass,

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Administragdo.

9.6. A programagdo dos servigos serd feita periodicamente pela Administragio e deverdo
ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés ¢ de forma a garantir as
condigdes de seguranca das instalag3es, dos servidores e das pessoas em geral.

9.7. Para o exercicio da profissio, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos
nos termos do art. 15 da Lei n°® 7.102/83:

>

I - Ser brasileiro.
IT - Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos.
IIT - Ter instrugéio correspondente & quarta séric do primeiro grau.

IV - Ter sido aprovado em curso de formag#o de vigilante, realizado em estabele-
cimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei n°® 7.102/83.

V - Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saide fisica e mental.
VI - Nio ter antecedentes criminais registrados.
VII - Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares

9.8. As responsabilidades a cargo da contratada serdo descritas a seguir:

I - Comprovar a formag@o técnica especifica da méo de obra oferecida, por meio
de Certificado de Curso de Formagfio de Vigilantes, expedido por instituigio devi-
damente habilitada e reconhecida.

I - Implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizagéio de inicio dos
servigos, a mio de obra nos respectivos postos e nos horarios fixados na escala de
servigo elaborada pela Administragdo, informando, em tempo hébil, qualquer mo-

tivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabeleci-
do.

III - Fornecer uniformes e seus complementos 4 méo de obra envolvida, conforme

descrito na proposta comercial/planilha de custos, de acordo com o clima da regi-

do e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de

Trabalho. A contratada néio podera repassar os custos de qualquer um dos itens de £ 2
uniforme e equipamentos a seus empregados. 5

IV - Apresentar & Administrag@o a relagdo de armas e cépias autenticadas dos res-
pectivos Registro de Arma ¢ Porte de Arma, que serfio utilizadas pela méo de obra é\
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nos postos.

V - Fornecer as armas, munigio e respectivos acessorios ao vigilante no momento
da implantag@o dos postos.

VI - A arma deverd ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de ter-
ceiros, € na salvaguarda do patriménio da Administragdo, apds esgotados todos os
outros meios para a solug#o de eventual problema.

VII - Oferecer munigfo de procedéncia de fabricante, nio sendo permitido em hi-
potese alguma o uso de munigdes recarregadas.

VIII - Prever toda a méo de obra necesséria para garantir a operagdo dos postos,
nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vi-
gente.

IX - Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mio de obra ofe-
recida para atuar nas instalagdes da Administragdo,

X - Efetuar a reposi¢io da mio de obra nos postos, em cardter imediato, em even-
tual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogaco da jornada de trabalho (dobra).
Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a
eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a
méo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalagdes.

XI - Atender de imediato as solicitagdes de substituigdo da méo de obra, qualifica-
da ou entendida como inadequada para a prestagiio dos servigos.

XII - Instruir ao seu preposto quanto A necessidade de acatar as orientagdes da
Administragdo, inclusive no que se refere ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranga e Medicina do Trabalho.

XIII - Relatar & Administragfio toda e qualquer irregularidade observada nos pos-
tos das instalagdes onde houver prestagdo dos Servigos.

XIV - Os prepostos da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os pos-
tos no minimo 1 (uma) vez por semana.

9.9. Os servigos seguiréio os dispostos no Termo de Referéncia, no Cédigo Brasileiro de d
Ocupagdes — CBO de cada fungfo e eventuais servigos adicionais contemplados na roti-
na de execugdo dos servigos, devendo a Contratada adaptar os contratos de trabalho e a
remuneragdo, se for o caso, de seus empregados, bem como respeitar a Convengéio Co-
letiva de i[‘rabalho = CCT, dos postos descritos na contratagéo, %, _@
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9.10. Demais atribui¢des do cargo ou responsabilidades da empresa poderfio ser com-
plementados no Termo de Referéncia da contratagéo, & luz de aspectos normativos por-
ventura ndo contemplados neste.

10. Requisitos da Contratag¢io
10.1. Das necessidades

10.1.1. Prestagdo de servigos de vigildncia de segunda-feira a domingo (ininterrupta),
envolvendo 2 (dois) vigilantes por posto, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) ho-
ras diurnos e noturnos, e ainda conforme a necessidade de cada unidade que fazem
parte do escopo da presente contratagdo, em especial quanto a caracterizagdo de servigo
armado ou desarmado, em unidades de ensino escolar.

10.1.2.. Além da mdo de obra, a prestagfio dos servigos deverd contemplar o forneci-
mento de todo o material, equipamentos, inclusive de protegdo individual certificados,
insumos e ferramental, o que implica vantagem para a Administragéo.

10.1.3. Considerando a atuag@io dos postos em regime 12x36 horas e sendo o tinico pos-
to alocado em cada localidade, a Equipe de Planejamento recomenda ser indenizado o
intervalo intrajornada em 1 hora, néo se ausentando o trabalhador de seu posto para usu-
fruir do intervalo para descanso e alimentag@o. Essa alternava, além de apresentar custos
menores em comparagdo a necessidade de alocar outro trabalhador para a cobertura do
intervalo intrajornada em diferentes postos, também facilita o trabalho da fiscalizagdo
administrava e técnica e estd em consonéncia com o caput do art. 59-A da CLT, incluido
pela Lei 13.467/2017, segundo o qual:

"em excecdo ao disposto no art. 59 desta Consolidagfio, é facultado as partes, me-
diante acordo individual escrito, convengdo coletiva ou acordo coletivo de traba-
Iho, estabelecer hordrio de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas
ininterruptas de descanso, observados ou indenizados os intervalos para repouso e
alimentacéio."

10.1.4. Caberd aos postos de vigilantes o pagamento de adicional de periculosidade de
30% sobre o valor do salario-base, conforme disposto na Clausula Terceira e Quarta da
CCT ¢ em consonancia com o art. 193 da CLT e a Norma Regulamentadora (NR) 16,
aprovada pela Portaria 1.885, de 03.12.2013, do extinto Ministério do Trabalho e Em-
prego (MTE).

10.1.5. O pagamento pelo Contratante dos valores destinados ao pagamento de férias e
um tergo constitucional de férias, 13° (décimo terceiro) salarios e verbas rescisérias dos
trabalhadores da Contratada devera ser feito em Conta-Depésito Vinculada - Bloquea-
da para Movimentagiio, conforme previsto na IN n° 005/2017, podendo ser substituido

7
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por Pagamento pelo Fato Gerador, nos termos do mencionado normativo.

10.1.6. Todos os profissionais dos postos contratados deverdo cumprir as atividades pre-
vistas na Classificagéo Brasileira de Ocupacdes — CBO, sem prejuizo de outras previstas
em norma especifica ou conforme demanda da Administragdo, desde que as ocorréncias
ndo impliquem em desvio ou acumulo de fun¢do, ndo obstante cabera ao preposto da
contratada e a fiscalizago do contrato a andlise da possibilidade de realizar atividades
ndo previstas nos requisitos das atividades a serem desempenhadas, na CBO ou norma
especifica.

10.1.7. O rol de tarefas e de periodicidade listados pela Administragdo para os cargos é
exemplificativo, ndo excluindo nem restringindo outras, nfio constantes ncle, que podem
ser expedidas, oportunamente, a critério da Administragdio, bem como uma frequéncia
diferenciada daquecla determinada, em razio de necessidade e de adequagdo dos servi-

§0s, para que estes atendam a contento a demanda pelos servigos, a critério da Adminis-
tragdo.

10.1.8. A qualificagdo minima exigida para os postos de vigilantes sdo as estabelecidas
na Lei 7.102, de 20.06.83, no Decreto n° 89.056, de 24.11.83 e na Portaria n°
3.233/2012 - DPF/MIJ de 10.12.2012, e suas alteragdes, a serem detalhadas no Termo de
Referéncia.

10.1.9. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administra¢do, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

10.1.10. A contratada sera responsdvel pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugio
do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990.), ficando a contratante autorizada a descontar
da nota fiscal, caso seja exigida, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor cor-
respondente aos danos sofridos; incluindo danos causados por seus empregados, em ra-
zdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como o0s danos causados a terceiros,
no desempenho dos servigos contratados, e ainda arcar com a responsabilidade na ocor-
réncia de acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e/ou terceiros, no de-
sempenho das fungdes por ocasido da execugdo do objeto do Contrato; e, caso seja exi-
gida, devera ser ressarcindo os itens subtraidos por novos ou de equiparados em ano e
funcionalidade, desde que haja concordincia entre as partes.

10.1.11. A contratada dever4 ainda elaborar e implementar o Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais - PPRA e o Programa de Controle Médico e Satude Ocupacional —
PCMSO pertinente ao objeto, devendo apresenté-lo no prazo de 30 (trinta) dias da con-
tratagdo e renovar sempre que necessario, conforme legislagdo pertinente.
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10.2. Locais de Execugfio dos Servigos

10.2.1. Os servigos de vigildncia, armada e desarmada, diurna ¢ noturna, serdo executa-
dos ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e prote¢éo dos bens
moveis e im6veis; por meio de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, ve-
iculos, materiais, operag#o de sistemas de seguranca; e rondas nas 4reas internas e exter-
nas adjacentes dos locais discriminados no subitem 10.3 ¢ 10.4.

10.2.2. A contratada devera fornecer a mio de obra especializada e todos os uniformes e
equipamentos necessarios para execugdo do contrato, obedecer aos normativos relativos
na CCT, bem como arcar com os eventuais custos decorrentes da ininterrupgéo dos ser-
Vigos.

10.2.3. Os servigos poderdo vir a ser executados em outros iméveis que vem a ser ocu-
pados pela Prefeitura Municipal de Porto Velho, por determinago legal ou imposi¢io
de circunstincias supervenientes. Caso haja alguma alteragfio nos enderegos a Contra-
tante informard a Contratada, a fim de viabilizar a continuidade da prestagdio do servigo.

10.2.4. Os servigos gerenciados pela SEMAD seguird o mesmo modelo de contratagéo
jé praticado no érgdo, que tem demonstrado eficécia e qualidade na sua prestag#o, ado-
tando a unidade de medida de postos de trabalho com escalas em conformidade ao Ane-
xo VI-A da IN n°® 05/2017, conforme especificadas a seguir;

a. Posto de vigildncia armada com escalas de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de se-
gunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36

(trinta e seis) horas, que serd prestado em todas as localidades definidas no subitem
10.3.1.

b. Posto de vigildncia armada com escalas de trabalho de 12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo, envolvenco 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36

(trinta e seis) horas, que serd prestado em todas as localidades definidas no subitem
10.3.1.

10.2.4.1. Os servigos gerenciados pela SEMAD serdio prestados nas unidades adminis-
trativas relacionadas abaixo:

a

i & ZONA URBANA L e R S A A R e
N° UNIDADES ATENDIDAS DIURNO|NOTURNO ENDERECO | FUNCIONAMENTO
o1 Central 'dc_: Atendimento o1 01 Rua Quintino Bocaiﬁva, 24 hrs
Cadastro Unico n°, 1424, Olaria
02 | Secretaria Municipal de [ 03 03 Rua Abun3, n° 868, 24 hrs
Regularizagio  Fundi4ria, Olaria
Habitagdo e Urbanismo —

( 6‘& J\I £
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Av. Lauro Sodré n°.

irouf 1 : 2h
03 | Parque Circuito 01 0 2983, Olaria rs
: A Estrada do Santo Anténio, n°.
04 | CEMITERIO SANTOANTONIO | o1 01 gl 24 hrs
Av. Sete de Setembro, n°
05 | MERCADO KM 01 01 ok 24 hrs
DEPARTAMENTO DE ) L
06 | RECURSOS LOGISTICOS E| 02 02 g(‘;“:;’d"‘"“' n'. 4898 24 hrs
PATRIMONIAIS - DRL/SEMAD q
SECRETARIA MUNICIPAL DE T
7 | MEIO AMBIENTE - SEMA 01 0 g;‘l‘; lgf;;”'a' . 2512 — Sto 24 hrs
08 | SINE MUNICIPAL: 01 :
SECRETARIA MUNICIPAL DE oo -
09 | ASSISTENCIA  SOCIAL E| o1 Ok | o Madiday at 24 hrs
FAMILIA — SEMASF PR
SUPERINTENDENCIA g
10 | MUNICIPAL DE LICITACOES — | 01 01 R‘g"a Cg’ los Gomes, n®. 2776 24 hrs
SML — S2o Cristovio
5 Av. Guanabara, n°. 965 -
11 | SEDE DOS CONSELHOS 01 L | e 24 hrs
FUNDACAO CULTURAL DE Rua Elias Gorayeb, n°, 1514
12 | PORTO VELHO B 0. | Ncie e 24 hrs
FUNCULTURAL i
Rua Raimundo Cantudria, n®
13 | RESIDENCIAL MATO GROSSO | o1 0L |53 pae. o 24 hrs
SHOPPING _ POPULAR _RIO Rua Euclides da Cunha, S/N
% | MADEIRA 01 01 — Trigngulo 24 hrs
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE 01 02 Rua Duque de Caxias, n®. 24 hrs
ADMINISTRACAO - SEMAD 186 - Arigolandia
16 | MERCADO CENTRAL 01 o Q:;nai': arquar, n° 1346 - 24 hrs
17 | MERCADO DO PESCADO 01 01 f,‘;m'a o n°. 15071555 - 24 hirs
18 | DEFESA CIVIL 01 01 f“c“mft);"‘ Pedro I, n®. 1038 24 hrs
19 SECRETARIA MUNICIPAL DE 02 o1 Av. Sete de Setembro, n°. 744 24 hrs
FAZENDA — SEMFAZ — Centro
PROCURADORIA GERAL DO Av. Sete dc Setembro, n°.
20 | MUNICIPIO — PGM 0 01 1044 — Centro 24 hrs
. . o
21 SECRETARIA GERAL DE 01 01 Av. Sete de Setembro, n°. 237 24 hrs
GOVERNO - SGG - Centro
COORDENADORIA
22 | MUNICIPAL DE TECNOLOGIA | o1 01 CD::):::: Pedro II, n° 826 - 24 hrs
DA INFORMACAO — CMTI 2
DIVISAO DE MANUTENCAO E Rua Joaguim Nabuco, n°
B | LOGISTICA - DML/SEMASF 0 01 5135 2 Centro 24 hrs
24 | CEMITERIO DOS INOCENTES 0 01 ’_“éacfn'g“’a"” Barroso, S/N 24 hrs
COMPLEXO TURISTICO :
25 MADEIRA MAMORE 02 02 Av, Farquar, SN — Centro 24 hrs
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— 0034 —

SHOPPING POPULAR RIO Rua Euclides da Cunha, SN
26 01 2 24 hrs
MADEIRA — Tridngulo
- GALPAO DA ESTRADA DE| . o1 Av. Sete de Setembro, S/N — 24 hrs
FERRO MADEIRA MAMORE Centro
Rua Rogério Weber, n°. 561 —
28 | FEIRA DO PRODUTOR 01 01 Baisa da Unifio 24 hrs
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE | o 01 Av. Amazonas, n°. 698 — 24 hrs
TRANSITO — SEMTRAN Santa Barbara
30 | ATERRO VILA PRINCESA 03 03 Aterro Vila Princesa 24 hrs
Estrada do Belmont, entre
QUADRA POLIESPORTIVA DO | 01 . Ruas Antdnio do Amaral e
31 | BAIRRO NACIONAL Rua Campinas — Nacional 24 hrs
5 o1 Rua da Prosperidade, S/N°. -
Nacional
SECRETARIA DE
32 | PLANEJAMENTO 01 o1 E;L"‘c m;:g:na, n’. 2625 - 24 hrs
ORCAMENTO E GESTAO
CRAS - ELIZABETH Rua Marechal Deodoro, n°.
33 | pARANHOS ol 01 | 1823 Centro 24 hes
Rua Joaquim Nabuco, n°
34 | ICONSELHO TUTELAR 01 01 . Baris Bkhien 24 hrs
UNIDADE DE ACOLHIMENTO Duque de Caxias, n° 745 -
35 | FREI DAMIAO il O | Caiari 4 bey
UNIDADE DE ACOLHIMENTO B
36 | PARA PESSOAS EM SITUAGAO | 01 g | BuaSslsado Rl o, 1820 = 24 hrs
DE RUA — POP Nossa Senhora das Gragas
Av, Calama, S/N — Flodoaldo
37 | PARQUE DA CIDADE 01 01 Pootes Pinte 24 hrs
Rua Imigrantes, n° 5297 -
38 | [VCONSELHO TUTELAR 01 01 Rio Madeira 24 hrs
CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADA DA N O Hedel >
39 | ASSISTENCIA SOCIAL -| o1 01 2;';6 b7 3 °g°‘m' R 24 hrs
CREAS (MEDIDA  SOCIO —Agenor de Carvalho
EDUCATIVA)
CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADA DA Rua Geraldo Ferreira, n® 135
40 | AssISTENCIA sociaL  -| O 01 | _ Agenor de Carvalho 24 hs
CREAS
4y | SR el eRealt Bl o 01 | ne 1154 — Bairro Agenor de 24 hrs
= Carvalho
ENTRO INTEGRADO DA : :
42 CRIANCA E DO 01 01 Av. Rio Madeua, n® 1972 - 24hl'5
ADOLESCENTE Nova Porto Velho
X = Av. Eng. Anysio da Rocha
ESCOLA  VIVENCIAL DE e 20
43 TRANSITO 01 01 Compasso, n° 143 — Setor 24 hrs
Industrial
44 | CENTRAL DE OBITOS Rua Aparecido Moraes, n°
- 2 o 01 | 3186 -Industrial 24 hrs
MERCADO DO PEDACINHO Av. Calam ° 3067 -
45 a, n°
DE CHAO 01 0 | Bedacinho de Chio 24 Ims

|
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Rua Aparecido Moracs, n®
46 | PATIO SEMUSB 02 02 3186 - Industria 24 hrs
Av. Rio Madeira -~ Nova
47 | PARQUE NATURAL 01 01 e 24 hrs
CENTRO DE REFERENCIA Rua Anténio Lourengo P.
O e L i 01 |Lima, n°. 2360 - Baimo 24 hus
ASSISTENCIA  SOCIAL - Embratel
CREAS lvﬂjl,lsu-:lz_I§T
CAMPO  SINTETICO DO ; 4
49 BAIRRO RIO MADEIRA 01 01 Av. Dos Imigrantes 24 hrs
R Av. Amazonas, n° 3360 -
50 | CRAS -PAULO FREIRE 01 01 Aanogiia Carsitio 24 hrs
. Rua Victor Ferreira
51 gxls‘i"hljgkiglﬁcm'H'MENTo 01 01 | Manahiba, n®. 1512 - Agenor 24 hrs
de Carvalho
<, | UNIDADE DE ACOLHIMENTO | o1 Rua George Resky, n°. 4334 24 hrs
COSME E DAMIAO — Agenor de Carvalho
) Rua Pastor Eurico Alfredo
&5 | TRERADE DE-ACOLBIMENTO] a1 01 | Nelson, n°. 1713 — Agenor de 24 brs
LAR DO BEBE
Carvalho
CONDOMINIO HABITACIONAL Rua Trés e Meio, S/N — Areal
% | FLORESTAI o 0 | 4aFloresta 241ins
55 | 111 CONSELHO TUTELAR 01 01 gggnsm Doce, n°. 2683 — 24 hrs
Rua Paris, n° 216 -
56 | MERCADO DO PEIXE 0 01 Chldiiie 24 hrs
57 | CRAS — DONA COTINHA 01 g | B S e 24 hrs
Eletronorte
GINASIO POLIESPORTIVO
58 | EDUARDO LIMA E SILVA -| 01 01 Rua Luiz Schulze - Cohab 24 hrs
DUDU
i ! Av. Raimundo Cantuiria, n°.
59 | 11 CONSELHO TUTELAR 01 01 6858 - Lipointa 24 hrs
SECRETARIA MUNICIPAL DE b Uit Al i
60 | INFRAESTRUTURA URBANAE | 02 02 8(‘,’;'0 ;‘,{"l’l DN T 24 hrs
SERVICOS BASICOS - SEMISB &
SECRETARIA DE
61 | AGRICULTURA PECUARIA E o ot Rua Mario Andreazza, n°. e
ABASTECIMENTO fi 8070 — JK 11 i
SEMAGRIC
Rua Antdnio Fraga Moreira,
62 | PRAGACEU 01 01 n®. 1706-1770 — Juscelino 24 hrs
Kubtschek
A Rua Mario Andreazza Com
63 g%(ﬁngﬁgng ICIPAL DE 02 02 Amador José¢ dos Reis, n° 24 hrs
8072 - JK II A
UNIDADE DE ACOLHIMENTO Ria. Coiie. . BA06 !
64 | PARA VITIMA DE VIOLENCIA | 01 01 I““ T W = 24 hrs
DOMESTICA garapé
CENTRO DE CONVIVENCIA Av. Amazonas, n°. 6888 -
65 | po 1poso - ce 01 01 Tiradentes 55
66 RESIDENCIAL __ RIO PRO|[ 02 02 Rua Oswaldo Ribeiro, n°. 24 hrs ;
¥
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MORADIA LESTE 2027 - Jardim Santana
Av. Vieira Caala Com Awv.
67 | SKATE PARQUE 01 01 Guaporé 24 hrs
68 | RESIDENCIAL CUNIA 01 01 Av. Vieira Catla 24 hrs
Rua Atlas, entre Ruas
QUADRA POLIESPORTIVA DO : X 4 = il 24 hrs
69 BAIRRO TRES MARIAS 01 01 ?:Ensl&z r;aasCl ade airro
Av. Mamoré¢, Entre as Ruas
QUADRA POLIESPORTIVA DO Av. José Vieira Calla e Assis
70 | BAIRRO ESPERANCA DA 01 01 Chatadnbriand —  Bairro 24 hrs
COMUNIDADE Esperanca da Comunidade
COMPLEXO ESPORTIVO E
VILA OLIMPICA DO COLEGIO
‘ 5 B
7 PADRAO (CONTEMPLA O 02 02 Av. Amazonas, n°. 6363 24 hrs
PARQUE AQUATICO, SF.DE Cunid
ADMINISTRATIVA E GINASIO
VINICIUS DANIN) <
CENTRO DE INICIACAO AO Rua Itatiaia, S/N -
72 | ESPORTE — CIE o 0 | Flamboyan 24 brs
7 CAMPO  SINTETICO DO o1 o1 Rua Parangaty, n° 4108 — 24 hrs
BAIRRO JARDIM SANTANA Bairro Jardim Santana
SECRETARIA DE %
74 | AGRICULTURA PECUARIA E | o 01 e nm;ﬂ? 24 hrs
ABASTECIMENTO - 8072 — JK 11 b
SEMAGRIC >
25 | CRAS - IRMA DOROTY 01 o1 | RuaFonte Boa, S/N —Baimo 24 hrs
Socialista
76 | CRAS - BETINHO 01 T L iy o5 24 s
rancisco
UNIDADE DE ACOLHIMENTO Rua José Vieira Caila, n®
77 | CASA DA JUVENTUDE i 0 | 5192 - Cunié e
Rua Raimundo Cantudria
78 | PARQUE CEARA ) v com Rua Beija Flor 12 hrs
TOTAL 89 88 o =

Obs. O funcionzmento de 24 horas tem relagio que a Unidade Administrativa terd sempre vigilante, mas conforme planilha, 8 quentidade
de postos diurnos & noturnos sdo distintas. Ndo obstante, apenas o PARQUE CEARA permaneceré com apenas um posto noturno, sendo a
(inica exceglio contratual.
' O item 8 que trata dos postos para 0 SINE MUNICIPAL, em razio da localizagdo (Rua Brasilia, n®. 2512 — Sae Cristoviio) ser 8 mesma da
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA, optou-s¢ por Usar apenas um posto notuma.

1A

DA e

Ry Dy R T ~ ZONA RURAL (DIST e VAR B
N° UNIDADES ATENDIDAS  |[DIURNO|NOTURNO | FUNCIONAMENTO
Reassentamento Parque do
01 | CRAS - TEODORO CROMMO 01 01 Tanques Buritis, Via 10 - 24 hrs
Quadra 08
CENTRO DE CONVIVENCIA Rua Bardo do Rio Branco -
02 | DO IDOSO - CCI; DISTRITODE | 01 01 SN, Setor 1 - Galplio 24 hrs )
ABUNA E.F.M.M :
03 | ATERRO DE JIRAU 01 01 g;iﬁ:- Km 824 - Jacy 24 hrs
04 h‘ﬁf{m‘ MUNICIPALDENOVA | 4, 01 | Br-364, Nova Mutum 24 hrs
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a

1 CONSELHO  TUTELAR —— 24 hrs
05 DISTRITAL 01 01 Rua José Salé, SIN — Cen
CAMPO SINTETICO DO £k .
06 |DISTRITO DE  UNIAO| o1 e by 24 hrs
BANE;-ZIRANTES
ESTADIO DO DISTRITO DE o &
07 JACI PARANA 01 01 Distrito de Jaci Parana 24 hrs
TOTAL 07 07 - &
10.2.5. Os servigos gerenciados pela SEMED seguird o mesmo modelo de contratagdo
Jé praticado no érgdo, que tem demonstrado eficécia e qualidade na sua prestagfio, ado-
tando a unidade de medida de postos de trabalho com escalas em conformidade ao Ane-
xo VI-A da IN n® 05/2017, conforme especificadas a seguir:
a. Posto de vigilancia armada com escalas de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de se-
gunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta ¢ seis) horas, que serd prestado em todas as localidades definidas no subitem
10.4.1.
b. Posto de vigilancia armada com escalas de trabalho de 12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas, que serd prestado em todas as localidades definidas no subitem
10.4.1.
c. Posto de vigilancia desarmada com escalas de trabalho de 12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas, que serd prestado em todas as localidades definidas no subitem
10.4.1.
10.2.5.1. Os servigos gerenciados pela SEMED serfio prestados nas unidades adminis-
trativas relacionadas abaixo:
ol y RS __POSTOS ADMINISTRATIVOS Eae e
N® | UNIDADES ATENDIDAS DIURNO/NOTURNO, =~ ENDERECO [
Av. Duque De Caxias, N°
01 | ALMOXARIFADO SEMED 01 01 2840 - B: Siio Cristoviio,
BIBLIOTECA FRANCISCO Rua D. Pedro II, 826 - B:
92 | MEIRELLES " | Centro i
CENTRO DE FORMAGAO DOS 5
03 | PROFISSIONAIS DE| o1 o1 | RuaJosé Do Patrocinio, 512 24 hrs
EDUCACAO - Bi Ceatro
CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Duque De Caxias, 487 -
% | Epucacio 2 " | B caari 20
3 Rua Joaquim Aratjo, 2805 -
0 ESC
3 OLAJORGE ANDRADE 01 01 B: Liberdade 24 hrs
Rua Elias Goraybe, N. 1415
ED/ )
06 | SEMED/SEDE 01 01 —B. Nossa S, Das Gracas 24 hrs
07 | ESCOLA SOM NA LESTE 01 01 Rua Mamoré, 4263 - B: 24 hrs
34
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poRE IR
Tiradentes
PARQUE AQUATICO VINICIUS Av. Amazonas 6363 B.
8 | DANIN “ 0 | Cunia. 241ms
09 BIBLIOTECA VIVEIRO DAS 01 Av. Jatuarana, 5068 - B: 12 hrs
LETRAS Jardim Eldorado
10 ESCOLA FRANCISCO LAZARO o1 Rua Pau Ferro C/ Anari - B: 12 hrs
| DOS SANTOS/MUSICA Jardim Eldorado
TOTAL 08 10
RS g 2 Ar R A s i ZONAOESTEINOR’IIE e R R P ey Ay
N° unmwnsammmms TDIURNO|/NOTURNO) ENDERECO | FUNCIONAMENTO|
01 ESCOLA ANTONIO [‘ERREIR.A o1 Rua Duque De Caxias, 2454 12 hrs
DA SILVA - B: Séo Cristdvio
0 ESCOLA BILINGUE PORTO 01 Rua Litornea, 4898 - 12 brs
VELHO Flodoaldo Pontes Pinto.
Rua Uruguai, [.834 - B:
03 | ESCOLA COSME E DAMIAQ 01 Brabeitel 12 hrs
Av., Mamoré, 4968 - B:
04 | ESCOLA ESPERANCA 01 Esperanca Da Comunidade. 12 hrs
ESCOLA  JOAO  RIBEIRO Rua Andréia, SN - B:
05 SOARES 01 01 Igarapé 24 hrs
Rua Rua Dinamarca, 2294 -
| 06 | EMEIF NAGOES UNIDAS 01 DR 12 hrs
ESCOLA M IZAURA DA Rua Jardim, 3418 - B: Costa
07 | cosTA CRUZ n 0 | Esiva 24hrs
ESCOLA MEU PEQUENO Rua Antdnio Fonseca, 3047 -
8 | JONES 0l | B; Costa E Silva 12 us
09 | ESCOLA NACIONAL 01 g1 | Rus Wanderlel Pontes, 3298 24 hrs
- B: Nacional
10 | ESCOLA PE DE MURICI 01 Av. Calama - B: Planalto 12 hrs
11 EMEI MARISE CASTIEL 01 01 Bairro Pedrinhas 24 hrs
12 ESCOLA ANTONIO A. REBELO 01 01 Av  Almirante Tamandaré, 24 hrs
DAS CHAGAS 3770 - B: Sdo Scbastido 11
ESCOLA PEDRO TAVARES z "
13 _BATALHA 01 Rua Alba, 5972 - B: Aponid 12 hrs
14 | ESCOLA SAO LUIZ GONZAGA o | R0 oms S B 12 hrs
eixeirdo
R. José De Alencar, 5033 - B:
15 | ESCOLA SAO PEDRO 01 01 Pedrinhas 24 hrs
s e R. Jos¢ Vieria Cala, 6662 -
16 E?!(}.I(:)lllig SENADOR DARCY o1 B: Esperanca Da 12 hrs
Comunidade
AT Rua Raimundo Cantuario,
17 | EMEIT BOM JESUS 01 1861 — B. N. Porto Velho 12 hrs
18 ESCOLA SEN. OLAVO GOMES o1 Rua Andréia, 5039 - B: 12h
PIRES Aponid g
Rua Manoel Laurentino De
1
9 | EMEIF HERBERT DE ALENCAR 01 Souza, 1350 — Nova PVH. 12 hrs
Rua Cavani Monteiro com
ESCOLA ODILIA PEREIRA DE P
20 OLIVEIRA/ ALPHAVILLE 01 01 Th;ales .Bemndgs, SIN - 24 hrs
Bairro Rio Madeira

X
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Alameda Roquete Pinto,
21 | ESCOLA RIO MADEIRA 01 4483, B. Nova Esperanga 12 hrs
TOTAL 07 21
M aceaBe i S | SOSZONALESTE:
N¢ UNIDADES ATENDIDAS = [DIURNO/NOTURNO{
Rua Serra Dourada, 2207 -
01 | ESCOLA 12 DE OUTUBRO 01 01 B: Trés Marias 24 hrs
Rua Cinco De Qutubro, 1555
02 | ESCOLAAUTADE SOUZA 01 01 - B: S#io Francisco 24 hrs
03 EMEIF FRANCISCO MARTO DE o1 o1 Rua Danicla C/ Botafogo — 24 hrs
AZEVEDOQ S/N Bairro Trés Marias.
04 ESCOLA CHAPEUZINHO 01 Rua Licia De Carvalho, 12 hrs
‘ VERMELHO 5417 - B: Pantanal
ESCOLA EDUARDO R. Palmeira C/ Mangabeira,
%5 | VALVERDE i 0 | M, Freire 4 s
ESCOLA ELY BEZERRA DE R. Palmeira, Parque
06 SALLES ol 0l Amazdnia, B: M. Freire. 24 hrs
ESCOLA ENG. FRANCISCO Av. Amazonas, 6363 - B:
07 ERSE 01 01 Cunia. 24 hrs
ESCOLA ENG. WADIH Rua Cidade, 2118 - B: Trés
08 | DARWICH ZACARIAS o 0 | Marias 24 brs
Rua José Amador Dos Reis
09 | ESCOLA FLAMBOYANT 01 B: Cascalheira 12 hrs
: Av  Raimundo Cantudria,
10 | ESCOLA FLOR DO PIQUIA 01 01 6727 - B: Tiradentes 24 hrs
1 ESCOLA FRANCISCO 01 01 Rua Alto Do Bronze, 9422 - 24 hrs
ELENILSON NEGREIROS B:Socialista
12 ESCOLA JOELMA RODRIGUES 01 o1 Rua Cutia, C/ R. Rio Nilo, 24 hrs
DOS SANTOS S/N - B: Ronaldo Aragido
13 ESCOLA JORNALISTA o1 Rua Colatina, 2005 - B: 12 hrs
FERNANDO ESCARIZ Marcos Freire
14 | ESCOLA LAR DA CRIANCA 01 o1 | Rua Rosalina Gomes, 9851 - 24 hrs
B: Mariana
15 | ESCOLA MAE MARGARIDA 01 o1 | Avenida Amazonas, SN - B: 24 hrs
Jardim Santana
R. Eng® Paulo Pinheiro,
16 ESCOLA BOM PRINCIPIO 01 16]6’ B. Tancredo Neves. 12 hrs
ESCOLA PE. GEOVANI Rua Benedito Inocéncio,
17| MENDES o 01 | 6913 - B: Trés Marias 2L
18 | ESCOLA PINGO DE GENTE 01 o1 | Rua Orion, 102 - B: Ulisses 24 hrs
Guimarles
ESCOLA ESTELA DE ARAUJO Rua Colatina, 2030 - B:
' | compasso ot 01 | Marcos Freire A s
20 ESCOLA RAINHA DA PAZ 01 Rua Aparecida, 435 - B: 12 hr
(EXT.N. S. AMPARO) Fortaleza 1
Rua Sheila Regina, 5.352 -
21 | ESCOLA SANTA MARGARIDA 01 B: Teixeirio 12 hrs
22 | ESCOLA SAQ MIGUEL 0t 01 Rua Raimundo Cantudria, 24 hrs

- (ot
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pORTS VR
9589 - B: Jardim Santana
Rua Anténio ViolZo - B:
23 | ESCOLA SOM DA CRAVIOLA 01 01 e B e 24 brs
2% ESCOLA ULISSES SOARES o1 Rua José Amader Dos Reis, 12 trs
| FERREIRA 2938 - B: JK I
| . Rua Antdnio Fraga Moreira,
' 25 | ESCOLA YOO DA JURITI 01 S 12 hrs
Rua Cutia, 1996 - B:
26 | ESCOLA VOVO HELENA 01 Ronaldo Araglio 12 hrs
a x Rua Osvaldo Ribeiro of
27 Ei?n‘%"s%ﬁg%mk ADAO | ¢, 01 | Mané Gaminha, SN - B: 24 hrs
Socialista
EMEF SAO FRANCISCO DE Rua Escorpiio, 1151 B.
28 | Assis 01 | Ulisses Guimarfies. 12hrs
5o | EMEF M* FRANCISCA DE| i Rua Osvaldo Ribeiro S/N o
. [ JESUS GONCALVES Orgulho Do Madeira.
ESCOLA FLAMBOYANT Vila Mariana o R
30 | (EXTENSAO) o 01 | Gassmetro 24 hes
31 | ESCOLA JUDITH HOLDER 01 o1 | Setor 33 — Lot. Orgulho do 24 hrs
Madeira
- TOTAL 21 3l
S T R ZONKS UL R R e
N° | UNIDADES ATENDIDAS _ |DIURNO|NOTURN ENDEREGO " | FUNCIONAMENT
Rua Gruta Azal, 2124 - B:
01 | ESCOLA ALEGRIA o0 Casiar el 12 hrs
02 | ESCOLA AREAL DA FLORESTA 01 1*}]‘3 gg““’ 778 - B: Areal Da 12 hrs
Rua 15 De Novembro, 3937 -
03 | ESCOLA BROTO DO ACAI 01 B: Conceiclo 12 hrs
ESCOLA CANTO DO Rua Rio Bonito, S/N - B:
04 | UIRAPURU 01 Aeroclube 12 hrs
g Rua 08 De Julho, 1960 - B:
05 | ESCOLA CASTANHEIRA 01 it 12 hrs
06 | ESCOLA DR MIGUEL e Rua Serra Da Cutia, 3274 - 3 %8
FERREIRA DA SILVA B: Belvederes
2 Rua Arco Verde, 95 - B: Sdo 24 hrs
. 07 | ESCOLA ENCANTO DO IPE 01 01 S
ESCOLA ESTRELA DO Rua Mato Grosso, 696 - B:
08 | AMANHA 01 Caladinho 12 s
ESCOLA FLOR DE Rua Buritis, 4316 - B: Nova
09 | L ARANJEIRA 0L | Fioresin 12 hrs
10 | ESCOLA TUCUMA - 01 ESCOLA TUCUMA 12 hrs
ESCOLA JOAQUIM VICENTE Rua Garopada, 2615 - B:
1| R noN 01 01 ot 24 hrs
12| EMEIF PADRE ZENILDO 01 01 24 hrs 5
13 ESCOLA MANOEL APARICIO 01 01 Rua JoZo Elias De Souza, 24 hrs -
N.DE ALMEIDA 3757 - B: Cidade Nova . !
ESCOLA MOISES FERREIRA Rua Bahia, S/N - B:
14 NETO 01 0 Tucumanzal 24 hrs
15 | ESCOLA MORANGUINHO 01 Rua Camomila, 2631, B: 12 hrs
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- z Cohab
16 | ESCOLA NOVA REPUBLICA 01 01 Rua Sepetiba, S/N - B: Areal 24 hrs
17 | ESCOLA PADRE CHIQUINHO 01 01 ﬁ:’tg“mms Sales, 881 - B: 24 hrs
) Rua Percy Holder, 3594 - B:
18 | ESCOLA PEQUENO MESTRE | 01 s D Lo 12 hrs
19 | EMEF RIO GUAPORE 01 Rua Santarém, 2137 12 hrs
ESCOLA RAIMUNDO Rua Bom lJesus, 6375 - B:
20 | AGOSTINHO DA SILVA u 01 | cidade Nova 24 hrs
EMEIF PEQUENO GENIO/Ext. .
21 | TANCREDO DE ALMEIDA 01 ngm?::;n Joaquim, 1341 12 hrs
NEVES ¢
Rua Algodoeiro, 3130 - B:
22 | ESCOLA SAUL BENNESBY 01 B 12 hrs
ESCOLA D TANCREDO DE Rua Das Faveiras, 3123 - B:
23 | ALMEIDA NEVES 9 0 | Bleronorte Z4dms
Rua Capitio Esron de
24 | ESCOLA KHRYS DAMARIS 01 M e 5 12 hrs
TOTAL 09 24
R e AR A UG SO ATRURAL 50 e e g NG5
N° | UNIDADES ATENDIDAS O/[NOTURNO "ENDERECO ‘”EUNGIEMMENTO
Br 364, Linha 101, Km 60 -
01 | ESCOLA 03 DE DEZEMBRO 01 Distrito De Unifio 12 hrs
Bandeirantes
0> | ESCOLA ANTONIO AUGUSTO oi Br 364, Km 18 - Nova Vila 125
VASCONCELOS __ Do Teoténio
03 | ESCOLA JOSE AUGUSTO DA 01 Travessa Das Araras, 246 - 12 hrs
SILVA Extrema
Rua José Pereira C/
04 | ESCOLA ABC DO JACI 01 01 Triangulo, S/N, Distrito Jacy- 24 hrs
Parand
R. Tiradentes, C/N, B Centro
05 | ESCOLA MARECHAL RONDON | 01 01 - Br 364, Ko 214, Abund 24 hrs
Rua Hildrio Maia, S/N, BR
06 | ESCOLA CORA CORALINA 01 ABE DA D Tt Pl 12 hrs
Rua Idalino Kriguer, 83 -
07 | ESCOLA  ENCANTOS DE 01 | Distito De Nova Mutum 12 hrs
MUTUM
Parana
Linha 28 De Novembro, Km
os |ESCOLA  DEIGMAR  DE 01 |22, Ramal Km 08, N°. 13, 12hrs
MORAES fiare
| Cujubim Grande
09 ESCOLA JOAQ AFRO VIEIRA 2 o1 Rua Francisco Fontinele, 200 12 hrs
(VILA PRINCESA) ‘ - Vila Princesa
10 ﬁgi:%[gn JOAQUIM “VICENTE 01 | Distrito de Jaci Paran&/RO 12 hrs
11 | ESCOLA JOSE DE FREITAS 01 P.A. Joana D'arc I, Linha 09 12 hrs A
Rua Anténio Olimpio De o
g | FoCOL. MARIA CASARINO | o 01 | Lima, 3238 - Vista Alegre Do 24 hrs
ABATI
Abunii/Ro
13 ESCOLA NOSSA SENHORA DE 01 Rua Prainha, Distrito Nova 12h
NAZARE [ Mutum Parand »

Av. Seie de Setembro, n® 247 - Cenujo® /k
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ESCOLA  PROF.  MARIA I = . 3
14 | JACIRA  FEITOSA  DE o, [ fg:‘;‘,i“f“" SN - Nova 12 hrs
CARVALHO
5 Br 364, Reserva Bom Futuro,
s | EscoLARIO PARDO ] -5 i 12 hrs
16 | ESCOLA VISTA ALEGRE 01 ?;‘s‘; Gasper: Alptxo, 11, 'Sto 12 hrs
17 | ESCOLA FLOR DO CUPUACU 01 01 Assentamento Santa Rita 24 hrs
TOTAL | 04 17

10.3. Da aplica¢do da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagio

10.3.1. A Conta Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, ¢ um instrumento
de gestiio e gerenciamento de riscos para as contratagdes de servigos continuados com
dedicagdo exclusiva de mdo de obra pela Administragdo direta, autdrquica e fundacio-
nal, conforme alinea "a" do item 1.1 do Anexo VII-B e do Anexo XII da Instrugio Nor-
mativa no. 5/2017.

10.3.2. O principal objetivo do instrumento reside na garantia de existéncia de saldo fi-
nanceiro para fazer frente aos encargos trabalhistas devidos aos funcionarios contrata-
dos pelas empresas terceirizadas para a prestagéo de servigos em 6rgéos e entidades.

10.3.3. Destina-se exclusivamente a provisfio dos valores referentes ao pagamento de
férias, 1/3 constitucional de férias, 13° saldrio, verbas rescisérias e dos encargos previ-
dencidrios incidentes sobre as rubricas citadas dos funciondrios da empresa contratada
que se encontram alocados no orgdo. Dessa maneira, 0s recursos ficam resguardados e
somente serdo liberados com expressa autorizagdo do 6rgdo contratante, mediante com-
provag#io das despesas por parte da empresa, ndo constituindo, portanto, um fundo de
reserva.

10.3.4. Os procedimentos devem ser seguidos conforme o Caderno de Logfstica da Con-
ta  Vinculada  disponivel em:  https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-
conteudo/cadernos-de-logistica/midia/caderno_logistica_conta_vinculada pdf.

10.4. Da classificagdo dos servigos

10.4.1. O servigo a ser contratado caracteriza necessidade permanente desta Adminis-
tragfio, possuindo natureza continuada, pois o objeto contratual devera ser prestado no-
vamente, no exercicio financeiro seguinte. Ademais, este servigo é cotidianamente re-
quisitado para o andamento normal das atividades do Orgdo, néio se exaurindo em uma
Gnica prestagcdo, bem como pelo fato de serem servigos necessarios a consecucfio satis-
fatéria das atividades finalisticas da instituig@io e sua interrupgdo acarreta impacto nega-
tivo aos servigos ofertados pela Prefeitura. Conforme Margal Justen Filho:

A identificag@o dos servigos de natureza continua ndo se faz a partir do exame
propriamente da atividade desenvolvida pelos particulares, como execuglio da

B
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prestagdo contratual. A continuidade do servigo retrata, na verdade, a permanéncia
da necessidade publica a ser satisfeita. Ou seja, 0 dispositivo abrange os servigos
destinados a atender necessidades publicas permanentcs, cujo atendimento ndo
exaure prestagiio semelhante no futuro. Estio abrangidos nfo apenas 0S SErvigos
essenciais, mas também as necessidades publicas permanentes relacionadas com
atividades de menor relevéncia (tal como limpeza, por exemplo). O que ¢ funda-
mental ¢ a necessidade pablica e continua a ser satisfeita através de um servico.
(Comentérios & Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos. 16* ed. S&o Paulo:
Editora Revista dos Tribunais, 2014, p. 949) 3.7.2.

10.4.2. Desse modo, o servigo de vigilincia pretendido enquadra-se como servigo de na-
tureza continuada, nos termos do artigo 15 da IN n° 05/2017:

Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essen-
cialidade, visam atender & necessidade piblica de forma permanente € continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando 2 integridade do patriménio pu-
blico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de
modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestagiio de um servigo pablico
ou o cumprimento da missdo institucional.

10.4.3. Este servigo ¢ necessidade perene do 6rgdo, uma vez a falta ou interrup¢do na
prestagiio dos servigos pode impactar negativamente na qualidade, na capacidade labo-
rativa e na seguranca patrimonial, com possibilidade de dano ao interesse pablico, como
também & comunidade escolar atendida pelas servigos proporcionados pela SEMED.

10.4.4. Também pode-se classificar os servigos pretendidos como comuns, nos termos
do art. 1° da Lei 10.520/2002, tendo sido identificados padrdes usuais de mercado, con-
forme item 8 deste estudo.

10.5. Da duragdio inicial do Contrato

10.5.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar da assinatura,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) mesces, com
base no artigo 57, 11, da Lei8.666, de 1993.

10.5.2. N#io obstante, consignamos que também foi analisado a possibilidade do prazo
de vigéncia contratual ser de 36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura, podendo ser

8.666, de 21 de junho de 1993. Tal pretensdio tem amparo no Art. 57 da Lei 8.666/1993,
que autoriza que um contrato de servigo continuado seja vigente por até 60 meses. Cor-
robora com a adog&o de prazo inicial superior a 12 (doze) meses, conclusfo do grupo de
trabalho instituido no &mbito do TCU, ¢ que resultou no Acérddo 1.214/2013-Plenério:

“200. E pertinente concluir que, quanto maior o prazo de vigéncia desses contra-

d I~
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tos, maior ¢ a seguranga das empresas para ofertar scus pregos, tendo em vista a
estabilidade que Thes é oferecida no negécio. Com isso, ¢ esperado um aumento da
concorréncia, com a expectativa de melhores pregos e a participagdo de empresas
melhor qualificadas para prestar os servigos. ™ Conforme entendimento juridico
pacificado no &mbito da AGU através da ON 38/2011, “NOS CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVIGOS DE NATUREZA CONTINUADA DEVE-SE OB-
SERVAR QUE:

a) o prazo de vigéncia originario, de regra, é de até 12 meses;

b) excepcionalmente, este prazo poderd ser fixado por periodo superior a 12 meses
nos casos em que, diante da peculiaridade ¢/ou complexidade do objeto, fique tec-
nicamente demonstrado o beneficio advindo para a administragéo™

‘ 10.5.2.1. A AGU também j4 pacificou tal possibilidade:

ON 38/2011-AGU

NOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTI-
NUADA DEVE-SE OBSERVAR QUE: : )

A) O PRAZO DE VIGENCIA ORIGINARIO, DE REGRA, E DE ATE 12 ME-
SES

B) EXCEPCIONALMENTE, ESTE PRAZO PODERA SER FIXADO POR PE-
RIODO SUPERIOR A 12 MESES NOS CASOS EM QUE, DIANTE DA PECU-
LIARIDADE F/OU COMPLEXIDADE DO OBJETO, FIQUE TECNICAMEN-
TE DEMONSTRADO O BENEFICIO ADVINDO PARA A ADMINISTRAGAO;
E

C) E JURIDICAMENTE POSSIVEL A PRORROGACAO DO CONTRATO
POR PRAZO DIVERSO DO CONTRATADO ORIGINARIAMENTE.

10.5.2.3. No caso em tela, determinar vigéneia inicial superior a 12 meses mitiga pro-
blemas e riscos, tais como acionar a maquina piblica a cada prorrogagdo, e, principal-
mente, possibilitar melhores propostas em virtude da relativa seguranca de diluigdo do
investimento pelo particular ao longo do contrato. Aliado a isso, reforga a tese 0 histéri-
co de prorrogagdes contratuais ou periodo médio de vigéncia dos contratos do mesmo
objeto por esta Prefeitura, listados adiante. Observa-se que a imensa maioria dos contra-
tos vai além de 12 meses, de modo que em sendo este o prazo inicial, aumentariam 0s
custos de transagdo nas prorrogagdes para uma reduzida equipe do érgdo.

oo T covmuto | mracsso |

1 SEMED 137/PGM/2010 | 09.01379/2009

2 SEMAD 025/PGM/2011 | 07.01865/2010 [01.04.2011 - 01.04.2013 !
3 SEMAD 127/PGM/2013 | 07.00210/2013 |09.01.2014 - 31.03.2016

4 SEMED 024/CISE/PGM | 09.00002/2014 (22.07.2015 - 21.07.2021

" (/@\ "W Av. Sete de Setembro, n® 247 - Centro Y
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2015 |
5 SEMAD 016/PGM/2016 | 07.03683/2015 |01.04.2016 - 31.03.2022

10.5.2.4. Ressalta-se ainda, que o Contrato n. 025/PGM/2011 em decorréncia de mudan-
¢a na Gestdio Municipal, expirou em 2013 sem a renovacgio e 0s servigos continuaram
sendo executados por meio de Reconhecimento de Divida, conforme processo adminis-
trativo n. 07.00762/2013, até a conclusdo de um novo procedimento licitatério, confor-
me subitem 6.1.2.

10.5.2.5. Diante dos fatores apresentados a Equipe de Planejamento decidiu apresentar
as duas possibilidades utilizadas pelo Orgdos Publicos para referida contratagio, como
. as citadas no item 8.8 deste estudo, que optou por um prazo maior de vigéncia contra-

tual, do que o habitual que ¢ 12 (doze) meses, com 08 objetivos de reduzir custos opera-
cionais inerentes & prorrogag@o contratual, dado o reduzido quadro de servidores encar-
regados de conduzir as licitagdes e prorrogagdes contratuais. A vigéncia inicial de 36
(trinta e seis) meses visa também:

I - Trazer economicidade, com as redugdes do custo processual de cada etapa de
um contrato, sabido que cada licitagdo e prorrogagdo tem um custo financeiro alto
para a Administrag@o publica: se a vigéncia for determinada por 12 meses ¢ pror-
rogavel por 60 meses, teriamos 4 (quatro) prorrogagdes (12/24/36/48/60) para se-
rem executadas; com a vigéncia de 36 (trinta e seis) meses essa prorrogagdo redu-
ziria para 2 (duas), (48/60).

II - Mitigar o risco da contratada optar pela nio renovagéo do contrato, tendo a
Administragdo realizar uma nova licitagdo em menos de um 12 meses. Ressaltan-
do que, segundo a Nota Técnica n° 1.081/2017/CGPLAG/DG/SFC/CGU
(r_ngpgzllwww.gov.br/cgu/gt-br[gssuntos/gog’gias/2017/02/_ggu-divulgg-g§t_1_1do-
sobre-eficiencia-dos-pregoes-realizados-pelo-governo-federal/nota-tecnica-no-1-

081-2017-cgplag-dg-sfc.pdf/view), o custo médio de um pregdo eletronico € de
‘ R$ 20.698,00 (vinte mil seiscentos e noventa ¢ oito reais).

111 - Redugdo do tempo de instrugio processual de um novo processo licitatorio.

IV — Proporcionar seguranga & Contratada para realizar os investimentos exigidos

no inicio do contrato, bem como, proporcionar beneficio social para os trabalha- @
dores terceirizados, tendo em vista que os mesmos teriam direito a férias, um des-

canso pela incerteza da nilo renovagdo contratual no 6rg&o publico.

10.5.3. Considerando que a autuagio do processo administrativo nas unidades gestoras, ¥
passam pelo grifo dos Secretarios ¢ a Minuta de Edital ¢ analisada pela Procuradoria
Geral do Municipio, o estudo conclui pela possibilidade da duragéo inicial do contrato
ser de 12 (doze) ou 36 (trinta e seis) meses, recomendando ser de 12 (doze) meses pela
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prética usual e j4 aprovada pelos érgfios internos de fiscalizagdio, e 36 (trinta e seis) me-
ses resultaria em tese de economia e seguranga juridica pelos fundamentos j& expostos,
No entanto, diante da discricionariedade do gestor, devera por optar em um dos dois
modelos.

10.6. Da transi¢iio Contratual

10.6.1. Pelas caracteristicas dos servigos, onde ndo h4 transferéncia de conhecimento,
tecnologia ou técnicas empregadas, néo se aplica a necessidade de transi¢#o contratual.

10.7. Dos critérios e priticas de sustentabilidade

10.7.1. Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as orientagdes e nor-
mas voltadas para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas nos arts. 5° e 6°
da Instrug@io Normativa n® 01/2010, no Decreto Federal n° 7.746/2012, e no Guia Nacio-
nal de Licitagdes Sustentaveis - AGU (2021), no que couber.

10.7.2. Por se tratar de uma contratago de prestagdo de servigos exclusiva, os critérios
de pritica de sustentabilidade deverfio estar alinhados com os projetos de Sustentabili-
dade e o Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos, conforme descrito no item
5.3.3.2. Além disso, deverdo ser estimuladas as boas praticas de otimizagéo de recursos,

redugio de desperdicios e menor poluigio, pautados nos seguintes pressupostos e exi-
géncias:

I - A utilizagfio de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios,
lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental; Utilizar pilhas recarregéveis
para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de
pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composi¢ao;

II - Realizar os procedimentos adequados de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como pilhas e baterias, pneumdticos inserviveis, ldmpadas fluo-
rescentes, frascos de aerosséis em geral, entre outros. Estes produtos, quando
descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados
para destinagfio especifica;

III - Implementar os programas de sustentabilidade elaborados pelo Contratante,

tais como de descarte de materiais potencialmente poluidores, programas de redu-

¢éo de energia elétrica, uso racional de dgua e de coleta seletiva de residuos s6li-
dos;

[V - Evitar a0 maximo o uso de extensdes elétricas; ‘@

V - Observar a Resolugio CONAMA n° 401/2008, para a aquisi¢do de pilhas e ba-
terias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsa-
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bilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, c4dmio e mer-
curio.

VI - Contribuir para a sustentabilidade econdmica, uma vez que mobilizard consi-
deravel contingente de pessoal, sendo gerador de oportunidades de trabalho para a
méo de obra local.

10.7.3. Os requisitos em tela ndo excluem outros previstos em legislagéio especifica, atos
normativos, cadernos técnicos ou equivalentes, que constardo no edital e no termo de re-
feréncia ou poderdo ser exigidos a qualquer tempo.

11. Dos requisitos de habilitaciio

11.1. A habilitag@o a ser exigida das licitantes interessadas em participar do certame serd
conforme determina os arts. 27 a 31 da Lei n° 8.666/93 e artigo 4° inciso XIV da Lei n°
10.520/2002, conforme constara no Edital, bem como as seguintes:

11.2. Habilitag¢do econdémico-financeira adicional:

I - Certiddo negativa de faléncia ou recuperagéio Judicial, expedida pelo distribui-
dor da sede do licitante dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo,
ou na omissdo desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da datada
sua emissdo;

II - Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao tltimo exercicio
social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Li-
quidez Corrente (LC), com o resultado igual ou superior a (=>1);

III - Comprovagdo de patriménio liquido minimo de 5% (cinco por cento) a 10%
(dez por cento) do valor anual da contratago, por meio da apresentagdo do balan-
¢o patrimonial ¢ demonstragdes contébeis do ltimo exercicio social, apresentados
na forma da lei, vedada a substituigfio por balancetes ou balangos provisorios, po-
dendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hé mais de 3 (trés)
meses da data da apresentagéo da proposta;

Justificativa do item: art. 31, §§ 2° e 3°, da Lei n° 8.666/93, que autoriza a
exigéncia de patriménio liquido minimo, limitado a 10% do valor estimado,
como dado objetivo de capacidade financeira em qualquer licitagdo de obras ou @
servigos — e ndo apenas quando os tradicionais indices LG, SG e LC sdo iguais
ou menores que 1 (um), como tem sido comumente adotado nas licitagdes pa-
blicas; a Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, que estabele- A
ce normas para o funcionamento do SICAF, prevé expressamente tal disciplina ¢
para a comprovagdo da qualificagdio econdmico-financeira nas licitagGes reali-
zadas pelos 6rgdos integrantes do SISG: a) calculo dos tradicionais fndices con- ./

g\\
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tabeis Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) —
0s quais, alids, sfo calculados automaticamente para os licitantes cadastrados
no SICAF (art. 43, V); b) o licitante que apresentar qualquer dos trés indices
igual ou menor que 1 (um) deve comprovar percentual minimo de capital ou
patriménio liquido, ou prestar garantia adicional (art. 44).

Justificativa para a base comparativa anual: STJ - Recurso Especial n° 474.781-
DF - N#o pode celebrar contrato diretamente por 60 meses. E ilegal a exigéncia
de Patriménio Liquido de 10% do valor estimado referente a 60 meses, pois
restringe a competi¢do.

IV - Capital Circulante Liquido (CCL) (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis virgula sessenta e seis por cento) do valor estimado
anual da contrata¢do, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragoes
contiébeis do tltimo exercicio social;

Justificativa do item: art. 31, §§ 1° e 5°, da Lei n® 8.666/93: o Capital Circulan-
te Liquido ¢ indice contdbil usualmente adotado no mercado para a avaliagfio
da capacidade financeira da empresa — no caso, quanto a disponibilidade de re-
cursos financeiros de curto prazo e de alta liquidez; que empresas de terceiriza-
¢do de servigos sdo altamente demandantes de recursos financeiros de curto
prazo e de alta liquidez, como moeda corrente, pois se faz necessario que dis-
ponham de recursos suficientes no ativo circulante para suportar despesa com a
folha de pagamento e outros encargos a cada més, independentemente do rece-
bimento do pagamento do érgdo para o qual presta os servigos; o pagamento
somente pode ocorrer apds o ateste do servigo realizado, normalmente no de-
correr do més posterior a prestagdo dos servigos, justifica-se o percentual do
item II com base que a licitante devera possuir recursos financeiros suficien-
tes para honrar no minimo 2 (dois) meses de contrataciio sem depender do
pagamento por parte do contratante (2 + 12 = 16,66% do valor anual da
contratagdo). Justificativa para a base comparativa anual: Em detrimento ao va-
lor estimado da contratagdo, considerar-se-4 o valor anual estimado, tendo em
conta a finalidade deste dispositivo, cuja jurisprudéncia do Acoérddo
1.214/2013-Plenério sustenta que

*O pagamento somente pode ocorrer apos o ateste do servigo realizado, nor-
malmente no decorrer do més posterior a prestagdo dos servigos. Assim, faz
sentido exigir das licitantes que tenham recursos financeiros suficientes para
honrar no minimo 2 (dois) meses de contratagio sem depender do pagamento
por parte do contratante. Uma empresa que ndo tenha esta capacidade quando
da realizagdio do processo licitatério, certamente tera dificuldades de cumprir
todas as obrigagdes até o fim do contrato. [...] O grupo ressalta que empresas
de prestagdo de servigo sdo altamente demandantes de recursos financeiros de
curto prazo para honrar seus compromissos, sendo necessério que elas tenham
recursos suficientes para honrar no minimo dois meses de contratagdo sem de-
pender do pagamento por parte do contratante. Assim, propde que se exija dos

O =
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licitantes que eles tenham capital circulante liquido de no minimo 16,66%
(equivalente a 2/12) do valor estimado para a contratacio (periodo de um
ano).

V - Declarag#o do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo do Anexo VII-E da IN n° 05/20] 7, para fins de comprovagiio de
que seu Patriménio Liquido, atualizado por indices oficiais, se for o caso, ¢ igual
ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Ad-
ministragdo e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de
abertura da licitagfio; devera estar acompanhada da Demonstragio do Resultado
do Exercicio (DRE) relativa ao tltimo exercicio social. Caso o valor total dos
compromissos assumidos apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez
por cento), para cima ou para baixo, em relagdo a receita bruta discriminada na
DRE, o licitante devera apresentar concomitantemente as devidas justificativas.

Justificativa do item: art. 31, § 4°, da Lei n® 8.666/93: assegurar que a capaci-
dade financeira comprovada pela empresa através dos indices demandados
(LG, SG e LC; CCL; e patriménio liquido) ndo sera diminuida ou absorvida
pelos compromissos previamente assumidos €m outras contratagdes.

11.3. Habilitagdo técnica adicional:

45

I - Comprovagio de aptidio para a prestag@o dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridi-
cas de direito puiblico ou privado. Para fins da comprovagdo de que trata este su-
bitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

a) Comprovar que tenha executado contrato(s) com: um minimo de 50% (cin-
quenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados, quan-
do o total a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos; € no minimo
equivalente ao nimero de postos de trabalho a serem contratados, quando o to-
tal a ser contratado for igual ou inferior a 40 {quarenta) postos; admitido o so-
matorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou ser-
vigos de terceirizagéio compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferi-
oraj (t;és) anos, em conformidade com 0 Anexo VII-A da IN n° 5/2017.

b) Admite-se, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma conco-
mitante, pois essa situagéio se equivale, para fins de comprovagiio de capacida-

de técnico-operacional, a uma tnijca contratagdo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN n° 5/2017.
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¢) Admite-se a apresentagio de atestados referentes a periodos sucessivos néo
continuos, para fins da comprovagéo dos trés anos, ndo havendo obrigatorieda-
de de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A
da IN n® 5/2017.

d) O atestado de capacidade técnico-operacional deverd referir-se a servigos
prestados no &mbito da atividade econdmica principal ou secundéria da Lici-
tante, especificadas no Contrato social vigente, de acorde com o item 10.3 do
Anexo VII-A da IN n® 5/2017.

e) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado
. para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da
IN n°® 5/2017.

f) O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessérias & comprova-
¢do da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros do-
cumentos, copia do contrato que deu suporte a contratag#o, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

II. Autorizagio para Funcionamento, devidamente atualizada, expedida pelo Mi-
nistério da Justi¢a ou por drgdo competente conveniado com as Secretérias de Se-
guranca Publica, credenciando o proponente a prestar servigo de vigildncia, nos
termos do artigo 14, inciso I, da Lei n.° 7.102/83, ¢ em conformidade com a Porta-
ria n°® 3.233/2012, de 10/12/2012 do Departamento de Policia Federal e suas alte-
ragdes;

Il - Certificado de Seguranga, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
dentro do prazo de validade, nos termos da Lei n° 7.102 de 20/06/1983 e em con-
formidade com a Portaria n® 3.233/2012, de 10/12/2012 do Departamento de Poli-
‘ cia Federal e suas alteragdes;

IV - Autorizagdo emitida pela Secretaria de Seguranca, Defesa e Cidadania
-SESDEC, para funcionamento da empresa no Estado de Ronddnia.

V - Autoriza¢do de Aquisi¢do e da Posse de Armas, Munigdes e Coletes de Prote-
¢do Balisticos, dentro do prazo de validade, nos termos da Lei n° 7.102 de
20/06/1983 ¢ em conformidade com a Portaria n® 3.233/2012, de 10/12/2012 do
Departamento de Policia Federal e suas alteragdes.

VI - Declaragdo emitida pelo licitante de que conhece as condigdes locais para
execugdo do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3
do Anexo VII-A da IN n° 5/2017, ou caso opte por ndo realizé-la, de que tem ple-

no conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes & natureza do trabalho %
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que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras
com este 6rgdo, na forma de Anexo do Edital.

VI - Declaragio do LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da em-
presa, de que, sendo vencedora da Licitagdio, conforme cronograma de inicio da
execugdo dos servigos, apresentard 8 CONTRATANTE uma cépia autenticada do
comprovante de conclusiio, com aproveitamento suficiente e dentro do prazo de
validade, do curso de formagio e/ou reciclagem dos vigilantes designados para a
execugdo dos servigos, realizado junto & empresa devidamente autorizada pelo
Ministério da Justi¢a, nos termos da Portaria n° 3.233/2012, de 10/ 12/2012, ¢ suas
alteragdes.

VII - Declaragio da LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da em-
presa, de que, sendo vencedora da licitagio comprovard junto 8 CONTRATANTE
o nivel de escolaridade exigida para os profissionais.

VIII - Declaragdio da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa,
de que, caso seja declarada vencedora da licitagéo, instalard, em Porto Velho-RO,
sede, filial ou representagdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica,
adequadas, com recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes para a
prestagiio dos servigos contratados, a ser comprovada no prazo maximo-de 60
(sessenta) dias contados a partir da assinatura do contrato.

11.4. As exigéncias dispostas no subitem 11.2 e 11.3 especificam minimamente as ne-
cessidades de servigos e projetam um patamar aceitivel a uma boa execugdo.

11.5. Reflexo da restrigiio ao exigir comprovagiio que o licitante gerencia ou geren-
ciou servigos de terceirizagiio compativeis com o objeto licitado por periodo ndoin- .

ferior a 3 (trés) anos, em atengio as recomendagdes do Tribunal de Contas do Esta-
do de Ronddniar—"" g '

~11:5.1. A priori, toda descrigdo existente nos Termo de Referéncia ¢, em algum ponto,

restritiva. Assim, o que se apresente deletério néo ¢ a restrigdo por si s4, mas sim a res-
tri¢io que se mostre injustificada ou desarrazoada. Conforme Margal Justen Filho:

48
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No inciso I, arrolam-se os casos em que as condi¢des impostas pelo ato convoca- ﬂ&

torio distorcem o procedimento licitatorio. O ato convocatério, ao estabelecer tais
requisitos, ja predetermina o(s) provivel(eis) vencedor(es).

O disposto ndo significa, porém, vedagdo a clausulas restritivas da participago.
Nio impede a previsfo de exigéncias rigorosas nem impossibilita exigéncias que
apenas possam ser cumpridas por especificas pessoas. Veda-se cldusula desneces-
sdria ou inadequada, cuja previsfio seja orientada niio a selecionar a proposta mais
vantajosa, mas a beneficiar alguns particulares. Se a restri¢dio for necesséria para

www.portavelho.ro.gov.br

& Q

r
{ /',d‘. 24 Av. Sete de Setembro, n° 247 — Centro
Vi (Q) Prédio do Reldgio - CEP: 76.801-020

X

\

K



DIACAS/DA/SEMED

PROC. N° 09,
FLS, 00590
Ass, AV ¥
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO "
ESTUDC TECNICO PRELIMINAR

atender ao interesse piblico, nenhuma irregularidade existira em sua previsdo. Te-
réo de ser analisados conjugadamente a cléusula restritiva e o objeto da licitagfo.
A invalidade ndo reside na restri¢iio em si mesma, mas na incompatibilidade dessa
restrigdio com o objeto da licitag@o. Alids, essa interpretagdo ¢ ratificada pelo pre-
visto no art. 37, inc. XXI, da CF (“...0 qual somente permitird as exigéncias de
qualificagdio técnica e econdmica indispensaveis & garantia do cumprimento das
obrigagdes™). A incompatibilidade poderéd derivar de a restri¢do ser excessiva ou
desproporcionada as necessidades da Administrag@o. Poderd, também, decorrer da
inadequagdo entre a exigéncia e as necessidades da Administrag#o.

O ato convocatorio tem de estabelecer as regras necessérias para a selegéio da pro-
posta mais vantajosa. Se essas exigéncias serdo ou ndo rigorosas, isso dependerd
do tipo de prestagdio que o particular devera assumir. Respeitadas as exigéncias
necessdrias para assegurar a selegfo da proposta mais vantajosa, serdo invalidas
todas as cldusulas que, ainda indiretamente, prejudiquem o carater ‘competitivo’
da licitagdo. (JUSTEN FILHO, 2009, p. 80)

11.5.2. Em consulta realizada junto ao Sindicato dos Vigilantes do Estado de Rondénia
~ SINTESVRO, obtemos a informagfio que atuam no Estado de Rond6nia 28 empresas
no ramo de atividade de servigos de vigilancia e de transporte de valores, conforme rela-
cionadas a seguir:

Rt B S L s e DT DB BT EMPO DR s
it i R (ONPJ | ABERTURA | ATIVIDADE| SITU:

PROSEGUR BRASIL S/A
1 |TRANSPORTADORA  DE|17.428.731/0120-60 | 22/06/10 11 ANOS REGULAR
VALORES E SEGURANCA

SEGURPRO VIGILANCIA
PATRIMONIAL S.A. 25.278.459/0007-78 |  14/0817 03 ANOS | REGULAR

PROTEGE S/A PROTECAO

3 |[E  TRANSPORTE DE|[43.035.146/0051-44 |  13/01/14 07 ANOS REGULAR
VALORES

COLUMBIA SEGURANCA

4 VIGILANCIA | 02.050.778/0001-30 |  21/08/97 23 ANOS REGULAR
PATRIMONIAL EIRELI

PROTECAO MAXIMA

5 |VIGILANCIA E|[07.719.705/0001-02 |  05/12/05 I5ANOS | REGULAR

SEGURANCA LTDA

IMPACTUAL VIGILANCIA
6 |g SEGURANCA LTDA 10.585.532/0001-91 |  21/01/09 12ANOS | REGULAR

H R VIGILANCIA E N N
7 |SEGURAN CA LTDA 10.739.606/0001-05 |  03/04/09 12ANOS | REGULAR -

INVISEG RONDONIA
8 | SEGURANCA EIRELI 10.226.121/0002-90 |  10/07/12 09 ANOS | REGULAR

9 |FBX - SERVICOS DE|12,159.225/0001-74 | 02/07/10 11 ANOS REGULAR
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; iR Prédio do Rel6gio — CEP: 76.801-020
| @\\ www.portovelho.ro.gov.br
%)J ? :‘ Y
YA




DIACAS/IDA'SEMED

PROC. N° 09.
FLS. Uuns
HSS.
PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE PORTO VELHO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
poRIRVEvHS
SEGURANCA LTDA
ESTACAO VIP
10 |SEGURANCA  PRIVADA|09.228.233/0002-00 | 04/11/11 09 ANOS | REGULAR
EIRELI
IMPERIAL VIGILANCIA &
11 |SEGURANCA  PRIVADA|10.760.842/0001-03 | 14/04/09 12ANOS | REGULAR
LTDA
PROVISA VIGILANCIA E|, Al e .
12 | SEGURANGA LTDA 26.156.245/0001-04 |  13/09/16 04 ANOS | REGULAR
TBFORTE SEGURANCA E
13 |TRANSPORTE DE|09.262.608/0009-16 |  05/10/17 03 ANOS | REGULAR
VALORES LTDA.
ACTION SERVICO DE
14 |VIGILANCIA LTDA 14.287.268/0002-41 |  06/11/17 03 ANOS | REGULAR
RG  SEGURANCA E|..
15 | VIGILANCIA LTDA 13.019.205/0006-02 | 27/08/18 02 ANOS | REGULAR
PROALVO SERVICOS DE
16 |SEGURANCA 23.890.653/0001-99 |  28/12/15 05ANOS | REGULAR
PATRIMONIAL LTDA
RONVISEG SERVICO DE
17 |VIGILANCIA  PRIVADA|31.206.590/0001-37| 14/08/18 02 ANOS | REGULAR
LTDA '
18 | FIEL VIGILANCIA LTDA  |01.775.654/0006-64 | 21/11/19 01 ANO REGULAR
SARON VIGILANCIA E
19 | SEGURANGA LTDA 32.831.574/0001-06 |  20/02/19 02 ANOS | REGULAR
PVH-SEG SERVICO DE
20 |VIGILANCIA 37.168.007/0001-27 |  18/05/20 01 ANO REGULAR
PATRIMONIAL LTDA
21 gD’J\' SEG VIGILANCIA |, +c1 coeno01-40| 06/11/14 | 06ANOS | REGULAR
TRANSNORTE
22 |VIGILANCIA &|05.562.593/0001-01 [ 26/03/03 18 ANOS | IRREGULAR
SEGURANCA LTDA
TRANSBRASIL
23 |VIGILANCIA E|10.570.899/0001-31 | 12/01/09 12 ANOS | IRREGULAR
SEGURANCA LTDA. @
RONDA VIGILANCIA E
24 | SEGURANCA LTDA 84.649,136/0001-17 |  24/09/94 27ANOS | IRREGULAR
25 |ROMA SEGURANCA LTDA |04.578.144/0001-80 |  31/07/01 19 ANOS | IRREGULAR
FORTESUL SERVICOS
ESPECIAIS DE
26 | VIGILANCIA £|02.576.238/0001-95 |  15/05/98 | 23 ANOS |IRREGULAR
SEGURANCA LTDA
50 ”\ @; Av. Sete de Setembro, o 247 - Centro
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SERVI SAN VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE
27 VALORES LTDA - EM 12.066.015/0001-31 22/04/87 34 ANOS | IRREGULAR
RECUPERAGCAOQ JUDICIAL
GENTLEMAN
28 |SEGURANGA EIRELI EM 04.032.981/0001-00 |  30/08/00 20 ANOS | IRREGULAR
RECUPERAGAO JUDICIAL
Fonte: consulta realizada em 02.08.2021 no site da Receita Federal. Relagdo de empresas informada pelo
SINTESV

11.5.2.1. As Empresas apresentadas pelo SINSTESYV como irregulares, sdo as empresas
que encerraram suas atividades nos Gltimos 0ito anos € que possuem Reclamagdes Tra-
balhistas Coletivas ajuizadas.

11.5.3. Diante da faculdade em adotar os dispositivos consignados na IN n° 05/2017, fo-
ram realizadas pesquisas no que tange as contratagdes dos servigos de vigildncia patri-
monial (orgénica) promovidas no &mbito de outros Orgéos da Administragdo Piblica lo-
calizados no Estado de Ronddnia, com o objetivo de verificar a adogdo da exigéncia
consignada no item 10.7 da In n® 5/2017:

 Orgto | Pregio | Objeto
Registro de pregos para eventual
contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de Exigiu na
| (ZROBURADORA DAL stijis; [meken 88/ VIGIGANCIA| quiificusto
- 4 5\ J'-O]q . . .
RONDONIA ARMf.\DA, para a.tendcr as técl:n‘lca experiéncia
necessidades de unidades do|minima de 3 anos.
Ministéric Publico Federal no
Estado de Ronddnia (MPF/RO)
O objeto da presente licitagdo € a
escolha da proposta mais vantajosa
. para 2 contratagdo de empresa Exiei
TRFI/SECAO especializada na prestagio de "‘i‘.‘t‘.‘ e
2 |JUDICIARIA or| sinom |savics de vigiinde sraaia| LU
RONDONIA para atender 2s necessidades da té‘[::.lca ;xpencncia
Segfio Judicidria de Rondonia e minima de 3 anos.
suas Subsecdes, por um perfodo de
30 (trinta) meses.
Prestagio de servigos continuados|. . .
PRF - FerRGd Exigiu na
- de vigilincin armada, nas 4
3 f{EUgfgLNA:ﬂENDENCga 032020 |dependéncias da  Sede da ?ciﬂ:gwo ,
L : 4 7 experiéncia
RONDONIA Superintendéncia  de Policia winima de 3 anos
Rodovidria Federal em Ronddnia. -
4 |TRIBUNAL 31/2019 | Contratagio de empresa | Exigiu na
REGIONAL especializada para prestagiio de|qualificagdo

" (N Q-
¢
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ELEITORAL DE
RONDONIA - TRE/RO

servigos de vigilincia armada
consistente em 03 postos de
servigo 12 x 36h diummo e 03
postos de servigos [2 x 36h
noturno, pelo prazo de 30 (trinta)
meses.,

técnica experiéncia
minima de 3 anos.

Contratagio de empresa
especializada para a prestagdio de
servigos de vigildncia armada
24(vinte e  quatro) horas
ininterruptas, a serem executados

TECNOLOGIA DE
RONDONIA - IFRO

PROCURADORIA de segunda-feira 4 domingo e i
REGIONAL DO 44(quarenta e quatro) semanais, qualificaglio
5 |TRABALHO 14 0872021 |em cardter imediato e de previsdo técnica experiéncia
REGIAO DE futura, nas instalagdes do Edificio- cbitng &6 3 siios
RONDONIA Scde da Procuradoria Regional do i
Trabalho da 14° Regido (Porto
Velho), ¢ nas instalagdes do
Edificio da Procuradoria do
Trabalho no Municipio de Rio
Branco.
Contratagdo de empresa
especializada para prestaglo de
servigos continuos de vigildncia
TRIBUNAL armada, pelo prazo de 30 meses, o
REGIONAL DO com 0 .forneclme.mo de mio de qualificaca
6 |TRABALHO DA 14| !V2021 :2: 1:::1':3:;: Eng'c {ig::fs“‘“: técnica experiéncia
REGIAO adequados & execugdio  dos|MINima de 2 anos.
servigos, a fim de atender o
Tribunal Regional do Trabalho nos
Estados de Rondénia e Acre,
contratacgiio de empresa
especializada em servigos para
INSTITUTO FEDERAL aprestagio continuada de servigos
DE EDUCACAO, de vigilincia, para atender a| 88 -y
7 |CIENCIA E| 049/2021 |demanda da Reitoria e dos Campi | 0 1H1cagd0

do Instituto Federal de Ronddnia -
IFRO, pelo periodo de 36 (trinta e
seis) meses, admitida a
prorrogag¢do nos termos da lei.

técnica experiéncia
minima de 3 anos.

11.5.4. Analisando os dados das licitagdes para Contratagiio de Seguranga e Vigildncia

AN

Patrimonial da Administrag@io Direta ¢ Indireta da Prefeitura de Porto Velho ocorridas
no ano de 2020 observa-se que a exigéncia de experiéncia superior a 3 anos nio interfe-

re na quantidade de empresas participantes no certame licitatério, ndo causando assim a

restrigdo a contratagdo ora pretendida, conforme demonstrado adiante:

a. Pregdo Eletronico n. 149/2019/SML/PVH da SEMUSA, trouxe em sua Qualifi-

"o g
¢

¢
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caglio Técnica a exigéncia da comprovagio que o licitante gerencia ou gerenciou
servigos de terceiriza¢do compativeis com o objeto licitado por periodo minimo de
3 (trés) anos, e contou com a participagio de 5 (cinco) Empresas, todas autori-
zadas para funcionamento no Estado de Rondénia.

b. Pregdo Eletrénico n. 044/2020/SML/PVH da FUNCULTURAL para o Mercado
Cultural, nfio apresentou na Qualifica¢iio Técnica a exigéncia da comprovagio
que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o
objeto licitado por periodo ndo inferior a trés anos, e contou com a participagio
de 5 (cinco) Empresas, sendo que uma delas ndo tem sede no Estado de Rondd-
nia; e

¢. Pregdo Eletrénico n, 007/2020/IPAM, ndio apresentou na Qualifica¢iio Técni-
ca a exigéncia da comprovagio que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizagdio compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a trés
anos, ¢ contou com a participagio de 6 (scis) Empresas, sendo que uma ndo pos-
suia nem um ano de funcionamento.

11.5.4.1. Nota-se ao analisarmos as licitagdes realizadas no ano de 2020 por este Muni-
cipio que ndio ocorreu disparidade na quantidade de Empresas participantes, indepen-
dente de exigir ou ndo os dispositivos dos itens 10.6 ¢ 10.7 do Anexo VII-A da IN
05/20217, contudo, as exigéncias que almejam identificar a experiéncia e estabilidade
da empresa no mercado, trazem mais seguranga para a licitagdo e futura contratagéo.

11.5.5. Oportuno registrar que o Acérddo TCU 1214/13-Plenério culminou na reestrutu-
racéio da IN n® 02/2008/MPOG, com a superveniéncia da IN n® 05/2017, foi o resultado
de Grupo de Estudos formado inicialmente por servidores do Ministério do Planeja-
mento, Orgamento e Gestio, da Advocacia-Geral da Unifio ¢ do Tribunal de Contas da
Unifo, para discutir os principais problemas envolvendo a terceirizagéio de servigos con-
tinuados na Administragdo Publica, entre 0s quais a participag@o, no processo licilatério,
de empresas sem as minimas condi¢des de cumprir os contratos. No decorrer dos en-
contros, juntaram-se ao Grupo representantes do Ministério da Previdéncia Social, do
Ministério da Fazenda, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo ¢ do Ministério
Publico Federal. Ao fim dos trabalhos, foram elencadas diversas medidas a serem im-
plementadas a fim de minimizar a ocorréncia de problemas na execugio dos contratos
dessa natureza, tanto no que diz respeito & Administragiio Publica quanto a garantia do
cumprimento dos direitos trabalhistas dos terceirizados.

11.5.6. Assim, conforme recente historico desta Prefeitura, o certame licitatério que
apresentou as exigéncias dispostas na IN 05/2017 ndo violou o principio da ampla con-
corréncia, pois contou com a guantidade de participantes andloga dos demais certames,
de acordo com a quantidade de participantes nos trés certames ocorridos no ano de 2

2020.
2o
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12.2. Servigos gerenciados pela Secretaria Municipal de Educagiio - SEMED, visam
atender as Unidades Administrativas, Escolares e Supervisionadas (bibliotecas, centros
municipais de arte e cultura escolar ¢ Centro de Formagédo dos Profissionais da Educa-
¢d0) da SEMED.

12.2.1. As quantidades de postos definidos neste Estudo decorrem da consolidagdo dos
setores responsdveis pela gestdo e fiscalizagfio da contratagdo atual (Contrato n.
024/CJSE/PGM/2015), a 4rea técnica definiu a necessidade acrescentar 10% da quanti-
dade atual, a fim de evitar subdimensionamentos no futuro contrato, conforme relatado
no subitem 7.2.7.

12.2.2. De forma consolidada, os quantitativos a serem contratos pela SEMED sdo:

12x36 horas
de segunda-feira a Diurno Armado 51
domingo
12x36 horas Nistisin
Vigilancia de segun("]a-fcna a Hornr i 51
domingo
12x36 horas Netiitiio
de segunaia—fe:ra a Dasachads 63
domingo
TOTAL 165

13. Estimativa do valor da contratagio

13.1. Os pregos estimados foram apurados apés pesquisa de mercado realizada pelo De-
partamento de Cotagéio de Pregos — DECOT/SML no processo administrativo n.
07.04854/2019, em conformidade com a Portaria n° 005/2018/SML/PVH.

13.1.1. Conforme pesquisa de prego atestada pelo Departamento de Cotag#o desta Pre-
feitura, o valor médio mensal dos postos ficou estimado da seguinte forma:

S e e e imo | Valor Unitirio Por
: ‘E:l._‘?‘}’zost‘os _ 2o ,E“f‘__la- : £ Turn_q_,;,: N Pjﬂfq*» SR
Vigildncia 12x36 horas P
de segunda-feira a do- | Diurno Armado R$ 10.486,75 %
mingo
12x36 horas Noturno Armado R$ 11.823,25 8\
55 @;{ Q Av. Sete de Setembro, n® 247 — Centro Q/ 2 >

J\ - Prédio do Relégio - CEP: 76.801-020

5 www.portovelho.ro.gov.br

'y |

a B



PREFEITURA DO M}JNlePIO DE PORTO VELHO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

DIACAS/DA/SEN

PROC. N°09.

1ED

FLS.

Ass“"“ﬁO‘"“TJ‘

de segunda-feira a
domingo
12x36 horas Diutiio
de segunda-feira a do- D RS 10.287,59
; esarmado
mingo
12x36 horas Mo
de segundfl-felra ado- Desstniidn RS$ 11.583,45
mingo ;

13.2. Acerca dos servigos gerenciados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo — SEMAD o valor estimado para essa contratagio anual é de R$
25.433.400,00 (Vinte e cinco milhdes, quatrocentos e trinta e trés mil, quatrocentos re-
ais), conforme quadro abaixo:

N | Quantidade | Valor mensal | Valor mensa

‘:;1__._\"’3‘.’?‘,"’ de Postos | porposto | total por poste
Vigilancia armada de 12x36
horas diumas de scgunda- 95 RS 10.486,75 | R$ 996.241,25 | R$ 11.954.895,00
feira a domingo
Vigildncia armada de 12x36
horas noturnas de segunda- 95 R$ 11.823,25 | R$ 1.123.208,75 | RS 13.478.505,00
feira a domingo
TOTAL 190 - RS 1.973.766,75 | RS 25.433.400,00

13.3. Acerca dos servigos gerenciados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de Edu-
cagio - SEMED o valor estimado para esta contratagéo é de R$ 22.410.808,20 (Vinte ¢
dois milhdes, quatrocentos e dez mil, oitocentos e oito reais e vinte centavos), conforme

quadro abaixo:

g | Quantidade ‘Valor mensal | Valor mensal |
R o e - Postos | dePostos | por posto
Vigilancia armada de 12x36
horas diurnas de segunda- 51 R$ 10.486,75 | RS 534.824,25 | R$6.417.891,00
feira a domingo
Vigiléncia armada de 12x36
horas noturnas de scgunda- 51 RS 11.823,25 | RS 602.985,75 | R$ 7.235.829,00
feira a domingo
Vigilancia desarmada de
12x36 horas noturno de 63 RS 11.583,45 | RS729.757,35 | R$8.757.088,20
segunda-feira a domingo
TOTAL 165 - RS 1.867.567,35 | R$ 22.410.808,20

3
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13.4. Ressalta-se que os valores expressos no presente relatério, constituem-se em esti-

mativas de custo e valores historicos, 0s quais ndo possuem vinculagdo com os futuros
valores a serem contratados.

14. Justificando o Parcelamento ou niio da Solugiio

14.1. O art. 23, § 1o da Lei n° 8.666, dispde: “As obras, servigos e compras efetuados
pela Administrag@o serdo divididos em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica
e economicamente vidveis, procedendo-se & licitagdo com vistas ao melhor aproveita-
mento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliag@o da competitividade sem perda
da economia de escala.” Nesse sentido, deve a Administragdo avaliar se o objeto em
questdo ¢ passivel de parcelamentos, sem que a fragmentagéio comprometa a integridade
da solugfio indicada, ndo se mostre economicamente viavel, nem prejudique a gestdo
dos servigos no &mbito da Administragdo.

14.1.2. As contratagdes tratadas neste estudo serdo realizadas através de um processo li-
citatorio unico para cada Secretaria, cuja a modelagem vai variar de acordo com cada
servigo a ser contratado, sendo definido a forma de licitar e contratar mais viavel e van-
tajosa para a Administragfio, nos termos da legislagio vigente,

14.1.3. Destaca-se que a atual prestacdo dos servicos atende de modo satisfatério as ne-
cessidades da SEMAD e da SEMED, conforme relatérios dos fiscais e gestores contra-
tuais, tendo cada Secretaria sua particularidade no curso da execugédo do ultimo contra-
to. Por isso, o parcelamento da ndo solugéo deve se avaliada a cada caso, considerando a
viabilidade técnica e econdmica, as cventuais perdas de escala ¢ o aproveitamento do
mercado e ampliag@o da competitividade, conforme Acdrdio n°® 732/2008:

“...a questdo da viabilidade do fracionamento deve ser decidida com base em cada
caso, pois cada obra tem as suas especificidades, devendo o gestor decidir anali-
sando qual a solugdo mais adequada no caso concreto".

14.2. Os servigos gerenciados pela SEMAD seguird o mesmo modelo de contratagdo
ja praticado no drgdo, que tem demonstrado eficdcia e qualidade na sua prestagéo, divi-
dindo os servigos em dois lotes, sendo o primeiro para atender a zona urbana e o segun-
do para atender a zona rural,

14.2.1. A justificativa da inviabilidade técnica da divisdo da solugfio em mais lotes de-
corre da necessidade de centralizar os postos da drea urbana em um unico contrato e da
area rural em um Wnico contrato, visto que a maior adversidade enfrentada pela SEMAD
no atual contrato resultou das intmeras necessidades de alteragdes ¢ realocagdes dos
postos de vigilancia e os acréscimos contratuais que alcangou o limite legal de 25%,
consoante a Sessdo I11, Art. 63, §1° da Lei n°® 8.666/93.

14.2.2. Nesse cendrio, justifica-se a inviabilidade técnica em parcelar o objeto em mais
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de dois lotes, visto que poderia acarretar vérios contratos, prejudicando a gestiio centra-

lizada do servigo de vigilancia e as possiveis alteragdes nos locais para execugfio dos
Servigos.

14.2.3. O modelo deliberado pela 4rea técnica e recomendado neste estudo, objetiva ain-

da a uniformizacgdo dos pregos dos postos pagos para todas as unidades administrativas
localizadas na drea urbana e um valor tnico para as unidades administrativas localizadas
na drea rural.

14.2.4. Justifica-se, ainda, o niio parcelamento da solugfio em mais lotes pelas seguintes
razdes:

I. Os servigos apresentam caracteristicas semelhantes, e ainda, pela inviabilidade
econdémica vez que € mais vantajoso a empresa oferecer os servigos conjuntamen-
te, pois 0s custos sdo rateados para os postos contratados; se forem ofertados sepa-
radamente e se até forem prestados por empresas diferentes o encareceria,

I1. Perda de escala com a divisdo da solugdo ocasionando o encarecimento da
prestagdo de servigos tornando-a ineficiente e desvantajosa.

ITI. Auséncia de aproveitamento do mercado e a auséncia da ampliag@io da compe-
titividade com a divisdo da solugdo, pois no mercado é comum, podendo ocasio-
nar prejuizo a Administragdo com valores distintos para postos iguais.

IV. O parcelamento das zonas urbana ou rural em mais lotes, pode acarretar varios
contratos, 0 que aumenta os custos administrativos e prejudica a gestdo centraliza-
da do servigo de vigilancia.

14.2.5. Dessa forma, verifica-se que o entendimento do Tribunal de Contas tem sido o
de que a divisdo do objeto em itens distintos deve ser auferida sempre no caso concreto,
devendo ser aplicada a opgdo mais vantajosa para a Administragdo Publica, desde que
ndo haja restri¢do 4 compelitividade e que em caso de agrupamento, este ultimo esteja
devidamente justificado.

14.2.6. Considerando o montante do valor a ser contratado, afasta-se quaisquer prejui-
z0s para as potenciais licitantes pois 0 volume de negodcios serd atraente para que muitas
empresas do mercado participem da licitagdo.

14.2.7. Néo havera a necessidade de gerir mais de um contrato, havendo economia, nos ®5
procedimentos da fiscalizag@io de contratos, pois os controles serdo exercidos somente
sobre duas empresas e de recursos financeiros, pois ndo serdo multiplicadas as publica- o
¢Oes dos eventuais resultados de julgamento da licitagéo, dos extratos de contrato e ter-
mos de aditamentos; ¢ de recursos humanos, visto que tanto a equipe que processard a i
licitagdo, como a assessoria juridica e a equipe de fiscalizag@o, concentrardo suas agdes. ;
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14.2.8. Por fim, o0 modelo definido pela equipe técnica e recomendado neste estudo, pro-
porciona a seguranga para a Administragéio Piblica, que poder4 realizar a gestdo centra-
lizada dos contratos, sendo a solug@o que melhor atende suas necessidades, evita as ad-
versidades de alteragGes e realocagdes dos postos de vigildncia e proporciona a unifor-
midade dos pregos dos postos das unidades administrativas na zona urbana e das unida-
des administrativas na zona rural.

14.3. Os servigos gerenciados pela SEMED seguira o mesmo modelo adotado na (lti-
ma licitagdo concluida, dividindo os servigos em lotes, sendo os postos agrupados de
acordo com a localizag@o. No entanto, dessa vez optando pela divisZo em cinco lotes.

14.3.1. Inicialmente destaca-se que diferente da execugfio contratual da SEMAD, a SE-
MED ndo apresentou alteragdes ou realocagiies nos postos, ndo necessitando assim de
uma gestdo centralizada, podendo realizar as divisdes das unidades da zona urbana.

14.3.2. Nesse cendrio, permite-se a divisfio das unidades localizadas na zona urbana e a
adogdo da divisdio dos postos em quatro lotes, mantém a cconomicidade de escala e
mantém a concorréncia por com afasta-se quaisquer prejuizos para as potenciais licitan-

tes pois 0 volume de negdcios continua atraente para que muitas empresas do mercado
participem da licitagdo.

14.3.3. Justifica-se, ainda, o0 ndo parcelamento da solugdio em mais lotes pelas seguintes
razdes:

L. Os servigos apresentam caracteristicas semelhantes, e ainda, pela inviabilidade
econdmica vez que € mais vantajoso a empresa oferecer os servigos conjuntamen-
te, pois os custos sio rateados para os postos contratados; se forem ofertados sepa-
radamente e se até forem prestados por empresas diferentes o encareceria.

II. Perda de escala com a divisdo da solugiio ocasionando o encarecimento da
prestagdo de servigos tornando-a ineficiente e desvantajosa.

III. Auséncia de aproveitamento do mercado e a auséncia da ampliagdo da compe-
titividade com a divisdo da solugdo, pois no mercado é comum, podendo ocasio-
nar prejuizo a Administragéo.

IV. Havera melhor aproveitamento do mercado e ampliagdio da concorréncia. '@

14.3.4. Dessa forma, verifica-se que o entendimento do Tribunal de Contas tem sido o
de que a divisdo do objeto em itens distintos deve ser auferida sempre no caso concreto,
devendo ser aplicada a op¢do mais vantajosa para a Administragio Piblica, desde que
ndo haja restri¢fio & competitividade e que cm caso de agrupamento, este (ltimo esteja

devidamente justificado. Qg
f
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14.3.5. Por fim, 0 modelo definido pela equipe técnica e recomendado neste estudo, pro-
porciona a seguranga para a Administra¢do Publica, proporcionando melhoria do resul-
tado final, sendo a solugdo que melhor atende suas necessidades da Secretaria.

15. Indicadores para aferigiio da qualidade esperada da prestaciio dos servigos

15.1. Para aferi¢do da qualidade na prestagdo dos servigos seréio avaliados os seguintes
aspectos: incidentes de seguranga, resposta a incidentes de seguranga, itens de seguran-
¢a ¢ acessorios previstos, uniformes, pontualidade, rondas e conduta dos vigilantes.

15.2. Mensalmente o fiscal realizard o auto de inspe¢@o e avaliard os quesitos apresen-
tados, ponderando cada quesito com nota, conforme modclo de Instrumento de Medigo
de Resultado — IMR deliberado pela Sceretaria, que deverd seguir como anexo do Ter-
mo de Referéncia.

16. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes
16.1. Nao ha, por isso néo se aplica a contratagdo em questdo.
17. Alinhamento entre a Contratagiio e o Planejamento

17.1. O servigo a ser contratado caracteriza necessidade permanente desta Administra-
¢d0, possuindo natureza continuada, visto que a falta ou interrup¢io na prestagdo dos
servigos pode impactar negativamente na qualidade, na capacidade laborativa e na segu-

ranga patrimonial, com possibilidade de dano ao interesse piblico, nos termos do artigo
15 da IN n°® 05/2017.

17.2. Ocorre que, a vigéncia dos contratos gerenciados pela SEMAD (Contrato n.
016/PGM/2016) e SEMED (Contrato n. 024/CISE/PGM/2015) ndo permite mais pror-
rogacdo em razdo limite maximo permitido pelo artigo 57, §4°, da Lei 8.666/93, e, con-
siderando a essencialidade dos servigos, ndo podem sofrer solugdo de descontinuidade,
sendo necessdrio a realizagiio de uma nova contratagdo.

17.3. Ressalta-se ainda que as atividades, objeto da pretendida contratagfo, ndo estdo
contempladas dentre as atividades inerentes aos cargos existentes no quadro geral de
pessoal desta Prefeitura.

17.4. Diante dos fatos apresentados, tratando-se de servigos de natureza continuada a
mesma encontra-se alinhada ao planejamento desta Prefeitura € com o Plano Plurianual
e com a Lei Orgamentéria Anual 2021, que tratada da contrag@io do objeto deste Estudo.
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18. Resultados Pretendidos
18.1. Com a contratagdio em tela, espera-se:

I - Proporcionar a seguranga necessaria a garantir a continuidade dos servigos
prestados;

11 - Melhor aproveitamento dos recursos humanos e materiais despendidos na con-
tratagdo de servigos de terceirizados;

III - Fornecimentos de um servigo de vigilancia com melhor produtividade e agili-
dade no que tange a seguranca das pessoas e patriménio.

. IV- Economia na realizagdo de processos licitatérios, pelo fato do contrato ser es-
tendido por mais de um exercicio e ser renovével nos termos da lei, desde que seja
demonstrada a continuidade da cconomicidade nas renovagdes contratuais;

V - Cumprimento, por parte da empresa contratada, de todas as obrigagdes e com-
promissos assumidos por ocasides da contratagdio, pois, desse modo, néio haverd a
necessidade de rescisdio contratual por motivos de descumprimento de clausulas
do contrato, permitindo ao érgdo contratante, em vez de envidar esforgos para a
realizagéo de nova licitagdo para contratagio do mesmo objeto, destinar seus re-
cursos humanos para outras atividades finalisticas;

VI - Ter impactos ambientais positivos efetivos, uma vez que ndo implicard em in-
vestimentos ou outras responsabilidades, tais como aquisi¢des e guarda de mate-
riais, contratag@o, treinamento e administragiio de mo de obra contratada;

VII - Zelar pelo bem sob responsabilidade da administragfo publica de forma efi-
ciente ¢ econdmica, de modo a manter o funcionamento dos servigos e equipa-
mentos de forma ininterrupta;

XIII - Facilitar na coordenagio e fiscalizagdo dos Servigos.,
19. Providéncias a serem Adotadas
19.1. Pela natureza e continuidade da contratagdio, j& existente, vislumbra-se que niio ha-

verd necessidade de adequagio do ambiente para iniciar as atividades da nova contrata-
¢d0. No entanto, importa destacar possiveis adequagdes:

I - Reestruturagéio do espago préprio dos terceirizados, como pintura geral e refor-
ma dos banheiros;

II - Local para guarda de materiais mais préximo dos pontos de execugdo do tra-

balho: /
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11T - Capacitagio anual de servidores para fiscalizagéio dos servigos contratados;
IV - Implantagéio de lixeiras seletivas para papel, metal, pléstico e material orgé-
nico, e convénio com empresas/associagdes para destinagdo adequada do lixo pro-
duzido nas unidades;

V - Conscientizagéio do pablico interno usuérios dos servigos contratados, quanto
a preservagéio do patriménio publico.

19.2. Acerca das atividades iniciais do novo contragdo, faz necessario criar um crono-
grama de atividades (data da assinatura do contrato, inicio de contrato, coleta dos docu-
mentos para formalizagdo da contratagiio dos funciondrios, comprovagdo de sede), para
especificar cada tarefa indispensavel antes de dar inicio ao desempenho das atividades
pela contratada, com o objetivo de regularizar a situagiio da empresa vencedora do cer-

tame, e apresenté-la para a equipe com a qual ela trabalharé durante a vigéncia contratu-
al.

19.3. Considerando os riscos, dimensdo, natureza ¢ complexidade da contrata¢do pre-
tendida, orienta-se que a Administragfo capacite os servidores que realizam ou realiza-
rdo as fungdes de fiscalizago e gestdo contratual, haja vista que esses s3o os garantido-
res do cumprimento de todas as condigdes contratuais ¢ a sua qualidade. Observando
primordialmente as Planilhas de Composigdo de Custos durante as prorrogagdes e emis-
sOes de novas convengdes coletivas.

20. Impactos Ambientais de Respectivas medidas de tratamento

20.1. E dever da contratada a promogéo de curso de educacio, formagéo, aconselha-
mento, prevengdo e controle de risco zos trabalhadores, bem como sobre praticas socio-
ambientais para economia de energia, de dgua e redugdo de geragdo de residuos sélidos
no ambiente onde se prestaré o servigo,

20.2. A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengdo
de adversidades ao meio ambiente e & saude dos trabalhadores e envolvidos na presta-
¢do dos servigos.

21. Declarando a viabilidade ou nio da Contratagio

21.1. Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo, qual seja,
execugdo indireta, por empresa terceirizada, dos servigos de vigilancia por Posto de
Trabalho, mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necesséria e adequada,
por ser 0 modelo de contratagdio ja praticado no 6rgdo, sendo verificado com os gestores
e fiscais contratuais, a eficicia e qualidade na sua prestagdo; por ter se mostrado uma
pratica comum na contratacdo pelos érgdos piblicos como eficiente quanto a seguranga
de pessoas e do patriménio publico; e que esta solugao deveré ser baseada em defini¢des
de produtividade, objetivos, de maneira a estabelecer uma contratagéo por resultado. Di- Z
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ante do explanado esta equipe avalia como VIAVEL a presente contratagdo, consoante o
inciso XIII art. 7° da IN n® 40 de 22 de maio de 2020 da SEGES/ME.

22. Disposigdes gerais

22.1 Ressalta-se que o presente estudo, ndo ¢ vinculativo, onde a ideia central se pautou
em acrescentar e dar robustez na pretendida contratagfio de vigilancia armada e desar-
mada com andlise das alternativas de atendimento das necessidades elencadas, bem
como alguns aspectos normativos, de modo que se opina pela VIABILIDADE DA
CONTRATACAOQ, buscando dar um viés aos gestores com algumas peculiaridades, de-
vendo ser submetido e apreciado aos ordenadores de despesas e aos departamentos que
elaboram editais de licitagdo, com vistas a inserir ou no todos os apontamentos aqui
indicados, pois tal decisdio é exclusiva do ordenador de despesas, que dentro de sua dis-
cricionariedade, baseando-se nos principios norteadores da Administragéo Publica, de-

verd decidir pela op¢io que melhor atenda ao interesse publico, bem como fundamentar
a sua decisdo.

22.2 Fazem parte desse Estudo, para todos os efeitos, os seguintes anexos:

a. Mapa de Risco para o Contrato de Vigilancia.
b. Modelo de Instrumento de Medig#io de Resultado — IMR.
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